ISTITUTO COMPRENSIVO "QUASIMODO-VENTRE" - RAGUSA
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

tassi di assenza 4° trimestre 2022 - ANNO: 2022

Totale C

MESE Num. Dipendenti| giornate a:(s)g:mlge To::lseeglzc;r::afl Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Settembre 179 4135 243 3892 94,12 5,88
Ottobre 190 4453 377 4076 91,53 8,47
Novembre 191 4233 343 3890 91,90 8,10
Dicembre 182 4219 375 3844 91,11 8,89
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