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Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023): 
Una scuola per il futuro: docenti all'avanguardia. 

 
 Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44141 

 
CUP progetto: I24D23003760006 

 

Oggetto: DETERMINA – Avvio procedura per il reclutamento del personale per RUOLO TUTOR D’AULA NEI 

PERCORSI DI FORMAZIONE – Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

– “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legge n°59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla Legge 

n°101 del 01 luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto Legge n°152 del 06 novembre 2021, convertito, con modificazioni, dalla Legge 
n°233 del 29 dicembre 2021 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose” e, in particolare, l’art. n°24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTO Il Decreto n 66 del 12/4/2023 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 
attuazione della linea di investimento Investimento 2.1: Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. 
nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – -Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea 

VISTE la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n°141549 del 7 dicembre 
2023 con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative alla 
realizzazione della linea di investimento 2.1_ Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR e integrazioni 
PTOF (Collegio dei Docenti – n°24 del 20 DICEMBRE  2023e Consiglio d’Istituto 
– n°22del 21 DICEMBRE 2023 ); 

PRESO ATTO che in data 3 marzo 2024  è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di 
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione 
per il PNRR – nota prot. n°39439 del 3 marzo 2024; 

ISTITUTO COMPRENSIVO PADRE PINO PUGLISI - C.F. 97270910157 C.M. MIIC8EF00B - AB9F1B2 - ISTITUTO COMPRENSIVO PADRE PINO PUGLISI

Prot. 0008438/E del 18/12/2024 12:31

I.7 - Elezioni e nomine

mailto:miic8ef00b@istruzione.it
mailto:miic8ef00b@pec.istruzione.it


 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo Statale 

 “PADRE PINO PUGLISI” 
 

 
Via Tiziano, 9 – 20090 Buccinasco (Milano) tel. 02-45712964   

CF/P.IVA – 97270910157 -  C.U. UFHLP4 

e-mail: miic8ef00b@istruzione.it –pec: miic8ef00b@pec.istruzione.it 

 
 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n°30 del 12 febbraio 2024  di approvazione del 
Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n° 0002160/U del 27/03/2024 
 
RILEVATA la necessità di individuare il personale per il RUOLO DI TUTOR D’AULA  
VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n°2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. n° 45 del D.I. n°129/2018 l’Istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività e insegnamenti al fine 
di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO il quaderno MIUR n°3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” (versione 
novembre 2020); 

 

DETERMINA 

 

Art. 1 

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale e sostanziale del 
presente provvedimento. 
 

Art. 2 

Si dispone l’avvio della procedura per il reclutamento  del personale per il RUOLO DI TUTOR 

D’AULA Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” 

Una scuola per il futuro: docenti all'avanguardia. 
 
 Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44141 
 
CUP progetto: I24D23003760006 

 

Nello specifico: 
 

 

NUMERO 
EDIZIONI 

 
NUMERO 

ORE  
PER OGNI 
EDIZIONE  

 
COMPENSO ORARIO 

in EURO 

Attività in 

orario  

Fino a 5   20 ore  34,00 euro lordo Stato extrascolastico  

 

Art. 3 
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Destinatari, secondo il seguente ordine di priorità: 
1. personale dipendente dell’Istituto Comprensivo Ic Padre Puglisi 
2. personale dipendente di altre scuole; 
3. personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione 
4. personale NON appartenente alla Pubblica Amministrazione 

 

Art. 4 

Criteri: 
 disponibilità a svolgere l’incarico  
 titoli culturali 
 professionalità 
 anzianità di servizio nell’Istituzione Scolastica (solo per il personale dipendente 

dell’Istituto Comprensivo Padre Puglisi )  
 

Art. 5 

La prestazione del servizio in oggetto dovrà essere resa successivamente alla data della 
nomina e dovrà concludersi entro il 30 settembre 2025 , salvo successive proroghe definite 
dalla normativa. 
Le attività formative avranno luogo in orario extrascolastico. 
 

Art. 6 

Il compenso, erogato con i fondi del PNRR e commisurato sulla base delle attività 
effettivamente svolte, sarà corrisposto al termine della prestazione previa presentazione del 
registro/foglio firma. 
 

Art. 7 

Il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art.31 del D.Lgs. 50/2016, è il 
Dirigente Scolastico, Stefania Avino. 
 

Art. 8 

La/il candidato dovrà presentare: 
 domanda di partecipazione; 
 currriculum vitae in formato europeo con privacy per la pubblicazione (dati personali 

omessi ) ; 
 curriculum vitae in formato europeo con privacy con dati in  chiaro  
 dichiarazione circa l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse; 
 autorizzazione del superiore gerarchico; 
 copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di validità. 
 

Art. 9 
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Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non 
conformi alle prescrizioni dell’avviso saranno considerate nulle e comporteranno 
l’automatica esclusione della procedura. 
 

Art. 10 

La valutazione delle candidature interne sarà effettuata dal Dirigente scolastico . 
 

Art. 11 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane 
di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 
 

Art. 12 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 2 (due) giorni. 
 

Art. 13 

I reclami dovranno pervenire o brevi manu (consegna Uffici Protocollo dell’Istituto 
Comprensivo Padre Puglisi ”) o tramite mail all’indirizzo di posta elettronica 
miic8ef00b@pec.istruzione.it 
 

Art. 14 

I reclami saranno valutati: 
 dal Dirigente Scolastico nel caso in cui sia pervenuta un’unica candidatura;  
 dalla Commissione nel caso in cui siano pervenute più candidature. 
 

Art.15 

La pubblicazione del decreto di aggiudicazione definitiva avrà luogo: 
 in assenza di reclami scritti, trascorsi 2 (due) giorni dalla pubblicazione delle graduatorie 

di cui all’art.12; 
 in presenza di reclami scritti, trascorsi 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione delle 

graduatorie di cui all’art.12. 
 

Art. 16 

I candidati dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati 
dall’amministrazione di appartenenza e l’incarico / la stipula del contratto sarà subordinata 
al rilascio di detta autorizzazione. 
 

Art. 17 

L’attribuzione dell’incarico al personale avverrà tramite provvedimento ad personam in base 
alla normativa vigente. 
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Art. 18 

L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 
richieste per la realizzazione dell’investimento.  
 

Art. 19 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di 
avvenuta selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 
 

Art. 20 

È fatta salva la facoltà di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica delle 
attività svolte rivelasse inadempimento della prestazione. 
 

Art. 21 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura 
anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto 
dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione 
mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 
interruzione del rapporto con l’Istituto. 
 

Art. 22 

Ogni ulteriore dettaglio della presente procedura viene specificato nell’apposito avviso 
corredato dall’apposita modulistica. 
 

Art. 23 

Ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione e a garanzia di visibilità, trasparenza e 
ruolo dell’Unione Europea e per diffondere nell’opinione pubblica la consapevolezza del 
ruolo delle Istituzioni, con particolare riguardo a quelle Europee, il presente provvedimento 
è pubblicato sul sito web dell’Istituto   https://www.icspadrepinopuglisi.edu.it/wordpress/ 

 
Il Dirigente Scolastico 

Stefania Avino 
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