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OGGETTO: Affidamento diretto del servizio di sorveglianza sanitaria e nomina del medico 

competente ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e del D. Lgs. 106/2009 recante disposizioni in 
materia di tutela della saluta e sicurezza nei luoghi di lavoro per la durata di un anno, ai 
sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs 36/2023. 
CIG: BD186ECEB9 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni 
sull’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in 
materia di 
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 
integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 
definiti dall'articolo 25, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, 
comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n. 
129/2018; 

VISTO il Regolamento d’Istituto che disciplina le modalità di attuazione delle 
procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento 
amministrativo»; 

VISTO il D. Lgs. 31/03/2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici»; 
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VISTO in particolare l’articolo 16 del D. Lgs 36/23, Conflitto di interessi, che impone 
l’assenza di alcun interesse personale che possa essere percepito come una 
minaccia all’imparzialità e indipendenza dell’azione amministrativa; 

VISTO in particolare, l’art. 17, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, il quale prevede che, 
prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le 
stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la 
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i 
criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte e che il comma 2 
dell'art. 17 del D. Lgs 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la 
stipulazione del contratto deve essere preceduta da apposita decisione del 
responsabile del progetto di spesa di contrarre, individuando, “l’oggetto, 
l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti 
di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-
finanziaria e tecnico-professionale”; 

VISTO in particolare l’articolo 49 del D. Lgs 36/23, Principio di rotazione, che 
prevede in riferimento alla struttura del mercato, nonché di accurata 
esecuzione del precedente contratto, che il contraente uscente possa essere 
reinvitato o essere individuato quale affidatario diretto; consentendo, inoltre, 
di derogare all’applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti 
diretti di importo inferiore a 5.000 euro; 

VISTO in particolare l’articolo 50 del D. Lgs 36/23, Procedure per l’affidamento, 
comma 1 letterab) affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo 
inferiore a 140.000,00 euro; 

VISTE le Linee Guida A.N.AC. n. 4, recanti «Procedure per l’affidamento dei 
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, 
indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori 
economici»; 

VISTO il comunicato del Presidente A.N.A.C. del 10/01/2024 e del 28/06/2024 
contenenti” indicazioni di carattere transitorio sull’applicazione delle 
disposizioni del codice dei contratti pubblici in materia di digitalizzazione 
degli affidamenti di importo inferiore a 5.000 euro”; 

DATO ATTO della necessità di affidare il servizio di Sorveglianza Sanitaria consistente, 

conformemente al D.Lgs. 81/2008, nelle seguenti attività: 

• visite mediche periodiche e/o preventive per il personale soggetto a 
rischio lavorativo; 

• Controllo vista e visiotest per n° 8 Assistenti amministrativi; 

• visita medica per n. 8 ass. tecnici; 

• visita medica per n. 16 coll. scol. 

• redazione protocollo di sorveglianza sanitaria di cui all’articolo 41 
definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli 
indirizzi scientifici più avanzati; 

• tenuta cartelle sanitarie e di rischio; 

• espressione dei giudizi di idoneità; 

• sopralluogo annuale negli ambienti di lavoro con relativa relazione; 
collaborazione con il Datore di lavoro e con il Servizio di Prevenzione 

e Protezione alla valutazione dei rischi, anche ai fini della 

programmazione - ove necessario – della sorveglianza sanitaria, alla 

predisposizione e attuazione delle misure per la tutela della salute e 

della integrità psico-fisica dei lavoratori; 

• riunione periodica annuale; 

• comunicazione per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all’articolo 

35, al Datore di lavoro, al Responsabile del servizio di prevenzione 

protezione dai rischi, ai Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, 

i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e 



 

fornire indicazioni sul significato di detti risultati ai fini della attuazione 

delle misure per la tutela della salute e della integrità psicofisica dei 

lavoratori 

CONSIDERATO che l’affidamento in oggetto è finalizzato a all’individuazione e nomina 
del Medico Competente per garantire il Servizio di Sorveglianza Sanitaria 
nell’Istituzione Scolastica; 

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale pari a 12 mesi prorogabile senza costi 
aggiuntivi per l’istituzione scolastica per ulteriori mesi 1; 

CONSIDERATO che gli oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi da interferenza, non 
soggetti a ribasso, sono pari a 0,00 € (euro zero,00), trattandosi di servizio di 
natura intellettuale; 

ACQUISITO Il preventivo di spesa con prot. n. 9832 del 09/09/2026, così formulato: 
Costo complessivo adempimenti: € 400,00 annui 
Costo per singola visita: € 70  

CONSIDERATO che la spesa complessiva per il servizio di sorveglianza sanitaria e 
nomina del medico competente per la durata di un anno  è stata stimata in € 
2.570,00 (IVA esente); 

CONSIDERATO che il servizio reso dall’operatore economico dott. ssa Nadia Mangiapane è 
stato eseguito a regola d’arte, considerato il rapporto di fiducia instauratosi 
in occasione dell’appalto precedente e la garanzia di continuità del servizio; 

RITENUTO che la Prof.ssa Manuela Vacante, Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta 
pienamente idonea a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, 
in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2 del D. Lgs 36/2023 
e dal paragrafo 7 delle Linee Guida A.N.A.C. n. 3; 

DATO ATTO della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito a tale merceologia 
che, nell’ambito degli Accordi Quadro stipulati da Consip S.p.A. e dello 
SDAPA realizzato e gestito da Consip S.p.A., non risultano attive iniziative 
aventi ad oggetto interventi comparabili con quelli da affidare con la presente 
procedura; 

DATO ATTO che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, comma 3, del D.L. 
95/2012, sarà sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta 
disponibilità di una convenzione Consip S.p.A. avente ad oggetto servizi 
comparabili con quelli oggetto di affidamento; 

DATO ATTO che il contratto sarà sottoposto a condizione risolutiva nel caso di violazione 
del Patto di Integrità sottoscritto dall’operatore economico; 

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della L. n. 266/2005, in virtù del quale l’Istituto è 
tenuto ad acquisire il codice identificativo della gara (CIG); 

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli 
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, 
n. 136 e dal D.L. 12 novembre 2010, n. 187; 

CONSIDERATO che l’importo di cui al presente provvedimento, per un importo presunto pari 
ad € 2.570,00 (onnicomprensive) trova copertura nell’esercizio finanziario 
2026; 

 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECIDE 

 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

1. di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, Comma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023, l’affidamento diretto 
del servizio avente ad oggetto la sorveglianza sanitaria all’operatore economico Dott. ssa Nadia 
Mangiapane  CF: MNGNDA72H41A089G – P. IVA: 02199790847, con sede legale in Cammarata 



 

(AG) Via San Giuseppe 37, per un importo complessivo presunto delle prestazioni pari ad € 
2.570,00 onnicomprensive; 

2. di autorizzare la spesa complessiva di € 2.570,00, da imputare sul capitolo A02/01 Funzionamento 
amministrativo dell’esercizio finanziario 2026; 

 
3. di individuare la Prof.ssa Manuela Vacante quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi 

dell’art. 15, comma 2, del D. Lgs. 36/2023; 

4. Il contratto verrà stipulato nella forma della corrispondenza secondo l’uso del commercio 
consistente in un apposito scambio di lettere, ai sensi dell’art. 32, comma 14, nella forma della 
scrittura privata ai sensi dell'articolo 2702 del codice civile.; 

 
5. che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai 

sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

 

La Dirigente  Scolastica 

Prof. ssa Manuela Vacante 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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