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OGGETTO: DECISIONE A CONTRARRE AVVIO di selezione pubblica per il reclutamento di
personale INTERNO/ESTERNO, mediante procedura comparativa dei curricula, per il conferimento
di incarichi di: ESPERTO, TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA, inerenti al progetto: Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre
2024, n. 233 Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie
di primo grado”.

CUP: D54D25002320007
CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CL-2025-50

TITOLO: “COSTRUIRE IL FUTURO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio
e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.
23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
Ss.mm.ii;

VISTO il Decreto 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. M. n. 233/2024 “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione
delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e
dell’abbandono scolastico, nell’ ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
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competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060
I’Allegato 1 del D.M. n. 233/2024 del 07/11/2024 che indica gli importi destinati
alle istituzioni scolastiche tra cui € 52.080,00 assegnato all’Istituto Comprensivo
“Erodoto”;

la Nota del MIM prot. 57173 del 14/04/2025 Decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della
dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060”. Avviso di adesione.

le delibere del Collegio Docenti, Verbale n. 2 del 13.09.2024, Delibera n. 10 e del
Consiglio d’Istituto Verbale n. 02 del 18.02.2025, Delibera n. 21;

la candidatura dell’Istituto, prot. n. 10073 del 14.05.2025;

la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI 105099 del 19.06.2025 ;

il Decreto di assunzione in Bilancio prot.8788 del 10.09.2025 ;

il decreto di disseminazione iniziale prot. n. 8789 del 10.09.2025;

I moduli autorizzati per I percorsi di orientamento nella Scuola Secondaria di I
Grado:

Progetto Titolo Modulo n. n.
part. ore

Mentoring in verticale 1 20 30
CLASSI PRIME
—  “Comprendere e comprendersi”2 20 30
CLASSI TERZE —
“Orientarsi verso un progetto di vita”1 20 30
CLASSI SECONDE
— “Raccontare: modi, mondi e scoperte”l 20 30
CLASSI TERZE —
“Orientarsi verso un progetto di vita” 2 20 30
CLASSI SECONDE
— “Raccontare: modi, mondi e scoperte™2 20 30
CLASSI PRIME
—  “Comprendere ecomprendersi”l 20 30
Mentoring in 20 30
verticale 2
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DECIDE DI AVVIARE LA PROCEDURA DI SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO/ESTERNO:
ESPERTO, TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA

Art. 1 _Avvio procedura

Si avvia la procedura di individuazione di personale interno/esterno per la realizzazione del
progetto: Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

La procedura sara attivata mediante emissione di un avviso ad evidenza pubblica, per
l'individuazione delle professionalita richieste, rivolto a personale interno ed esterno in possesso
dei requisiti professionali previsti dalle vigenti norme.

Art. 2 . Requisiti generali di accesso per la fisura di Esperto

— Laurea magistrale o titolo equipollente coerente con I’area psicopedagogica,
educativa, formativa o disciplinare del modulo.

— Precedente esperienza in attivita di formazione con preadolescenti e adolescenti.

— Competenze nella conduzione di gruppi, gestione della comunicazione, dinamiche
relazionali.

— Capacita di progettazione didattico-educativa orientata alle competenze.

— Conoscenza delle indicazioni ministeriali su orientamento, benessere, life skills.

— Familiarita con sistemi digitali di tracciamento presenze e gestione attivita.

Art.3. Titoli valutabili (ESPERTO E TUTOR)

A. Titoli culturali
Laurea magistrale: da 105 a 107 : 3 punti; da 108 a 109: 5 punti; 110: 7 punti- 110 e lode
11 punti.
Master universitari in area educativa/psicologica: fino a 4 punti ( 2 punti ogni master)
Specializzazioni, corsi universitari, corsi ANSAS/INDIRE: fino a 3 punti ( 1 punto per
ogni corso)
B. Esperienze professionali
— Applicazione operativa di modelli di intervento riconosciuti a livello nazionali tra
quelli citati: 10 punti
— Esperienze pregresse in progetti PON/PN/FSE+: fino a 8 punti (2 pt per ogni pon)
— Esperienze documentate in orientamento, mentoring, life skills: fino a 8 punti (2 pt
per ogni esperienza)
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— Attivita specifiche su bullismo/cyberbullismo (solo per i moduli indicati): fino a 6
punti aggiuntivi
— Pubblicazioni o materiali didattici: fino a 3 punti (1 pt per ogni pubblicazione)
C. Competenze metodologiche e digitali
— Certificazioni digitali: fino a 3 punti
— Gestione piattaforme, monitoraggio, reportistica: fino a 3 punti

Art.4 . Documentazione da presentare

— Domanda di partecipazione (modello allegato)
— Curriculum Vitae in formato europeo

— Copia del documento di identita

— Dichiarazione sostitutiva dei titoli

Art.5. Affidamento incarichi
Gli incarichi saranno affidati anche in presenza di un solo candidato per figura richiesta e per

modulo purché in possesso dei requisiti richiesti.

Art.6. Compenso
Il compenso per la realizzazione del progetto sara determinato secondo Avviso Prot. 57173 del

14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Art.7. termine attivita
Le attivita progettuali dovranno essere realizzate, concluse e interamente documentate entro e

non oltre il 31-12-2026.

Art.8. Disposizioni finali

— 1l conferimento dell’incarico non costituisce rapporto di lavoro subordinato.

— L’incarico ¢ subordinato alla regolare attivazione dei moduli e al rispetto dell’obbligo
di co-presenza Esperto—Tutor.

— In caso di rinuncia, si procedera con scorrimento della graduatoria.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. E. Susanna CAPALBO

Il presente documento é firmato digitalmente ai
sensi e per gli effetti del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso
connesse

@ Via San Giovanni Evangelista, 87064 Corigliano-Rossano (CS) y
~ Boslc. Il
N\ 0983-885069 =1 0983-884249 progress er‘za\

< csic8ah00b@istruzione.it csic8ahO0b@pec.istruzione.it comumﬁ


https://www.facebook.com/scuolerodoto

	DECIDE DI AVVIARE LA PROCEDURA DI SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO/ESTERNO:  ESPERTO, TUTOR  e  FIGURA AGGIUNTIVA
	.Art. 2 . Requisiti generali  di accesso per la figura di Esperto
	Art.3. Titoli valutabili  (ESPERTO E TUTOR)
	A. Titoli culturali
	B. Esperienze professionali
	C. Competenze metodologiche e digitali

	Art.4 . Documentazione da presentare
	Art.8. Disposizioni finali
	Dott. E. Susanna CAPALBO

		2026-02-05T16:43:38+0100
	CPLRLS63D44D005O




