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Estituto Professionale di Stato
per 1 Servizi enogastronomici ¢ dell ospitafitd alergfiiera “Karol Wojtyla” Catania

IPSSEQA "K. WO TYLA"-Catania All'albo on line- Agli atti
Prot. 0031012 del 20/12/2024
Wl (Uscita)

DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA

Titolo del Progetto “TRANSIZIONE DIGITALE WOITYLA”
Codice identificativo progetto: M4C112.1-2023-1222-P-39144
C.U.P. H64D23004080006

Decreto di nomina della Commissione di valutazione delle istanze per la selezione per il conferimento di
incarichi al personale ATA(n°5 A.A._n°10C.5_n°11A.T.)

a) n. 50 ore complessive per il personale Assistente Amministrativo
b) n. 180 ore complessive per il personale Assistente Tecnico
c) n. 80 ore complessive per il personale Coll. Scolastico per I'intervento

Descrizione Percorsi di formazione sulla transizione digitale:

1°) I Percorsi di formazione sulla transizione digitale sono erogati in presenza, on line o ibrida {in presenza e on line),
in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigCompEdu e DigComp 2.2, con rilascio
finale di specifica attestazione. | Percorsi di formazione sulla transizione digitale sono erogati a gruppi di almeno 15
corsisti che conseguono Pattestato finale. | Percorsi di formazione possono essere articolati anche in pili modull o
come ciclo articolato di seminari. Non rientrano, in tale ambito, I congressi o i convegni. Ciascuna lezione & tenuta
da un formatore esperto in possesso di competenze documentate circa la tematica del percorso, coadiuvato da un
tutor. Le azioni formative potranno essere svolte in presenza oppure on line (in modaiita sincrona) o in modalité
ibrida.

2°) Laboratori di formazione sul compo. | Laboratori di formazione sul compo consistono in cicli di incontri di
tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie
didattiche e delle metodologie didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali 0 simulati all'interno di
setting di apprendimento innovativi, anche in coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”, con rilascio finale
di specifica attestazione. Gli incontri si svolgono in presenza.
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Fstituto Professionale di Stato
per i Servizi enogastronendci ¢ defl Q@pii@ﬁm aﬁergﬁwm “Karol Wejtyla” Catania

IL DRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, 'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire 'arricchimento dell’offerta

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta | compensi, gii

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle

pubbliche amministrazioni»;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale allattuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 'efficienza
della giustiziai» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29

dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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Tstituto Professionale di Stato
per i Servizi enegastronomici e dell ospitalitd alberghiera “Kprol Wojtyla” Catania

VISTO il regolamenito delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28

settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per fa rendicontazione
della spesa sociale;

VISTA la decisione del Consiglic ECOFIN dell'8 dicembre 2023, che modifica la decisione di esecuzione dej 13
luglio 2021, relativa all'approvazione della valutazione del Piano Nazionale per la ripresa e la resilienza
dell'Italia;

CONSIDERATO che il target collegato alla linea di investimento 2.1 «Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico» prevede la formazione di almeno 650.000 dirigenti scolastici,
insegnanti e personale ATA entro il 31 dicembre 2025 {(M4C1-13);

VISTQ il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative aila
gestione finanziaria delle risorse previste nefl'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30
dicembre 2020, n. 178»;

VISTO il decreto del Ministro dell'economia ¢ delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la tabella A
allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Pianc Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR} - Trasmissione delle Istruzionf Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'economia ¢ delle finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1
del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»,

VISTOQ il decreto del Ministro dell'Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state ripartite
le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione deila linea di investimento 2.1 «Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico» della Missione 4, Componente 1 - Istruzione e
ricerca, del PNRR;

VISTO in particolare, 'Allegato 1 al predetto decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento destinato a
questa Istituzione scolastica per I'importo di € 133.401,70;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con le delibere n. 4-5-6 del 13.02.2024
con la determinazione per I'innalzamento di spesa del DS a € 140.000 approvata con delibera n. 7 del
13.02.2024,

VISTI il progetto e 'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR prot. n. 6485/2024; :

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n.
7352/2024;

VISTE le delibere degli 00.CC. di approvazione del progetto di massima degli interventi formativi dei
Percorsi e dei Laboratori {delibera n. 4 del Collegio dei Docenti del 03.04.2024 e delibera n. & del Consiglio
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Istituto Professionale di Stato
per i Servizi enogastronomici ¢ delllospitalitd alberghiiara “Kprol Wojtyla” Catania

di Istituto del 09.04.2024) e della ripartizione delle spese imputabili ai costi indiretti (delibera n. 7 del
Consiglio di Istituto del 30.04.2024);

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare tramite procedura di selezione interna le
figure richieste di personale ATA, per gli incarichi di supporto tecnico operativo;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente avviso, che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

PRESO ATTO che la suddetta attivitd non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario /o nei compiti
dei personale ATA ;

ACCERTATO che per I'attuazione del progetto “Transizione Digitale Wojtyla” occorre selezionare il
personale ATA interno di supporto techico operativo per lo svolgimento specifico dei sottoelencati
interventi;

VISTO il Verbale delle RSU del 22.04.2024 con cul & stata approvata la ripartizione dei costi indiretti
hell’ambito del Progetto “Transizione Digitale Wojtyla”, CUP H64D23004080006 per le risorse interne
necessarie per gli incarichi di supporto tecnico operativo, per un totale di 10,254,10 €;

Tipologia di attivita:
Descrizione Percorsi di formazione sulla transizione digitale:

1°) 1 Percorsi di formozione sulla transizione digitale sono erogati in presenza, on line o ibrida (in presenza e on line),
in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigCompEdu e DigComp 2.2, con rilascio
finale di specifica attestazione. | Percorsi di formazione sulla transizione digitale sono erogati a gruppi di almenc 15
corsisti che conseguono Vattestato finale. I Percorsi di formazione possono essere articolati anche in pitt moduli o
come ciclo articolato di seminari, Non rientrano, in tale ambito, | congressi o | convegni. Ciascuna lezione é tenuta
da un formatore esperto in possesso di competenze documentate circa la tematica del percorso, coadiuvato da un
tutor. Le azioni formative patranno essere svolte in presenza oppure on line (in modalitd sincrona) o in modalita
ibrida.

2°) Laboratori di formazione sul campo. I Laboratori di formazione sul campo consistono in cicli di incontri di
tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie
didattiche e delle metodologie didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all'interno di
setting di apprendimento innovativi, anche in coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”, con rilascio finale
di specifica attestazione. Gli incontri si svalgono in presenza,

VISTO il verbale delie RSV del 22/04/2024 per i criteri dell’'utilizzo delle risorse di gestione relative al
progetto citato;
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Istituto Professionale di Stato
peri Servizi enagastronomict ¢ dell ospitalite: alberghiera “Karol Wojtyla" Catania

VISTO il decreto n. 30047 del 12/12/2024, con il quale I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto selezione di personale assistente
amministrativo, assistente tecnico e collaboratore scolastico a valere sul progetto “TRANSIZIONE DIGITALE"

VISTO in particolare, 'art. 5, comma 1, del succitato Awviso, ai sensi del quale «Gl/ interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oftre il 18/12/2024»;

CONSIDERATO che alla data del 19/12/2024, scadenza prevista dall’Avviso per |a presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 9 candidature da parte del personale interno all’lstituzione
ruolo assistente tecnico, 6 candidature da parte del personale interno all'istituzione ruolo collaboratore
scolastico e 0 candidature da parte del personale assistente amministrativo;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 6 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita

come sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere l'incarico;

RITENUTO altres), di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il Dirigente Scolastico
prof.ssa Alloro Rita Donatella (Presidente), I'EQ DSGA Sciuto Liliana {Componente) e il sig. Sgro Ivan
(Componente), anche in qualita di segretario verbalizzante, | quali posseggono i necessari requisiti;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e delf'illegalitd della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso di selezione, prot. n. 30047 del 12/12/2024, |la Commissione
al fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute, La Commissione & costituita come

segue:
Presidente Prof.ssa Alloro Rita Donatella
Componente EQ DSGA Sciuto Liliana
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Tstituto Professionale di Stato
per i Servizi enogastronomici o dell'aspitalitd afberghiera "Karol Wojtyla” Catania

Componente Sig. Sgro lvan

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, sig.
sgro lvan.

3. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilitd e/o conflitto
di interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
{Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui allarticolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione
utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

- All'albo on line- Agli atti-

il Dirigente Scolastico

prof.ssa Rita Donatella Alloro

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e narme collegote, il quale
sostituisce il documento cartoceo e la firma autografa
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