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» ISTITUTD COMPRENSIVD STATALE i
"PITAGORA"
VIA'F. Cervi, 4 - 95045 MISTERBIANCO - CT
JEL: 0557556971 - FAX 0957556920
Cod. Mecc.: CTIC88200T - Cod. Fisc.: 93014730878
E-MAIL: cticB8Z00t/@istruzione.gov.it
Verbalen. 1 del 14 gennaio 2021
Parere sul Programma Annuale per 'esercizio 2021
e relativi allegati
Il giomo quattordici del mese di gennaio dell'anno duemilaventuno, si ¢ riunito in modalita online. in
coerenza con i DPCM relativi al contenimento epidemiologico, il Collegio dei Revisori dei Conti dell’ambito
del collegio n.21 della provincia di Catania, per I’esame del conto consuntivo dell’IC Pitagora di
Misterbianco.
Il Collegio ¢ composto da:
Cognome e Nome Funzione Rappresentanza
Assenza/Presen
za
Assessorato ai Beni Culturali,
Dott. RUSSO SALVATORE Presidente Ambientali ¢ P.I. della Regione | Presente
Siciliana
Dott.ssa D’ORSI ROSITA Componente Ministero dell’Istruzione Presente
0 Parere di regolarita contabile sul Programma Annuale 2021
Il presente verbale ¢ redatto all’atto della situazione di contenimento e gestione dell’'emergenza epidemiologica
daCOVID-19e, pertanto, a seguito di controllo a distanza mediante I'uso di strumenti informatici.
Lo schema del programma annuale per l'esercizio 2021 ¢ stato redatto ai sensi dell’art.5 del D.A. 7753 del
28/12/2018 che ha recepito il D.M. n.129 del 28/08/2018.
I1 Programma annuale ¢ stato predisposto dal Dirigente Scolastico con la collaborazione del DSGA per la parte
cconomico-finanziaria e proposto dalla Giunta csccutiva, unitamente alla relazione illustrativa, trasmesso a
questo Collegio dei Revisori il 28 dicembre 2020.
[l Presidente, esaminata la documentazione trasmessa dalla scuola imerente la verifica in oggetto
ATTESTA che
I Programmg Annuale per I'esercizio 2021 ¢ stato elaborato in ottemperanza alle indicazioni fornite dalle
‘ I I
circolari sottq indicate ¢ redatto nell'osservanza dei principi di unita, annualita, universalita, integrita, vendicita,
attendibility e pubblicita:
*D.1n.129 del 28 Agosto 2018
*Nota M.I. Prot.N 23072 del 30/09/2020
*Nota M.I. Prot. N.27001 del 12/11/2020
*Circolare Assessorato Regione Siciliana P.I. n.6 del 06/11/2020 700NV
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« accennare alla-struttura dell’ist; alla
Prima d; passare all'esame delle situazioni contabili. si nitiene utile accennare alla-s ell'istituto, ally ~¢

. sro deglralunni frequentanti e
Muazione organica del personale in servizio, al totale delle ore di lezione, al numero degli ¢ juentanti ¢ al

numero delle ¢l

La popolazione scolastica: :
A4 e scolastica: . - .
: N . . >, distribuiti, comprese Je

Nel corrente anno scolastico sono iseritti n. 901 alunni di cui 493 maschi e 408 meT‘f‘_§~d‘?‘?tu()la %econﬂgr’u;'l;

classi “covid™, su 13 sezioni di scuola dell infanzia, 22 classi di scuola primaria e 14 classi disc s ara di

grado.

asst funzionanti

Struttura dell’istituto, alunnie classi:

codice ministeriale

comune

ndirizzo

alunni

(CTAASS201P

MISTERBIANCO (CT)

Scuola dell'infanzia
“PITAGORA™

Via Mulini, 27

CTAAR8202Q

MISTERBIANCO (CT)

Scuola dell'infanzia
“PITAGORA”

Via Garibaldi, 41/43

70

(CTAAS8203R

MISTERBIANCO (CT)

Scuola dell'infanzia
“PITAGORA”

Via Fratelli Cervi, 4

CTEERR201X

MISTERBIANCO (CT)

Scuola primaria
“PITAGORA”

\Via Fratelli Cervi, 4

354

CTEES82021

MISTERBIANCO (CT)

Scuola
Primaria “PITAGORA”

Via Garibaldi, 41/43

CTMM88201V

MISTERBIANCO (CT)

Scuola Secondaria di
1°Grado “PITAGORA™”
Via Fratelli Cervi, 4

Il personale:

Oltre al Dirigente scolastico di ruolo. I'organico docente ed
finanziario risulta essere costituito da 161 unita
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. (CTAA88201P

SEZ. A
SEZ.B

ammunistrativo dell’[stituto all’inizio dell’esercizio

Classe

Alunni |

16

15
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I« | 7'a
o CTXASS20p SEZ | Q’
DCTAASR202) SEZ D | o .
CTAARS2020) 1 \_I Z A o
1 \.\SSBHI(\\ 1 SEZ B !
CTAASS2020 SEZ ( [EMPO PROLUNGATO L |
CTAASS2020 1 SEZ D TEMPO PROLUNGA T0 ‘ | |
CTAASS203R Jidl |14 ]
CTAASS203R R ‘ |
CTAASDOIR \:/ g —
CTAASS203R e — '
Py § SEZ. D 16
I nl.\_.\.(}g I SEZ A $ 0
(TEER82001 ) SIZ B ‘ 19
LIEESS201X ) SEZ . ( [ 20
CTEESS201X ) SIZ D [ 2
CTEESR201X b SEZ.A - T
CTEESS20IX b sfzB s
\m b sezc ' I ‘
CTEES8200X P sfzp ' D) |
CTEESS201X [ SEZA - |
CTEES8201X 3 SEZ B - 18
CTEESS201X |3 SEZ C 7 o - 22
ICTEES8201X 3 SEZ D I B T
CTEES820IX M SEZ A - T
CTEES8201X M SEZ.B 2|
(CTEES8201X SEZ C 15
CTEESS201X M SEZ.D 16
(CTEES8201X  |4E 16
CTEES8201X IS SEZ. A 18
'CTEES8201X |5 SEZ.B 23
CTEES8201X 5 SEZ.C 12 |
CTEES$8201X 5 SEZ.D 12 ’
CTEE$8201X  [SE 5 ]
CTMMSR201V 1A TEMPO ORDINARIO 8 |
CTMMS8201V | 1B TEMPO ORDINARIO 20 7
CTMMS8201V | 1C TEMPO ORDINARIO 20
CTMMS8201V | 1D TEMPO ORDINARIO 19
CTMMSR201V |1 E TEMPO ORDINARIO 17
CTMMSS201V DA TEMPO ORDINARIO 8
CTMMS8201V | 2B TEMPO ORDINARIO 20
CTMMSS201V | 2C TEMPO ORDINARIO 19
CTMMSS201V | 2D TEMPO ORDINARIO 17
CTMMSS201V  3A TEMPO ORDINARIO 23
~ ICTMMSS201V 3B TEMPO ORDINARIO N
CTMMSR201V | 3C TEMPO ORDINARIO B 24
CTMMSS201V | 3D TEMPO ORDINARIO 20
CTMMSR201V | 3F TEMPO ORDINARIO 3
) Dingente scolastico ]
- | DSGA 1
r Insegnanti titolari a t. indeterminato full time 67
Insegnanti disostegno at. indeterminato 23
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% | Insegnanti titolari part time a tempo indeterminato 4 <y
A\
) "m(
] ]
Docent; d; religione a t. indeterminato “ -
Insegnanti a t. determinato con contratto annuale 0 ]
I
5
~

[nsegnanti di sostegno a t. determinato con contratto
fino al 31 agosto

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al

Insegnanti di sostegno a t. determinato con contratto
fino al 30 giugno

30 eiugno S
2

2

LDocemi direligione a t. determinato

2

, Docenti covid (fino al termine delle lezioni)

Personale ATA Collaboratori scolastici a t.
indeterminato

10 (di cui | part-time)

Personale ATA CCSSat. d. al 31 agosto 2
Personale ATA CCSSat. d.al 30 giugno 8 (di cui | part time)
Bersonale ATA CCSSat. d. con contratto Covid 2
4(dicui I p.t.)

Personale ATA ass. amm. a tempo indeterminato

Personale ATA ass. amm. a tempo determinato

3(dicurl pt.)

A) PROGRAMMA ANNUALE 2021

RIEPILOGO DATI FINANZIARI

ENTRATE _
[Livello 1] Importi
l[ 01 J AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 34276125
| 02 [FINANZIAMENTIDALL'UNIONE EUROPEA
| 03 [FINANZIAMENTIDELLOSTATO 370.00
|04 |[FINANZIAMENTIDALLAREGIONE 18.601,28
05 [FINANZIAMENTIDA ENTILOCALIO DA ALTREISTITUZIONI ]

06 IC()NTRIBUTI DAPRIVATI

07 ]PR()\'EZ\'TI DA GESTIONE ECONOMICA

08

RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME

09 [ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI
10" JALIENAZIONEDI BENI IMMATERIALI

O

11 /SPONSORE UTILIZZO LOCALI

12 [ALTREENTRATE

L3 Mot
o Totale entrate| 361.732.53
SPESE
[Livello 1 Tmporti
= _ . B ‘
| A JATTIVITA' 172.148 49
143.370.72]

P TPROGETTI

(. [GESTIONE ECONOMICHE




“ag i
R [FONDO DI RISERY A 55 o ﬁf{
D [DISAVANZO DEAMMINISTRAZIONT | i A 7
o . Iotale ‘pvwi e é!’).)_[’ '/’;'f’. .
7 [DISPONTRITTTA FINANZIARIA DA PROGRAMMARE LR IR} b
Totale a parcggiol 161 731 54|
SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
La situazione amministrativa presunta, allegata al programma annuale, presenta un at inzo 1 amministrazions
di¢ 342.761.25.
AV ANZO DIAMMINIS TRAZIONE
1 *Avanzo di Amministrazione ¢ stato allocato per €. 45.213,32 nell’aggregato 7 701
11 Programma Annuale per Fesercizio 2021 mette in evidenza le seguenti risultanze
ESAMEDELLEENTRATE
Nel calcolo delle somme da mmputare nelle entrate I'istituto si ¢ attenuto alle disposiziont impartite nelle
succitate circolars, in particolare:
» La somma relativa ai FINANZIAMENTI DELLO STATO. dv cul alla Voce 03 di €. 370,00 ¢
distribuita come seguc:
«  DOTAZIONE ORDINARIA € 370,00
« La somma relativa ai FINANZIAMENTI DALLA REGIONE. di cui alla Voce 04 di ¢ 18.601.28 ¢
distribuita come seguc:
04-01-DOTAZIONE ORDINARIA €. 18.601,28
« Infine per la determinazione dell’Avanzo d1 amministrazione presunto, di cui alla Voce 01 cisi ¢
attenuti al prospetto €~ “Situazione amministrativa al 17/12/2020", come diseguito specificato
1 "Avanzo di Amministrazione scaturente dal Modello € ¢ cosi formato:
NON VINCOLATO € 129.7560.93
VINCOLATO €. 213.004.32
Tale Avanzo di amministrazione ¢ stato utilizzato come segue.
T TTmpom |
Ager| | |  Importo [mporto non
bo) i vincolato vincolato
e - - T
[ |Voce| o I e N S S
j Al ATTIVITA' - 7298700 81.560,05
50T TUNZIONAMINTO GENFRALT E DECORO DELLA SCUOLA T 1728686 2238309
_ —— —— e S 1
——TA02 [TUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 33.03933
AGTIDIDATTICA o ' 5358577 23.917.63
A04 TALTERNANZA SCUOLA-LAVORO "
£05 TVISTTT VIAGGE T PROGRAMMI DI STUDIO ALT'ESTERO 1,08
206 TATTIVITA DI ORIENTAMIENTO ' o 111245 —
P PROGETT] 130.941,89]  12.058.83
PO [PROGETTI N AMBITO "SCITNTIFICO TECNICO [ PROFESSIONALE™ | 28.790,70
P02 [PROGETTT TN AMBITO "UMANISTICO TS CIALE™ - 10113387 528043
PO TPROGE FTT PER "CERTITICAZIONT T CORSI PR( JFESSIONALL
P04 TPROGETTT PER "FORMAZIONE ~AGGIC JRNAMENTO DEL PERSONALLE 222,08 6.778,40
__| POS [PROGETTI PER "GARE Ik ‘T,’\)‘”@L,__; i 795.24
G GESTIONE ECONOMICHLE
GOT [AZIENDA AGRARIA -
G2 [AZITNDA SPECIALL ks
o 2 ' /’;'“io
-9_('/-’ R .
,‘»‘;X 6%.; ‘«f
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FARTA DA TROGRAUMA

ESAME DELLE SPESI

bile 1 csame ¢ stata predisposta n coerenza ‘;‘f" le P“““{“m u"mrenmc ne|
y Nella relazione illstrativa, allegata al Programma Annuale, vengon,
a della spesa A tal proposito sono elencate le attjyr;
a. con sintetico nferimento agl obtettiv; ¢
<a destinatia clascun progetto

I o documentazione conta
pano dell'offerta formativa (PTO1

descritt; gl onentamenti - mento alla l“‘m".. formativ
progettual di aricchimento ed amphamento dell’offerta formé

: . ' atac e
ar risultat attes ¢ sono indicati gl stanzian nti dientratac disy

1 1 ] ‘eserciz )21 ¢ (llﬂll"lﬁfa (lal seguenti (,d 1”
v e 10 I o elli
| a documentazionc del "l'(‘ﬂl}il“l“: A"n\lﬂl( ‘ cr ] cserct ALY m

e mod A-Programma Annualc.

e mod B- schede illustrative finanziaric.

e mod C-Situazione Amministrativa presunta al 17 122020,
e mod D Utilizzo Avanzo di Amministrazione:

e mod E Riepilogo per tipologia di spesa;

e Relazione illustrativa:

e Verbale della Giunta Esecutiva del 23/12/2020.

Nell' Aggregato attivita sono comprese le spese relative a:

e Funzionamento generale ¢ decoro della scuola;
e Funzionamento amministrativo;
e Didattca

[ "aggregato Fondo di riserva
¢ pan ad €. 1.000

I"Aggregato Disponibilita da programmare ¢ costituito dalla differenza tra il totale delle entrate ed 1l

totale delle uscite

—_—

I * T
Livello |
‘ ‘ [mport

| S
v ATTIVITA'
L - - | o 172.148,49
| ADETFUNZIONAMENTO GENERALLT DECORO DELLA SCUOLA 39.869,95
AUZ[FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO w037
| A0 [DIDATIICA ' 81499“;4
AU ALTIRNANZA SCUOLA-LAVORO -
AU VISHTEVIAGGEE PROGRAMMI DI STUDIO ALLESTERO 2,08
AU [ATTIVITA DI ORIENTAMENTO 11245
P PROGETT] 14} ‘%_17(1,"72
POl | PROGET e
[ POLIPROGETTEIN AMBITO "SCIENTIFICO. TECNICO | PROFESSIONALE" 28.790’70

L P02 [PROGLTTTIN AMBITO TICOE SOCIALE"
-] AMBITO "UMANISTICO | SOCIALE 106.784.30

|

! l

— T T
Livello

:

PO3  [PROGETT] prR "CERTIFICAZIONI I: CORS] PROFESSIONALL"

PO4 4 FTTI PER " B 3
PROGETTIPER "FORMAZIONE/ AGGIORNAMENTO DELPERSONALE 700048

= ECON(C |

A
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R FONDO DI RISERVA
R98 |FONDO DIRISERVA
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

D100 | DISAVANZO DIAMMINISTRAZIONE

316.519,21

[z | zo1 [DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

Totale a part‘ﬂﬂi"

RIEPIL()G() PER TIPOLOGIA DI SPESA (MOD.E)
Livello 1] Livello2] Livello3 —Descrizione j/:]
01 SPESE DI PERSONALE
g: gi COMPENSI ACCESSORI NON A CARICO FIS ATA
: [ALTRI COMPENSI PER PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO | e
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO | 18t
02 01 CARTA.CANCELLERIA E STAMPATI | 1550140
02 “3 GIORNALIRIVISTE E PUBBLICAZIONI 0
02 03 MATERIALE E ACCESSORI ML
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENIDI TERZI | 3644395
03 02 PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE g
03 06 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI [ Sides
03 07 UTILIZZO DIBENIDI TERZI | 050008
O I |VISITE VIAGG E PROGRAMM DISTUDIO ALLESTERD L
03 | 1 SERVIZIO DI CASSA | e
02 14 ALTRE SPESE PER ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO DIBENIDIT ERzI | 156688
04 [ACQUISTO DIBENID'INVESTMENTO | 4000
’14—‘ —07 [ [BENI MOBILI | 1740000
s  [ALTRE SPESE e
05 | U AMMINISTRATIVE glcs
05| _’ﬁ.‘_’_/ REVISORI DEI CONTI
98 ] FONDO DIRISERVA
e8| :ﬂl‘j/ FONDO DI RISERVA
Totale generale

a annuale sono formulate tenendo conto delle linee

entrata ¢ d1 spesa nel programm
nel corso dell’anno.

[e previsiont di
alle azioni ed a1 progetti da realizzare

pmgmmmalicllc relative

PROCEDURAE pUBBLICITA’

Nella formazione del Programma annuale ¢ stata osservata la procedura disposta nel regolamento di contabilita.
accertato che I'istituto nella predisposizione del

Tutto Ci0 premesso il collegio del revisor dei contl,

Programma Annuale 2021, ha tenuto conto delle direttive emanatc dal M.I. e dall’A ssessorato alla Pubblica
[struzione della Regione Siciliana, ¢ tenuto conto che le previsioni di spesa SOno in cocrenza con le iniziative
inserite nel PTOF, ritiene di poter esprimere il parere d1 regolarita contabile sul Programma Annuale 2021,

Al sensi ¢ per gh effetti dell’art.53 di cut al DA 7753 del 28/12/2018 il presente verbale sara trasmesso, in
modalita  telematica, (di ammemo,istruzione u certmail.re:ionc.sicilia.itJ all’ Assessorato Regionale
dell'Istruzione ¢ della formazione professionale per il tramite dell’istituzione scolastica, cui si da mandato

[l presente ve bale. chiusoal termine delle opcraziom diriscontro alle ore 19.30

| ' A far
letto, contermato € sottoscrtto.
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. ,.DMEI Salvatore Russo

Dott ssa Rosita D' Orsi , ‘ |
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