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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII” Terrasini ad indirizzo musicale
Viale G. Consiglio n. 1 — 90049 Terrasini (PA) — Tel.: 0918619723
PEO: paic88700d@istruzione.it — PEC: paic§8700d@pec.istruzione.it
WEB: http://icgiovanni23terrasini.edu.it
C.M. PAIC88700D - C.F. 80025710825

Osservatorio di Area n. 8

All'Albo On-line
All' Amministrazione trasparente

Erasmus call 2025 - AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA
TIPO ACCREDITAMENTO: KA121
OID: E10012514
Form ID KA121-SCH-B57087D5
CUP: E79G25000120006
Codice Identificativo progetto: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000317337
Oggetto: nomina componente unico valutazione istanze nelle procedure di selezione:
+ Prot. 2896 del 24 febbraio 2026_selezione alunni Andalusia
+ Prot. 2913 del 25 febbraio 2026_mobilita docenti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo

unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I'art. 7, comma 6;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;





VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la comunicazione dell’ Agenzia Nazionale INDIRE di assegnazione del contributo progetto
Erasmus+ call 2025: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000317337;

VISTO I"accordo di concessione rilasciato in piattaforma;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle Risorse Finanziarie Programma
ERASMUS PLUS KA1,

VISTE le delibere degli Organi Collegiali

VISTA la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti di mobilita di
istruzione scolastica;

VISTE la Delibera di approvazione dei criteri per la selezione dei partecipanti alla mobilita
Erasmus del Consiglio d’Istituto del 15 ottobre 2025 n° 45;

VISTO il bando di selezione prot. 2896 del 24 febbraio 2026_selezione alunni Andalusia;

VISTO il bando di selezione prot. 2913 del 25 febbraio 2026_mobilita docenti

CONSIDERATO che occorre, procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri

previsti nell’avviso di selezione;

CONSIDERATO che la stante la presenza di candidature non in numero eccessivo non necessita la
costituzione di apposita commissione;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

+ di indicare la Dirigente Scolastica quale componente unico della valutazione, senza necessita di
costituzione di apposita commissione, delle istanze riferite alle seguenti procedure indicate

All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Dirigente Scolastica redigera apposito verbale con
relativa graduatoria.

I presente Decreto e pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, al seguente link
https:/ /amministrazionetrasparente.org/ pagina-pubblica/PAIC88700D /amministrazione-

trasparente/ progetto/5f2aff7c-8958-4110-8e15-5d786c4{938b ai sensi della normativa sulla trasparenza.

Il RUP Dirigente Scolastico
Claudia Notaro
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