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[.C.5. DON MILANI MISTERBIANCO AllI’Albo on line
Prot. 0000007 del 02/01/2026
-5 (Uscita) Ai Docenti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.4.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda ‘finestra”
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Oggetto:Nomina commissione per la selezione di personale interno da impiegare come esperto,
personale del TEAM e tutor del progetto “Crescere insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-
SI1-2025-748 CUP G54D25007410007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 recante
“Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a
valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027" in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058
e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2024, n. 96 recante
“Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, ['inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
nell’anno scolastico 2024- 2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 ”

ATTESO che con le risorse residue di cui al decreto ministeriale n. 72 del 2024 e con le
nuove risorse stanziate con decreto ministeriale n. 96 del 2025, le istituzioni
scolastiche, previa adesione ad apposito Avviso Pubblico, potranno realizzare in
orario extracurricolare attivita ricreative, di potenziamento delle competenze, di
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socialita, e attivita sportive, teatrali e, piu in generale, iniziative che favoriscano
I’aggregazione, I’inclusione, la socialita, l’accoglienza e la vita di gruppo
usufruendo, in particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della
didattica curricolare;

VISTO I’ Avviso Pubblico Prot. AOOGABMI n. 81652 del 23/05/2025 recante ““ Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) “;
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VISTO I’Avviso Pubblico di chiarimenti prot. AOOGABMI n. 84530 e n. del
27/05/2025;
ATTESO Che con I’Avviso Pubblico Prot. AOOGABMI n. 84533 del 27/05/2025 la

scadenza di adesione all’avviso pubblico prot. AOOGABMI-81652 del
23/05/2025 — “Piano Estate” ¢ stata suddivisa in due diverse “finestre” temporali,
al fine di garantire la massima e piu ampia partecipazione da parte delle istituzioni
scolastiche interessate;

VISTE le delibere n. 17 del 06/12/2023 del Collegio dei Docenti e n. 76 del 29/11/2023
del Consiglio d’Istituto di adesione al Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. ;

VISTA la Candidatura N. 19372 presentata da questa Istituzione scolastica tramite la
piattaforma SIF2127 in risposta all’avviso AVVISO - 81652, 23/05/2025, FSE+,
Piano Estate 2025-2026 - 2° Finestra, per il progetto “Crescere insieme” codice
ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-748 CUP (G54D25007410007 per un importo
complessivo di € 51.939,00 che prevede interventi di orientamento rivolti agli
alunni della scuola Primaria e Secondaria di primo grado per un totale di 9 moduli
di 30 ore ciascuno;

CONSIDERAT che I’Unita di gestione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

O 2027 con nota Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 ha comunicato
I’autorizzazione del progetto “Crescere insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-
SI-2025-748 CUP  (G54D25007410007 per un importo complessivo di €
51.939,00 presentato dalla scuola CTIC88300N, in risposta all’Avviso prot. n.
81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano Estate” seconda “finestra” temporale, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale ‘“Scuola e
competenze” 2021-2027.

VISTO il proprio decreto prot. 8687 del 31/07/2025 di assunzione e inserimento nel


mailto:ctic88300n@istruzione.it
mailto:ctic88300n@pec.istruzione.it
https://www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it/

Istituto Comprensivo Statale
Scuola dell’infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado

“Don Lorenzo Milani”
Istituto a Indirizzo Musicale
e-mail: ctic88300n@istruzione.it PEC: ctic88300n@pec.istruzione.it sito web: https://www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it/

Via F. De Roberto, 2 — 95045 Misterbianco (CT) 7 095-7556948
Codice Fiscale: 80012290872 — Codice Univoco Ufficio: UFEGXS — Codice Meccanografico: CTIC88300N

COESIONE ﬁ’
ITALIA 21-27
COMPETENZE

Programma Annuale 2025 del progetto  “Crescere insieme”  codice
ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI1-2025-748 CUP G54D25007410007 per un importo
complessivo di € 51.939,00
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PRESO ATTO che per I’A.S. 2025/2026 ¢ necessario individuare personale docente esperto,
tutor e membri del Team per la realizzazione dei percorsi formativi che avranno
la durata di 30 ore secondo un calendario d’incontri che verra opportunamente
predisposto dall’esperto tenendo conto dell’esigenza della scuola e senza creare
intralcio con le attivita scolastiche pomeridiane gia in essere nell’istituto

VISTO I’Avviso di selezione interna prot. n. 13138 del 01/12/2025 per ’individuazione
del TEAM, delle figure di TUTOR ed ESPERTI da impiegare nel progetto
“Crescere insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-748 CuP
G54D25007410007

CONSIDERA  che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei
TO criteri di valutazione dell’Avviso, al fine di individuare 1 candidati idonei allo
svolgimento delle attivita come sopra delineate;

CONSIDERA  che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle
TO conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere I’incarico;

RITENUTO di dover nominare come componenti della suddetta Commissione s¢ medesimo
(Presidente), la DSGA Matilde Reitano (Componente) e 1’ins. Maria Concetta
Valentina Di Natale (Componente) anche in qualita di segretario verbalizzante le
quali posseggono i necessari requisiti ;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney,

DECRETA

Per 1 motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1
(Costituzione della Commissione)

E nominata, ai sensi dell’art. 3 dell’Avviso di selezione interna prot. n. 13138 del 01/12/2025, la
Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute costituita come
segue:
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Presidente Dott. Giulio Giambrone

Componente Sig.ra Matilde Reitano

Componente ins. Maria Concetta Valentina Di Natale anche in qualita di segretario
verbalizzante

1. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

2. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.
Articolo 2

(Modalita di funzionamento)

1 La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione
utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’ Avviso in premessa.

2 All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

3 1l presente Decreto ¢ pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Provvedimenti dirigenti
amministrativi” ai sensi della normativa sulla trasparenza.

Misterbianco, 02/01/2026

11 Dirigente Scolastico
Giulio Giambrone

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa

GIULIO GIAMBRONE
02.01.2026 11:43:44
CET
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