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Agli Atti

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 -

Scuola e

competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ES04.5

“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” - Azione ESO4.5.A2 - Sottoazione ES0O4.5.A2.B
- Avviso Prot. 95498 del 24/04/2026, “Azioni rivolte alla formazione del personale amministrativo,
tecnico e ausiliario per la valorizzazione delle competenze professionali”.

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNLO-2026-11
CUP: 194D26002030007
Titolo progetto: ATA in form-azione

OGGETTO: ASSUNZIONE INCARICO RUP

VISTO

VISTA

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “"Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizione per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione”;

il D.I. 129/2018 concernente “"Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla
base dell’atto di indirizzo del Dirigente;

la delibera del Consiglio d'Istituto n. 06 del 07/01/2025 e ss.mm.ii. con la quale e stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/28;

il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 12 del
26/01/2026;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;





VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

il regolamento (UE) n. 2024/795 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 febbraio
2024 che istituisce la piattaforma per le tecnologie strategiche per I'Europa (STEP) e
modifica la direttiva 2003/87/CE e i regolamenti (UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE)
2021/1057, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) 2021/1060, (UE) 2021/523,
(UE) 2021/695, (UE) 2021/697 e (UE) 2021/241;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022
di approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione
2021-2027;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre
2022, concernente l'approvazione del Programma nazionale 2021-2027 “Scuola e
competenze”, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9
ottobre 2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2025) n. 5977 Final del 1°
settembre 2025 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
I'inclusivita e l'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di
accesso e l'apprendimento permanente;

il D.M. 40/2026 avente ad oggetto “Destinazione di risorse per la formazione del
personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) della scuola, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060";

I’Avviso pubblico Prot. N. 95498 del 24/04/2026 avente ad oggetto “Azioni rivolte alla
formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario per la valorizzazione delle
competenze professionali”;

la nota prot. n. 42415 del 19 settembre 2025, con la quale il MIM ha avviato
I'individuazione delle scuole Polo per la formazione;

il Decreto AOODRLO prot. 2379 del 07/11/2025 con il quale I'USR Lombardia ha
individuato I'Istituto Maironi da Ponte quale Scuola Polo o per la formazione per I'anno
scolastico 2025/2026 per I’Ambito LOM 01; perla

ACQUISITO il CUP I94D26002030007 relativo alla sotto azione ESO4.5.A2.B;

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica sulla piattaforma GPU in data
09/05/2026, n. 26480;

la nota autorizzativa del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. n.
130558.25-05-2026, con la quale e stato formalmente autorizzato il progetto “ATA in
form-azione”, con codice indicato in oggetto;

I'articolo 5 della Legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP
Responsabile Unico di Procedimento;

I'articolo 6 della Legge n°® 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di
interesse;

L'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile
Unico del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto”
per l'intero intervento;

I'art. 16 del Digs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di

Responsabile Unico di Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

RITENUTO di essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del

suddetto allegato I1.2;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art. 1 incarico



Di assumere l'incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n® 15 del DIgs. 36/2023 e

I"articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 ai fini della realizzazione dell'intervento di seguito
indicato:

Obiettivo | Sotto-azion CNP Progetto Importo CuP
e Autorizzato
Progetto
ES04.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN 149.200,00 € 194D26002030007
LO-2026-11

Art. 2 durata

L'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto,
ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 3 incarico

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge n° 241 del 7
agosto 1990.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Emilia Gibellini
Documento firmato digitalmente
ai sensi del CAD e norme ad esso correlate
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