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Ai docenti interessati

OGGETTO: Decreto di conferimento incarico di esperto per la realizzazione del progetto
denominato “Verso il nostro futuro” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”
Titolo progetto: Verso il nostro futuro
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-284
CUP: J74D25000960007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

e VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

e VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

e VISTO I'Avviso Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Awviso Prot.
57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.





VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 relativa all’autorizzazione del
Progetto Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025, FSE+, “Percorsi di orientamento
nelle scuole secondarie di primo grado”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la quale si assegna a codesto
Istituto il finanziamento di € 66.660,00;

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma
annuale contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del
19/06/2025 trasmessa dal MIM;

VISTO l'art. 4, comma 4 e 'art. 10 comma 5 del D.l. 129/2018;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTA la Delibera n. 20 del 14/05/2025 del Collegio dei Docenti, e la Delibera n. 17 del
14/05/2025 del Consiglio d’Istituto;

VISTA la candidatura n. 14536 di adesione all’Iniziativa presentata da questa Istituzione con
prot.n. 0091737 del 05.06.2025;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n.
7912 del 28 luglio 2025;

CONSIDERATO che il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
— Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6.A4:
“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” - ESO04.6.A4.D: “Orientamento”,
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n.
233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di
primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti
degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060”;

CONSIDERATO che tali percorsi formativi devono prevedere un insegnamento
personalizzato che tenga conto delle esigenze di ciascuno, la promozione di attivita di
orientamento e tutoraggio, in coerenza con le Linee guida per l'orientamento, una
didattica innovativa e laboratoriale e attivita extracurricolari e anche nei periodi di
sospensione delle lezioni, per offrire agli studenti la possibilita di continuare a imparare,
nonché percorsi formativi per i docenti sulla didattica orientativa, sulla progettazione
didattica, sull’utilizzo dei dati per migliorare gli esiti degli apprendimenti, il coinvolgimento
delle famiglie e azioni di supporto e accompagnamento delle scuole anche da parte degli
enti di ricerca del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTO il DI 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le alunne e gli alunni della
Scuola secondaria di | grado dell’Istituto Comprensivo Montessori-Gobetti;

CONSIDERATO che le attivita previste devono perseguire la personalizzazione degli
apprendimenti, rafforzando le inclinazioni e i talenti degli studenti, anche grazie ad alleanze
tra la scuola e il territorio, enti locali, comunita locali e organizzazioni del volontariato e del
terzo settore;



e PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto;

e VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto
da specifiche procedure di selezione e che, quindi, nessun incarico puo essere conferito
direttamente;

e VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi
di trasparenza e parita di trattamento;

e VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione per il reclutamento di Esperti e Tutor
per incarichi finalizzati alla realizzazione di n. 11 percorsi del progetto denominato “Verso il
nostro futuro” nella scuola secondaria di | grado dell’lstituto Comprensivo Montessori-
Gobetti a partire dall’a.s. 2025/2026 — prot. N. 12824 del 03/12/2025;

e VISTO l'avviso di selezione interna/esterna per il reclutamento di n. 11 esperti prot.
n.12827 del 03/12/2025 per la selezione di esperti a valere sul progetto in oggetto;

e RILEVATA la necessita di provvedere al conferimento degli incarichi in oggetto, al fine di
garantire la realizzazione delle attivita didattico-formative di cui all’oggetto;

e VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata (Prot. n. 2176
del 03/03/2026);

e VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n.2179 del
02/03/2026;

e VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n.2576 del 10/03/2026;
e VISTA la comunicazione di rinuncia incarico di Lo Presti llenia prot. 2608 del 11/03/2026;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
di conferire i seguenti incarichi individuali, avente ad oggetto la funzione di ESPERTO per la
realizzazione dei moduli come di seguito meglio specificato:

MODULI Esperto
Febbraio Anna
Alla scoperta di me 1/2/3 Santoddi Rosa

Patane Nicola
Paterno Giovanni Orazio
Fusto Barbara
Perrica Rosa
Russo Veronica
Spilotri Tiziana Carmela A.
Perrone Mariacatena
Mistretta Rosalia
Baglieri Vincenzo

Fare scelte consapevoli 1/2/3/4

Orientarsi 1/2/3/4

Art. 1 - Orario di servizio
L'incarico affidato & da svolgere in orario extracurricolare, a partire dalla data della nomina fino al
termine del progetto.



Art. 2 - Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati all’articolo 2 dell’avviso.

Art. 3 - Compenso

Figura professionale Ore Compenso orario lordo stato
Esperto 30 EURO 70,00

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal
contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari,
cui fa riferimento l'incarico, da parte del MIM. La durata del contratto sara determinata in ore
effettive di prestazione lavorativa svolte oltre il proprio orario di servizio.

Art. 4 - Nomina
Al presente decreto seguiranno le nomine.

Il presente decreto viene pubblicato in Amministrazione Trasparente, all’albo on line e sul sito web
della Scuola.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Fabiana Bordieri
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