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AL DSGA

All’Albo pretorio
Ad Amministrazione Trasparente
Agli atti

Oggetto:Determina di liquidazione dei compensi al personale docente e A.T.A. a carico del fondo M. O. F.

per I’anno scolastico 2024- 2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO lart.25 del D. Lgs. n.165/2001 e ss. mm. ii.;

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa,il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di miglioramento;

VISTA la Contrattazione Integrativa d’lIstituto a. s. 2024- 2025 ;

VISTO il parere di regolarita amministrativo-contabile dei Revisori dei Conti sul contratto integrativo di istituto
a.s. 2024- 2025;

VISTE le conseguenti nomine e gli incarichi attribuiti al personale docente e A T.A;

VISTI gli atti,le relazioni e la documentazione comprovanti I’effettiva esecuzione delle attivita svolte;

DETERMINA

la liquidazione dei compensi a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto nelle attivita da retribuire con il fondo

M. O. F. a.s. 2024- 2025 , come da incarichi attribuiti, tenendo conto delle attivita realizzate, degli obiettivi

raggiunti , delle ore effettivamente svolte e delle ore eccedenti svolte dai docenti in sostituzione dei colleghi assenti.
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Si dispone dunque I’inserimento sulla piattaforma ministeriale NOIPA- “Cedolino Unico”SPT.
Si allegano le tabelle relative alla liquidazione dei compensi per il personale Docente e ATA.
Il Dirigente Scolastico

prof.ssa Laura Bisso

Documento firmato in digitale



ALLEGATO Tabella MOF-A.S. 2024-2025

A)euro33.373,47 lordo dipendente,a cui sottrarre l'indennita di direzione del DSGA—
totale3.475,00-E indennita sostituto DSGA 432,30- TOTALE DA SOTTRARRE 3.907,30

3000,00 per le attivita di formazione,eccedenti le 80 ore effettivamente prestate,secondo il seguente schema:
compenso di lora: dal a5ore,compenso di 3ore: da 6 fino a 10 ore, compenso di 5ore: dall a 15ore.

B) Euro4.141,29lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all’offerta formativa;
C) euro1.995,17lordo dipendente per gli Incarichi Specifici del personale ATA,

D) euro4.029,64 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti I'orario settimanale
d’obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti;

E) euro2.801,02 lordo dipendente per la remunerazione delle attivita complementari di educazione fisica.
F) euro7.655,30 lordo dipendente per retribuire la valorizzazione del personale scolastico(confluisce nel FIS).
G) euro1.857,66 lordo dipendente per la valorizzazione della

professionalita dei docenti a tempo indeterminato in servizio presso le istituzioni scolastiche
coinvolte nel cosiddetto piano Agenda SUD (permanenza dei docenti nella medesima scuola
per almeno un triennio).

TOTALE da contrattare solo personale docente 27.334,95

Tabella docenti Funzione n. ore unita Totale ore Costo orario Costo totale

Tabella docenti n. ore unita | Tot Costo orario Costo totale
COLLABORATORI 185 2 19,25 7.122,50
DELDS
RESPONSABILI 40 2 80 19,25 1.540
BORSELLINO
Responsabili 40 2 80 19,25 1540
MANTEGNA
SEDE
RESPONSABILI 20 3 85 19,25 1636,20
BONANNO 30

35
RESPONSABILE 40 1 40 19,25 770
MANTEGNA

Plesso INFANZIA

Coordinatore 10 3 30 19,25 577,50
DIPARTIMENTI
Linguistico,
matematico e di
sostegno

CDC 3 MEDIE 10 3 30 19,25 577,50

COORDINATORI 8 21 168 19,25 3234, 00
CDC altre classi




Presidenti 10 5 50 19,25 962,50

scuola primaria

COMMIISSIONENIV | 15 3 45 19,25 866,25
20 1 20 19,25 385

COORDINATORE

NIV

COMMIISSIONE 7 2 14 19,25 269,50

GOSP

REFERENZA 15 3 45 19,25 866,25

CONTINUITA’E

ORIENTAMENTO

REFERENZA 15 2 30 19,25 577,50

INVALSI

REFERENZA 20 1 20 19,25 385

sicurezza

REFERENZA 15 2 30 19,25 577,50

LEGALITA'ED

EDUCAZIONE

CIVICA

REFERENZA 15 2 30 19,25 577,50

ANTIBULLISMO

REFERENZASITO 15 1 15 19,25 288,75

REFERENZA 15 2 30 19,25 577,50

PROGETTI

NAZIONALIE

COMUNITARI

Referente 10 2 20 19,25 385

attivita

sportive

Referente 15 1 15 19,25 288,75

salute

TEAMDIGITALE 10 1 15 19,25 288,75
5 1

TUTOR 10 1 10 19,25 192,50

NEOIMMESSI

SEGRETARI 5 12 60 19,25 1155

COMMIISSIONE 5 3 15 19,25 288,75

ELETTORALE

Commissione 5 3 15 19,25 288,75

Accoglienzaalunni

COMMISSIONE 10 3 30 19,25 577,50

REGOLAMENTI

PROGETTI EXTRACURRICULARI
Progetto di scrittura creativa n. ore

Costo orario Costo tot.14 ORE A 38,50 539 Totale FIS-27.334,95




ORE ECCEDENTI -eur01.805,03
lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti I’orario Settimanale
d’obbligo,effettuate in sostituzione di colleghi assenti;

Attivita complementari di educazione fisica- euro 512,68 lordo dipendente.



FUNZIONISTRUMENTALI-euro4.141,29 lordo dipendente

da suddividere per 9 unita.

Area 1 Strumenti strategici della scuola Unita 2
AREA 2 Formazione docenti Unita 1
AREA 3 Inclusione e successo scolastico Unita 2

AREA 4 Attivita curriculari ed extracurriculari Unita 2

AREA 5 Prevenzionedelladispersione scolastica Unita 2



ALLEGATON. 3

TABELLAATA \ \ \ \ | \

COLLABORATORISCOLASTICI

INCARICHI SPECIFICI UNITA' TOTALE

COLLABORATORISCOLASTICI

Addettoallapiccolamanutenzione 2 150 300

Addettoserviziesterni 1 100 100

Assistenzaalunnidiversamenteabili 4 200 800

Addettoaperturaplessi 3 150 450
TOTALEINCARICHI €1.650
SPECIFICI coll.

ATTIVITA'DAFISCOLLABORATORI UNITA' | OR TOT. TOTALE

SCOLASTICI COINV | E

Straordinario 3000

Sostituzionecolleghi 3000




TOTALEPREST. 6000
AGGIUNTIVE

TOTALI

ASSISTENTIAMMINISTRATIVI

INCARICHISPECIFICIASSISTENTI

AMMINISTRATIVI

Supportodsga 1 145 145

Supportopratichericostruzioni, 1 250 250

pensioni
TOTALEINCARICHI 1.995,
SPECIFICI 00
Residuo0,17

ATTIVITA' UNITA' | ORE | TOTA TOTALE

LEORE

Straordinario 1 600

Sostituzionecolleghiassenti 1 186,52
TOTALEPREST. 6786,52
AGGIUNTIVE

TOTALI

TotalespesadaFISPERSONALEATA




