CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO 2025/2026

Art. 16 — Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del
personale

1. Le risorse ex art. 1 comma 126 Legge 13.07.2015 n. 107 come rideterminate dalla Legge
Finanziaria del 27.12.2019 confluiscono nel FIS e sono utilizzate, come previsto dalla legge
160/2019, dalla contrattazione integrativa per remunerare le attivita aggiuntive di docenti e
personale ATA. La somma viene divisa tra personale docente ed ATA con gli stessi criteri del FIS
come deliberati dal Consiglio di Istituto con delibera del 28/11/2025.

2. Le risorse finanziarie assegnate dal MIUR all’Istituzione scolastica per la valorizzazione del merito
del personale per I'a.s. 2025/26 sono di € 10.618,15 lordo dipendente.



