
 

 

 

 

 

 

 

Alla dott.ssa Stallone Benedetta 
 

Albo On Line 
Amministrazione Trasparente 

Sito web 

 

Oggetto: Decreto di nomina per prestazione attività aggiuntiva ai sensi dell’art.56 comma 4 CCNL 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze ” 2021-2027 Fondo sociale europeo 
plus (FSE) Avviso Pubblico - 81652, 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni. - Nota autorizzativa prot. n. 108714 del 25/06/2025. 

Estate insieme: crescere, apprendere condividere 

CUP D54D25005000007 

Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato 
Progetto 

ESO 4.6 ESO 
4.6.A.4.A- ESO 4.6.A4.A-FSEN-SI-2025-639  € 79.944,00 

 

PREMESSO CHE: L’Istituto comprensivo statale I.C. “Di Matteo”attua azioni nell’ambito del progetto in 
oggetto; 
 
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di 
RUP la responsabilità della esecuzione; 
 
CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI MATTEO ISTITUTO COMPRENSIVO DI MATTEO - C.F. 81000310813 C.M. TPIC815003 - AA93E34 - segreteria

Prot. 0001510/U del 04/02/2026 14:59
IV.2 - Attività extracurricolari



 

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi è necessario individuare un responsabile per le 
attività direzione amministrativa; 
 
DATO ATTO: che la SV è in possesso delle competenze necessario nel campo; 
 

INDIVIDUA  
 

la dott.ssa Stallone Benedetta, DSGA, quale assegnataria dell’incarico di supporto tecnico specialistico 
e direzione amministrativa nell’ambito del progetto sopra indicato. 

Per le attività di supporto tecnico specialistico e di direzione amministrativa connesse all’attuazione del 
progetto, è previsto un impegno complessivo di 125 ore, da svolgersi esclusivamente in orario aggiuntivo 
rispetto al servizio ordinario. 

Per tale incarico è riconosciuto: 

●​ un compenso lordo Stato pari a euro 3.375,56; 
●​ un compenso lordo dipendente pari a euro 2.543,75. 

Le ritenute previdenziali e fiscali saranno applicate secondo la normativa vigente. Il compenso sarà liquidato 
esclusivamente a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi da parte del MIM, con possibilità di 
anticipazione parziale solo in presenza di disponibilità finanziaria e limitatamente alle ore effettivamente 
prestate. 

Restano ferme le seguenti condizioni: 

a) Le ore indicate, pari a 125, sono da intendersi rigorosamente aggiuntive rispetto all’orario di servizio. 
b) Non è riconosciuto alcun compenso per attività svolte in concomitanza con il servizio ordinario, né sotto 
forma di recupero né di intensificazione. 
c) Saranno remunerate esclusivamente le ore effettivamente prestate. 
d) L’orario potrà essere rimodulato in funzione dell’effettiva erogazione dei fondi ministeriali. 
e) Il pagamento avverrà solo dopo l’accredito delle risorse da parte del MIM. 
f) È possibile procedere ad anticipazione parziale del compenso, nei limiti delle disponibilità finanziarie, per 
consentire l’avanzamento del progetto. 
g) Per le funzioni assegnate è previsto un compenso lordo dipendente di euro 2.543,75 e un lordo Stato di 
euro 3.375,56. 

  LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Anna Vania Stallone 

firmato digitalmente 

 

L’Incaricato per accettazione 
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