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 Scandicci, 09/02/2026 
  

All’albo  

Amministrazione trasparente  

Al Sito web  

Al collegio docenti (Bacheca web) 

 

 

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA di avviso di selezione rivolto al personale 

interno/esterno per docenti esperti, tutor e collaboratori scolastici agli atti con prot. n. 1302 del 

20/01/2026 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;   
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 

7, comma 6;   
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2-bis;    
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 

materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;   

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

– Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 

merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 

23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-435 

TITOLO PROGETTO: “Estate e non solo” 

CUP: D54D25004490007 
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni»;   
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190»;    
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;   
VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, l’articolo 24-bis, relativo allo 

sviluppo delle competenze digitali;   
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di 

riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 

2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6;   
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);   
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione 

pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni 

in tema di collaborazioni esterne»;   
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei 

CUP»);   
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»;   
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigente;   
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;   
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale;   
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, di “Piano per la 

definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024- 2025 (c.d. Piano 

Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” 

in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTI gli allegati al decreto sopra richiamato; 

VISTO l’avviso prot. n. 81652, 23/05/2025, FSE+, “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni” (c.d. Piano Estate) emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 12763; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.108714 del 25/06/2025; 

VISTO il decreto assunzione in bilancio prot. 27252 del 18/11/2025; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii;  
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VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.  
VISTO il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti per 

particolari attività ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica 

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.146 del 19/03/2024;  
VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione;  
VISTO il Regolamento per la selezione di personale interno ed esterno approvato dal Consiglio di 

Istituto con delibera n. 146 del 19/03/2024;  
VISTO l ’avviso di selezione rivolto al personale interno/esterno prot. n. 1302 del 20/01/2026; 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso sono pervenute le candidature riportate 

nelle graduatorie riportate nel presente atto;  

VISTO il decreto di annullamento in autotutela relativo al Modulo 113054 – Laboratorio grafico-

pittorico (Fermi) assunto a prot. n. 2368 del 02/02/2026; 

VISTO il decreto di annullamento in autotutela relativo al Modulo 112362 – Educazione al 

Movimento (Fermi) assunto a prot. n. 3007 del 06/02/2026; 
VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata, come da atto prot. n. 

2358 del 02/02/2026; 

VISTO che avverso la graduatoria provvisoria assunta a prot. n. 2418 del 02/02/2026 non è pervenuto 

reclamo; 

 

 

DETERMINA  
 

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicità legale, delle 

graduatorie definitive riportate di seguito: 

 

Per il profilo “Docente esperto – Modulo 101666”: 

  

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

DELLA CORTE MARCO 25 

 

 

Per il profilo “Docente esperto – Modulo 112355”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

MALZONE MARIO 12 

RIZZO GIOVANNI 12 

 

Per il profilo “Docente esperto – Modulo 104066”: 

  

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

 PERROTTA ALBERTO  51 

CAPURSO DANIELA 33 
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Per il profilo “Docente Esperto – Modulo 113043”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

CARBONAI CARLOTTA 35 

 

Per il profilo “Docente Esperto – Modulo 101620”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

CILINO GIUSEPPE 35 

CAVALLINI SELENE 30 

 

Per il profilo “Docente Esperto – Modulo 104065”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

PERROTTA ALBERTO 51 

CILINO GIUSEPPE 9 

 

Per il profilo “Docente Esperto – Modulo 101687”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

BUCCHI MICAELA 58 

 

Per il profilo “Docente Esperto – Modulo 101636”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

MALZONE MARIO  34 

 

Per il profilo “Tutor – Modulo 112355”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

RIZZO GIOVANNI 12 

 

Per il profilo “Tutor – Modulo 104065”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

PERROTTA ALBERTO 51 

CECCATELLI CHIARA  28 

 

Per il profilo “Tutor – Modulo 104066”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

PERROTTA ALBERTO  51 

 

Per il profilo “Tutor – Modulo 103817”: 
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COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

BUSCEMI LINDA CARMELA 14 

CECCATELLI CHIARA 12 

 

Per il profilo “Tutor – Modulo 101687”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

CECCATELLI CHIARA 17 

 

Per il profilo “Tutor – Modulo 101636”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

SCIARRA DARIO  45 

 

Per il profilo “Tutor – Modulo 113043”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

MAUCERI MATTEO 14 

BUSTOS ELSA VICTORIA 12 

 

Per il profilo “Tutor – Modulo 101666”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

BUCCHI MICAELA 51 

 

Per il profilo “Supporto operativo”: 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO P                 PUNTEGGIO 

PICCOLO VINCENZO 17 

FUCCI ANTONIO 10 

  
 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 

60 gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul 

sito internet dell’istituzione scolastica. 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Teresa Iuliano 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  
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