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COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI – AMBITO N° 5 

VERBALE  n.02  del 15 GENNAIO 2026 

L’anno duemilaventisei il giorno 15 del mese di gennaio alle ore 11,00, si riunisce il 
Collegio dei Revisori dei Conti ambito 5 di Ragusa, nel rispetto di quanto indicato nelle 
circolari dell’assessorato dell’istruzione e della formazione professionale Regione 
Siciliana: 
È presente il Dott. Campo Giovanni in rappresentanza della Regione Siciliana nominato 
con DA/Istr. n. 222 del 29-03-2024, per rendere parere di regolarità contabile sul 
programma annuale dell’esercizio 2026 ai sensi dell’art. 5, c.8 e dell’art. 51, c. 1 del D.A. 
7753 del 28-12-2018, anche mediante l’uso di strumenti informatici, tramite la 
trasmissione e ricezione di atti e documenti in modalità digitale. 

Ad oggi non risulta nominato il Componente rappresentante del M.I.M. 

ESAME PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2026 
 
Il Collegio dei Revisori procede a verificare il Programma Annuale finanziario per l’anno 
2026 previo ampio ed articolato esame dello stesso, degli allegati che lo compongono e 
che ne fanno parte integrante e sostanziale. 

 

PREMESSA 

Preliminarmente, prima di passare all’esame delle singole voci del Programma Annuale 

dell’anno 2026, si ritiene opportuno fornire, qui di seguito, alcune brevi notizie di carattere 

generale concernenti l’Istituto. 

Il Programma è stato predisposto dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Anna Caratozzolo e 
dalla DSGA Francesca Depetro, secondo le vigenti disposizioni regolamentari in materia 
di gestione e contabilità delle istituzioni scolastiche di cui al D.A. n° 7753/2018, alla nota 
M.I. prot. n. 24599 del 18/11/2025, al D.D.S. n. 1781 dell’8/09/2025 e alla Circolare 
Assessoriale della Regione Sicilia n. 22 del 26/11/2025 di proroga dei termini.  
Il C.P.I.A. di Ragusa è costituito dal 11 sedi site in tutti i comuni della provincia di 
Ragusa, ad eccezione del comune di Scicli in cui la scuola opera solo come distaccamento 
della sede di Modica. Le sedi sono così distribuite: 
 

codice ministeriale comune indirizzo 

RGMM07700P  Ragusa Via G. Bruno s.n.c. 

RGCT701009  Modica presso Scuola 
Secondaria di 1° 
grado “Giovanni 
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XXIII”  

RGCT702005 Ragusa – Piazza 
Carmine 

presso edificio 
scolastico di Piazza 

Carmine  

RGCT70000D  

 

Vittoria presso Circolo Didattico 
“Caruano” - VITTORIA  

 

RGCT70500L 
 

Ispica presso I.C. 
“Leonardo da 

Vinci”  
 

RGCT70600C  
 

Pozzallo presso I.C. “A. 
Amore”  

 

RGCT70400R  

 

Comiso presso C.D. “De 
Amicis” 

 

RGCT703001 Chiaramonte 
Gulfi 

presso I.C. “S.A. 
Guastella” 

RGCT707008 Santa Croce 
Camerina 

presso I.T.C. “Fabio 
Besta” 

RGCT708004 Acate presso C.D. 
“Neghelli” 

RGEE70101N Ragusa presso la Casa 
Circondariale 

 
L’istituto Scolastico ha la sede amministrativa in Via G. Bruno s.n.c. in un edificio di 
proprietà del Libero Consorzio Comunale di Ragusa e conta alla data odierna 1565 alunni 
regolarmente iscritti. 
 

DATI RELATIVI AL PERSONALE SCOLASTICO 
L’organico dell’autonomia del personale docenti è di 57. 
L’organico dei non docenti in servizio è costituito da 24 unità così suddiviso: 
    n.    1 Direttore S.G.A. 
 n.    9 Ass.ti Amm.vi + 1 in organico di fatto 
 n.  14 Collaboratori scolastici in organico di diritto e 5 in organico di fatto. 
 

Fatte le superiori brevi premesse, il Collegio passa all’esame del documento contabile 
predisposto dal Dirigente Scolastico e dalla D.S.G.A. in data 13-01-2026. 

Il Programma Annuale E.F. 2026 perviene a questo Organo di Revisione per l’espressione 
del parere di regolarità contabile, di cui all’art. 51 comma 1 D.A. 7753/2018, e 
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successivamente sarà proposto al Commissario straordinario per la conseguente 
approvazione. 

Il documento è composto dal Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, 
Modello A; dai modelli B, C, D, E; dall’apposita relazione illustrativa che ne evidenzia 
sinteticamente i contenuti. 

Tale documento contabile, in conformità a quanto previsto dall’art. 41 del D.A. 
7753/2018, è redatto sulla modulistica vigente ed è correttamente compilato attraverso il 
sistema informatizzato in uso alle istituzioni scolastiche. Lo stesso è stato predisposto nel 
rispetto delle istruzioni e della tempistica assegnata secondo le circolari di cui in 
premessa. 

Ciò premesso, il Collegio dei Revisori ha verificato quanto segue: 

ENTRATE (Mod.A) 
 Previsione Incidenza sul 

totale % 
Avanzo di Amministrazione al 
31-12-2025 

304.453,45 90,44 

Finanziamento dello Stato 0,00  0,00 

Finanziamento della Regione 26.180,66 7,78 

Finanziamenti di Enti Locali - 
Comune 

0,00  0,00 

Contributi da privati 6.000,00  1,78 

Altre entrate 0,03  0,00 

Totale entrate 336.634,14 100 

 
Al riguardo il sottoscritto Revisore osserva che: 
 
● Livello 01 - Avanzo di Amministrazione certo: L’Avanzo di amministrazione, 

consolidato al 31/12/2025, calcolato in € 304.453,45 deriva dalle economie al 
31/12/2025 realizzate sugli aggregati di spesa per €. 303.756,25 e dalla somma presente 
nella disponibilità da programmare (voce Z Z01) per €. 697,20. 

Livello 01/01 – avanzo non vincolato €.  33.570,39 
L’avanzo non vincolato proviene da finanziamenti regionali e privati 
 
Livello 01/02 – L’avanzo vincolato: €. 270.883,06 

     L’avanzo vincolato proviene da finanziamenti europei, statali, regionali, dell’Ente locale, di privati 
 (Mod. D): 

AVANZO VINCOLATO 
Aggr.   

 
Importo vincolato 
destinato 

 Voce   

A  ATTIVITÁ 108.411,62 
 A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 9.055,15 
 A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 994,51 
 A03 DIDATTICA 98.361,96 
 A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO  
 A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO  
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 A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO  

P  PROGETTI 161.774,24 
 P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"  
 P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 128.937,22 
 P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI" 18.383,66 
 P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 14.453,36 
 P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"  

G  GESTIONE ECONOMICHE  
 G01 AZIENDA AGRARIA  
 G02 AZIENDA SPECIALE  
 G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI  
 G04 ATTIVITA' CONVITTUALE  

R  FONDO DI RISERVA  
 R98 FONDO DI RISERVA  

Z  DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 697,20 

Totale generale 270.883,06 

 
AVANZO NON VINCOLATO 

Aggr.   
 

Importo non 
vincolato 

 Voce   

A  ATTIVITÁ 28.498,89 
 A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 11.818,83 
 A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 9.002,45 
 A03 DIDATTICA 4.099,72 
 A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO  

 A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 3.577,89 
 A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO  

P  PROGETTI 5.071,50 
 P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE"  

 P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE"  

 P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"  

 P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 3.071,50 
 P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI" 2.000,00 

G  GESTIONE ECONOMICHE  

 G01 AZIENDA AGRARIA  

 G02 AZIENDA SPECIALE  

 G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI  

 G04 ATTIVITA' CONVITTUALE  

R  FONDO DI RISERVA  
 R98 FONDO DI RISERVA  

Z  DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE  

Totale generale 33.570,39 

 

Tutte le restanti previsioni definitive di finanziamenti iscritte nei vari livelli sotto riportati 
sono state calcolate in via presuntiva e su base storica, secondo le necessità dell’Istituto, 
ovvero sulla base delle indicazioni di cui alle circolari in premessa. 

SPESE (Mod. A) 

 Previsione 
Attività 167.410,54 

Funzionamento generale e decoro della scuola 22.374,01 

Funzionamento amministrativo 22.996,96 

Didattica 118.461,68 

Alternanza scuola-lavoro  
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Visite viaggi e programmi di studio all'estero 3.577,89 

Attività di orientamento  
Progetti 168.345,74 

Progetti in ambito "scientifico, tecnico e professionale" 
 

Progetti in ambito "umanistico e sociale” 128.937,22 

Progetti per "certificazioni e corsi professionali 18.383,66 

Progetti per "formazione / aggiornamento del personale 19.024,86 

Progetti per “gare e concorsi” 2.000,00 

Fondo di riserva 180,66 

Disponibilità finanziaria da programmare 697,20 

Totale 336.634,14 

 
Livello A: Attività - € 167.410,54 

 
A01-A02-A03-A05: 

L’importo iscritto per il livello A  è pari alla somma delle voci che trovano 
giustificazione e riscontro nelle schede analitiche “ATTIVITÁ”. Ciascuna delle attività 
A01-A02-A03- A05 comprende uno o più sotto-schede attività, corredati dalla relativa scheda 
finanziaria che riporta il tipo di spese a cui si riferisce. 

 
Livello P:  Progetti - € 168.345,74 

 
P02-P03-P04-P05: 

L’importo iscritto per il livello P è pari alla somma delle voci che trovano 
giustificazione e riscontro nelle schede Progetti. 

Le voci si compongono di n. 4 macro-progetti. Ciascun macro-progetto comprende 
uno o più sotto-progetti, corredati dalla relativa scheda finanziaria illustrativa che riporta 
l’arco temporale di realizzazione e i beni e servizi da acquisire. 

Inoltre, per ogni sotto-progetto sono indicate: la fonte di finanziamento, la spesa 
complessiva prevista per la realizzazione e la quota di spesa attribuita a ciascun esercizio 
finanziario. 

 Livello R – Fondo di riserva - € 180,66 

R98: Il fondo di riserva è stato previsto per un importo pari ad € 180,66, entro la 
percentuale massima consentita del 10% sulla dotazione ordinaria regionale 2026. 

 Livello Z – Disponibilità finanziaria da programmare - € 697,20 

Z01- Disponibilità finanziaria da programmare: per la differenza tra il totale delle 
entrate e il totale delle spese è stata iscritta la somma di € 697,20 quale spesa per attività 
da programmare. Si è proceduto inoltre a verificare la coerenza dei dati e delle 
previsioni contenute nella relazione illustrativa e nella documentazione contabile, 
sintetica e analitica. 

 
CONSIDERAZIONI FINALI 

 
Per quanto attiene l’utilizzo dell’avanzo di amministrazione, il Collegio raccomanda di 

assumere i relativi impegni di spesa dopo l’avvenuta realizzazione dell’effettiva 
disponibilità finanziaria. 
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Tutto ciò premesso e tenuto conto del totale delle entrate finanziarie nel suo complesso e del 
totale delle spese: 
1. non sono state previste spese che impegnano gli esercizi futuri; 
2. le spese previste, nel loro complesso, non superano il totale delle entrate; 
4. non sono state previste, né riscontrate, gestioni fuori bilancio; 
5. tutte le spese e le entrate sono state iscritte per intero e senza compensazione; 
6. le previsioni sono sostenute da analisi fondate sulla dinamica storica o su altri idonei 
parametri; 
7. le previsioni sono “leggibili” e permettono la conoscenza dei contenuti del programma 
annuale; 
8. il pareggio del programma annuale è stato assicurato. 

CONCLUSIONI 

Tanto premesso, si dà atto che, il programma finanziario annuale per l’anno 2026 appare nel 
suo complesso conforme ai principi di trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, e 
veridicità. 
Inoltre, la determinazione delle singole poste iscritte in programma è apparsa improntata a 
criteri realistici e prudenziali, tenuto, altresì, conto che la gestione finanziaria dell’anno già 
trascorso si è rivelata improntata a criteri di efficienza, efficacia e produttività. 
Per quanto sopra, ai sensi dell’art. 5, c.8 e dell’art. 51 comma 1, del D.A. n. 7753 del 28-12-
2018, il Collegio dei Revisori, all’unanimità, esprime 

PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITÀ CONTABILE 

all’approvazione della proposta di “Programma annuale finanziario per l’anno 2026” e degli 
altri allegati, parte integrante e sostanziale, che lo compongono. 
 
Esaurito l’argomento posto all’o.d.g. il Collegio dei Revisori termina i lavori alle ore  11 e 
minuti 45.   
Il presente verbale viene redatto in modalità file nativo digitale e firmato digitalmente. 
Letto, confermato e firmato digitalmente. 

 

IL PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI 

Dott. Campo Giovanni 
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