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Allegato A
Al Dirigente Scolastico


Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo XXXXXXXXX RUOLO DI ESPERTO

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________
nato/a a __________________________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a _______________________________________via_____________________________________
recapito cell. ______________________ indirizzo E-Mail _________________________________________
in servizio presso ______________________________ con la qualifica di _____________________________

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO relativamente al progetto  afferente ai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot.n. 84533 del 27 maggio 2025).
Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-725
Titolo progetto: UNA SCUOLA VIVA
CUP: C54D25005980007
nel Modulo Matematica che passione!



	Titolo Modulo
	Ruolo di esperto
	Preferenza
	Ruolo di tutor
	Preferenza
	Ruolo di Figura Aggiuntiva
	Preferenza
	Ruolo di Valutatore

	Matematica che passione!
	
	
	
	
	
	
	


(n.b.: barrare la casella di scelta per il ruolo o i ruoli a cui si vuole partecipare inserire il numero di preferenza nell’apposita casella)



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 
______________________________________________________________
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 
__________________________________________________________________
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo 
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
· di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line 

Data___________________ 	                       firma_____________________________________________

Si allega alla presente 
· Documento di identità in fotocopia
· Allegato B (griglia di valutazione) 
· Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo DPR 445/2000 dichiara di avere la necessaria conoscenza della piattaforma dedicata e utilizzata e di quant’altro occorrente per svolgere con correttezza tempestività ed efficacia i compiti inerenti alla figura professionale per la quale si partecipa.


Data___________________ 			firma____________________________________________


Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’Istituto Comprensivo “G. Macherione” di Calatabiano al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione


Data___________________ 			firma____________________________________________
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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot.n. 84533 del 27 maggio 2025).
Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-725
Titolo progetto: UNA SCUOLA VIVA
CUP: C54D25005980007



	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

	Titolo di accesso all’incarico e relativo punteggio 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. DIPLOMA DI LAUREA, LAUREA SPECIALISTICA O MAGISTRALE, LAUREA A CICLO UNICO inerente al ruolo specifico

	Verrà valutata una sola laurea

PUNTI
110 e lode pt 20
 110 – 100 pt 18
 <100 pt 15

	
	
	

	A2. LAUREA TRIENNALE inerente al ruolo specifico (in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea

PUNTI
110 e lode pt 14
 110 – 100 pt 12
 <100 pt 10

	
	
	

	A3. DIPLOMA DI MATURITÀ MAGISTRALE O DI SPERIMENTAZIONE AD INDIRIZZO LINGUITICO CONSEGUITI ENTRO L’A.S. 2001-2002 (in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un solo titolo
pt 8
	
	
	

	

	Titoli accademici, professionali e culturali e relativo punteggio 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	B1. DIPLOMA DI LAUREA, LAUREA SPECIALISTICA O MAGISTRALE, LAUREA A CICLO UNICO che non sia titolo di accesso di cui al punto A1

	Verrà valutato un solo titolo
pt 3
	
	
	

	B2. LAUREA TRIENNALE che non sia titolo di accesso di cui al punto A2

	Verrà valutato un solo titolo
pt 1,5
	
	
	

	B3. DIPLOMA DI IST. TECN. SUPERIORE O DIPLOMI ACCADEMICI DI I E II LIVELLO PRESSO CONSERVATORI E ACCADEMIE che non sia titolo di accesso di cui al punto A3

	Verrà valutato un solo titolo
pt 1
	
	
	

	B4. DOTTORATO DI RICERCA E MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO inerente al ruolo specifico
	Verrà valutato un solo titolo
pt 3
	
	
	

	B5. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO E DIPLOMI DI PERFEZIONAMENTO inerente al ruolo specifico
	Verrà valutato un solo titolo
pt 1,5
	
	
	

	B6. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO AGLI ALUNNI CON DISABILITÀ 
	pt 1,5
	
	
	

	

	Certificazioni linguistiche e relativo punteggio 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	C1. TITOLO DI ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO IN CLIL (60 CFU)

	pt 10

	
	
	

	C2. CERTIFICAZIONE CeCLIL (20 CFU)

	pt 8

	
	
	

	C3. CERTIFICAZIONI LINGUSISTICHE DI LIVELLO ALMENO B2 IN LINGUA STRANIERA CONSEGUITE ESCLUSIVAMENTE DAL MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 
	
PUNTI
B2 pt 3
C1 pt 4
C2 pt 6

	
	
	

	

	Certificazioni informatiche e relativo punteggio 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	D1. CERTIFICAZIONE INFORMATICA ICDL, EIPASS, PEKIT EXPERT, Coding, LIM, Tablet, ecc. RILASCIATE DA ENTI ACCREDITATI DAL MIM (AICA, CERTIPASS, FONDAZIONE PEKIT, ecc.) 

	pt 1 
per ciascun titolo
max 5

	
	
	

	D2. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE RILASCIATE DA SOGGETTI ACCREDITATI (Accredia) E CONFORMI AL FRAMEWORK EUROPEI DIGComp 2.2 E DIGCompEDU

	per ciascun titolo

DIGComp 2.2 pt 2 
DIGCompEDU pt 4 


	
	
	

	

	Esperienze lavorative e conoscenze specifiche nel settore in cui si concorre
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	E1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione)
	pt 2 
per ciascun modulo
max 10

	
	
	

	E2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche non inerenti all’argomento della selezione)
	pt 1 
per ciascun modulo
max 5

	
	
	

	E3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso corsi di formazione seguiti min. 15 ore con rilascio di attestato)
	pt 2 
per ciascun modulo
max 20

	
	
	

	E4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla tematica dello stesso se non coincidenti con i punti E1 e E2)
	pt 1 
per ciascun modulo
max 5

	
	
	

	E5 REDAZIONE DI CANDIDATURA DI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO 
	pt 2 
per ciascun modulo
max 10

	
	
	

	E6 INCARICO DI COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
	pt 2 
per ciascun anno
max 10

	
	
	

	E7 INCARICO DI FUNZIONE STRUMENTALE
	pt 2 
per ciascun anno
max 10

	
	
	

	E8 RUOLO DI ANIMATORE DIGITALE
	pt 2 
per ciascun anno
max 10

	
	
	

	E9 RESPONSABILE DI PLESSO
	pt 2 
per ciascun anno
max 10

	
	
	

	E10 REFERENTE PER LABORATORI INNOVATIVI (INFORMATICO, ROBOTICO, MULTIMEDIALE) O COMPONENTE DEL TEAM PER IL DIGITALE
	pt 2 
per ciascun anno
max 10

	
	
	

	E11 INCARICO COME COORDINATORE DI DIPARTIMENTO E COORDINATORE DEI TRE ORDINI DI SCUOLA
	pt 2 
per ciascun anno
max 10

	
	
	

	E12 ESPERIENZA NELLA PROGETTAZIONE E GESTIONE DI INTERVENTI DIDATTICI CON METODOLOGIE INNOVATIVE (PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE INDIRE, SPERIMENTAZIONI DIDATTICHE, AVANGUARDIE EDUCATIVE, ECC.)
	pt 2 
per ciascun modulo
max 10

	
	
	

	PROPOSTA PROGETTUALE (che verrà valutata a cura della Commissione)
	max 10

	
	
	

	TOTALE MAX 
	
	
	
	





Data___________________ 			Firma____________________________________________





































Allegato C

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI _____________ A VALERE SU:

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot.n. 84533 del 27 maggio 2025).
Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-725
Titolo progetto: UNA SCUOLA VIVA
CUP: C54D25005980007

Il sottoscritto __________________________________  Nato a __________________ il______________ residente a_____________ Provincia di __________ Via________________________________________
Codice Fiscale _________________________  in relazione al ruolo di _____________________________

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto:
· non coinvolge interessi propri;
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;
	
                                                                                                                               	        Firmato
                                       
                                                                                                       ____________________________
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