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ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUFINA Rufina, 27 maggio 2026

Prot. 0002280 del 27/05/2026
W1-2 (Uscita)

All’Albo online
All’Amministrazione Trasparente
Sito web dell’Istituto

Agli Atti

OGGETTO: DECRETO DI GRADUATORIA DEFINITIVA PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO INDIVIDUALE avente ad oggetto “Awviso interno per la
selezione di n. 1 ESPERTO e n. 1 TUTOR MODULO “Codice Espressivo”
Avviso Prot. 24879, 17/02/2025, “Potenziamento italiano per stranieri” - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B,
ESO04.6.A1.C, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n.225 del 12/11/2024.

NOME PROGETTO: Cogli l'attimo dei tuoi saperi
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPNTO- 2025-220
CUP: C84D25000430007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «7esto
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativay,
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, |’ art.
7, comma 6;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioniy;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto prot. n. 2069 del 21 maggio 2026, con il quale I’Istituzione scolastica ha definito
I’avvio di una selezione volta al conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto “Avviso
Interno per la selezione di n. 1 esperto e n. 1 tutor — Modulo Codice Espressivo”

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 2070, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 21 maggio
2026;

VISTO il verbale della Commissione prot. n. 2277 del 27 maggio 2026.

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney,

E LA PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL’ISTITUTO DELLE GRADUATORIE
DEFINITIVE DI SELEZIONE PER LA FIGURA DI ESPERTI E TUTOR

CANDIDATO PUNTEGGIO RUOLO MODULO
GIOVANNINI ELISA 45 ESPERTO “Codice Espressivo”
BIAGIOLI CLAUDIA 57 TUTOR “Codice Espressivo”

Avverso la presente graduatoria definitiva ¢ ammesso Ricorso al TAR o, in alternativa, ricorso
straordinario al Capo dello Stato nelle forme e nei termini previsti dalla Legge. 11 Responsabile del
Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico.
La presente graduatoria sara pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica
https://www.istitutocomprensivorufina.edu.it/per la massima diffusione, nella sezione Albo online e
nell’apposita sezione all’uopo dedicata.

1l Dirigente Scolastico
Dott.ssa Pacla Galle

(documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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