I.C."F.E. CANGIAMILA" — Corsa Brancatello s.n.c.
92020 Palma di Montechiaro

MOF 2023/2024

TIPOLOGIA DELLE RISORSE Risorse a.s. 2023/24 L.D. Risorse a.s. 2023/24 L.S.

Fondo dell’Istituzione Scolastica € 40.626,66 €53.911,58

Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 €4.078,09 €5.411,63

CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici al personale ATA €2.044,43 €2.712,96

Area a rischio €370,97 €492,28

Ore di sostituzione docenti €2.439,01 €3.236,57

Attivita complementari di educazione €769,19 €1.020,72

fisica

Ind. Lavoro notturno/festivo €0,00 €0,00

Valorizzazione del personale scolastico €11.626,39 €15.428,22
TOTALE | € 61.954,74 € 82.213,96




TIPOLOGIA DELLE RISORSE

Risorse a.s. 2023/24 L.D.

Risorse a.s. 2023/24 L.S.

Somme non utilizzate da assegnazioni €0,00 €0,00

relative a progetti nazionali e comunitari

provenienti da esercizi precedenti

Fondo dell’Istituzione Scolastica € 34.455,49 €45.722,44

Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 €0,00 €0,00

CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici €8.737,02 €11.594,03

al personale ATA

Area a rischio €1.365,07 €1.811,45

Ore di sostituzione docenti €16.217,80 €21.521,02

Attivita complementari di educazione €4.697,01 €6.232,93

fisica

Ind. Lavoro notturno/festivo €0,00 €0,00

Valorizzazione del personale scolastico €3.697,60 €4.906,72
TOTALE | € 69.143,99 €91.788,59

TIPOLOGIA DELLE RISORSE

Risorse a.s. 2022/23 L.D.

Risorse a.s. 2022/23 L.S.

TOTALE DELLE RISORSE FISSE

€61.954,74

€82.213,96

TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI

€69.143,99

€91.788,59




TOTALE DELLA DOTAZIONE
SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE

€131.098,73

€ 173.968,01

TIPOLOGIA DEI COMPENSI

Risorse a.s. 2023/24 L.D.

Risorse a.s. 2023/24 L.S.

Compenso quota variabile dell'indennita | €4.170,00 €5.533,59
di direzione del DSGA
Compenso per il sostituto del DSGA €432,75 €574,26

0.D. Docenti Scuola 58
Infanzia e Primaria
0.D. Docenti Scuola 38
Secondaria di 1" Grardo
O.D. TOTALE DOCENTI 96
O.D. PERSONALE A.T.A. 18
O.D TOTALE GENERALE 114

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Cinzia Montana

Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse




		2024-05-28T12:47:03+0200
	CINZIA MONTANA




