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OGGETTO: Determina avvio procedura di selezione per affidamento incarico 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi del D.Lgs. 
81/2008.          

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO  il D.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in 
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;  

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;  

VISTO  il C.C.N.L. comparto Istruzione e Ricerca vigente;  

VISTO  il D.Lgs. 09/04/2008 n. 81- Testo Unico in materia di tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro ed in particolare l’art. 17, che al comma 1 lettera b) 
individua tra obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP, nonché gli artt. 
31-32 e 33 in materia di organizzazione del servizio e relativi compiti;  

VISTO  il D. Lgs.vo n. 195 del 23/06/2003 in riferimento alle capacità e ai requisiti 
professionali che deve possedere il Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione;  

VISTO  il D.I. n 129 del 28/08/2018 – art. 43 relativo al conferimento dei contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività;  

VISTO      l’art. 7, comma 6 del D. Lgs. N. 165/2001; 

VISTO      il regolamento per le attività negoziali da parte del Dirigente Scolastico, approvato dal 
       Consiglio di Istituto con Delibera n. 21/22-23 del 29/03/2023; 

VISTA       la necessità di avviare la procedura per l’individuazione del professionista, interno o   
       esterno all’Istituto, che abbia i requisiti necessari per assumere il ruolo di RSPP; 

DETERMINA 

Di avviare la procedura per l’affidamento dell’incarico di RSPP prioritariamente a personale 
interno all’istituzione scolastica, in subordine a personale interno ad altre istituzioni 
scolastiche/pubbliche amministrazioni e, in assenza, ad un professionista esterno in possesso dei 
requisiti e titoli mediante selezione effettuata con avviso pubblico, per la durata di un anno a 
decorrere dalla data di stipula del contratto. 

La procedura, i dettagli ed i criteri di scelta del professionista saranno individuati nell’avviso 
pubblico. 
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L’importo massimo della spesa è di € 2.300,00, comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione 
Scolastica ed incluso di eventuale IVA. La spesa verrà imputata al Programma Annuale 
dell’Istituzione Scolastica, scheda A01/01. 

La comparazione delle offerte verrà effettuata dalla Dirigente Scolastica o da una commissione 
tecnica nominata successivamente alla data di scadenza dell’avviso. 

 

  

 
 La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Annalisa Savino 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale 

ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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