
 
TABELLE LIQUIDAZIONE MOF 2023/2024 

FUNZIONI STRUMENTALI (gli importi sono lordo dipendente) 

1. FS Area PTOF - PROGETTI                                                              €    915,81  

2. FS Area INCLUSIONE ALUNNI CON DISABILITÀ (Infanzia/Primaria)€    915,79  

3. FS Area INCLUSIONE ALUNNI CON DISABILITÀ (Secondaria)          €    915,79  

4. FS Area INTERCULTURA E ALUNNI STRANIERI                               €    915,79  

5. FS Area BENESSERE SCOLASTICO, DSA E BES                             €    915,79  

6. FS Area CONTINUITÀ E ORIENTAMENTO                                        €    915,79  

TOTALE                           € 5.494,75  lordo dipendente 

 

INDENNITÀ DI DIREZIONE AL DSGA                                                    €   8.041,62 

importo lordo stato - €   6.060,00 lordo dipendente 

ACCANTONAMENTO INDENNITÀ DI DIREZIONE SOSTITUTO DSGA    €       663,50 

importo lordo stato - €      500,00 lordo dipendente 

PRIMO COLLABORATORE D.S. 

Distacco totale 22 + 2 ore.                               

€ 3.317,50 lordo stato  

    € 2.500,00 lordo dipendente 

SECONDO COLLABORATORE 

Distacco 8 ore su 18. 

€ 3.317,50 lordo stato  

   € 2.500,00 lordo dipendente 

 
 
 
 

AMBITI DI ATTIVITA’ ORE NOTE 
FORMAZIONE D’ISTITUTO – Totale 50 ore - € 932,75 

REFERENTE FORMAZIONE D’ISTITUTO 50 Attribuzione ore in 
analogia con le F.S. 

COORDINAMENTO DEI PLESSI – Totale 315 ore - € 5.878,25 
INFANZIA FANTELLI 15 

Attribuzione ore sulla 
base del criterio della 
complessità del plesso 

INFANZIA CALZA 30 
INFANZIA SUCCURSALE CALZA 30 
PRIMARIA BIAGI 60 
PRIMARIA VANNINI 60 



 
PRIMARIA ZANARDI 90 
SECONDARIA SIMONI 30 
STAFF DI SUPPORTO ALLA DIRIGENZA LEGGE 107/2015 – Totale 85 ore - € 

1.587,25 
AREA SICUREZZA 20 

Attribuzione ore sulla 
base del criterio della 
complessità dell’attività 

AREA CONTINUITA’ 25 
AREA TIROCINI (Rapporti con l’Università) 10 
AREA BULLISMO E CYBERBULLISMO 15 
AREA PON E PNRR 15 

AREA BULLISMO E CYBERBULLISMO – Totale 15 ore - € 280,00 
PER OGNI COMPONENTE IL TEAM 
BULLISMO/CYBERBULLISMO 

3 n. 5 docenti (1) 

(1) Le ore attribuite al Team non includono le ore previste per il docente referente 
dell’area e facente parte dello staff di supporto 

AREA AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO – Totale 110 ore – 2.054,50 
INVALSI 40  
RAV E RENDICONTAZIONE SOCIALE 28  
PER OGNI COMPONENTE IL NUCLEO 
INTERNO DI VALUTAZIONE 

6 n.7 docenti (2) 

(2) Sono esclusi dal compenso la FS PTOF e il referente RAV-Rendic.sociale che, 
pur facendo parte del N.I.V., sono già remunerati a parte per la loro funzione 

DOCENTI TUTOR PER NEO-ASSUNTI – Totale 182 ore - € 3.389,75 
PER OGNI DOCENTE TUTOR 14 1 tutor/docente 

neoassunto 
n. 13 docenti neo-assunti 

COORDINATORI DI CLASSE SCUOLA SECONDARIA – Totale 350 ore - € 
6.529,25 

PER OGNI COORDINATORE DELLE PRIME 
E DELLE SECONDE CLASSI 

15 Criterio: maggiore 
complessità del 
coordinamento della terza 
classe 

PER OGNI COORDINATORE DELLE TERZE 
CLASSI 

20 

AREA DEL DIGITALE – Totale 120 ore - € 2.240,00 
PER OGNI COMPONENTE IL TEAM DI 
INNOVAZIONE DIGITALE 

5 n. 8 docenti (3) 

PER OGNI REFERENTE DI AULA 
MULTIMEDIALE 

10 n. 8 docenti (4) 

(3) Non è incluso l’Animatore Digitale, facente parte dell’area, già remunerato con 
altri fondi 
(4) n. 1 ref. Biagi – n. 2 ref. Vannini – n. 3 ref. Zanardi – n. 2 ref. Simoni 

COMMISSIONE INTERCULTURA – Totale 16 ore - € 297,50 
PER OGNI COMPONENTE 8 n. 2 docenti (5) 
(5) Non è inclusa la FS per l’intercultura, facente parte della commissione, ma già 
remunerata per la sua funzione 

COMMISSIONE BENESSERE – Totale 28 ore - € 526,75 
PER OGNI COMPONENTE 4 n. 7 docenti (6) 
(6) Non sono inclusi la FS per il benessere/BES e il referente per il bullismo, 
facenti parte della commissione, ma già remunerati per le loro funzioni 



 
COMMISSIONE INCLUSIONE – Totale 10 ore - € 187,25 

PER OGNI COMPONENTE 10 n. 1 docente (7) 
(7) Le due FS per l’inclusione (primaria/infanzia e secondaria) fanno anch’esse 
parte della commissione, ma già sono remunerate per la loro funzione 

COMMISSIONE ORIENTAMENTO – Totale 20 ore - € 371,00 
PER OGNI COMPONENTE 5 n. 4 docenti (8) 
(8) La FS per l’orientamento fa anch’essa parte della commissione, ma è già 
remunerata per la sua funzione 

COMMISSIONE CONTINUITA’ – Totale 12 ore - € 220,50 
PER OGNI COMPONENTE 2 n. 6 docenti (9) 
(9) La FS per la continuità fa anch’essa parte della commissione, ma è già 
remunerata per la sua funzione 

COMMISSIONI ORARIO – Totale 141 ore - € 2.632,00 
PRIMARIA VANNINI – PER OGNI 
COMPONENTE 

20 n. 1 docente 

PRIMARIA BIAGI – PER OGNI 
COMPONENTE 

18 n. 2 docenti 

PRIMARIA ZANARDI – PER OGNI 
COMPONENTE 

15 n. 3 docenti 

SECONDARIA SIMONI – PER OGNI 
COMPONENTE 

40 n. 1 docente 

COMMISSIONI FORMAZIONE PRIME CLASSI / SEZIONI – Totale 74 ore - € 
1.379,00 

INFANZIA – PER OGNI COMPONENTE 4 n. 4 docenti 
PRIMARIA – PER OGNI COMPONENTE 5 n. 4 docenti 
SECONDARIA – PER OGNI COMPONENTE 8 n. 3 docenti 
COORDINATORE COMMISSIONI INFANZIA 
E PRIMARIA 

6 n. 1 docente 

COORDINATORE COMMISSIONE 
SECONDARIA 

8 n. 1 docente 

COORDINAMENTO MUSICALE – Totale 35 ore - € 649,25 
PER OGNI COMPONENTE 5 n. 7 docenti 

REFERENTI PER LA SICUREZZA – Totale 52 ore – 973,00 
INFANZIA – PER OGNI PLESSO (n. 3 plessi) 6 n. 3 docenti 
PRIMARIA – PER OGNI PLESSO (n. 3 plessi) 8 n. 5 docenti (10) 
SECONDARIA – PLESSO SIMONI 10 n. 1 docente 
(10) Nei plessi Biagi e Zanardi sono previste n. 2 docenti/plesso 

REFERENTI PER LA MENSA – Totale 14 ore - € 257,25 
PER OGNI PLESSO (n. 1 referente/plesso) 2 n. 7 docenti 

EDUCAZIONE CIVICA – Totale 6 ore - € 112,00 
REFERENTE PER L’EDUCAZIONE CIVICA 6 n. 1 docente 

ADOZIONI – Totale 2 ore - € 36,75 
REFERENTE PER LE ADOZIONI 2 n. 1 docente 

AULE DI LETTURA – Totale 42 ore - € 784,00 
INFANZIA – PER OGNI PLESSO 2 n. 3 docenti 
PRIMARIA – PER OGNI PLESSO 8 n. 3 docenti 



 
SECONDARIA – PLESSO SIMONI 12 n. 1 docente 

OPEN DAY – Totale 110 ore - € 2.052,75 
INFANZIA – PER OGNI PARTECIPANTE 2 n. 6 docenti 
PRIMARIA – PER OGNI PARTECIPANTE 2 n. 30 docenti 
SECONDARIA – PER OGNI PARTECIPANTE 2 n. 19 docenti 

INTEGRAZIONE E SUPPORTO FUNZIONI STRUMENTALI – a forfait (€) - € 
2.099,98 

INTEGRAZIONE FS PTOF - PROGETTI 200 
INTEGRAZIONE FS INCLUSIONE 
PRIMARIA/INFANZIA 

800 

SUPPORTO FS INCLUSIONE SECONDARIA 400 
INTEGRAZIONE FS INTERCULTURA 200 
INTEGRAZIONE FS BENESSERE 200 
INTEGRAZIONE CONTINUITA’ E 
ORIENTAMENTO 

300 

PROGETTO ACCOGLIENZA – Totale 30 ore - € 560,00 
PER OGNI SEZIONE INFANZIA 
PARTECIPANTE 

6 n. 5 sezioni (11) 

(11) Il compenso verrà distribuito in quote uguali ai docenti partecipanti 
PROGETTO APPI – Totale 48 ore - € 896,00 

PRIMA REFERENTE 20 n. 1 docente 
SECONDA REFERENTE 10 n. 1 docente 
PER OGNI SOMMINISTRATORE PROVE BIN 2 n. 9 docenti 

PROGETTO TEATRO – Totale 20 ore - € 372,75 
REFERENTE PROGETTO TEATRO 20 n. 1 docente 

PROGETTO GIOCOMOTRICITA’ – Totale 4 ore - € 75,25 
REFERENTE PROGETTO 
GIOCOMOTRICITA’ 

4 n. 1 docente 

SITO WEB ISTITUZIONALE – Totale 30 ore - € 560,00 
REFERENTE GESTIONE SITO WEB 30 n. 1 docente 

 
 
 
 

ATTIVITÀ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA 

- €. 1.346,09 lordo dipendente per n. 3 docenti 

 

AREE A RISCHIO 

-  €. 2.341,76 lordo dipendente 

 
 
 

 

 



 
RIPARTIZIONE MOF PERSONALE ATA 

DESCRIZIONE INCARICHI DA RETRIBUIRE 

U
N

IT
A

' 
PE

R
S.

LE
 

TOTALE 
LORDO 

DIPENDENTE 

Assistenti Amministrativi     

AREA DIDATTICA/ALUNNI- Anagrafe studenti SIDI-Graduatorie per formazione 
sezioni/classi 1^ scuola secondaria 1° grado e scuola primaria - Registro elettronico - 
Supporto tecnico alle famiglie durante iscrizioni on-line sc. primaria e sec. 1° e 2° grado- 
Anagrafe studenti SIDI - Graduatorie per formazione sezioni/classi 1^ scuola secondaria 1° 
grado e scuola primaria - Registro elettronico - Supporto tecnico alle famiglie durante 
iscrizioni on-line sc. primaria e sec. 1° e 2° grado-supporto attività Funzione Strumentale 
Formazione e ai tirocinanti (in convenzione con l'Università)-Segreteria Digitale e funzioni 
connesse-Adempimenti   Privacy e D.lgs 81/2008. 

2 1.754,50 
AREA PROTOCOLLO: Maggior carico di lavoro in relazione all'avvio della Segreteria 
Digitale e funzioni connesse per gestione e trasmissione corrispondenza. 1 79,75 

AREA PERSONALE: Docenti Scuola Infanzia-Primaria -Secondaria di I°- ATA-cura 
secondo le indicazioni del D.S.G.A., la corretta gestione amministrativa  del personale. Per 
il personale A.T.A. procede  al controllo degli orari del suddetto personale, ricercando azioni 
migliorative per la semplificazione della raccolta dei dati e per la rendicontazione al 
personale - Organizzazione sostituzione collaboratori scolastici quando non è prevista 
nomina supplenti- Ricostruzioni carriera e pratiche PR1 con approfondimento studio della  
studio della nuova normativa e pregressa-Supporto all'utenza nelle operazioni di utilizzo dei 
portali (mobilità on-line...)-Piattaforma INDIRE per neo-assunti -Organizzazione 
sostituzione docenti in assenza supplenti-Supporto tecnico alle famiglie durante iscrizioni 
on-line sc. primaria-Gestione nuova procedura rapporti di lavoro con cooperaz. applicata 
MEF-NOIPA-MIUR-Supporto tecnico alla Segreteria Digitale e funzioni connesse - 
Cessazioni dal servizio: accertamento diritto a pensione e lavorazioni su posizioni 
assicurative mediante applicativo Passweb dell’INPS - Anagrafe delle prestazioni- 
Adempimenti   Privacy e D.lgs 81/2008 del personale docente e ata. 

3 2.631,75 

AREA CONTABILE: Supporto tecnico-amministrativo ai docenti nell'organizzazione dei 
viaggi -  Ricognizione inventariale-Predisposizione schede compensi accessori per 
trasmissione agli Uffici di competenza  a corredo delle domande di pensione e da allegare 
ai fascicoli personali del personale che si trasferisce -Richiesta dichiarazioni compensi 
accessori agli Uffici -Supporto amministrativo INVALSI-Ricognizione inventariale-Segreteria 
Digitale e funzioni connesse-Rapporti con Enti Locali e territoriali. 

1 957,00 
Per gli assistenti amministrativi si prevedono, inoltre, per far fronte ad esigenze imprevedibili 
ed inderogabili, prestazioni eccedenti l’orario d'obbligo, sempre preventivamente 
autorizzate dal D.S./DSGA.     

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

COLLABORATORI SCOLASTICI     

SCUOLA PRIMARIA :VANNINI- ZANARDI -BIAGI     

FLESSIBILITA’ ORARIA per sostituzione colleghi assenti-Supporto attività didattiche 
(incluso la realizzazione delle feste di Natale e fine anno)-progetti P.O.F.(riproduzione 
materiali, supporto nell'utilizzo dei sussidi didattici ed audiovisivi, 
accompagnamento alunni in altri  plessi per attività di laboratorio, a teatro, in 
palestra, etc. )-Mensa (collaborazione con i docenti nella vigilanza, nel controllo diete 
alunni stranieri e non per motivi religiosi e di salute) – Accoglienza alunni delle 
frazioni che utilizzano lo scuolabus/Consegna agli autisti alunni che usufruiscono 
dello scuolabus stesso-prestazione di servizio su più plessi-Attività coordinamento 
tra il plesso, l’ufficio amministrativo, l’Ente Locale e il personale della Coop dei servizi 
di pulizia dei locali scolastici -attività squadre antincendio-attività coordinamento tra 
plesso, ufficio amministrativo, Ente locale e il personale della Coop. dei servizi di 
pulizia dei locali scolastici-attività squadre antincendio- 

9+1 
Pnrr 

plesso 
Zanardi 

e 
Simoni 2.750,00 

Scuola Infanzia CALZA - Succursale CALZA - FANTELLI     

FLESSIBILITA’ ORARIA per sostituzione colleghi assenti-Supporto attività didattiche 
(incluso la realizzazione delle feste di Natale e fine anno e "scuola aperta") progetti 
P.O.F.(riproduzione materiali, supporto nell'utilizzo dei sussidi didattici ed 
audiovisivi, accompagnamento alunni in altri  plessi per attività di laboratorio, a 
teatro, etc.)-Organizzazione e predisposizione spazi per il riposo-Mensa 
(collaborazione con i docenti nella vigilanza, nel controllo diete alunni stranieri e non 
per motivi religiosi e di salute)-Assistenza bambini e bambine diversamente abili -
Attività coordinamento tra il plesso, l’ufficio amministrativo, l’Ente Locale -attività 
squadre antincendio-prestazione di servizio su più plessi- 

8 2.750,00 

Scuola Sec. 1° grado SIMONI     

FLESSIBILITA’ ORARIA per sostituzione colleghi assenti-Supporto attività didattiche 
progetti P.O.F.(riproduzione materiali, supporto nell'utilizzo dei sussidi didattici ed 
audiovisivi, accompagnamento alunni in altri  plessi per attività di laboratorio, a 
teatro, in palestra, etc. )-Mensa (collaborazione con i docenti nella vigilanza, nel 
controllo diete alunni stranieri e non per motivi religiosi e di salute)-Flessibilità 
organizzativa connessa al maggior carico di lavoro conseguente alle attività 
Collegiali concentrate in questo plesso sede amministrativa dell'I.C. (Collegio 
Docenti unificato, Consiglio di Istituto, riunioni varie, incontri di formazione, gruppi 
operativi per la disabilità, progetti che coinvolgono ragazzi e docenti in orario 
pomeridiano, mostre, assemblee sindacali, etc...) con il conseguente 
"smantellamento" e riordino della mensa (locale più ampio) Collaborazione con 
l'Ufficio di Segreteria per la sostituzione dei Professori assenti - piccola 
manutenzione -  attività squadre antincendio  5 2.543,75 
    

            
 

INCARICHI SPECIFICI 

- €   2.100,00   per  personale amministra�vo 
- €   1.079,80   per i collaboratori scolas�ci  


