
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

ANNO: 2022

MESE Num. Dipendenti
in forza nel mese

Totale
giornate

lavorative
del mese

Totale
assenze
nel mese

Totale giorni di
presenza nel

mese

Percentuale
presenza

Percentuale
assenza

Gennaio 100 2385 355 2030 85,12 14,88

Febbraio 100 2400 310 2090 87,08 12,92

Marzo 101 2700 355 2345 86,85 13,15
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