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[STITUTO COMPREMSIMWO STATALE - "5, DOMENICO S5AVI0"-5, GREGORIO DI CATANIA
Prot. 0006275 del 28/07/2026

OGGETTO: DECRETO ISTITUZIONE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEGLI ESPERTI
PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N. 6033 DEL 09/07/2026 A VALERE SUL PROGETTO “Contributo
straordinario in favore delle Istituzioni Scolastiche Statali di ogni ordine e grado destinato alla
promozione di progetti di educazione alimentare quali strumenti di prevenzione e contrasto alla
malnutrizione, alle patologie croniche non trasmissibile e ai disturbi del comportamento alimentare -
D.D.G. n. 692 del 18/02/2026".

MODULO: OLTRE LO SPECCHIO: NUTRIZIONE E BENESSERE IN ETA EVOLUTIVA

CUP: G63C26000240002

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che aisensidell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti
sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 04/12/2025 con la quale é stato approvato
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 24 del
27-1-2026 per I'Esercizio finanziario 2026;

la Delibera del Collegio dei Docenti n. 36 del 13-5-2026;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTA
VISTO
VISTO

VISTA

VISTO
PRESO ATTO
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Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

il D.D.G.692 del 18/02/2026 avente ad oggetto “Contributo Straordinario in favore
delle Istituzioni Scolastiche Statali di ogni ordine e grado destinato alla promozione di
progetti di educazione alimentare quali strumenti di prevenzione e contrasto alla
malnutrizione, alle patologie croniche non trasmissibili e ai disturbi del
comportamento alimentare” in attuazione dell’art. 17 comma 2, lettera d) della
L.R. 5 gennaio 2026 n°l, di approvazione delle direttive per le modalita di
erogazione del contributo, ed in particolare il punto in premessa che prevede il
finanziamento in favore delle Istituzioni Scolastiche fino all’importo massimo di €
100.000,00;

la candidatura di questa istituzione scolastica assunta a prot. interno n. 2522 del
19/03/2026;

il D.D.G. 2103 del 15/05/2026 con il quale & approvata la graduatoria definitiva

IL DDG 2314 DEL 12/06/2026 nota autorizzativa con la quale il progetto dell’IC San
Domenico Savio € stato ammesso a finanziamento

il decreto assunzione in bilancio prot. 5966 del 04/07/2026;
I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

L’Art. 15, D.Lgs. 36/2023 “Responsabile Unico di Progetto (RUP)” e I'Allegato I.2,
D.Lgs. 36/2023 “Attivita del RUP”,

la necessita di individuare docenti in qualita di figure professionali nel ruolo di
ESPERTO per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

I"avviso interno prot. 6033 del 09-07-2026;

essere trascorso il periodo di presentazione delle domande;

DETERMINA

1. di costituire la commissione valutatrice per I'affidamento dei ruoli previsti dal richiamato avviso

2. dinominare, componenti della commissione valutatrice i signori:

- Presidente Direttore. SGA dott. Sansone Maria Cristina

- Commissario D.S. Fonti Daniela

- Commissario A.A. Ardita Flavia

3. di nominare segretario della commissione valutatrice, con funzione di verbalizzazione delle
operazioni compiute dalla commissione giudicatrice, il commissario Ardita Flavia

4. diconvocare in stretta sequenza la commissione per valutare le istanze pervenute

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Daniela Fonti

DANIELA FONTI
28.07.2026 13:30:14 CEST
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