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Agli atti dell’Istituto Comprensivo Statale 

“Lombardo Radice” di Caltanissetta 

Al sito web: www.lombardoradice.edu.it 

All’Albo Pretorio e in Amministrazione Trasparente sezione  

Al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

Sede 

 

Oggetto: Decisione a contrarre tramite affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del Decreto Legislativo 

31 marzo 2023, n. 36 mediante Trattativa Diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) per 

l’Acquisto del servizio integrato della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro comprendente i compiti di Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) per l’anno 2026 ai sensi del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. a carico 

dell’Aggregato A02/02 del P.A. per l’E.F. 2025 – CIG: B99328570F. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed 

il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

Visto la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 

enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Visto la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Visto la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

Visto il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28/12/2018, n. 7753 concernente “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

Visto in particolare l’art. 44 comma 1 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recepito con Decreto Assessoriale 

della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018, secondo il quale “Il dirigente scolastico svolge l'attività negoziale necessaria 
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all’attuazione del P.T.O.F. e del programma annuale, nel rispetto delle deliberazioni del Consiglio d'istituto assunte ai sensi 

dell'articolo 45”; 

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’articolo 25, comma 2, 

del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del 

succitato D.I. 129/2018 e D.A. 7753/2018; 

Visto in particolare l’art. 45 comma 2 lettera a) del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recepito con Decreto 

Assessoriale della Regione Sicilia 28/12/2018, n. 775; 

Visto la Delibera del Consiglio di Istituto n. 04/2024 del 07/02/2024 di adozione e approvazione del nuovo “Regolamento 

relativo alla determinazione dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del Dirigente Scolastico, dell’attività negoziale ai 

sensi dell’art. 45 comma 2 lett. a) del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recepito con Decreto Assessoriale della 

Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018.  per l’affidamento di lavori, servizi e forniture” volto al pieno recepimento del Decreto 

Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante la nuova disciplina in materia di “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

Tenuto conto che Il limite per lo svolgimento di tutte le attività negoziali necessarie per le procedure relative agli affidamenti di 

lavori, servizi e forniture da espletarsi in via autonoma dal Dirigente Scolastico mediante affidamento diretto è elevato così 

come previsto dall’art. 50 comma 1 lett. a) b) c) d) e) del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 così come richiamato dall’art. 

1 comma 1 lett. a) b) c) d) e) del succitato regolamento, nei limiti degli impegni di spesa autorizzati con l’approvazione del 

Programma Annuale e successive modifiche; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

Tenuto conto che il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2025 è stato approvato con Delibera del Consiglio di Istituto 

n. 07/2025 del 10/02/2025; 

Visto il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 

21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

Considerato che ai sensi dell’art. 17 commi 1 e 2 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Prima dell’avvio delle procedure 

di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di 

contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. In 

caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della 

sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-

professionale”; 

Considerato che l’art. 50 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di 

importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con 

le seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di più 

operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 

all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) 

affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di 

importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti 

in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli 

iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

Visto l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 il quale definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), l’affidamento diretto 

come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori 

economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri 
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qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal 

medesimo codice”; 

Considerato che ai sensi dell’art. 58 del Decreto Legislativo 36/2023 che l’appalto, peraltro già accessibile dato l’importo non 

rilevante, non è ulteriormente suddivisibile in lotti in quanto ciò comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e 

duplicazione di attività amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di cui all’art. 1 del Decreto Legislativo 

36/2023; 

Visto l’art. 1, comma 449, della L. 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, comma 495 della L. n. 28 dicembre 

2015, n. 208, il quale prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e 

grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;   

Considerato che la Scuola, in relazione agli obblighi derivanti dal disposto delle disposizioni sopra richiamate ha verificato per 

il servizio in argomento, l’inesistenza di convenzioni CONSIP attive (vedi nota Prot. n. 1786/2025 del 20/02/2025);   

Visto l’art.  48, comma 3, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano fermi gli obblighi di utilizzo degli 

strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa»; 

Visto l’art. 46, comma 1, del suddetto Decreto Interministeriale n. 129/2018, in base al quale «Per l’affidamento di lavori, servizi 

e forniture, le istituzioni scolastiche, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente, […] ricorrono agli strumenti di 

acquisto e di negoziazione, anche telematici, messi a disposizione da Consip S.p.A., secondo quanto previsto dalle vigenti 

disposizioni normative in materia di contenimento della spesa»; 

Considerato che per lo svolgimento delle procedure di importo inferiore alla soglia comunitaria, il Ministero dell’Economia e 

delle Finanze, avvalendosi di Consip S.p.A., ha messo a disposizione delle Stazioni Appaltanti il Mercato Elettronico delle 

Pubbliche Amministrazioni (MEPA), ove è possibile, inter alia, acquistare mediante Trattativa Diretta sul MEPA; 

Ritenuto che l’espletamento in via autonoma delle procedure negoziali da attuarsi per il perseguimento pieno degli obiettivi 

dell’istituzione scolastica, non possa prescindere dall’ottimizzazione dei tempi e delle risorse impiegate, nell’ottica della piena 

attuazione dell’efficacia e dell’economicità dell’azione amministrativa;  

Considerato che il servizio di R.S.P.P. è un incarico che necessita lo svolgimento degli adempimenti previsti dal D.lgs 81/2008 e 

ss.mm.ii. e i relativi adempimenti connessi;  

Tenuto conto dell’offerta da parte dell’operatore economico SAGPROGETTI S.R.L.S. assunta a Prot. n. 11684/2025 del 

10/12/2025 per un costo complessivo annuale pari ad € 1.500,00 IVA ESCLUSA; 

Dato atto della necessità di procedere all’Acquisto del servizio integrato della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro comprendente i 

compiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) per l’anno 2026 ai sensi del Decreto Legislativo 9 

aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. per un importo di € 1.500,00 IVA ESCLUSA di cui ALIQUOTA IVA AL 22% pari a € 330,00 per un 

totale di € 1.830,00 IVA INCLUSA; 

Dato atto che l’affidamento in oggetto è finalizzato all’Acquisto del servizio integrato della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro 

comprendente i compiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) per l’anno 2026 ai sensi del 

Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. – servizio segnatamente specificato in TRATTATIVA DIRETTA MEPA n. 

5899660; 

Considerato che questa Istituzione Scolastica necessita di personale altamente qualificato per svolgere il servizio di R.S.P.P. e 

che il servizio maggiormente rispondente al fabbisogno dell’Istituto è risultato essere quello dell’operatore economico 

SAGPROGETTI S.R.L.S. - VIA XXV APRILE 76 - 92100 AGRIGENTO (AG) - P.IVA: 02987060841; 

Dato atto che il servizio è presente sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), e che l’Istituzione Scolastica 

procederà pertanto alla relativa acquisizione mediante Trattativa Diretta; 
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Considerato che l’affidamento in parola si connota come acquisizione di modesto importo, non rilevante rispetto alle dinamiche 

concorrenziali del settore di riferimento; 

Considerato che l’offerta risulta adeguata rispetto alle finalità perseguite dalla stazione appaltante e l’operatore economico 

risulta in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

Considerato che i caratteri di necessità ed urgenza, impongono, di procedere mediante affidamento diretto e che dall’esito 

dell’istruttoria - ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al principio del risultato di cui all’art.1 del Decreto Legislativo 

36/2023 – la Stazione Appaltante reputa opportuno individuare quale soggetto affidatario il seguente operatore economico: 

SAGPROGETTI S.R.L.S. - VIA XXV APRILE 76 - 92100 AGRIGENTO (AG) - P.IVA: 02987060841; 

Considerato che al suddetto operatore è stata, pertanto, invitata una proposta di negoziazione nell’ambito di una procedura di 

affidamento mediante Trattativa Diretta; 

Tenuto conto che i servizi offerti dal succitato operatore economico soddisfano tutte le esigenze dell’istituto; 

Ritenuto congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 

1, lettera b) del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 per procedere all’individuazione dell’operatore economico cui affidare 

il servizio in argomento alla luce delle sotto indicate motivazioni:   

a) valore complessivo dell’affidamento € 1.500,00 IVA ESCLUSA inferiore al tetto massimo previsto dalla vigente normativa 

per poter adire alla procedura di “affidamento diretto” e al di sotto della soglia fissata dal Consiglio d’Istituto;  

b) valutazione positiva della vantaggiosità economica delle condizioni di acquisizione della fornitura e della competitività del 

prezzo; 

c) possesso, da parte dell’operatore economico selezionato, dei requisiti previsti dal Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 

36 sulla base di apposita autodichiarazione resa dall’operatore economico ai sensi e per gli effetti del Decreto del 

Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445; 

d) valutazione positiva della rispondenza di quanto offerto all’interesse pubblico che l’istituto, quale stazione appaltante, 

deve soddisfare; 

e) ottimizzazione dei tempi della procedura di affidamento della fornitura e dei tempi dell’impegno delle risorse umane 

deputate allo svolgimento delle procedure, per l’acquisizione della prestazione della fornitura e dei servizi “de quo”; 

f) economicità complessiva dell’azione amministrativa svolta; 

Tenuto conto che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023, si ritiene di non richiedere la 

garanzia definitiva per l’esecuzione delle prestazioni in parola, in considerazione del ridotto valore economico delle stesse e 

della remota possibilità che un inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative 

ripercussioni alla stazione appaltante – anche in considerazione della comprovata solidità dell’operatore economico e per le 

caratteristiche peculiari dei servizi/forniture oggetto di affidamento; 

Visto l’art. 15 del Decreto Legislativo 36/2023, secondo il quale “Nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico da realizzare 

mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un 

responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l’esecuzione di ciascuna 

procedura soggetta al codice”; 

Ritenuto che la Dott.ssa Loredana Paola Matraxia, Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea a ricoprire 

l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai sensi dell’art. 15 del Decreto Legislativo 

36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023; 

Visto l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall’art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 2012, n. 190, relativo 

all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di 

segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 
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Tenuto conto che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata norma; 

Visto l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, in virtù del quale l’Istituto è tenuto ad acquisire il codice 

identificativo della gara (CIG); 

Tenuto conto che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari 

previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di  

normativa antimafia») e dal D.L. del 12 novembre 2010, n. 187 («Misure urgenti in materia di sicurezza»), convertito con 

modificazioni dalla legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche, integrazioni e provvedimenti di attuazione, per cui 

si è proceduto a richiedere il Codice Identificativo di Gara (CIG) come in oggetto indicato; 

Visto il P.A. per l’Esercizio Finanziario 2025 approvato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 07/2025 del 10/02/2025; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii. recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DETERMINA 

Art. 1 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

Art. 2 

Di procedere tramite affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 

mediante Trattativa Diretta sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) per l’acquisto del servizio in 

argomento dall’operatore economico: SAGPROGETTI S.R.L.S. - VIA XXV APRILE 76 - 92100 AGRIGENTO (AG) - P.IVA: 

02987060841; 

Art. 3 

L’importo della spesa totale per l’acquisizione del servizio in argomento è stabilito in € 1.500,00 IVA ESCLUSA di cui ALIQUOTA 

IVA AL 22% pari a € 330,00 per un totale di € 1.830,00 IVA INCLUSA; 

Art. 4 

L’Acquisto del servizio integrato della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro comprendente i compiti di Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) per l’anno 2026 ai sensi del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. dovrà essere 

prestato per l’anno 2026 dal 01/01/2026 al 31/12/2026. Il Responsabile dovrà svolgere i compiti propri della figura del R.S.P.P. 

e servizi connessi consistenti: 

 Servizi di Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro; 

 Check-up generale delle attività lavorative svolte all’interno delle strutture scolastiche attraverso la formulazione e 

compilazione di check – list;  

 Sopralluoghi presso le singole sedi scolastiche al fine di poter procedere alla verifica ed alla valutazione dei parametri 

previsti dalla normativa ed eventuale implementazione degli standard di sicurezza raggiunti;  

 Raggiungimento della sede scolastica entro le 24 ore successive, dalla richiesta urgente di assistenza tecnica;   

 Esame visivo dello stato delle strutture, degli impianti, delle attrezzature; verifica e valutazione della presenza di 

eventuali sostanze di natura chimica;  

 Raccolta e verifica della documentazione in possesso dell’Istituzione scolastica e prevista dal decreto in questione;  
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 Collaborazione al Datore di Lavoro – Dirigente scolastico per l’Aggiornamento/Integrazione della Valutazione dei 

rischi, Aggiornamento della Valutazione dei rischi di incendio (come da nuovo Decreto), Aggiornamento della 

Valutazione dei rischi da stress lavoro-correlato; 

 Aggiornamento del Piano di emergenza ed evacuazione comprendente: aggiornamento e redazione del documento 

delle procedure e delle planimetrie di riferimento affisse nei singoli locali scolastici (UNI ISO 23601:2014);  

 Organizzazione ed assistenza durante le prove di evacuazione generale delle singole sedi (almeno due l’anno);  

 Assistenza e collaborazione al Datore di lavoro – Dirigente Scolastico per l’organizzazione dei servizi di prevenzione e 

protezione ovvero nomina degli addetti e redazione dell’organigramma della sicurezza; 

 Assistenza e collaborazione per la redazione dei D.U.V.R.I. (documento unico di valutazione dei rischi da interferenze) 

e assistenza al D.S. nella gestione dei rischi interferenziali (art. 26 – c. 3 e c. 3 ter) ogni qualvolta se ne presenti la 

necessità; 

 Predisposizione e gestione del quadro dei crediti formativi di ogni singolo lavoratore previa ricognizione, verifica e 

catalogazione delle eventuali attestazioni già acquisite dai lavoratori; 

 Docenza degli incontri e/o collaborazione alla redazione del materiale a supporto dell’Informazione del personale (ai 

sensi dell’art. 36) ogni qualvolta se ne presenti la necessità; 

 Docenza per i corsi, organizzati dall’Istituzione scolastica, di Formazione Generale (4 ore), di Formazione Specifica dei 

lavoratori (8 ore) rischio medio e aggiornamento quinquennale della Formazione specifica (6 ore) ai sensi dell’art.37; 

 Le docenze saranno svolte in video conferenza modalità sincrona su piattaforma google meet e relativa tracciabilità; 

 Sono compresi nella presente offerta economica fino ad un massimo di n. 3 corsi (uno per ogni singola tipologia – n. 

1 formazione generale (4 ore), n. 1 formazione specifica (8 ore) per un monte ore pari a 12 – e per un numero massimo 

di lavoratori per singolo corso pari a 35, come da Accordo stato – Regioni, rep. Atti n. 221/CSR drl 21/12/2011); 

 Verifica visiva iniziale sullo stato delle attrezzature antincendio e di emergenza (mezzi di spegnimento, segnaletica di 

sicurezza, protezioni passive ed attive, ecc.);  

 Redazione di Report e invio al D.S. in merito alle risultanze dei sopralluoghi svolti di verifica periodica presso le sedi 

scolastiche;  

 Assistenza al D.S. nella predisposizione delle richieste di manutenzione e documentazioni all’Ente proprietario degli 

immobili scolastici, in ossequio all’art. 18, c.3.1, D. Lgs. 81/2008 ss.mm.ii.   

 Assistenza al Dirigente scolastico – Datore di Lavoro nei rapporti con gli Organi Istituzionali competenti (Ente 

proprietario dell’immobile, A.S.P., Ispettorato Territoriale del Lavoro, Comando Provinciale dei VV.F.) e in materia di 

Sicurezza sui luoghi di lavoro; 

 Compiti propri del R.S.P.P. (art. 33). I compiti propri del R.S.P.P. saranno svolti dall’Arch. Salvatore Galiano – in qualità 

di socio di quota maggioritaria e dotato delle necessarie qualifiche e specializzazioni; 

 elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive e dei sistemi di controllo di tali misure; 

 elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività scolastiche; 

 partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione periodica; 

 verbale di verifica periodica degli standard di sicurezza R.S.P.P.; 

 moduli di verifica periodica, apprestamenti antincendio e primo soccorso. 
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Art. 5 

di nominare la Dott.ssa Loredana Paola Matraxia, Dirigente di questa Istituzione Scolastica, Responsabile Unico del Progetto, ai 

sensi dell’art. 15 del Decreto Legislativo 36/2023; 

Art. 6 

Vengono assunti, ai sensi dell’art. 15, comma 6, del D.I. 129/2018 così come recepito dal D.A. n. 7753/2018, gli impegni derivanti 

dall’ art. 3 del presente decreto a carico del Programma annuale E.F. 2025, sull’aggregato A02/02, secondo le tipologie di spesa 

ivi iscritte; 

Art. 7 

Di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Istituzione scolastica - “Albo Pretorio” ed 

“Amministrazione trasparente” - raggiungibile all’indirizzo www.lombardoradice.edu.it. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Loredana Paola Matraxia * 
*Documento firmato digitalmente ai sensi  

del Decreto Legislativo 7 marzo 2005 n. 82 e ss.mm.ii. 
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