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Agli Atti 
All’Albo on-line 

Amministrazione trasparente  
Bandi di gara e contratti 

 

Oggetto: Decisione a contrarre per l’adesione alla convenzione CONSIP “Apparecchiatura 

multifunzione in noleggio 3” monocromatica da destinare all’IPSSC FILIPPO RE di Reggio Emilia 

CIG derivato: BCD0F8A21B  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del patrimonio e la contabilità generale 
dello Stato, e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, 
n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi, e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante il regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, come modificato e integrato dal D.lgs. 
31 dicembre 2024, n. 209; 

VISTO l’art. 17, commi 1 e 2, del D.lgs. 36/2023, in materia di decisione di contrarre e di affidamento diretto; 

VISTO l’art. 50, comma 1, lett. b), del D.lgs. 36/2023, relativo all’affidamento diretto di servizi e forniture di importo 
inferiore alle soglie ivi previste; 

VISTO l’art. 15 del D.lgs. 36/2023, in materia di responsabile unico del progetto (RUP); 

VISTI gli articoli 11, 57 e 102 del D.lgs. 36/2023 in materia di applicazione del contratto collettivo nazionale di 
lavoro, clausole sociali, criteri ambientali minimi, pari opportunità e inclusione lavorativa delle persone con 
disabilità; 

VISTO l’art 1 comma 499, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, secondo cui le istituzioni scolastiche sono tenute ad 
approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;  

VISTO l’art. 1 comm. 450 della legge 296/2006 e ss.mm.ii., in materia di ricorso agli strumenti di acquisto e 
negoziazione telematici; 

VISTA la legge 13 agosto 2010, n. 136, e ss.mm.ii., in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 
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da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, in materia di diritto al lavoro delle persone con disabilità; 

VISTO il D.lgs. 11 aprile 2006, n. 198, Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, e in particolare gli obblighi 
documentali applicabili agli operatori economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale; 

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026 e verificata la disponibilità sul pertinente aggregato di 
spesa A02/01; 

VISTO il Regolamento interno d’Istituto per le attività negoziali finalizzate all’acquisizione di beni e forniture 
approvato dal Consiglio d’Istituto con Prot.n.9591/6.3.a del 18/10/2019; 

CONSIDERATA la necessità di garantire continuità al servizio di stampa, copia e scansione presso l’Istituto; 

CONSIDERATA la disponibilità della Convenzione CONSIP “Apparecchiature multifunzione in noleggio 3”, suddivisa in 
lotti, e in particolare del Lotto 3 relativo ad apparecchiature multifunzione per la stampa in bianco e nero; 

CONSIDERATO che, sulla base dello schema di riferimento tratto dalla decisione CONSOB n. 0014765, il Lotto 3 risulta 
riferito ad apparecchiatura multifunzione modello d-Copia 5003 MF del produttore Olivetti S.p.A. Società Benefit, 
Strada Monte Navale 2C, 10015 IVREA, salva verifica delle condizioni vigenti sulla piattaforma Acquisti in Rete PA al 
momento dell’ordinativo; 

RITENUTO che l’adesione alla Convenzione CONSIP consenta di soddisfare il fabbisogno dell’Istituto nel rispetto dei 
principi di risultato, fiducia, accesso al mercato, economicità, efficacia, tempestività e trasparenza; 

DATO ATTO che le condizioni contrattuali della Convenzione includono gli obblighi ambientali applicabili e che 
l’ordine dovrà essere eseguito nel rispetto dei CAM pertinenti, ai sensi dell’art. 57 del D.lgs. 36/2023; 

DATO ATTO che l’operatore economico è tenuto ad applicare al personale impiegato nell’appalto il CCNL indicato 
negli atti della Convenzione o altro contratto collettivo equivalente ai sensi dell’art. 11 del D.lgs. 36/2023, garantendo 
trattamenti economici e normativi non inferiori; 

DATO ATTO che l’operatore economico dovrà rispettare gli obblighi in materia di pari opportunità di genere, 
inclusione lavorativa delle persone con disabilità, non discriminazione e tutela dell’occupazione, anche mediante le 
dichiarazioni e la documentazione previste dalla normativa vigente, ove applicabili; 

RICHIAMATO integralmente il patto di integrità stipulato con la ditta affidataria, ai sensi dell’art. 3 del patto, che 
costituisce parte integrante e sostanziale del contratto di affidamento diretto oggetto della presente determina; 

RITENUTO opportuno nominare quale RUP il Dirigente Scolastico pro tempore Prof. ssa Mariangela Fontanesi, in 
possesso dei requisiti richiesti per la procedura in oggetto; 

 

DECIDE 

 
- di aderire alla Convenzione CONSIP “Apparecchiatura multifunzione in noleggio 3” - Lotto 3, mediante 

ordinativo sulla piattaforma Acquisti in Rete PA, per il noleggio dell’ apparecchiatura multifunzione 
monocromatica destinata all’Istituto sopra indicato; 

- di affidare la fornitura all’operatore economico aggiudicatario del Lotto 3 della Convenzione, individuato 
negli atti CONSIP nell’operatore economico Olivetti S.p.A. Società Benefit, Strada Monte Navale 2C, 10015 
IVREA, alle condizioni economiche e tecniche vigenti al momento dell’emissione dell’ordinativo; 

- di autorizzare la spesa complessiva presunta pari a euro € 3460,00 oltre IVA, per la durata di 20 trimestri, con 
imputazione agli aggregati di spesa indicati in premessa e nei limiti delle disponibilità del Programma 
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Annuale; 

- di acquisire e riportare nell’ordinativo i CIG derivato in epigrafe indicato, nel rispetto degli obblighi di 
tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 136/2010; 

- di nominare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, il Dirigente 
Scolastico Prof.ssa Mariangela Fontanesi; 

- di dare atto che l’operatore economico dovrà applicare il CCNL indicato nella Convenzione o un CCNL 
equivalente, ai sensi dell’art. 11 del D.lgs. 36/2023, e rispettare gli obblighi retributivi, contributivi, 
previdenziali e assicurativi relativi al personale impiegato; 

- di dare atto che l’esecuzione della fornitura dovrà avvenire nel rispetto dei criteri ambientali minimi 
applicabili e delle condizioni ambientali previste dalla Convenzione, incluse le prescrizioni su efficienza 
energetica, materiali di consumo, gestione dei rifiuti e ritiro delle apparecchiature ove previsto; 

- di subordinare la liquidazione delle fatture elettroniche alla regolare esecuzione della fornitura, alla verifica 
della regolarità contributiva, previdenziale e assistenziale tramite accertamento della regolarità del DURC, 
agli adempimenti di tracciabilità previsti dall’art. 3 della legge 13 agosto 2010, n.136, al rispetto degli 

obblighi previsti dall’art. 48-bis del D.P.R. 29 settembre 1973, n.602 (verifica dell’inadempimento 
dell’obbligo di versamento dalla notifica di una o più cartelle di pagamento per un importo superiore 
a quello previsto dal c.1 del medesimo articolo) e alle verifiche di legge; 

- di richiedere all’operatore, ove applicabile, la documentazione relativa al rispetto della legge 68/1999 e degli 
obblighi in materia di pari opportunità, inclusi gli adempimenti di cui al D.lgs. 198/2006 per gli operatori 
tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale; 

- di disporre che, in caso di successivo accertamento del difetto del possesso dei requisiti generali ex art. 80 
del Codice dei contratti pubblici e auto dichiarati dall'operatore economico, questa Amministrazione 
provvederà: 

• alla risoluzione del contratto ed al pagamento in tal caso del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle 
prestazioni già eseguite e nei limiti dell'utilità ricevuta; 

• all'applicazione di una penale in misura non inferiore al 10 per cento del valore del contratto; 

• alla segnalazione all'ANAC, ai sensi dell'art.96, comma 15, del Codice dei contratti pubblici e all'azione per    
risarcimento danni, nonché alla segnalazione all'autorità giudiziaria competente; 

• di disporre la pubblicazione della presente decisione all’Albo on-line dell’Istituto e nella sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di gara e contratti, ai sensi del D.lgs. 33/2013 e della normativa vigente 
in materia di contratti pubblici. 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

            Prof.ssa Mariangela Fontanesi 
Documento informatico firmato digitalmente 

                                                                                                                                                           ai sensi dell’art. 24 D.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 
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