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DELIBERA n°3 estratto verbale n°1 anno 2023-24 del 7 settembre 2023

Ogai, 7 settembre 2023, alle ore 17.15, regolarmente convocato su piattaforma telematica Zoom in
attuazione del Regolamento d’Istituto per il funzionamento degli organi collegiali a distanza, Si €
riunito il Consiglio d’Istituto dell’.1.S. “Carlo Beretta” nella sua sede per discutere il seguente
ordine del giorno:

1) Omissis
2) Omissis
3) Omissis
4) Esame ed approvazione regolamento per la gestione di una carriera alias per studenti e studentesse in
transizione di genere
5) Omissis
6) Omissis
7) Omissis
8) Omissis
9) Omissis
10) Omissis
11) Omissis
12) Omissis
13) Omissis
14) Omissis

Presiede il presidente Sandra Angela Bregoli, funge da segretario il consigliere Michele Scopelliti.
Constatata la presenza del numero legale, si dichiara aperta la discussione sui punti all’ordine del
giorno.

Gli studenti minorenni presenti in aula partecipano alla discussione, ma non al voto sulle materie di
carattere finanziario ai sensi di quanto previsto dal D.lgs 297/1994 art. 10 commi 1 e 2 lettera b)

Cognome Nome Componente Presenze
RETALI STEFANO D.S. P
TOMMASO MONTANARI Studenti A
ALICE PLONA Studenti P
DI MICELI SERGIO Docenti P
PAPETTI PIETRO Docenti P
PAROLA LUISA Docenti P
CUOMO ALESSANDRO Docenti P
SANTONI ANGELA Docenti P
VACCA COSIMO Docenti A
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PINTOSSI ELENA Docenti P
ZANINI IVAN Docenti P
BREGOLI SANDRA ANGELA Genitori P
PELI MONICA Genitori P
FREDDI ALBERTO Genitori P
COMINASSI VINCENZO ATA A
SCOPELLITI MICHELE ATA P

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visto I’art. 10 comma 3 lettera a) del D.lgs. 297/1994

Visto gli art. 4 — Autonomia didattica - e 5 — Autonomia organizzativa del D.P.R. 8 marzo 1999, n.
275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59”

Visto il PTOF 2022-25 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n°22 del 22 dicembre 2022
Vista ’esigenza di dare una risposta in termini di tutela della dignita e della riservatezza delle
persone in fase di transizione di genere secondo quanto previsto dalle norme vigenti

DELIBERA

di approvare all’unanimita il regolamento d’Istituto per la gestione di una carriera alias per studenti e
studentesse in transizione di genere

REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DI UNA CARRIERA ALIAS
PER STUDENTI E STUDENTESSE IN TRANSIZIONE DI GENERE

ART. 1 OGGETTO E FINALITA DEL REGOLAMENTO

Il presente Regolamento di Istituto & finalizzato all'attivazione e alla gestione della carriera alias al fine di
garantire alle studentesse e agli studenti in transizione di genere dell’llS Beretta la possibilita di vivere in un
ambiente di studio sereno, attento alla tutela della riservatezza e della dignita dell’individuo, idoneo a favorire i
rapporti interpersonali affinché siano improntati alla correttezza e al reciproco rispetto delle liberta e
dell'inviolabilita della persona.

ART. 2 DESTINATARI E DESTINATARIE

L'attivazione della carriera alias puo essere richiesta dalla famiglia di un alunno minorenne o dall’alunno
maggiorenne che dimostri di aver intrapreso un percorso psicologico e/o medico teso a consentire I’eventuale
rettificazione di attribuzione di sesso a norma di legge vigente e desideri utilizzare un nome diverso da quello
anagrafico.

ART. 3 RICHIESTA DI ATTIVAZIONE DELLA CARRIERA ALIAS

La famiglia di un alunno minorenne o I'alunno maggiorenne che intende richiedere la carriera alias (d'ora in poi
"persona richiedente") invia la richiesta all’'indirizzo di posta elettronica della scuola bsis00600c@istruzione.it
con oggetto: “Riservato: richiesta attivazione carriera alias”. La mail sara visionata esclusivamente dal Dirigente
Scolastico o dal delegato del Dirigente da lui nominato (d'ora in poi Delegato).

Il Delegato fornisce le informazioni necessarie per l'attivazione della carriera alias, supporta la persona
richiedente nell'istruzione della procedura amministrativa e segue direttamente il percorso della richiesta e la
gestione della carriera alias una volta attivata.

Il Delegato, per venire incontro alle esigenze specifiche dello studente o della studentessa e previa
autorizzazione del/la medesimo/a o della famiglia in caso di studente minore, si avvale del supporto e della
collaborazione dei coordinatori di plesso.
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ART. 4 ATTIVAZIONE CARRIERA ALIAS

L'attivazione della carriera alias avviene successivamente all'iscrizione, o contestualmente ad essa, previa
comunicazione al Dirigente Scolastico e/o al Delegato. Nei casi di cui all’art. 2 del presente regolamento e in
seguito all’invio della richiesta di cui all’art. 3, la Scuola si impegna ad attivare la carriera alias per la persona
richiedente con assegnazione di un nome elettivo scelto dalla stessa, previa sottoscrizione di un accordo di
riservatezza.

Tale modifica costituisce anticipazione dei provvedimenti che si renderanno necessari al termine del
procedimento di transizione di genere, quando la persona richiedente sara in possesso di nuovi documenti
anagrafici di identita personale a seguito di sentenza del Tribunale che rettifichi I'attribuzione di sesso e di
conseguenza il nome attribuito alla nascita. || nome dell’'identita elettiva sara I'unico visibile internamente a
tutti i servizi didattici dei docenti e dello studente, costituendo di fatto I'unico nome a cui ricondurre la persona.
La carriera alias non & aggiuntiva e coincide giuridicamente con quella gia attivata (al momento dell'iscrizione
contenente i dati anagrafici) e riferita alla persona richiedente; resta attiva per tutta la durata della carriera
scolastica, fatte salve le richieste di interruzione avanzate dalla persona richiedente o le cause di disattivazione
di cui al seguente art. 7.

Il referente amministrativo per la gestione della carriera degli studenti e delle studentesse in fase di
rettificazione di attribuzione di genere che cura la procedura di attribuzione dell'identita alias e il collegamento
fra questa e l'identita anagrafica della persona richiedente ¢ la Segreteria Didattica della Scuola.

ART. 5 RILASCIO DI CERTIFICAZIONI

Tutte le certificazioni ad uso esterno rilasciate dall’llS Beretta alla persona richiedente fanno riferimento
unicamente alla identita anagrafica.

ART. 6 OBBLIGHI DELLA PERSONA RICHIEDENTE

La persona richiedente, o la famiglia in caso di studente minore, si impegna ad informare I'Istituto di qualunque
situazione che possa influire sui contenuti e sulla validita del presente accordo. In particolare, si impegna a
comunicare tempestivamente I'emissione della sentenza di rettificazione e di riattribuzione di genere da parte
del Tribunale, ovvero la decisione di interrompere il percorso di transizione di genere.

ART. 7 VIOLAZIONI DEL REGOLAMENTO

Qualora vi siano fondati motivi per ritenere che la persona richiedente violi quanto disposto dal presente
Regolamento, la carriera alias sara immediatamente disattivata con ripristino della carriera anagrafica, previa
contestazione dei fati e richiesta di eventuali controdeduzioni prima della emissione del provvedimento finale.

ART. 8 VALIDITA DELLA CARRIERA ALIAS

La carriera alias, una volta attivata, si intende rinnovata tacitamente all'inizio di ogni anno scolastico, salvo
richiesta di interruzione della stessa da parte della persona richiedente o della famiglia in caso di studente
minore.

L'efficacia della carriera alias cessa, altresi, al momento della comunicazione all’indirizzo di posta elettronica di
cui all’art. 3, da parte della persona richiedente o della famiglia in caso di studente minore, della sentenza
definitiva di rettificazione e di riattribuzione di genere emessa dal tribunale competente.

Nel caso in cui la persona richiedente consegua il titolo di studio finale senza che sia intervenuta alcuna sentenza
del Tribunale, tutti gli atti di carriera — ivi compreso il rilascio del titolo finale —faranno riferimento ai dati
anagrafici forniti dalla persona richiedente al momento dell’immatricolazione.

ART. 9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L’lIS Beretta tratta i dati indicati relativi al presente Regolamento in conformita alla disciplina vigente in materia
di riservatezza e di trattamento dei dati personali, previa informativa all’interessato e conseguente acquisizione
di consenso al trattamento dei dati

ART. 10 ENTRATA IN VIGORE E PUBBLICITA

Il presente Regolamento & immediatamente efficace a far data dalla approvazione da parte del Consiglio di
Istituto.
Il Regolamento Carriera Alias € pubblicato sul sito web della Scuola e all’albo d’Istituto.




ACCORDO DI RISERVATEZZA
TRA

Lo/La studente/SSa .......ooveeo e

/LA Sig./SIg.ra. ... in qualita di
genitore/responsabile genitoriale

PREMESSO CHE

L’istituto, con Delibera del Consiglio n. del , ha stabilito I'adozione di una
procedura atta a garantire la tutela degli studenti e delle studentesse che abbiano
intrapreso il percorso di "riattribuzione di genere", prevedendo la possibile attivazione
- su istanza del soggetto interessato - di una carriera "alias", la cui efficacia sia
strettamente circoscritta alle attivita che si svolgono all'interno dell’istituto e ai servizi
erogati dall'lstituto stesso;

lo/la studente/ssa in accordo con la famiglia in data ................................ ha
presentato istanza di attivazione della carriera "alias";

lo/la studente/essa dichiara di avere individuato, ai soli effetti del presente accordo, il
nominativo ........... , sostitutivo del nome anagrafico...............

la Dirigente Scolastica ha nominato il/la sig./Sig.ra ...........cciiiiiiiiiiii,
"delegato” per la gestione della carriera degli studenti con carriera "alias".

S| CONCORDA QUANTO SEGUE

L’Istituto si impegna ad attivare per lo/la studente/ssa richiedente la carriera "alias",
mediante assegnazione di un nome elettivo alternativo, transitorio e non
consolidabile.

I nome dell'identita elettiva sara l'unico visibile internamente a tutti i servizi dei
docenti e dello studente, costituendo di fatto l'unico nome a cui ricondurre la
persona.

La carriera alias non é aggiuntiva e coincide giuridicamente con quella gia attivata (al
momento dell'iscrizione contenente i dati anagrafici) e riferita alla persona richiedente
e resta attiva fintantoché prosegue la carriera, fatte salve le richieste di interruzione
avanzate dalla persona richiedente e dalla famiglia o le cause di interruzione previste
nell'apposito Regolamento.

Nel momento in cui I'Autorita giudiziaria competente autorizzera la rettificazione di
attribuzione del sesso, il cambiamento di genere avra efficacia sulla carriera effettiva
dello/la studente/ssa e conseguentemente, la carriera "alias”, e dunque lidentita
elettiva, sara eliminata, senza alcuna possibilita di risalire alla precedente identita
anagrafica.




Tutte le certificazioni a rilevanza esterna rilasciate dall'lstituto saranno riferite
unicamente all'identita anagrafica dello/la studente/essa depositati presso la
segreteria.

Tutti gli atti di carriera ed ogni richiesta di documentazione all'amministrazione
saranno gestite dal referente amministrativo. Lo/La studente/ssa dovra rivolgersi
solo, ed esclusivamente, al delegato per la presentazione di qualsiasi istanza
inerente alla carriera ufficiale, associata all'identita legalmente riconosciuta.

L’Istituto si impegna ad effettuare gli aggiornamenti connessi alla carriera "alias",
registrandoli anche nella carriera "ufficiale" corrispondente al nome effettivo dello/la
studente/ssa, in modo che anche quest'ultima sia sempre aggiornata ed utilizzabile
all'esterno.

Lo/La studente/ssa e altresi consapevole che, nelliipotesi in cui dovesse conseguire
il titolo di studio prima dell'emissione del provvedimento definitivo di rettificazione di
ri-attribuzione di genere, la verbalizzazione dell'esame finale e il relativo Titolo,
nonché le successive certificazioni riporteranno i dati anagrafici indicati nel
documento di identita rilasciato dallo Stato italiano.

Lo/La studente/ssa si impegna ad informare [lstituto in merito a qualunque
situazione che possa influire sui contenuti e la validita del presente accordo. In
particolare, si impegna a comunicare tempestivamente al delegato I'emissione della
sentenza di rettifica di attribuzione del sesso da parte dell'Autorita giudiziaria
competente, ovvero, I'eventuale decisione di interrompere il percorso intrapreso,
finalizzato a tale rettifica.

Qualora lo/la studente/ssa violi, anche solo parzialmente il presente accordo, Il
delegato potra richiedere la sospensione della carriera "alias". Qualora venisse
successivamente accertata I'effettiva violazione dell'accordo, la carriera "alias" verra
disattivata definitivamente. Lo/La studente/ssa segnala al delegato qualsiasi
violazione del presente accordo da parte del personale scolastico e amministrativo
dell’Istituto.

Ai sensi e per gli effetti del D.L.vo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di
protezione dei dati personali", l'istituto trattera i dati indicati nel presente accordo
esclusivamente per le finalita connesse alle procedure specificate nello stesso.

Il presente accordo ha efficacia a far data dalla relativa sottoscrizione e fino al
termine dell'anno scolastico di riferimento. L'accordo si intendera tacitamente
rinnovato a seguito della nuova iscrizione effettuata da parte dello/la studente/ssa e
della famiglia per l'anno scolastico successivo. L'efficacia dell'accordo cessera
immediatamente al momento della comunicazione, da parte dello/la studente/ssa e
della famiglia, della sentenza definitiva di rettificazione di attribuzione del sesso,
emessa dall'Autorita giudiziaria competente, ovvero, della decisione di interrompere il
percorso intrapreso, finalizzato a tale rettifica, ovvero per provvedimento del ott. su
proposta motivata del referente scolastico.

Il dirigente scolastico

Il referente scolastico

Lo/La studente/essa

Il genitore/ responsabile genitoriale




Avverso la presente deliberazione, ai sensi dell’art.14, comma 7, del D.P.R. n.275/99, ¢ ammesso
ricorso allo stesso consiglio entro 15 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo della scuola.
Decorso tale termine la deliberazione é definitiva e contro di essa € esperibile ricorso
giurisdizionale al T.A.R. ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine
rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione.

Il segretario Il presidente
Michele Scopelliti Sandra Angela Bregoli
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