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OGGETTO: Determina dirigenziale relativa all’avvio delle procedure per la selezione interna e
conferimento incarichi individuali per Assistenti Tecnici e Collaboratori scolastici.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — sotto azione
ESO4.6.A4.A — Interventi di cui ali decreti del Ministero dell’Istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n.
72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

CUP: E54D25003600007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-585
Titolo: Scuola attiva: inclusione, apprendimento e socialita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTOarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 ¢ il contratto scuola 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 541 del 31/10/2024 con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per
gli anni scolastici 2022/2025, aggiornamento a.s. 2024/25 e successivi aggiornamenti;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 553 del 14/02/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il decreto n. 130 dell’11/07/2025 di variazione al Programma Annuale anno 2025;
VISTOil Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTOil Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTOil Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento
permanente;

VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCI 20211T16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA001 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITOSFFPR001;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021,

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;
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VISTO l’avviso Prot. 81652, 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, oggetto Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),

VISTA lanota Prot. n° AOOGABMI n. 108514 del 25-06-2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.4.4.4- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72
e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate);

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del Ministero dell’Istruzione per la realizzazione degli interventi;

PRESO ATTO del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del
D.I. 129/2018, approvato con deliberazione del Consiglio di Istituto in data 10/02/2025, prot. n. 2965 dell’11/02/2025;

RITENUTO che [D’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso una
ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica;

RAVVISATA la necessita di individuare personale interno per le figure di Referente per la valutazione,
Assistenti tecnici e Collaboratori scolastici, a sostegno delle attivita didattiche extracurriculari e per la corretta
realizzazione del progetto in oggetto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento il dott.
Gaetano Ginardi, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTA la determina di nomina a RUP del D.S. dott. Gaetano Ginardi, prot. n. 14909 del 09/07/2025;
VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il dott. Gaetano Ginardi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, ’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DETERMINA

Art. 1
Tutto quanto indicato in premessa fa parte integrante e sostanziale della presente Determina.
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Art. 2

L’avvio di una selezione interna volta al conferimento di incarichi individuali per le figure di Assistenti Tecnici
e di Collaboratori scolastici a supporto delle attivita connesse con lo svolgimento del progetto:

Destinatari Ruolo n® figure | Ore di impegno | Totale | Compenso
dell’ Avviso richieste | per incarico ore
Assistente Tecnico | Supporto n. 1 30 ore 30 ore | Euro 21,17 (euro ventuno/17)
di design, legno e tecnico- lordo stato a ora
arredamento operativo onnicomprensivo
Assistenti Tecnici | Supporto n. 2 30 60 Euro 21,17 (euro ventuno/17)
di Informatica pratico nei lordo stato a ora
plessi onnicomprensivo
“Fermi” e
“Guttuso”
Collaboratori Supporto n. 4 60 ore ad 240 Euro 18,25 (euro diciotto/25)
Scolastici pratico nei incarico ore lordo stato a ora
plessi onnicomprensivo
“Fermi” e
“Guttuso”
Art. 3

L’incarico sara affidato anche in presenza di una sola istanza regolarmente pervenuta nei termini stabiliti.

Art. 4

Il compenso orario, previsto come da CCNL, ¢ pari ad euro 21,17 euro/ora omnicomprensivi lordo stato per le
figure di Assistente Tecnico; ad euro 18,25 euro/ora omnicomprensivi lordo stato per le figure di Collaboratore
scolastico.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. Il compenso sara
liquidato a prestazione conclusa, solo dopo I’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Art. 5
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente
Scolastico dott. Gaetano Ginardi.

Art. 6

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno
essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge,
la facolta di accedervi.

Art. 7
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola ed ha valore di notifica per tutto il
personale dell'istituto.

I1 Dirigente Scolastico
Dott. Gaetano Ginardi

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice del’amministrazione Digitale e normativa connessa
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