
 

                                                                                                                                      

                                                                                                                                 

 

 
 

 

OGGETTO: Decreto e dichiarazione di Valutazione dei CV da parte del DS a seguito 

di candidature pervenute Avviso Prot. 1968 del 18/02/2026 

AVVISO INTENO per l’individuazione di n. 1 DOCENTE ACCOMPAGNATORE mobilità 

studentesca di gruppo  

Progetto: ERAMUS + "Doppiamente IN" - 2025-1-IT02-KA121-SCH-000310765  

CUP: I94C25000070006 

OID: OID: E10050520  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al 

fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di 

specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

 

VISTO  il Programma ERASMUS PLUS Azione KA120 Settore Scuola - Codice Attività: 2023-1-

IT02-KA120-SCH-000188512; 

 

VISTO l'esito positivo della candidatura di Accreditamento - FORM ID: KA120-SCH-

3D558487; 

 

VISTA  la convenzione 2023-1-IT02-KA120-SCH-000188512 stipulata dal nostro istituto con 

l'Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire; 





 

 

VISTA  la convenzione 2025-1-IT02-KA121-SCH-000310765 stipulata dal nostro istituto con 

l'Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire; 

 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 06 del 07/01/2025 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 

2025/2028; 

 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 1968 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 

18/02/2026; 

 

CONSIDERATO che alla data della scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 1 candidature da parte del personale 

interno all’Istituzione, in numero corrispondente agli incarichi da assegnare; 

 

ESAMINATE le competenze richieste e i titoli dichiarati nei CV suddetti; 

 

DICHIARA e DECRETA 

Di avere le capacità e le competenze per poter giudicare in autonomia il curriculum delle 

candidature pervenute senza bisogno di nominare una apposita commissione.  

Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte dalla Dsga in qualità di Supporto al RUP. 

Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o 

conflitto di interessi.  

Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line dell'Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti, Atti 

delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura, 

Progetti PNRR, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

 

        


		2026-02-23T11:18:42+0100
	MARIA EMILIA GIBELLINI




