
 

 

 
Prot. n.        Bagheria 07/01/2026 
 
 
Decreto pubblicazione graduatoria definitiva selezione esperto per il corso di formazione “Strategie 
e Strumenti per la Gestione e Prevenzione delle Crisi Comportamentali in Ambito Scolastico”. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti  fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 26 del 16/12/2024 e successive modificazioni e  

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. l’anno scolastico 2024/25; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 09/12/2024 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati; 
VISTO il regolamento interno per il reperimento di esperti deliberato dal consiglio di istituto in data 

16/12/2024, delibera n. 28; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n.16150 del 9/12/2025; 

VISTO  il decreto  prot. n. 50 del 07/01/2026 di svolgere in autonomia la valutazione dei curricula da 

parte del DS; 

VISTO il verbale di valutazione prot. n. 55 del 07/01/2026 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per 

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

 





 

 

 

 

DECRETA  

➢ La pubblicazione sul sito web dell’istituto, all’albo della scuola e su Amministrazione 
trasparente della graduatoria definitiva per la selezione di un esperto per il corso di formazione 
“Strategie e Strumenti per la Gestione e Prevenzione delle Crisi Comportamentali in Ambito 
Scolastico”. 

➢ Avverso la suddetta graduatoria è ammesso ricorso al T.A.R. ovvero, in alternativa, ricorso 
straordinario al Presidente della Repubblica, entro i termini rispettivamente di 60 e 120 giorni 
che decorrono dalla data di pubblicazione. 
 

 

Nome Crit.A Crit. B Crit. C Crit. D Crit. E Crit. F Crit. G Totale 

Corbo Matteo 4 4 3 1,5 10 10 0 32.5 

 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Giuseppina D’AMICO 
Documento firmato digitalmente e conservato in originale informatico, ai sensi degli articoli 20 e 21 del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 “Codice 

dell’Amministrazione Digitale” e s.m.i. 
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