
 
 
 

 

 

 

 

 

Al Dott. Luciano Grasso 

 

Oggetto: Lettera di incarico supporto tecnico operativo specialistico per la realizzazione del 

progetto e il raggiungimento di target e milestone del progetto Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale(D.M. 66/2023) 

 

Titolo progetto: “TRANSITI…AMO” 

Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39537 

              CUP: C64D23003750006 

 

PREMESSO che l’Istituzione scolastica attua azioni nell’ambito del progetto di cui in oggetto; 

PRESO ATTO che per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in 

qualità di RUP la responsabilità della esecuzione; 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 

unicamente all’Istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 

responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

PRESO ATTO che per il raggiungimento di Target e Milestone è stato necessario individuare una 

figura cui affidare l’incarico di Supporto tecnico operativo specialistico; 

VISTO il decreto di valutazione da parte del Dirigente scolastico delle istanze di partecipazione e 

contestuale conferimento dell’incarico di supporto tecnico operativo specialistico; 





 
 
 

 

 

 

 

DATO ATTO che la S.V. è in possesso delle competenze necessarie nel campo; 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.SSA CINZIA GIUFFRIDA INDIVIDUA LA S.V. 

QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 

 

Cognome e Nome GRASSO LUCIANO  

Codice fiscale/ Partita IVA GRSLCN93M22C351G 

Qualifica D.S.G.A. 

 

L’incarico avrà durata dalla presente lettera di incarico fino alla conclusione del progetto, ivi 

incluse tutte le attività connesse al raggiungimento dei Target di progetto. 

I compiti da svolgere nell’ambito dell’incarico in oggetto sono i seguenti: 

- supporto nell’organizzare e garantire la documentabilità e trasparenza delle procedure; 

- supporto nel garantire la qualità della progettazione; 

- supporto agli studi di prefattibilità del progetto; 

- supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara; 

- supporto nel controllare la qualità ed i tempi dell’esecuzione; 

- supporto nel pianificare e controllare la tempestività e la qualità degli eventuali servizi connessi 

alle procedure; 

- supporto nel governare la gestione dei contratti; 

- supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto; 

- controllo sulla implementazione delle piattaforme. 

L’incarico è assegnato per un max di 185 ore da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a 

quello ordinario di lavoro, documentate in apposito timesheet. 

Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario 

neanche sotto forma di recupero o di intensificazione. 

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte 

dell’autorità competente. 

Il compenso dovuto è di euro 27,00 orari Lordo Stato, per un totale complessivo massimo pari ad 

euro 4995,00 Lordo stato. Il compenso verrà corrisposto a seguito di erogazione dei relativi fondi 

da parte dell’autorità competente. 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia Giuffrida 

 

Per accettazione 

 

Il DSGA Dott. Luciano Grasso 
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