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Alla cortese attenzione

[.C.5.- "GIUSEFPE SCELSA" - PA
Prot. 0012174 del 10/07/2026

Ins. Rosalia Gambino
Dott.ssa Rosa Onorato

Il (Uscita) Al Sito Web

All'Albo on line
Al'Amministrazione Trasparente

Oggetto: Nomina della Commissione di valutazione delle istanze per la selezione di n.1 e/o n.2 incarico
individuale di esperto per la conduzione di n.2 percorsi di formazione rivolti al personale ATA di segreteria e
staff, di approfondimento sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella didattica e nell’organizzazione
scolastica, nelllambito del PNRR — DM 219/2025 - Missione 4: Istruzione e Ricerca—Componente 1 —
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —Investimento M4C1I2.1:
Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico - M4C1/2.1—-2026-
1745 Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola.
CUP: 74D25003930006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il CCNL
dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL 2019-2021 del 18 gennaio
2024;

VISTO l'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
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natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e

la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il decreto MIM 11 novembre 2025, n. 219 Destinazione delle risorse alle istituzioni scolastiche
per la realizzazione di progetti di formazione sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nelle scuole, in
attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” nell'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza.

VISTO l'avviso pubblico MIM prot. n. 73226 del 27 marzo 2026;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2025/2028;

VISTA la delibera di adesione del Collegio dei Docenti n. 2 dell’08/06/2026;

VISTA la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 122 del 15/06/2026;

VISTO il Progetto Presentato dal titolo “GenlA: Snodi Territoriali per una Didattica Aumentata e
Consapevole” Codice Progetto: M4C112.1-2026-1745-P-64345 CUP: 174D25003930006;

VISTO |’Accordo di Concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di Missione
Prot.105670 del 05/05/2026, ns. prot. n. 8613 dell’08/05/2026;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 8820 del 12/05/2026 dell'importo relativo al progetto in
oggetto;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n.9473 del 25/05/2026 relativo alla nomina RUP del Progetto
autorizzato;

VISTO il proprio decreto prot. n.6482 del 04/06/2026 per I'avvio delle procedure di selezione inerenti le
figure necessarie alla realizzazione del progetto GenlA: Snodi Territoriali per una Didattica Aumentata e
Consapevole;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

RITENUTO per quanto sopra, con particolare riferimento alla nota 34815 del 02/08/2017, di dover
procedere con I'individuazione di professionalita secondo l'ordine di priorita indicato nella citata nota;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio relativo al progetto in oggetto;

VISTO l'avviso interno selezione unico rivolto al personale interno, esterno e collaborazioni plurime prot.
n. 11264 del 17/06/2026;

CONSIDERATA la necessita di procedere alla valutazione delle istanze pervenute;

ACQUISITA la disponibilita del personale interno;

RITENUTE congrue e idonee le competenze dei membri individuati;
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DECRETA

la costituzione della Commissione di valutazione delle istanze per la selezione di n.1 e/o n.2 incarico
individuale di esperto per la conduzione di n.2 percorsi di formazione rivolti al personale ATA di segreteria
e staff, di approfondimento sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella didattica e nell’'organizzazione
scolastica.

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE
- Prof.ssa Daniela Miceli — Dirigente Scolastico — Presidente
- Ins. Rosalia Gambino — Primo Collaboratore del Dirigente Scolastico — Componente
- Direttore S.G.A —Dott.ssa Rosa Onorato— Componente

La Commissione procedera alla valutazione delle candidature pervenute secondo i criteri stabiliti
nell’Avviso di selezione.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daniela Miceli
Firmato digitalmente

DANIELA MICELI
10.07.2026 12:51:09
CEST
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