Collegio dei Revisori dei Conti
VERBALE N. 4/2021

L’anno duemilaventuno il giorno 01 del mese di ottobre, alle ore 16.00 nei locali dell'lstituto
Superiore “Francesco Paolo Cascino’, si & riunito il collegio dei revisori dei conti
nominato con decreto n. 7551 del 19/12/2018 dell'Assessorato Regionale dell’lstruzione e
della Formazione professionale - Dipartimento delllstruzione e della Formazione
professionale — Regione Siciliana.

Si precisa che, al componente Dott. Magro Gaspare € stato revocato I incarico, giusto
decreto Assessoriale n. 990 del 25/03/2019.

E’ presente la Dott.ssa Branca Caterina, in rappresentanza del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca.

Assiste alla seduta il D.S.G.A. Dott.ssa Giambona Graziella
Si procede con il seguente ordine del giorno:

e Esame del Programma Annuale 2022 dell’ Istituto di Istruzione Superiore “F. P.
Cascino” di Palermo

Si inizia ad esaminare il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2022 redatto in
conformita e in osservanza delle norme regolamentari.

Si evidenzia che, essendo I Istituto Superiore F. P. Cascino, con codice meccanografico
PAIS041008, C.F. 97357930821 e cod. di tesoreria unica 320604 un Istituto Scolastico di
nuova istituzione ( giusta nota del Ministero dell’ Istruzione n. 19116 del 25/08/2021), il
Programma annuale viene redatto per il periodo compreso tra il 01/09/2021 e il
31/12/2022.

Programma Annuale (modello A)

1. Esame relazione illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico;

2. Correttezza dei modelli;

3. Conformita ai principio di bilancio di cui all'art. 2, comma 1 del Regolamento
(Decreto 28 agosto 2018, n. 129 — Decreto Assessoriale 28 dicembre 2018, n.
7753).

4. Correlta stima dell’avanzo di amministrazione.

5. Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle
schede finanziarie Mod. B.

6. Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti.

7. Esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1).

8. Altendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa.

9. Verifica Approvazione PTOF. |

10. Individuazione dell ammontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art. 21 del

regolamento (Decreto 28 agosto 2018, n. 129 — Decreto Assessoriale 28

dicembre 2018, n. 7753).
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Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

Essendo un’ istituzione di nuova costituzione non ha alcun avanzo presunto da distribuire,
pertanto il Mod. D non riporta alcun dato.
Infatti, I’ avanzo di amministrazione definitivo al 31/08/2021 dell’ IPSSEOA “F.P.
Cascino” di €. 1.275.624,61, & interamente confluito nel Programma Annuale 2022 dell’
Istituto Superiore “F.P.Cascino” nella voce Altre Entrate ed e stato interamente distribuito
nelle rispettive voci di spesa del mod. A.

Prima di riferire sul Programma Annuale relativo all'esercizio finanziario 2022 si ritiene
opportuno riportare i dati sintetici dell’attuale struttura dell'lstituzione scolastica, della
situazione organica del personale in servizio, del numero degli alunni frequentanti e delle
classi funzionanti nel corrente a.s. 2021/2022.

DATI GENERALI DELLA SCUOLA - Data di riferimento 01/09/2021

La popolazione scolastica:

A. Dati generali Scuola di Il grado — Data di riferimento: 01/09/2021

PRIME 5 92
SECONDE 5 91
TERZE 9 161
QUARTE 12 213
QUINTE 11 191

B. Dati Personale — Data di riferimento: 01/09/2021

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud

sintetizzarsi

Qualifica ’ Numero '
Dirigente Scolastico ] 1 |
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto |
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time | 62 |
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time ] 3 |
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time | 31 |
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time | 0 |
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Qualifica

Numero

“Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

19

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

37

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

|
|
|
|
|
|
|
|
|

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

O IN{N|jO (=~ jO |O

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pitl spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

Totale PERSONALE DOCENTE

|

158

Qualifica | Numero

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo indeterminato

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a témpo indeterminato

HiWO|MIiO|O =

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

-
w

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30
Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

Assistenti Tecnici senza profilo

OO |OIC|0O|OMV|A |=

|

|

|

|

|

|

|

|

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno I
|

|

|

i

|

|

|

Totale PERSONALE ATA l
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|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

C. La situazione edilizia.



Livello
1

L'Istituto scolastico & composto dalle seguenti sedi:
= Codice Meccanografico: PAIS041008
= Sede centrale: Via G. Fattori, 60 — 90146 Palermo
= Sede succursale: Via Pier Luigi Deodato, 1 — 90128 Palermo

SEZIONI ASSOCIATE:
-ISTITUTO PROFESSIONALE PER | SERVIZI PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA
(PARH04101C)

-LICEO SCIENZE UMANE OPZIONE ECONOMICO SOCIALE (PAPM041008Q)
-ISTITUTO PROFESSIONALE PER | SERVIZI PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA
(CORSO SERALE PARH04101G)

Ai sensi dellart. 51, comma 2 lettera b del Regolamento amministrativo-contabile
(Decreto 28 agosto 2018, n. 129 — Decreto Assessoriale 28 dicembre 2018, n. 7753),
si passa all'esame del Programma Annuale 2022, predisposto dal Dirigente Scolastico e
dal DSGA il 01/10/2022, si procede allo svolgimento dei seguenti controlli:

PROGRAMMA ANNUALE - Modello A

Importi

01

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

€0,00

NON VINCOLATO

€0,00

VINCOLATO

€0,00

02

FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA

01

FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE)

02

FONDI EUROPEI DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)

03

ALTRI FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA

03

FINANZIAMENTI DELLO STATO

€ 25.058,95

01

DOTAZIONE ORDINARIA

€ 25.098,95

02

DOTAZIONE PEREQUATIVA

03

FINANZIAMENTI PER LAMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA
(EX L.440/97)

04

FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE (FSC)

05

ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO

06

ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO

04

FINANZIAMENTI DALLA REGIONE

€ 0,00

01

DOTAZIONE ORDINARIA

€0,00

02

DOTAZIONE PEREQUATIVA

03

ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI

04

ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI

05

FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI

01

PROVINCIA NON VINCOLATI

02

PROVINCIA VINCOLATI

03

COMUNE NON VINCOLATI

04

COMUNE VINCOLATI

05

ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI

06

ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI

06

CONTRIBUTI DA PRIVATI




Importi

CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE

CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI

CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA

CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO
ALL'ESTERO

CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI

CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE

ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE NON VINCOLATI

CONTRIBUTI DA IMPRESE NON VINCOLATI

CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NON VINCOLATI

ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI

CONTRIBUTI DA IMPRESE VINCOLATI

CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI

07

PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA

01

AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI
CONSUMO

02

AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

03

AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI
CONSUMO

04

AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

05

ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI
DI CONSUMO

06

ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI
SERVIZI

07

ATTIVITA' CONVITTUALE

08

RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME

01

RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI CENTRALI

02

RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI LOCALI

03

RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE IN ECCESSO DA ENTI PREVIDENZIALI

04

RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE IN ECCESSO DA FAMIGLIE

08

RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME

05

RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE IN ECCESSO DA IMPRESE

06

RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O
INCASSATE IN ECCESSO DA ISP

09

ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI

01

ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO STRADALI

02

ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AEREE

03

ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO PER VIE D'ACQUA

04

ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER UFFICIO

05

ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREBI PER ALLOGGI E PERTINENZE

06

ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER LABORATORI
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Importi

07

ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI n.a.c

08

ALIENAZIONE DI MACCHINARI

09

ALIENAZIONE DI IMPIANTI

10

ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE

11

ALIENAZIONE DI MACCHINE PER UFFICIO

12

ALIENAZIONE DI SERVER

13

ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO

14

ALIENAZIONE DI PERIFERICHE

15

ALIENAZIONE DI APPARATI DI TELECOMUNICAZIONE

16

ALIENAZIONE DI TABLET E DISPOSITIVI DI TELEFONIA FISSA E
MOBILE

17

ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C

18

ALIENAZIONE DI OGGETTI DI VALORE

19

ALIENAZIONE DI DIRITTI REALI

20

ALIENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO

21

ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI

22

ALIENAZIONE DI ALTRI BENI MATERIALI n.a.c

10

ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI

01

ALIENAZIONE DI SOFTWARE

02

ALIENAZIONE DI BREVETTI

03

ALIENAZIONE DI OPERE DI INGEGNO E DIRITTI D'AUTORE

04

ALIENAZIONE DI ALTRI BENI IMMATERIALI n.a.c

11

SPONSOR E UTILIZZO LOCALI

01

PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSORIZZAZIONI

02

DIRITTI REALI DI GODIMENTO

03

CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE

04

PROVENTI DA CONCESSIONI SU BENI

12

ALTRE ENTRATE

1.275.624,61

01

INTERESSI

02

INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA

03

ALTRE ENTRATE n.a.c

1.275.624,61

13

MUTUI

01

MUTUI

02

ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO CASSIERE

Importi

_ Totale entrate| €1.300.633,56

2
A ATTIVITA € 695.314,03
A01 |FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA € 121.087,69
A02 |FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO € 31.023,82
A03 |DIDATTICA € 320.908,82
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO € 211.384,75
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TVISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

_| 201 _[DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMAR

Le entrate per la dotazione finanziaria trovano corrispondenza nelle
amministrativo-contabili della Regione Siciliana e del M.I.U.R. relativamente alla stesura
del programma annuale 2022 e nelle comunicazioni dell’'Ufficio Scolastico Regionale.

VERIFICA SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

A06_|ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO € 10.908,95
PROGETTI € 605.369,53
PO1_|PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE" | € 46.291,91
P02 _|PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" € 386.843,28
P03 | PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONAL" € 110,60
PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL
PBE |Lonetiar € 168.443,74
P05 |PROGETTI PER "GARE E CONCORSI" € 3.680,00
GESTIONE ECONOMICHE
G01_|AZIENDA AGRARIA
G02 |AZIENDA SPECIALE
G03_|ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 |ATTIVITA' CONVITTUALE
FONDO DI RISERVA €0,00
R98_|FONDO DI RISERVA €0,00
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE

istruzioni

Trattandosi di Istituto Scolastico di nuova costituzione non vi sono dati da riportare nel
Mod. C, in quanto non vi & fondo di cassa iniziale, né avanzo di amministrazione presunto.
Non essendoci avanzo da distribuire anche il Mod. D non riporta alcun dato.

Dall'esame della documentazione

Risultano osservate le norme regolamentari.

La relazione illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico & esaustiva nei contenuti.

Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale

Il Programma Annuale & conforme ai principi di bilancio di cui allart. 2, comma 2 del
Regolamento (Decreto 28 agosto 2018, n. 129 — Decreto Assessoriale 28 dicembre

2018, n. 7753),
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e L’avanzo di amministrazione dell’ IPSSEOA “F.P. Cascino’, cessato al 31/08/2021, &
correttamente stimato

¢ Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati
delle schede finanziarie Mod. B.

e E’ presente pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti.

e |l fondo di riserva non viene determinato, in attesa di comunicazione della dotazione
ordinaria della Regione;

e Non sono presenti inattendibilitd delle previsioni di entrata e/o incongruita degli
stanziamenti di spesa.

¢ |l Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2019/2022, é stato adottato dal Consiglio di Istituto
con deliberazione n. 5 del 19/12/2018 e aggiornato con delibera n. 254 nella seduta del
25/11/2020

e FE’ stato individuato 'ammontare del Fondo economale per le minute spese per €. 2800,00,
ai sensi dellart. 21 del Regolamento (Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Decreto
Assessoriale 28 dicembre 2018, n. 7753).

e FE’ stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell’avanzo di
amministrazione.

Prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente Scolastico
con riferimento agli obiettivi che Flstituzione Scolastica intende realizzare nell'esercizio,
che va dal 01/09/2021 al 31/12/2022, nonché della documentazione esaminata, si ritiene
di potere esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma annuale 2022.

Il presente verbalé, chiuso alle ore 17.45
Il Collegio dei Revisori

Branca Caterina ; ' .
in rappresentanza del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca - Componente.

(udec oo






