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http: org/|
Codice fiscale o Link di e "l provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 81002810885 pubblicazi p 1S00200C, legale RAGUSA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 07/01/2026
o ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
lia d N
mg":sj‘{: g'b 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLY | ACGIORNAMENTO ‘;ZEHRJ:TRC? NOTE
9 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
D Tempo di Il dato é pubblicalo | |l dato pubblicalo La paginaweb e i Il formato di
sotlo-sezione @ solfo- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta lulte le Il dato A i 2 pubblicazione
livelio 1 seziong 2 | ' STRRE del singolo Contenuli dellobbligo i % i i joni | riferito a (ulli gli uffici? | risullano aggiomali?| ™ 2 1
(Macrofamiglie) |ivello(Tipolagi abbligo trasparente” del silo | ~richiesle dalle ;
; paren| elabarabile?
edi islituzionale?
—[Estremi degli alli i confenmento di incanchi di
Consulenti e - |coyiaborazione o di consulenza a soggeli
T collaboralori  |eterni a qualsiasi liolo (compresi quell affidati | Tempestivo Pubblicato halia
et con conlrallo di collaborazione coordinata e (exarl. 8, dgs. Sezione . s v o PaLaPAla
gdlgs. n. 42 oubblicare_|cOMiNUaIVa) con indicazione dei soggel n.332013) | Amministrazione 150%: To0% 1% 10057 et s doton
3312013 (da pubblicare |,6rceftori, della ragione dellincarico e Trasparents®
dell'ammontare erogalo
Per ciascun litolare di incarico:
Arl. 15,¢.1 . . . Tempestivo Pubbl\c§(o nella
let by dlga . 1) curiulum vilze,redati n conformila al (exart 8, dles. Sezione. Tog% B 55 T5o%"
ok vigenle modello europea n.332013) | Amministrazione
Trasparenle*®
2) dali relalivi allo svolgimento di incarichi o alla
o LC)’f" fg';‘n liolarita di cariche in enti di diritto privalo (GI"E?‘;S"‘;I‘;S Publiicatonefia 00 .
- . e %¢ 100%" o 100%"
.T'“’!a:,”;. 3312013 Consulenlie  regolali o “"?“z'a;‘a‘{lj)“a pubbilica Giatvia | ™332013) | Amministrazione 1007 Yo%
Consulenti e ineartnl < professionali Trasparenle”
Yle
(da pubblicare in [3) compensi comunque denominali, relalivi al
tabelle) rapporlo di lavoro, di consulenza o di Pubblicato nella
7 X g = " Tempestivo =
At 15,¢.1, collaborazione (compresi quelli affidati con Sezione - - o -
lett. d), dlgs. n. contrallo di collaborazione coordinata e ed 33"3'/2'0%%5‘ Amministrazione o T00% 100% 100%
332013 conlinuativa), con specifica evidenza delle " Trasparenle*
leventuali componenti vanabili o legate alla
valutazione del risultalo
Aed [Tabelle relalive agl elenchi dei consulenti con | Tempesivo | pubbiicato nella
Siots indicazione di oggeto, durata e compenso (exar. 8, dlgs. Soclbne
A Ra 1A delfincarico (comunicale alla Funzione n.332013) | ame e e 100%" 100%" 100%" 100%°
digs.n. pubblica) Trasparente”
Art.53,c. 14, dell'avvenuta verifica P‘“’;"C?“’ nella
dlgs.n. dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali| Tempestivo BZione: 100%" 100%" 100%" 100%"
165/2001 di conflitto di interesse Afiiministrazione
Trasparente”
Per ciascun litolare di incarico:
Art. 14,¢.1, Tempestivo
lelt. a) e c. 1- Alia di conferimento, con findicazione della | (ex art. 8, dlgs. R . .
bis, d.lgs. n. durata dellincarico n. 33/2013) NI NA A, N PIA | [vees e pvels D M) seslnie (D NG DS it 20
3312013
Art. 14,c.1, Tempestivo
felt. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (exarl. 8, dlgs. N -
b, dlgs. . Abarta rsdelc scrooes N 332013 NIA N/A NIA N/A NIA [Voce non prvista po gt sy sctssic (Dol ANAC 430 i 13 sz 2016)
332013
(Compensi di qualsiasi malura connesst Tempestvo
alfassunzione dellincarico (con specifica evidenzal (gy ant g, dgs
Art, 14,¢.1, delle eventuali componeni variabil o legate alla |, %3 708" NIA N/A NIA NIA NIA [Voce nomsrovsta por g it sckanic (Dot ANAC 430 gl 1 spr 2016)
let.c)ec. 1- valutazione del isullato) -
bis, d.lgs. n.
832013 Importi di viaggi di servizia e missioni pagati Tempestivo
wg poluh pubgbglici pag: (o a':I ¥ N/A N/A NIA NIA N/A [Voce non pravista pe gi st scolastc (Dst. ANAG 430 del 13 apréa 2016
IQI’(L J)Aécc' 11 Dati relativi all'assunzione di allre cariche, 7‘3?’35‘;‘]“
bie dlosn presso enli pubblici o privati, e relativi compensi| (€% "‘33',2-0"395' NIA N/A NIA N/A N/A Voca non prevsta pe gl st sctastc (Del. ANAG 430 dol 13 el 2016).
3'3/.;,315 : a qualsiasi titolo corrisposti n: )
et /Al eventuali incarichi con oneri a carico della | TeMPesive
g!‘- ';)Ie e inanza pubblica e indicazione dei compensi | (8% e, NIA NIA NIA NIA NIA Voce non pvitn e gh st scolasic (Dol ANAC 430 det 13 3t 2016)
'33/23153" Ispettanti L )
1) dichiarazione concemente diriti reali su beni| Nessuna (va
immobili e su beni mobili iscrilt in pubblici presentala una
registr, litolarila di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
At 14,1, quote di partecipazione a socield, esercizio di | 3 mesi dalla
lelt. e c. 1= funzioni di amministralore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. sociela, con I'apposizione della formula «sul nomina o dal
332013 Ar. 2, mio onore affermo che la dichiarazione conferimento
c.t,punlof,l.| Incarichi |corrisponde al veros [Per il soggetlo, il coniuge | dellincarico & NS Ni& NIA NIA IR [voceson preveta er g e scolsi (Dot ANAC 430 ol 13 wrde 2016)
Tilolari di | n.441/1982 | amministralivi di [non separato e i parenti enlro il seconda grado, | resta pubblicala
incarichi verlice (da | ove gli slessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenziali pubblicare in | evenlualmenle evidenza del mancalo cessazione
hiinistrativi tabelle) |consenso) e riferita al momento dellassunzione]
di vertice dellincarico]
2) copia dellullima dichiarazione dei reddili
soggelli allimposta sui redditi delle persone
Personale Art. 14,c.1, fisiche [Per il soggetlo, il coniuge non separalo
lett.f)ec. 1- @ i parenli entro il secondo grado, ove gli stessi | Enlro 3 mesi
bis, d.gs. n. vi (NB: dando della nomina o
33/2013Art. 2, evidenza del mancalo consenso)] (NB: & dal NIA N/A NIA NIA NIA  |vocs nonprvita porgh st scdast (Dot ANAG 430 gl 1 apr 2016)
c.1,punto 2, 1. necessario limilare, con apposili accorgimenti a| conferimenlo
n. 441/1982 cura dellinteressalo o della amministrazione, la| ~ dellincarico
pubblicazione dei dali sensibil)
B) altestazione concernente le variazioni della
At 14,1, kituazione patrimoniale intervenule nellanno
lett. f e c. 1- brecedente e copia della dichiarazione dei
bis, d.gs. n. eddit [Per il soggello, il coniuge non separato
3312013 A 3, bi pareriti ento il secondo grado, ove gii slessi | Annuale NIA NIA NIA NIA NIA [Voce non pevists por i sokastes (Det ANAC 430 Gl 13 e 2016)
1.n. 441/1982 i (NB: dando
bvidenza del mancato consenso)]
Art.20,c.3, T i i Tempestivo
iy Dickiarazions sula insussistonza diuna delle | ATE0ECYD NA NiA NIA NiA BIK: [Focs o prsitn sl ikl iSRS 75 015 a8
3912013 dlgs. n.
Art.20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
dlgs. n. lcause di incompalibilita al conferimento (an. 20, ¢.2, N/A NIA NIA N/A NIA Voc non povista pa gt st sceasti (Det ANAC 430 dl 13 3prl 2016)
3912013 ldellincarico dlgs.n.
Art. 14, c. 1-ter, ivo degli Annuale
:IZVS"‘:? 5’;’;%‘:% lpercepili a carico della finanza pubblica (nan oltre )'l 30 N/A N/A N/A NIA N/A /oca non pravista ped gl s1AuH scolasti (Do ANAC 430 del 13 aprka 2016)
igs. . marzo
. [perciascun titolare di incarico:
Incarichi
Art.14,c.1, | dirigenziali,a Tempestivo Pubblicalo nella
lett.a)ec. 1- [ qualsiasi litolo |Allo di conferimento, con lindicazione della (exar, 8, d.gs. Sezione o - o o o/ =
bis, digs.n. | conferil,ivi |durala dellincarico n.332013) | Amministrazione 0% 100%! 100% 100%
3312013 |nc|us|,qx_1;ll| Trasparente*
confenl "
il S g L L S ——— o e | PR
incarichi | 28 & o mrq @ dallorganadi |2 R L0, n. 33/2013) Sezione 100%" 100%" 100%" 100%"
dirigenziali [d-1gs-n- indirizzo politico |V'9ente modello europeo - Amministraziens
(dirigenli non enza
generali) pubbliche ci |Compensi di qualsiasi nalura connessi Tempestvo | _Pubblicalo nefla
Selezione e [allassunzione dellincarico (con specifica evidenza| (ex art, 8, d.igs. Sezi . .
A t4,c1, | il |delle eventuali component varabil o legala alla | s, 332013 | Amministrazione 100%* 100% 100% 100%*
lollc)6c.1- | posizione |valutazione del isullato) Trasparenta-
bis, d.Igs. n. a con
az | }unn_orln a_Import divinggi i senvizio @ missioni pagati Tempestivo Pubblicalo nella
rigenziali (da i %e . " "
irig (e B ndi pobict (exan. 8, digs. Sezione. 100% 100% 100% 100%
n Amministrazione

* dalo inserito in fase di rilevazione
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o ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
d GIORN, 0
mf;ﬂzgg'm 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  [AGCIORNAMENT! ﬁ';i'w\"fé NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
D Tempo di Il dato & pubblicato | Il dalo pubblicalo Lapaginawebei | Il formato di
sollo-sezione | esollo- | o . | Denominazione pubblicazione/ | nella sezione riporta tulle le | 1l dato & |d ) pubbicazions
livello 1 sezione 2 oo | det singalo Contenuti dell'abbligo i “Amministrazi i foni | riferito a lull gl uffici? | risultano aggiomati7 P> CHCET
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi| M°Mative obbligo trasparenle” del sito | ~ richiesle dalle
; Sparen: elaborabile?
di istiluzionale?
AL T4, 1, — — 5 ; -
ot g o 1= Pali relativi all'assunzione di alre cariche, Tempestiva | Pubblicato nella
ot il presso enti pubblici o privali, e relalivi compensi| (ex ar, 8, d.lgs. ezione 100%" 100%" 100%" 100%"
A h qualsiasi lilolo corrisposti n. Amministrazione
Al 14, c. 1, lett |Allri eventuali incarichi con oneri a carico della (EIEETSS:‘,‘? .| Pubblicato nelia
B>:Ic- ‘:"5- finanza pubblica e indicazione dei compensi N 33',2'0"35)‘ . Sezione 100%" 100%° 100%° 100%"
igs. n. : : : .
3302013 [patiant Amministrazione
1) dichiarazione concemente diritt reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscrilt in pubblici presentala una
regislri, tilolarita di imprese, azioni di sociel3, | sola volla entro
At 14,c.1, quote di partecipazione a sociel3, eserciziodi | 3 mesi dalla
letl. f) e c. 1- Incarichi —|¢nioni di amministralore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.lgs. n. denziata |societa, con'r ione della formula «sul | nominaodal | Pubblicalo nella
33/2013Ant. 2, | Qualslasi itolo g onore affermo che la dichiarazione conferimento Sezione eco o pravis —
c.,punlo 1,1, confer. vl leoricoonde al veros [Per il soggaio, il coniuge | dellincaricoe | Amministrazione NIA NIA NIA NIA Vocs non v pe g staut scolstes (Del ANAC 430 dot 13 3 2016)
n.441/1982 | inclusi qUelll oon separaio e i pareni entro il secondo grado, resta pubblicata | Trasparente®
conferiti o gi stessivi consentano (NB: dando fino alla
discrezionalment lgygntyaimente evidenza del mancato cessazione
e dallorgano di |consenso) g riferita al momento delfassunzione|
indiizzo politco |dellincarico]
senza procedure
pubbliche ci
selezione e b) copia dellultima dichiarazione dei redditi
titolari di - ksogqeti allimposta sui redditi delle persone
Art. 14,c.1, posizione fisiche [Per il soggello, il coniuge non separalo
lelt. e c. 1- | organizzativa conly j parenti eniro il secondo grado, ave gl stessi | Entro 3 mesi Pubblicala nella
bis, dgs. n. funzioni consentano (NB: dando evenlualmenle della nomina o Sezione
Titolari di [3¥2013A1.2, | diigenziali (da. Lyidenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento| SEERYS NIA NIA NIA NIA o non pavita pa g st scoastnd (Dol ANAC 430 el 13 sprde 2016)
incarichi |& 1+punto 2,1 | pubblicare in - yecessario fimitare, con apposili accorgimenti a| - dellincarico Trasparente*
dirigenziali | ™ 441/1982 G‘Z(PE"B CNI kura dellinteressato o della amminisirazione, la
listinguano le i i i
(dirigenti non i g“n“ pubblicazione dei dali sensibili)
generali) siluazioni:
dirigent, dirigenti
individuati  |3) le variazioni della
Art. 14,c.1 l ituazi imoni nell'anno
's_“- 'd) le c. e litolaridi  |orecedente @ copia della dichiarazione dei Pubblicato nella
is, dlgs. n. posizione lcedditi [Per il soggetto, il coniuge non separalo Sezione
3312013 An. 3, | organizativa conlg | pare[n(i e""ggugsemndu gra%o‘ ot g\?slesm Annuale Amninienadons NIA NIA N/A N/A focw non pravista per g stAut scolastics (Dol ANAC 430 6l 13 aprka 2016)
I.n. 44171982 funzioni i consentano (NB: dando evenlualmenle Trasparente*
dirigenziali) levidenza del mancalo consenso)]
—— . : Tempeslivo Pubblicato nella
Ar.20,¢.3, Ea'z';':jlzl':"en::”s;I’\‘;‘:jfr‘fcgf‘i diunadele | on 70,c.1, Sazione 100%" 100%* 100%* 100%"
digs.n. confenbil ° dlgs.n. Amminisirazione
A20,¢.3, Pichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicalo nella .
d.gs. n. ccause di incompalibilita al conferimento (an. 20, c.2, Sezione 100%" 100%" 100% 100%"
39/2013 dellincarico d.igs.n. Amministrazione
Art. 14, c. 1-ter) B
secondo L ivo degl o Angiale Pubs;czia;::ella 0 i .
periodo, d.Igs. percepili a carico della finanza pubblica (norr|n ertz ;I 30| Amministasions 100% 100% 100% 100%"  [Pusbicat ast o Dingrd Scotaste pro-ampars
™ Trasparenle”
An. 19, c. 1- | Posti di funzione Numero e lipologia dei posti di funzione che si Pubblicato nella
bis, d.gs. n. disponibili  [endono disponibili nella datazione organicae | Tempestivo Sezione NIA NIA NIA NIA Voca non pravist par gh it scolastd (Del ANAC 430 6ol 13 aprla 2016)
165/2001 elalivi crileri di scelta Amministrazione
At 1,e7, Pubblicato nella
d.pr.n. Ruolo dirigenti  Ruolo dei dirigenti Annuale Sezione 100%" 100%" 100%" 100%"
108/2004 Amministrazione
A 14,c.1, Atlo di nomina o di proclamazione, con
lell. a), d.Igs. n. indicazione della durala dellincarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A [Voce non prevista per gh istautl scolastic (Del. ANAC 430 del 13 aprie 2015)
33/2013 fmandalo elettivo
AL 14,c.1,
Personale lett. b), d.Igs. n. Eurriculum vitae Nessuno NIA NIA NIA NIA NIA Noce non ravata pae gh it scolstes (Del ANAC 430 ¢ 13 sprle 2016)
33/2013
[Compensi di qualsiasi natura connessi @ o prvits par g il sl (Oet AAC sorta 201
T— Liassurizions della carica Nessuno NIA NIA NIA NIA NIA [Voca non pevista per g s scolsstic (Dol ANAC 430 ot 13 3¢t 2016)
letl. c), d.Igs. n.
2013 import di viaggi i servizio e missioni pagali
oon fordi pubg‘g,d pag Nessuno N/A N/A N/A NIA N/A NVoce nonravata pa g staut scolastel (Det ANAC 430 ¢ 13 spr 2010)
AL 14,c.1, Dali relativi all'assunzione di altre eariche,
lelt. d), d.lgs. n. lpresso enti pubblici o privati, e relativi compensi|  Nessuno NIA NIA NIA NIA NIA Voce non prevista por gh et scoastcs (Dol ANAC 430 el 13 aprbo 2016)
33/2013 la qualsiasi titolo corisposti
At 14,C. 1. | piganii cessati (Al eventualiincarichi con oneri a carico della
lell. ), dlgs.n.| " oroono i finanza pubbica e indicazione dei compensi Nessuno NIA NIA N/A NIA NIA Voca non pruvsta par g st scotasc (Dol ANAC 430 ol 13 apria 2016)
33/2013 i) spettanti
(documentazione
da pubblicare sul |1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferil al
siloweb)  |periodo dellincari
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei reddil successiva
cessali al lermine dellincarico o carica, enlro un mese
AL 14,c.1, dalla scadenza del termine di legge per la
lelt. ), d.gs. n. presentazione della dichairazione [Per il soggelto,
33/2013Art. 2, il coniuge non separalo e i parent enlra i Nessuno NIA NIA ovsta por gh - ape
¢ 1, punta 2,1, secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: NIA NIA NIA rcumonprevstp gN I S (DML R0 e 1 3 20t
n.441/1982 dando evenlualmenlo evidenza del mancato
consenso)] (NB: & necessario limitare, con
apposili accorgimenti a cura dellinteressalo o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibill)
3) dichiarazione concemente le variazioni della Nessuno
Att.14,c.1, siluazione patrimoniale intervenute dopo l'ulima | (va presentata
le. f), dlgs. n. altestazione [Per il soggetlo, il coniuge non una sola volla
33/2013Art. 4, separalo e parenti enlro il secondo grado, ove | entro 3 mesi NIA NIA NIA NIA NIA cca non pravista pa i st sciast (Del ANAC 430 6o 13 sprla 2016)
1.n. 441/1982 gli stessi vi consentano (NB: dando dalla cessazione|
evenlualmente evidenza del mancato consenso)] | dellincarico).
Sanzioni per |Prowedimenti sanzionatori a carico del
o mancalao  |esponsabile della mancala o incomplela
Sanzioni per incompleta |[comunicazione dei dalidi cui alfarticolo 14, Tempestivo | Pubblicato nella
mancala | AiL.47,c.1, : la situazione ; .
unicazi dlgs.n lcomplessiva del tilolare delfincarico al momento | (% 2rt: 8. dlgs. Bezlaria NIA NIA NIA NIA u .
com io Igs. n. 4 2eZ0N8;
nodeidai | 332013 [9%920 3 PaME fooiras naione della carica la clara di Pas019). | Ammiistrzzione bolor 2ot
e tolan di-— imprese, le partecipazioni azionarie proprie Tasparents
incarichi noncha tull i compensi cui da dirtlo Fassuzione
dirigenziali ldella carica
Posizioni | Ar. 14, c. 1- ioni[Curicula dei titolari di posizioni organizzative | )
organizzative| quinquies., Dr;’:ji':'z‘;r&'ve edall in conformi al vigente modello europeol (X aa“:i/gbﬂ?s' NIA NIA NIA NIA N/A T r—
dligs.n. :
[Conlo annuale del personale e relalive spese
kostenute, nelambito del quale sono rappresentalf
dali relalivi alla dotazione organica e al personale|
At 16,c.1, effeltivamente in servizio e al relalivo coslo, con Annuale
digs.n. ~ |Conto annuale delfindicazione della distibuzione tra le diverse (art. 16,c. 1, A, NIA NIA NiA NIA.  [iion oo sfovatspo ot Wil schini (06 ANAE 4560k 3 aprd 2078
3312013 persenale  gualifiche e aree professionali, con particolare d.gs. n.
Figuardo al personale assegnalo agl uffic di diretly ~ 33/2013)
Dolazione frallaborazione con gli organi i indirizzo politico
organica
[Coslo complessiva del personale a lempo Raracdie
Art. 16, ¢.2, | Costo personale fndeterminalo in servizio, articolato per aree tTe o
d.gs. n. tom pprofessionali, con particolare riguardo al (a i .2 NIA N/IA N/A NIA N/A [Voce non prevista per i it acolasti (Dol ANAC 430 del 13 aprie 2016)
33/2013 indelerminato  personale assegnalo agli uffici di diretta <198, 11,
kollaborazione con gl organi di indirizzo politico 33/2013)

* dato inserito in fase di rilevazione



Griglia 3/5

Codice Avviamento
TITUTO DI ISTRUZIONE| Tipologia ente i Comune sede Postale (CAP) sede .
SUPERIORE G. CURCIO Ietiuzionl seolastiche legale ISPICA legale 97014 Numero di 12317
registro
Codice fiscale o Link di nltp: g .org/p Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 81002810885 pubblicazione agina- legale RAGUSA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 07/01/2026
p
. ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
AGGIORNAME
mf;;f’;:::;m 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI NTO ';Z?J:TROA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
= Tempoa di Il dato & pubblicato | Il dalo pubblicato Lapaginawebei | | o .
sollo-sezione @ sotlo- Riferi 1 Denominazione pubblicazione/ ns\la sezlnne riporta lutte le li dato i d pubblicazione
livello 1 sezione 2 | "SRR | del singolo Contenuli dell'obbligo i g i joni | riferito a tuti gli Uitz |risultano aggiomaii2 P,
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi| "°™Maive obbligo trasparente" del silo | richieste dalle ;
; pa elaborabile?
edi istiluzionale?
Pe's‘l’:;‘:om" @ [personale con vapponu di lavoro non a tempo Annuale Pubbiicato nelia
AL 17,61, | ° il personale
dlgs. n. indeterminalo |, o< oonato agl fidi drotta coleborazione (a’é";:' &1, Amrz:i‘s‘f,'a‘;ms 100%" 100%" 100%" 100%"
332013 |42 bbieare in (O 9l Organi diindiizzo polilco 3312013) Trasparente®
Personale tabelle)
non a tempo
i Coslo del
ersomale mon a (COSt0 complessivo del personale con rapporto
ALITC2 Ly empo ldi 1avoro non a tempo indeterminata, con Trimestrale Pubblicalo nella
Cpadll [ 5 Iparticolare riguardo al personale assegnalo agli| (art. 17, .2, Sezione - - . e
Sigene | indeteminale lisei i dielta collaborazione con gl organi di digs. n. Amministrazione 100% 199% Ll 100%
(da pubbiicare in {11220 politico 33/2013) Trasparenle®
tabelle)
AL 16, .3, |[12ssidiassenza Trimestrale | Pubblicalo nella
Tassi di G &3 | imestrali  [Tassi i assenza del personale distint per uffici |  (ant. 16, c.3, Sezione 5% S— — n—
assenza 35?26‘:; (di livello dirigenziale d.gs. n, Amministrazione ° ° ° ’
33/2013) Trasparenle®
INCACRT T ) 18 d1gs, |IPCANCh Conferl [ ogii incarichi conferiti o autorizzati a
conferili eaulorizzaliai | 54 55 T Pubblicato nella
auloriesali ai| M- 332013 Sipondenti - |ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), | (o, 31" g d igs e
i 211 A 53, c. 14, P con I'indicazione dell'oggetto, della durata e del s g 2HZINY. 100%" 100%" 100%" 100%"
dipendenti (dirigenti e non g n.33/2013) | Amministrazione
iy 5 d.gs.n. G i compenso spellanle per ogni incarico
(dirigentie | 452001 dirigenti) Trasparenle*
MLELE L. Pubbl I
dilgs. n. & Riferimenti necessari per la consultazione dei (;:B;;p:s:\llﬂs 4 5:::;222 a
; 3322'313 ot kontratti e accordi colleltivi nazionali ed - 35/2615? ... 100%" 100%" 100%" 100%*
collelliva Art. 47,¢.8, collettiva bventuali interpretazioni autentiche 3 mministrazione
dlgs.n. Trasparenle”
Persanale 165/2001
(Contratt integralivi stipulati, con Ia relazione
Conlraltazion lecnico-finanziaria e quella illustrativa, . ;
o intogrativa | Arl.21,c.2, Contratii_ertiicate dagli organi di conirollo (collegio dei (EI‘::Pgsﬂ"I“s P “"g'w?‘“ nella
d.gs.n. intooriivi revisori dei conli, collegio sindacale, uffci n 33',251'3§ g ezions. 100%" 100%" 100%" 100%"
33/2013 9 lcentrali di bilancio o analoghi organi previsti dai d Amiminisiraziria
rispelivi ordinamenti) Trasparenle
Specifiche informazioni sui costi della
WLt contraltazione integrativa, certificate dagli
dlgs. n. organi di cunl:YDHD inlerno, trasmesse al Annuale Pubblicato nella
Samoms Costi contraui | Miistero dellEconomia e delle finanze, che (ant. 58, c.4 sl
Al 55, c. inlegrativi predispone, allo scopo, uno specifico modello dll s' n' " AriRElraZ NIA N/A N/A N/A Poce non prevista per gh istal scolastici (Del ANAG 430 cel 13 aprie 2016).
i inlegralv i ilevazione, dintesa con la Corte dei conti e 15'09;260'9) r{_\mrms raz‘lo'ne
1'56720'09' con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - rasparante’
Dipartimento della funzione pubblica
Art.10,c. 8, Tempestivo
lelt. ¢), digs.n.|  Nominativi Nominativi (exart. 8, digs. NIA NIA NIA NIA NIA oce nom prevista o g st okt (Dot ANAC 430 col 13 pria 201)
/2013 n.
AL 10,c.8, Tempestivo
lell.c) dlgs.n.[  Curricula Curricula (ex an. 8, digs. N/IA NIA NIA NIA NIA joca non prevista per g htnutl scolastic (Dol ANAC 430 del 13 aprle 2016)
o 33/2013 n.
Par, 14.2, Tempestivo
delib. CiVITn. | Compensi Compensi (exan. 8, dlgs. NIA NIA NIA NIA NIA  [roce ron povsta por s it sclasd (Dot ANAC 430 ol 13 ke 2015)
1272013 n.
Bandi di concorso per il reclutamento, a N
Bandidi AL 18, i [Bandi di concarso qualsiasi litolo, di personale presso Tempestivo
andidi ‘33r'zo'|g35 (da injy. nonche' i criteri di (exart. 8, dlgs. N/A N/A N/A N/A N/A e non previeta pa g il scolastcs (Del ANAG 430 dot 13 3prbe 2016).
concorso n. labelle) della Commissione e le lracce delle prove n. 3322013)
scrilte
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ovegliatiei i siano gia cali sulle igitale, ai sensi e nel rispello dei lermini e dei criteri di qualita delle informazioni stabilti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga a indicalo il link alla piallaforma in modo da consenlire a chiunque la visione dei suddeli atli & documenti
= Una tant Pubblicato nella
Elenco delle soluzioni adoltale | yacicamento. Sezions L PROGCOURE UIILZZATE SOND QUELLE PREVISTE DALLAPIATTAFORNA
delle procedure [dalle SA e enti concedenli per e it Ariharaicie 100%" 100%* 100%* 100%"  [ACQUSTI W RETC" LE QUAU SONO INTEGRATE DALLE FURZIOALITA!
'aulomalizzazione delle proprie aliivila. P! ’;::spamme. FFERTC DALLA PIATTAFORMA
[Awiso ad acquisire le
di interesse degli operalori economici in ordine
Acqusizione |ai lavori di possibile completamento di opere .
inleressa _|incompiule nonché alla gestione delle stesse ) Putbleatonella ——
realizzazione |NB: Ove I'awisa & pubblicato nella apposita Tempestiva IGZIons: N/A NIA NIA NIA
opere incompiule|sezione del portale web del Ministero delle Amminisiazione ode stosta
ut. 37 del digs infrastrutture e dei trasporti, Ia pubblicazione in Trasparente
33/2013 AT & assicurata mediants link al portale MIT
Comunicazione circa la mancala redazione del
programma lriennale dei lavori pubblici, per
”:‘::;:?e assenza di lavori;Comunicazione circa la Pubblicalo nella
4 mancata redazione del programma lriennale Sezione N/A N/A st 21 140,000 Eurp ohre IVA (par beni s servii) @
programmazione | yeqii acquisti di fornilure @ servizi, per assenza | ePESIYO | A i istrazione A NIA 55 000 Eur IVMP-IIIV:IP-M ' .
di acquisti di fomiture e servizi. Trasparenle*
AL recanh norme, criteri oggetlivi per |I
del sistema di ;
Documenti sul |eventuale aggiomamento periodico dello Fubbliestonplla |— —
sislemadi  [slesso e durala, crileri soggeltivi (requisili Tempestivo J0zions N/A NIA NIA N/A opo
qualificazione  |relativi alle capacita economiche, finanziarie, Agiminisirazione,
lecniche e professionali) per fliscrizione al Trasparente
sistema.
Bandi digarae IObbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
contralli lsoggelli tilolari di dirilti speciali esclusivi;Alli
leventualmenle adollati recanli I'elencazione
Graviilleciti Helle condolle che costiluiscono gravi illecili . I— et oz
professionali professionali agli effetti degli arlL. 95, co. 1, Tempestivo NiA NiA NA NiA Nk P prtcabin o sy coma 4 0ul ANAG 2042
ellera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara
per gravi illecili professionali).
Obbligo previsto per i soggelli titolari di progett
di investimentla pubblico; Elenco annuale dei i "
Progellidi  |progelli finanziati, con indicazione del CUP, P"bgt‘;?:”]:e 2
investimento  fimporto talale del finanziamento, e fonti Annuale PR N, 100%" 100%" 100%" 100%"
pubblico [finanziarie, la data di awio del progetlo e lo g el
Istalo di alluazione finanziario e procedurale rasparente
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DAT! E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N.261/2023
i Aggionament
Faseio Denominazions Conlenulo dell'obbligo 99 ento
procedura singolo
) Relazione sul progetlo dellopera (art. 40, co. 3
bodice e art. 5, co. 1, lelL a) e b) allegato); 2)
Relazione condlusiva redalta dal responsabile del
iballto (con i contenuti specificali dallart. 40, co.
b codice ¢ art. 7, co. 1 dell'allegalo);3) Documento
Fonclusivo redatlo dalla SA sulla base della
- Diballito pubbiico felazione conclusiva del responsabile (solo per il ;
Pubblicazion P ibatito pubblico obbligalorio) ai sensi dellart, 7, | TemPesivo N/A NIA NIA N/A NIA fsozi00s non previsa par gh sttt scolastict
® Eo. 2 dellallegalo; Per il dibaliilo pubblico
bbbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cu
hinn. 2 3, & prevista sia per le SA sia per le
hmministrazioni localiinteressate dallintervento

* dato inserito in fase di rilevazione
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S
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL § 1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA
DEL

CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI

UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

Py
sollo-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

e solto-
sezione 2
ivello(Tipologi
edi

Riferimenlo
normalivo

Denominazione

del singolo Conlenuti dellobbligo

obbligo

Tempo di
pubblicazione!

Il dalo & pubblicato
nella sezione

Il dato pubblicalo
riporta lulle le

Irasparenle” del sito
istituzionale?

richiesle dalle

Il dato
riferito a Lutli gli uffici?

La paginaweb e i

é

risultano aggiomali?

pubblicazione

Il formalo di

& aperto o
elaborabile?

Fase o
procedura

Denominazione
singolo obbligo

Conlenulo dell'obbligo

Pubblicazion
e

[Delibera a contrarre
Bando/awviso di gara/lettera di invita

Documenti di gargDisciplinare di gara

(Capilolato speciale
(Condizioni contrattuali proposte

Documenti di gara. Che comprendono, almeno:

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente”

100%

100%*

100%"

100%"

[Pubbiicata e decisoni a convarre

ol i i [ Ce delle i gi

giudicalrici CV dei camponenti

Tempestivo

N/A

N/A

NIA

N/A

N/A

[Tuth gt affidamant sona deats

Affidamento

Pari opportunila

e inclusione
lavoraliva

della domanda di

Pari opportunita e inclusione lavoraliva nei
coniralli pubblici PNRR e PNC e nei contrali
servali: Copia dell'ullimo rapporto sulla situazione|
del personale maschile & femminile redatlo
dalloperalore economico, lenulo alla sua
redazione ai sensi dellart, 46, decrelo legislativo
11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che
occupano altre 50 dipendent). Il documento &
prodolto, a pena di esclusione, al momento della

Da pubblicare
puccessivament
e alla
pubblicazione
degli avvisi
relativi agli esili
o |delle procedure

dell'offerta

Pubblicalo nella
Sezione
Amministrazione
Trasparenle*®

100%"

100%"

100%"

100%*

Servizi pubblici

Affidamenti

locali (SPL)

art. 30, co. 2)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
) deliberazione i istiluzione del servizio pubblico
ocale (art. 10, co. 5); 2) relazione conlenente la
Valutazione finalizzata alla scella della modalita di
Bestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di
hifidamento del servizio a sociela in house (art. 17,
Eo. 2) per affidamenti sopra sogiia del servizio
pubblico locale, compresi quelli nei sellori del
asporta pubblico locale e dei servizi di
Histribuzione di energia elellrica e gas nalurale; 4)
Fontratlo di servizio satloscrilto dalle parti che
Hefinisce gli obblighi di servizio pubblico & le
Fondizioni economiche del rapporto (aril. 24 e 31
Fo. 2); 5) relazione periodica contenente le
erifiche periodiche sulla situazione gestionale

2

Tempestiva

NIA

N/A

N/A

N/A

N/A

Sozione non pravista par gh istaut scolastel

Bandi di gara e
conlratti

Tecnico (CCT)

Collegio

Consultivo_ (nominalivi) - CV dei componenti

[Composizione del Collegio consullivo tecnici

Tempestivo

NIA

N/A

N/A

N/A

N/A

Baziona non pravisa per gl st scolastit

Eseculiva

Pari opportunila

& inclusione
lavoraliva

dipendenti)

Pari opportunita e inclusione lavorativa nel
contratli pubblici PNRR e PNC e nei cantrall
riservati: 1) Relazione di genere sulla situazione
del personale maschile e femminile consegnata,
entro sei mesi dalla conclusione del contrallo, alla
stazione appallante/ente concedente dagii
operalori ecanomici che accupano un numero
pari o superiore a quindici dipendent; 2)
Certificazione di cui all‘art. 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa
all'assolvimento degli obblighi di cui alla
medesima legge e alle eventuali sanzioni e
prowvediment dispostl a carico dell'operatore
economica nel triennio antecedente la data di
scadenza della presentazione delle offerte ¢
consegnale alla slazione appallantefente
concedenle entro sei mesi dalla conclusione del
conlratlo (per gli operalori econamici che
©occupano un numero pari o superiore a quindici

Tempeslivo

NIA

N/A

NIA

N/A

N/A

Saziona non pravista per gl staut scolastic

di conlralli di

di

lquarantamila 40.000 euro:

Conlratti di . .
2 I'avvenuto

lproposto,

lavori, servizi o fomilure per importi superiori a

1) awiso con il quale si rende nota la ricerca di
Isponsor per specifici interventi, ovvero si

i i diuna
lproposta di sponsorizzazione, con sinletica
indicazione del contenulo del contratto

Tempestivo

NIA

N/A

N/A

N/A

N/A

[sezene non provista per gl itiut scolasti

Pracedure di
somma
urgenza e di
prolezione
civile

Procedure di
somma urgenza

laffidamento.
in particolare:

fordinarie;

[2) perizia giustificaliva;

lprezzari ufficiali;

5) contrato, ove stipulato,

IAlli & documenti relativi agli affidament di
somma urgenza a prescindere dallimporto di

1) verbale di somma urgenza e provvedimento
(di affidamento; con specifica indicazione dells
imodalita della scella e delle motivazioni che
jnon hanno consentito il ricorso alle procedure

13) elenco prezzi urilari, con indicazione di quell|
lconcardali Ira le parti e i quelli dedolti da

[4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
favvio dell'esecuzione del servizio/fornitura;

Tempeslivo

N/A

N/A

NIA

N/A

N/A

Saziona non provista per gl st scolasticl

Finanza di
progetto

di

della
Finanza di

valutazione della proposta del promotore
s ;

relativa alla
lavori o servizi

progelto

di

N/A

N/A

N/IA

N/A

N/A

Sozi0n08 non prevsta per gh st scolastict

[Documenti e allegali del bilancio preventivo,
nelo) »

inonché dali relativi al bilancio di pr

Isemplificata, anche con il ricorso a
. rappresentazioni grafiche
Bilancio

At 29,c.1-
bis, d.lgs. n.
3312013
dp.cm. 29
aprile 2016

Bilancio
prevenlivo e

Bilanci consunlivo

i
iascun anno in forma sinlelica, aggregala e

% ]
(exant. 8, d.igs.
n. 33/2013)

licalo nella
Sezione
Amminislrazione
Trasparenle”

100%*

100%"

100%~

100%"

frattamento e il rulilizzo.

Dalirelativi alle entrate e alla spesa dei
pilandi preventivi in formato tabellare aperto in
fnodo da consenlire I'esportazione, il

Tempestivo
(exan. 8, digs.
n. 33/2013)

Pubblicalo nella
Sezione
Amminisirazione
Trasparente”

100%”

100%"

100%"

100%"

AL29,c.1,
H.lgs. n. 3372013
Art.5,c. 1,
dp.cm. 26
aprile 2011

Bilancio
consuntivo semplificata, anche con il ricorso a

rappresenlazion grafiche

Documenti e allegali del bilancio consuntivo,
nonché dati relativi al bilancio consuntiva di
ciascun anno in forma sinlelica, aggregala e

Tempestivo
(exan. 8, dlgs.
n. 33/2013)

Pubblicalo nella
Sezione
Amministrazione
Trasparenle™

100%"

100%~

100%"

100%"

* dato inserito in fase di rilevazione
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TS = Codice Avviamento
DI ISTRUZIONE | Tipologia ente — " Comune sede Postale (CAP) sede
SUPERIORE G. CURCIO Istituzioni scolastiche legale ISPICA togale 97014 Numero di 112317
registro
Codice fiscale o Link di pi .org/p| Provinicla seds Soggetto che ha
Partita IVA 81002810885 pubblicazione agrr:]ar;[_ legale RAGUSA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 07/01/2026
)
p
ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
Griglia di
monforaggm 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACGIORNAMENTO ';%E;,\R"sg NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
[s] Tempo di Il dato & pubblicato | Il dalo pubblicalo La paginawebed | ;oo
sollo-sezione | esotio- | .. | Denominazione pubblicazione/ | nella sezione riporta tullele | Il dato & |d uhblicall i rione
livello 1 sezione 2 e ':l. del singolo Conlenuli dell'obbligo “Amministrazi i ioni | riferilo a tulli gli uffici? |risultano aggiomati7| P'°> #87o"
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi| "°"mative obbligo \rasparente® del silo | richieste dalle pario
9 9 p
; rperon elaborabile?
edi isliluzionale?
i lArt. 29, c. 1-bis Dati relativi alle entrate e alla spesa dei : :
Bil - - P
remive e | digs.n. Bilanci bilanci cansuntivi in formato tabellare aperto in (BI':;”SS':I"S P“bg':::;:‘ge"a
consentivo | 33/2013e niivo [modo da consentire lesportazione, i 4 33',2;“':3 - EE 100%" 100%" 100%" 100%"
dpcm.29 consuntiva  §attamento e il riutilizzo. : Amministrazions
aprile 2016 Trasparenle*
Piano degli indicalori e risultati attesi di
Ibilancio, can lntegrazione delle risultanze
Bilanci Art. 29, ¢.2, losservate in termini di raggiungimento dei
piano dedi 33/%9‘534 M Irisultali attesi e le motivazioni degli eventuali
indicatoris | 19022de | Pianodegii  [scostameni e gl aggiormamenti in Tempestivo Pubblicato nella
doi risultati |digs n. 91/2011| indicatori e dei _[cormisp di ognl nuovo esercizio di (exart. 8, d.gs. ezione o o G 3
ei risultati | digs n. 917 llati attesi di [pilancio, sia tramite la specificazione di nuovi s ; 100% 100% 100% 100%
idi |- Ar. 18-bis dei| fisullati attesi H ° n. 33/2013) Amministrazione
allesi di - bilancio _ [obieltivi e indicatori, sia attraverso fheigh e
bilancio digs I'aggiomamento dei valori obiettivo e la P
n.118/2011 lsoppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
loggetio di ripianificazione
fentli che e (ex o . s
ai fini delle roprie attivita R ady NI/A NIA N/A N/A N/IA [Voce non pravista per gl isthuti scolastici (Del ANAC 430 del 13 aprie 2016)
ambientall P n.33/2013)
istituzionali: -
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
I'aria, l'atmosfera, acqua, il suole, il terrilorio, |
siti naturali, compresi gli igrotopl, le zone Tempestivo
Stalo costiere e marine, la diversitd blologicaed | | (ex art. 8, dgs. o i S
dellambiente  |suol elementi costilutivi, compresi gli organismi| n. 33/2013) NIA IR NiA NIA NIA - locecemprmrat o 5t it s (0ol AUAG 30 el 13 st 201)
geneticamente modificat, e, inaltre, le
interazioni tra quest elementi
2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumare,
le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, Tempestive
Fattori inquinanti |le emissioni, gli scarichi ed allr rilasci (exart. 8, d.gs.
nellatrbients. che Incdono-o posserss ncidirs | - . 452013) NIA NIA NIA NIA NIA [voce non raisa e g et scclaic (Oal. ANAG 430 el 1 s 2016)
sugli elementi dell'amblente
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposiziani legislative, i piani, i
programmi, gli accordi ambientali e agni altro
Misure incidenti [atto, anche di natura amministrativa, nonché le | Tempestivo
sullambiente e |altivita che incidono o possono incidere sugli | (ex art. 8, d.gs. "
relative analisi di [elementl e sui fattori dellambiente ed analisi | n. 33/2013) A NiA NIA NIA NI [fosenonsrmsia e B AEAL Sclatc (Dul ANAC 4304 1320k 2018)
impatto  |costi-benefici ed allre analisi ed ipolesi
liiterazion Afl:- 140, c.2, economiche usate nell'ambito delle stesse
pazion Igs. n.
ambientali S3018
Misurea  [4) Misure o altivita finalizzale a proteggere i —
protezione  |suddetli elementi ed analisi costi-benefici ed °a ""; dvl"
dellambiente e |allre analisi ed ipotesi economiche usate (ex s ,2'01'355' NIA N/A N/A NIA NIA oca non prevista pe gt scolastic (Dol ANAC 430 el 13 aprke 2016)
relative analisi di | nell ambito delle stesse "
impatto
Relazioni Tempestivo
sullalluazione §) Relazioni sullattuazione della legislazione | (ex art. 8, d.gs. NIA NIA NIA N/A NIA Voca non pravista per gttt scelastt (Del. ANA 430 gl 13 aprda 2015).
della legislazione pmbientale n. 33/2013)
[6) Stalo della salute e della sicurezza umana,
lcompresa la conlaminazione della catena
Stalo della salute falimentare, le condizioni della vila umana, il Tempestivo
e della sicurezza [paesaggio, i sit e gl edifici dinteresse (ex art. 8, dlgs. et it e g ki skl (AL ANAG 436 el Vs 20103
umana lculturale, per quanto influenzabili dallo stalo n. 33/2013) NiA NA NA /A NIA VAR QLI eotani (Dol ANAC (30 dul 13 20
ldegli elementi dellambiente, aliraverso tali
lelementi, da qualsiasi faltore
Relazione sullo
stala, Tempestivo
dellambiento del | Relazione sullo stalo dell'ambienle redatta dal | oy ar, 8, Igs.
Ministero Ministero dellAmbiente e della tulela del n 33'l261'3) " N/A N/A NIA N/A N/A Noce non prevista per gh st scolasti (Del ANAG 430 del 13 aprie 2016)
dell'Ambiente e |ieritorio 3
della tutela del
terrilorio
Provvedimenti adoltali concementi gli interventi
inari e di che comportano
i 42,09, i deroghe alla legislazione vigente, con Tempestivo
Gl e |lindicazions espressa delle norme dilegge | (ex art. 8, d.lgs. o prov por gh bt scsst .
5153“,'2'%’1'3"‘ Provvediment | o ntuaimanta derogate @ dei mativi della n. 33/2013) NIA NIA Wity NIA Ni& e R A e M e M AC 130 Sl Y S
ideroga, nonché con lindicazione di eventuali
rptaitiadal ol sty 3
Interventi
straordinari e di Tempesiivo
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33/2013 provvediment straordinari n. 33/2013)
hrt.42,c.1, lett, - ; Tempesiivo
c),digs.n. | Cosloprevisto [C0SI0 Previsio degliinlerventi & costo effellivo | (ex art. 8, dlgs. NIA NIA NIA NIA NIA jocn o it e G A ki (o, ANAC 456 8 13 apke 6163
332013 sostenulo dall'amministrazione n.3312013)
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& '333)/'261935' ™ e della ¢ ai sensi dellarticolo nuale Amminisirazione 100% 00% e
trasparenza  |1.comma 2-bis della Trasparenls™
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile A
1,68, 1.n. 4
19 1| dela provenzion| Rubbleste pella
o | delta ione e della della i % %e % |
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Prevenzione
Allri contenuti della Relazione del
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gg'/gzsu‘"a :"‘If""_zrl‘"ef‘“’_ disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempasiivo Amminisirazione 0% 100% 100% % i culal 0 kgs. . 3972013 nel corfront deTtruta
e violaziont Trasparente*

* dato inserito in fase di rilevazione




Sezione consulenti e collaboratori:

Nessuna inadempienza rilevala

Sezione personale:

Nessuna inadempienza rilevata

Sezione bandi di concorso:

Nessuna inadempienza rilevala

Elenco delle inadempienze
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Sezione bandi di gara e contratti:

Nessuna inadempienza rilevala

Sezione bilanci:

Nessuna inadempienza rilevala

Sezione informazioni ambientali:

Nessuna inadempienza rilevala

Elenco delle inadempienze
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Elenco delle inadempienze 3/3

Sezione interventi straordinari:

Nessuna inadempienza rilevala

Sezione altri contenuti:

Nessuna inadempienza rilevala.



Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso ISTITUTO DI
ISTRUZIONE SUPERIORE G. CURCIO ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la
verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull'apertura del formato di
ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA

la veridicita! e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell’Amministrazione.

Data 07/01/2026

Firma dei componenti del’'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

Rosario Lasagna Liuzzo

W7u.. {yu 8&'\‘

Laura Macauda

%/k W cocste

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.






