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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
ISTITUTO COMPRENSIVOSTATALE "F.P.NEGLIA-N. SAVARESE" 

VIACiviltàdel Lavoro,4-94100ENNA-TEL.0935/41592- Cod. Univoco UF01YF 
C.F. 91052110862-e-mail:enic82000t@istruzione.itpec: enic82000t@pec.istruzione.itSito 

web:www.icnegliasavarese.edu.it 

Enna, 20.03.2025 

  
Ai componenti la commissione di valutazione: 

Docenti La Ferrara Alessandra, Saddemi Nunzio, Sanfilippo Concetta 

 

Amministrazione Trasparente  

          

         Albo  

         

         ATTI  

 

         

OGGETTO: DECRETO di nomina della commissione di valutazione istanze per la selezione di esperti,   

tutor e mentoring per le azioni di potenziamento delle competenze STEM E 

MULTILINGUISTICHE -  Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università per 

entrambe le linee di investimento – Linea di investimento  3.1: Nuove competenze e nuovi 

linguaggi- Azione di potenziamento delle competenze STEM E MULTILINGUISTICHE 

( D.M. 65/23). 

 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-32524 

CODICE CUP: H74D23001900006 

TITOLO PROGETTO: MULTI-STEMMING 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare 
al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

  
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 

29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 
innovative; 

 
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

 
VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe le 
linee di investimento – linea di investimento Investimento 3.1: Nuove competenze e 
nuovi linguaggi - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

 
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione D.M. 65 del 12 aprile 2023 con il quale è stato 

assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 94.682,10 per la realizzazione 
degli Interventi; 

mailto:enic82000t@istruzione.it
mailto:enic82000t@pec.istruzione.it
http://www.icnegliasavarese.edu.it/




2 
 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 132935 del 15/11/2023, 
con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 

PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il provvedimento di assunzione a bilancio Prot. n. 1943 del 06/03/2024; 

VISTO  l’avviso per la selezione del personale per individuare il PERSONALE 

INTERNO/ESTERNO per ESPERTI, TUTOR E MENTOR nei percorsi afferenti al 

progetto prot. n. 2019 del 03.03.2025 con data di scadenza entro il 09.03.2025;  

 

VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  

 

VISTO  il Regolamento per i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 

attività ed insegnamenti approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 4 del 

31.01.2022;  

 
CONSIDERATE  che entro la data di scadenza prevista scadenza prevista dall’Avviso per la 

presentazione delle manifestazioni di interesse per esperti di esperti, tutor e mentor sia da parte 

del personale interno all’Istituzione e interno ad altra istituzione scolastica sono pervenute 

complessivamente n. 20 richieste; 

 

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei 

criteri di valutazione di cui all’art. 5 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo 

svolgimento delle attività come sopra delineate;  

 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 

occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 

 

RITENUTO      altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la docente Sanfilippo 

Concetta (Presidente), il docente Saddemi Nunzio (componente e anche in qualità di segretario 

verbalizzante), la docente La Ferrara Alessandra (componente), i quali posseggono i necessari 

requisiti; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

Art. 1  

(Costituzione della Commissione) 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione, prot. n. 12048 del 08/07/2024, la Commissione ai 

fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione è costituita come segue: 

 

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, 

docente Saddemi Nunzio. 

 

3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 

compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  

 
4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di 

interessi dei singoli commissari.  

 

Presidente Sanfilippo Concetta 

Componente Saddemi Nunzio  

Componente La Ferrara Alessandra 
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Articolo 2 

(Modalità di funzionamento) 

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto si insedierà giorno 20.03.2025 alle ore 15,00 per 

esaminare le domande di partecipazione utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle 

previsioni di cui all’Avviso in premessa.  

 

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto 

redigerà apposito verbale con relativa graduatoria. 

 

3. Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti. ai sensi della 

normativa sulla trasparenza. 

 

        Il Dirigente Scolastico  

        Maria Filippa Amaradio  

      Firma digitale ai sensi del C.A.D. e normativa connessa 
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