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Relazione tecnico-finanziaria

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

MIM

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

- Vista la Circolare n. 25 prot. 64981 del 19/07/2012 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto “Schemi di
relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativi’;
- dopo aver attentamente esaminato l’ipotesi di accordo per la stipula della Contrattazione di Istituto relativa all’anno
scolastico 2024/25 firmata dal Dirigente Scolastico e dai rappresentanti della R.S.U. in data 31/03/2025 sia per la parte
riguardante ['utilizzazione del Fondo di Istituto che per la parte riguardante le funzioni strumentali e gli incarichi specifici,
- tenuto conto di quanto previsto dalle nuove disposizioni ministeriali (vedi CCNL del 19/04/2007, sequenze contrattuali
dell’8/4, del 25/7/2008, contratto del 19/04/2018 e nuovo contratto del 18/01/2024, decreto legislativo n. 150 del 31-10-09,

intesa MIUR — OO.SS. del 08/09/2023),

- VISTA la nota del MIUR n. 7717 dell’01/10/2024, inerente la comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per il
funzionamento amministrativo didattico e altre voci del Programma annuale 2024 (periodo settembre-dicembre 2024) e del
Programma annuale 2025 (periodo gennaio-agosto 2025);

RELAZIONA:

La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Modulo |

in applicazione delle disposizioni del MIUR- Comparto scuola, € quantificato nei seguenti importi:

Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

Risorse storiche consolidate

La parte “stabile” del fondo per le risorse decentrate per 1’a.s. 2024/2025 é stata quantificata ai sensi delle disposizioni contrattuali
vigenti e dell’intesa del 01/10/2024 MIUR/OO.SS, in € 65.946,48 (lordo Stato)

ASSEGNAZIONE
Descrizione Lordo Ind. Direz.DSGA € Totale
Dipendente sostit
FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA art.85 CCNL
2007 44.250,16 7.556,70 36.693,46
assegnato con nota Miur
FUNZIO NI STRUMENTALI art.37 CCNL 2007
4.073,62 4.073,62
INCARICHI SPECIFICI ATA
2.920,84 2.920,84
COMPENSI PRATICA SPORTIVA art.87 CCNL 2007
897,18 897,18
ORE ECCEDENTI art. 30 CCNL 29/11/2007

2.604,73 2.604,73
FONDO VALORIZZAZIONE PERSONALE 11.199,95 11.199,95
TOTALE 65.946,48 7.556,70 58.389,78
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ECONOMIIE a.s. 2024/2025 € 25.577,99 (lordo dipendente) cosi ripartite:

Descrizione Importo Economia Lordo

Dipendente
Fondo Istituto docenti ed ATA 19.473,00
Valorizzazione 164,29
TOTALE ECONOMIE A.S. 2023/2024 19.637,29

L’importo destinato alle ore eccedenti non é oggetto di contrattazione, pertanto tali somme non verranno pitt menzionate.

Sezione Il — Risorse variabili
Fondi aree a forte processo immigratorio a.s. 2023/2024. (art. 9 C.C.N.L.)
| fondi non sono stati ancora assegnati, risultano comungue delle economie sul bilancio della scuola

) C
£ o © Totale lordo ) Economia anni TOTALE LORDO
qz % E stato Totale lordo dipendente orecedenti TOTALE DIPENDENTE
S$EE
<C

] 0 0 0 0

Sezione |11 — Eventuali decurtazione del fondo
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Importo Lordo Dipendente
Descrizione
Risorse stabili 54.746,53
Risorse variabili 0
Risorse temporanee allocate all’esterno del fondo 11.199,95
Residui anni precedenti 19.637,29
Totale 85.583,77

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

Valorizzazione del personale docente a.s. 2024/2025 (art. 1 comma 126 L. 107/2015)

5 TOTALE LORDO DIPENDENTE

VALORIZZAZIONE

11.199,95



mailto:fiic818002@istruzione.it
mailto:fiic818002@pec.istruzione.it
http://www.barbescuola.it/

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"BARBERINO DI MUGELLO"

50031 - BARBERINO DI MUGELLO (FI)
Via Mons. Giuliano Agresti, 18 - 055/841162 - 055/8417704
e-mail: fiic818002@istruzione.it — PEC: fiic818002@pec.istruzione.it

MIM

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

www.barbescuola.edu.it
FI11C818002 - C.F. 90016190481

UNIONE EUROPEA

Modulo 11

Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non regolate

specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione |l - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 107.612,79 cosi suddivise:

Descrizione Importo
Lordo dip.

Indennita di direzione al DSGA ff (quota variabile e fissa) 7.556,70
Indennita sostituto DSGA 0
Compenso ai collaboratori del Dirigente Scolastico 5.250,00
F.1I.S. personale docente scuola secondaria, primaria ¢ scuola dell’infanzia 42.021,49
Funzioni strumentale al POF 4.073,62
F.1.S. personale ATA 20.259,21
Incarichi specifici al personale ATA 2.920,84
Ore eccedenti 2.604,73
Attivita sportiva 897,18

TOTALE SOMMA DISPONIBILE 85.583,77

Sezione 11 - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione

integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione Importo Lordo dipendente
Somme non regolate dal contratto
Somme regolate dal contratto 85.583,77
Destinazioni ancora da regolare
Totale 85.583,77

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di

carattere generale

a. Attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa

con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita;

Le risorse stabili e variabili ammontano a € 85.583,77, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e variabile ammontano a €
85.583,77. Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e variabili sono tutte finanziate con risorse stabili.
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b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

c. _attestazione motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per la
contrattazione integrativa (progressioni orizzontali)

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Barberino di Mugello, 14/04/2025
IL DIRETTORE S.G.A.

Patrizia Nannolo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi e per gli effetti dell’art.3, comma 2 del DLgsn.39/1993
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