




ANNO SCOLASTICO 2021/2022
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TABELLA 1  -  fondo dell’istituzione scolastica
Risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa complessive 

	FONDO dell’istituzione scolastica (Lordo Dipendente)

	Fondo dell’Istituzione scolastica 2021/2022 
	                                              €43.908,66

	
	

	Valorizzazione del Personale scolastico
	                                              €11.190,87

	
	

	Avanzo Fis e ore eccedenti anni precedenti
	€7.204,83

	Indennità DSGA 
	-  €4.005,92

	Totale FIS disponibile per la contrattazione
	€58.298,44

	Attività complementari di educazione fisica  
(art. 87 CCNL 29/11/2007) 2021/2022
	 €2.560.96

	Funzioni Strumentali
	€3.097,75

	Incarichi Specifici
	€2.498,25

	Ore Eccedenti 
	                             €2.652,74

	P.C.T.O. Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento
	                                              €7.123,98

	Animatore Digitale(L.S.)
	                                              €1.000,00

	Aree a rischio (art.2 c.2 quinta linea CCNL 7/8/14)
	Economie (1.264,22)  +                            €1.975,19

	
	



Per quanto concerne la definizione dei criteri di ripartizione del FIS il tavolo concorda di scorporare dalla cifra disponibile le risorse destinate alle figure che svolgono una funzione complessiva per la scuola e quindi:
	ATTIVITÁ
	QUOTA

	Collaboratori del DS e responsabili di plesso
	€   5.400,00



TOTALE FONDO DA RIPARTIRE TRA PERSONALE Docente e ATA  €52.898,44
Criteri di ripartizione del fondo.
La cifra complessivamente disponibile per l’anno scolastico 2021/22, viene ripartita tra docenti e ATA come di seguito indicato: Personale docente  2/3  €35.265,63  -  Personale ATA 1/3 €17.632,81.


	


	TABELLA 2
LICEO SCIENTIFICO FRANCESCO D'ASSISI
Composizione Fondo d’istituto e sua ripartizione

	
	Unità
	Parametro
	Lordo Stato
	Lordo Dip.
	

	Punti di erogazione del servizio
	1
	€ 2.547,42
	€   2.599,88
	1.921,54
	

	n° Doc .+ ATA in Organico Diritto
	96
	€ 323,69
	€ 31.190,35
	23.504,41
	

	n° Doc. secondaria superiore  O.D.
	74
	€ 336,10
	€ 24.526,56
	18.482,71
	

	
	
	
	

	
	TOTALE
	€  58.316,79
	€43.908,66
	

	
	

	
	
	Tot. FIS
	€43.908,66
	

	
	
	

	
	

	
	Tot. FIS
	  €43.908,66
	

	
	Valorizzazione Personale
	€11.190,87
	

	
	Avanzo FIS
	€7.204,83
	

	
	Avanzo Ore -Ecc.
	€     
	

	
	Totale disponibile
	€62.304,36
	

	
	DSGA e sost.
	- €4.005,92
	

	
	collaboratori
	- €5.400,00
	

	
	Doc e ATA
	€52.898,44
	

	
	

	
	2/3-docenti
	€35.265,63
	

	
	1/3-ATA
	€17.632,81
	

	
	

	
	Organizzazione
	€22.210,00
	

	
	Corsi recupero
	€  3.551,63
	

	
	Progetti
	€  9.504,00
	€35.265,63

	
	
	
	

	
	

	
	C.Scol.
	€ 8.006,50
	

	
	A.Tec
	€ 2.233,00
	

	
	A.Ammin.
	€ 7.382,50
	€17.632,81

	
	Fondo  riserva
	10,81
	

	
	





TABELLA 3
	Funzioni Strumentali (Lordo Dipendente)  €3.097,75

	Area 1: Gestione delle attività del Piano dell’Offerta Formativa  e rapporti con il territorio: 
	€619,55

	Area 2: Orientamento in entrata e formazione classi. 
	€619,55

	Area 3: Orientamento in Uscita: 
	€619,55

	Area 4: Recupero e Sostegno 
	€619,55

	Area 5:  Inclusione 
	€619,55



TABELLA 4  
	Collaboratori del DS lett. f)
	docenti
	quota indiv. €
	Totale €

	1° collaboratore DS
	1
	2.000,00
	
Quota già scorporata

	2° collaboratore DS
	1
	1.700,00
	

	Fiduciario succursale
	1
	1.700,00
	

	Animatore Digitale
	1
	(1.000,00)
	Fondi MI

	Supporto Organizzativo   lett. k)
	
	
	

	Supporto didattico centrale
	1
	1.000
	1.000,00

	Supporto didattico succursale
	2
	250
	500,00

	Tutor Docenti
	3
	170
	510,00

	Coordinamento aree
	1
	250
	250,00

	Coordinamento dipartimenti
	5
	200
	       1.000,00

	Dir. Laboratorio
	8
	210
	1.680,00

	Coordinatori quinte classi
	2
	260
	520,00

	Coordinatori altre classi
	22
	250
	5.500,00

	Commissione organizzazione
	2
	800
	1.600,00

	Referente INVALSI
	1
	500
	500,00

	Commissione studio normativo
	1
	500
	500,00

	Gestione Sito web
	1
	800
	800,00

	Formazione docenti
	1
	150
	150,00

	Referenti Ed.Civica  
	25
	90
	2.250,00

	commissione viaggi e stage
	0
	0
	0,00

	Gruppo digitale-uno
	4
	1.000 
	4.000,00 

	Gruppo digitale-due
	1
	500 
	500,00 

	Referenti Covid
	2
	600 e 350
	950,00

	 
	
	 
	 

	Supporto Organizzativo e Collaboratori del DS  – Totale
	22.210,00





TABELLA 5 – progetti lett. b)-d)
	progetto
	
	
	TOTALE

	orientamento in entrata
	FIS
	
	4.000,00

	allineamento classi prime
	MIUR
	
	

	Educazione alla salute
	FIS
	
	147,00

	Peer to peer
	FIS
	
	800,00

	Gare Mat-Bocconi
	FIS
	
	336,00

	Gare di statistica
	FIS
	
	336,00

	diffusione della cultura scientifica
	Aree a rischio
	1.264,22
	

	olimpiadi della matematica e fisica
	Aree a rischio
	1.382,63 doc
  592,56 Ata
	

	pls scienze Tor Vergata
	FIS
	
	336,00

	pls scienze 
	FIS
	
	336,00

	progetto  accoglienza
	FIS
	
	672,00

	olimpiadi scienze naturali
	FIS
	
	336,00

	giochi della chimica
	FIS
	
	336,00

	blog: http//generazionewww.it
	FIS
	
	147,00

	La scuola adotta l’Opera
	FIS
	
	336,00

	The Pickwick
	FIS
	
	336,00

	programmare in phyton
	FIS
	
	336,00

	Exel advanced & VBA
	FIS
	
	420,00

	laboratorio teatrale
	FIS 
	 
	294,00

	Totale
	
	2.646,85
	9.504,00

	

	





	Tab.6 - Finanziamento PCTO

	

DOCENTE
	T_CLASSE
	Ore
	TUTOR DI PROGETTO
	Ore
	Tot. Ore
	importo

	DOCENTE
	TUTOR DI CLASSE
	Ore
	TUTOR DI PROGETTO
	Ore
	tot
	 

	Coordinatore classe
	3B
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	3E
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	3F
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	3G
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	3H
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	4A
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	4B
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	4E
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	4F
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	4H
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	5D
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	Coordinatore classe
	5E
	12
	 
	0
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Referente Centrale
	60
	60
	1.050,00€

	
	 
	0
	Referente succursale + we can job
	30
	30
	525,00 €

	
	 
	0
	Estate ragazzi Don Bosco
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Chimica ed energia Tor Vergata
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Startupper Lazio Innova
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Assistenti Bagnanti FIN
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Dopo scuola Don Bosco
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Eipass 
	0
	0
	0,00 €

	
	 
	0
	EPI-SIM La Sapienza
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Lab. Teatrale Promozione Lettura
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	INFN-Lab-Frascati
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Gioco e ludopatia, Caritas
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Erbario, Aeronautica, Archivi storici, biblioteche di Rm
	0
	0
	0,00 €

	
	 
	0
	Pickwick – biblioteche di Roma
	0
	0
	0,00 €

	
	 
	0
	Leroy Merlin, Feduf, Flowe
	12
	12
	210,00 €

	
	 
	0
	Trova la tua facoltà
	12
	12
	210,00 €

	
	
	
	
	
	
	

	TOTALE ORE
	
	144
	Docenti
	222
	366
	6.405,00€

	
	 
	
	ATA
	
	
	€ 712,40

	
	
	
	Avanzo 
	
	
	€ 6,58

	
	
	
	Totale Generale
	
	Totale
	€7.123,98







	
	Attività Aggiuntive ATA
	   Budget  17.632,81 
	
	
	

	1
	SOSTITUZ.COLLEGHI ASSENTI 
	C.S.
	14
	10
	140
	       12,50 
	1.750,00
	

	2
	Spostamento Arredi, lavori pesanti
	C.S.
	14
	10
	140
	       12,50 
	1.750,00
	

	3
	Orientamento Open day 
	C.S.
	14
	5
	70
	       12,50 
	875,00
	

	4
	Supp.Amm. Centralino/Coord.CS
Controllo Green-pass
	C.S.
	4
	10
	40
	       12,50 
	500,00
	

	5
	Supp.Amm.: Fotocopie
	C.S.
	4
	5
	20
	       12,50 
	250,00
	

	6
	Collaborazione al POF (anche Straor)
	C.S.
	14
	15
	210
	       12,50 
	2.625,00
	

	7
	Servizio Esterno
	C.S.
	1
	19
	19
	       13,50 
	256,50
	8.006,50

	8
	Flessibilità Succursale
	A.T.
	4
	11
	44
	       14,50 
	638,00
	

	9
	Orientamento(3) Open day
	A.T.
	4
	10
	40
	       14,50 
	580,00
	

	10
	Collaborazione al POF (Straord)
	A.T.
	4
	10
	40
	       14,50 
	580,00
	

	11
	Collaborazione amministrativa
	A.T.
	2
	15
	30
	       14,50 
	435,00
	2.233,00

	12
	SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI
	A.A.
	6
	10
	60
	       14,50 
	870,00
	

	13
	Collab. POF uff alunni
	A.A.
	2
	20
	40
	       14,50 
	580,00
	

	14
	Collab. POF uff amministr
	A.A.
	1
	20
	20
	       14,50 
	290,00
	

	15
	Collab. POF Affari generali
	A.A.
	1
	20
	20
	       14,50 
	290,00
	

	16
	Coll. E supporto al Ds attuazione TU81/08
	A.A.
	1
	20
	20
	       14,50 
	290,00
	

	17
	Gestione Pago in rete e(raccordo cc postale e bilancio)
	A.A.
	2
	20
	40
	       14,50 
	580,00
	

	18
	Gest piattaf. Telemat.extraSIDI (inps/entratel/avcp/mepa/rts/mef/perlapa…)
	A.A.
	3
	20
	60
	       14,50 
	870,00
	

	19
	Segreteria digitale implementazione
	A.A.
	6
	10
	60
	       15,50 
	930,00
	

	20
	Viaggi Istruzione
	A.A.
	1
	15
	15
	       14,50 
	217,50
	

	21
	Ricostruzione carriera da sentenze
	A.A.
	2
	15
	30
	       14,50 
	435,00
	

	22
	Supporto Orientamento 
	A.A.
	2
	10
	20
	       14,50 
	290,00
	

	23
	Collaborazione al POF (Straord)
	A.A.
	6
	20
	120
	       14,50 
	1.740,00
	7.382,50

	
	
	
	
	
	ATA
	17.622,00
	17.622,00

	
	
	
	
	
	Avanzo
	                    10,81 
	






	INCARICHI SPECIFICI 2021/2022

	BUDGET L.D           2.498,25
	
	
	Lordo dip

	[bookmark: _Hlk515558203]Collaboratori  scolastici  non titolari posizione economica (assistenza disabili + primo soccorso)
	3
	3*432,25

	Assistenti amministrativi non titolari di posizione economica 
	2
	1.200,00

	
	
	

	 TOTALE INCARICHI SPECIFICI
	
	2.498,25

	

	PCTO 

	Partecipazione ai progetti a tutti
	712,4

	

	

	AREE A RISCHIO

	

	Quote A.T. A. a tutti
	592,56
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