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La presente relazione tecnico-contabile ha lo scopo di illustrare analiticamente le risultanze 
della gestione a consuntivo del Programma Annuale e.f. 2022, approvato dal Consiglio 
d’Istituto con delibera n. 457 del 01/02/2022, relativamente alle entrate e alle spese, al fine 
di facilitare l’analisi dei risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati e dichiarati 
nel Piano dell’Offerta Formativa dell’istituzione Scolastica. 
  
Il conto consuntivo è stato predisposto dal Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, 
Dott. Massimo Scarpelli, giusta decreto prot. 2236/6.3 del 10/03/2023 conformemente a 
quanto disposto dagli articoli 22 e 23 del D.I. n. 129 del 28/08/2018 e risulta completo di tutti 
i documenti.  
 

INTRODUZIONE 
Il conto consuntivo nella scuola dell’autonomia costituisce lo specchio della gestione 
complessiva annuale in quanto evidenzia la rendicontazione delle operazioni finanziarie 
effettuate e dei risultati conseguiti nel quadro degli obiettivi fissati dal P.T.O.F. e dei principi 
generali di riferimento che connotano l’azione amministrativa.  
 
Preliminarmente si osserva che il conto consuntivo è stato predisposto secondo i dettami 
del D.I. n. 129 del 28/08/2018 impartiti dal Ministero dell’Istruzione.  
Occorre, altresì, puntualizzare in primis che il documento contabile cui la presente relazione 
si riferisce è strettamente collegato, per come già sopra anticipato, al Programma annuale 
dell’esercizio finanziario 2022, ed alle necessarie modifiche intervenute in corso d’esercizio, 
che hanno reso obbligatorio procedere a scritture contabili di assestamento. 
Le scritture contabili a modifica sono contenute nei seguenti decreti del Dirigente Scolastico 
e del D.S.G.A., recepiti ed adottati dal Consiglio di Istituto, che ha deliberato positivamente 
in merito: 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto 
con delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia nelle 
Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio finanziario 2022 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di nuovi 
e non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 Quote esami 
ECDL 6/10/1 + 1.020,00 P03/01 + 1.020,00 

2 

Contributo 
UNIBAS 
Potenza 
tutoraggio 
tirocinanti 
sostegno 

05/06 + 300,00 A03/06 + 300,00 

3 

Finanziamento 
POR FESR 
2022.10.1.1.0
51 A scuola 

02/02/02 + 159.872,20 P02/03 + 159.872,20 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   2329/6.1 
Del   07/03/2022 
USCITA 
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di inclusione 
 

Decreta 
 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli atti di 
gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai sensi 
del D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 

12/02/1993 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto 
con delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia nelle 
Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio finanziario 2022 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di nuovi 
e non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Finanziamento 
assistenza e 
supporto 
psicologico 
art. 1, comma 
697, Legge 
234/2021 

03/06/08 + 2.561,48 P02/04 + 2.561,48 

2 

Trasferimento 
quote esami 
ECDL da ccp 
a ccb 

06/10/01 + 420,00 P03/01 + 420,00 

3 2° acconto 
Provincia di 05/02/01 + 23.859,10 P02/02 + 23.859,10 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   4151/6.3 
Del    27/04/2022 
USCITA 
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Cosenza 
servizi di 
assistenza 
alunni disabili 
2021/2022 

4 

Risorsa 
finanziaria ex 
art. 36, 
comma 2, D.L. 
21/2022 

03/06/09 + 2.793,69 A02/01 + 2.793,69 

5 Quote esami 
ECDL 2022 06/10/01 + 240,00 P03/01 + 240,00 

 
Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli atti di 
gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai sensi 
del D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 

 
 
 
 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 

12/02/1993 

 



 

 8 

 

 

 
 
 
              IIS “Luigi Palma” 

Istituto Tecnico Economico e Tecnologico 
Liceo Scientifico a Indirizzo Sportivo 

 

  Via Torrelunga snc 87064 – Corigliano Rossano – Area Urbana Corigliano (CS)  
       C.F.: 84000570782 – Matr. INPS: 2500548756 - CM: CSTD08000C  

0983/888198 (Uffici) - 0983/888196 (Dirigenza) - 0983/887620 (fax)  
       e-mail: cstd08000c@istruzione.it– pec:cstd08000c@pec.istruzione.it - sito web: www.itcpalma.it 

CODICE UNIVOCO UFFICIO (fatturazione elettronica): UFZH94 

 
                                      SCUOLA CON SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’   
CERTIFICATO N.10832/ UNI EN ISO 9001:2015 – CERT. N. 41196 SETTORE CODE EA 37 Quality Management System 

  
 
 
 
         
  
 
OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia nelle 
Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio finanziario 2022 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di nuovi e 
non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 Quote esami 
ECDL 2022 06/10/01 + 370,00 P03/01 + 370,00 

2 

Contributi 
famiglie 
assicurazione 
alunni 
2021/2022 

06/05/01 + 90,00 A02 + 90,00 

 
Decreta 

 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   5306/6.3 
Del    26/05/2022 
USCITA 
 

       



 

 9 

1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli atti di 
gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai sensi del 
D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 
12/02/1993 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA; 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia nelle 
Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio finanziario 2022, 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di nuovi e 
non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Fin. Comune 
Corigliano 
Rossano 
attività di 
prevenzione e 
contrasto 
spaccio 
sostanze 
stupefacenti 
nei pressi 
delle scuole 

05/04 + 3.000,00 P02/05 + 3.000,00 

2 Trasferimento 
quote ECDL 06/10/01 + 490,00 P03/01 + 490,00 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   6475/6.3 
Del   08/07/2022  
USCITA 
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da ccp a ccb 
dell’Istituto 

3 

POC 10.2.2A-
FDRPOC-CL-
2022-53 Piano 
Estate 2022 

03/06/ + 69.984,00 P02/07 + 69.984,00 

4 

Saldo 
finanziamento 
M.I. PFD 
Ambito 5 
Calabria 
2021/2022 

03/06/01 + 20.079,00 P04/01 + 20.079,00 

5 

Quote famiglie 
viaggi di 
istruzione 
2022 

06/04/01 + 5.470,00 A05 + 5.470,00 

 
Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli atti di 
gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai sensi del 
D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 

            

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 

12/02/1993 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA; 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia nelle 
Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio finanziario 2022, 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di nuovi e 
non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Erogazione 
premio 
concorso 
Pensiamo la 
storia, da 
Fondazione 
Giuliani Onlus 
Cosenza 

06/09 + 1.500,00 A03 + 1.500,00 

2 

Saldi PON 
10.8.1.A3-
FESRPON-
CL-2015-110 

02/02/01 + 1.106,35 Z01 + 1.106,35 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot  7509 /6.3 
Del   07/09/2022 
USCITA 
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e 10.8.1.A2-
FESRPON-
CL-2015-22 

3 

Saldo 
finanziamento 
Provincia 
Cosenza 
assistenza 
specialistica 
studenti con 
disabilità 
2021/2022 

5/2/1 + 5.651,00 P02/02 + 5.651,00 

4 

Finanziamento 
M.I. progetto 
Erasmus+ 
KA1 2022 

3/6/10 + 35.846,00 P04/04 + 35.846,00 

5 

Rimborso 
spese M.I. 
acquisto 
mascherine 
chirurgiche 

3/6/11 + 138,60 A02 + 138,60 

 
Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli atti di 
gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai sensi del 
D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 
12/02/1993 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA; 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto 
con delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia nelle 
Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio finanziario 2022, 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di nuovi e 
non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Maggiore 
accertamento 
contributi 
famiglie 
studenti 2022 

06/01/01 + 2.630,00 A03 + 2.630,00 

2 

Funzionamento 
amm.vo 
settembre/dice
mbre 2022-
Nota M.I. 
46445 del 
04/10/2022 

03/01/03 + 6.463,39 A01                     
A02 

+ 2.000,00                   
+ 4.463,39 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   9313/6.3 
Del   26/10/2022 
USCITA 
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3 

Finanziamento 
percorsi 
orientamento 
studenti 
settembre/dice
mbre 2022- 
Nota M.I. 
46445 del 
04/10/2022 

03/01/05 + 757,72 A06 + 757,72 

4 

Finanziamento 
ASL 
settembre/dice
mbre 2022- 
Nota M.I. 
46445 del 
04/10/2022 

03/01/04 + 4.568,43 A04 + 4.568,43 

5 

Risorse ex art. 
39bis DL 
115/2002- Nota 
M.I. 46445 del 
04/10/2022 

03/06/13 + 4.226,43 A01/03 + 4.226,43 

6 

Rimborso fondi 
non utilizzati 
PFD 
2021/2022 da 
Scuole 
d’Ambito 5 

08/02/02 + 6.220,02  P04/01 + 6.220,02 

7 

Rimborso da 
IIS “Mancini” 
Cosenza spese 
trasporto per 
Campionati 
studenteschi 
2021/2022 

08/02/03 + 1.087,00 A03 + 1.087,00 

8 

Quote famiglie 
viaggio di 
istruzione a 
Roma 
2022/2023 

06/04/01 + 3.504,00 A05 + 3.504,00 

9  

Modifica per 
rinuncia al 
progetto POR 
FESR 
2022.10.1.1.05
1 “A scuola di 
inclusione” 

02/02/03 - 159.872,20 P02/03 - 159.872,20 

10 Modifica 
previsione 03/06/01 - 12.458,55 P04/01 - 12.458,55 



 

 16 

risorse PFD 
Ambito 5 
Calabria 
2021/2022 per 
esatta 
rendicontazion
e del piano 

 
Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli atti di 
gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai sensi del 
D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 
12/02/1993 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA; 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia nelle 
Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio finanziario 2022, 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di nuovi e 
non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Budget 2022 
manutenzione 
locali da 
Provincia di 
Cosenza 

5/1/1 + 4.000,00 A01 + 4.000,00 

2 

Finanziamento 
M.I. Piano 
triennale delle 
arti DPCM 12 
maggio 2021 
 

3/6/14 + 4.200,00 P02/06 + 4.200,00 

3 

Contributo 
UNIBAS 
tutoraggio 
tirocinanti di 

05/06 + 600,00 A03/06 + 600,00 

 

 
 
 
              IIS “Luigi Palma” 

Istituto Tecnico Economico e Tecnologico 
Liceo Scientifico a Indirizzo Sportivo 

 

  Via Torrelunga snc 87064 – Corigliano Rossano – Area Urbana Corigliano (CS)  
       C.F.: 84000570782 – Matr. INPS: 2500548756 - CM: CSTD08000C  

0983/888198 (Uffici) - 0983/888196 (Dirigenza) - 0983/887620 (fax)  
       e-mail: cstd08000c@istruzione.it– pec:cstd08000c@pec.istruzione.it - sito web: www.itcpalma.it 

CODICE UNIVOCO UFFICIO (fatturazione elettronica): UFZH94 

 
                                      SCUOLA CON SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’   
CERTIFICATO N.10832/ UNI EN ISO 9001:2015 – CERT. N. 41196 SETTORE CODE EA 37 Quality Management System 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   11049/6.3 
Del   29/11/2022 
USCITA 
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sostegno 

4 

Versamenti 
quote esami 
ECDL da 
private 

06/10/01 + 410,00 P03/01 + 410,00 

5 
Contributi 
volontari 
famiglie 

06/01/01 + 1.850,00 A03 + 1.850,00 

6 

Versamento 
famiglie quote 
student viaggio 
di istruzione a 
Salerno/Napoli 
a.s. 2022/2023 

06/04/01 + 6.125,10 A05 + 6.125,10 

7 

Finanziamento 
PNRR 
Innovazione 
digitale e 
didattica 
laboratoriale 
2022-
Coinvolgimento 
animatori 
digitali 

03/06/15 + 2.000,00 P01/07 + 2.000,00 

8 

Erogazione 
M.I. risorse 
valorizzazione 
eccellenze a.s. 
2021/2022 

03/06/16 + 219,00 A03 + 219,00 

9 

Differenza 
accertata 
rimborsi anticipi 
non utilizzati da 
Scuola 
d’Ambito 5 
Calabria PFD 
2021/2022 

08/02/02 + 2,00 P4/01 + 2,00 

 
Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli atti di 
gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai sensi del 
D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Dott.ssa Cinzia D’Amico   

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 

12/02/1993 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA; 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia nelle 
Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio finanziario 2022, 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di nuovi e 
non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Finanziamento 
M.I. sofferenze 
e integrazione 
funzionamento 
amm.vo e 
didattico 2022 

03/01/06 + 566,30 A02 + 566,30 

2 

Acconto 
finanziamento 
formazione 
docenti 
neoassunti a.s. 
2022/2023 

03/06/17 + 4.063,50 P04/05 + 4.063,50 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   11871/6.3 
Del   29/12/2022 
USCITA 
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Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli atti di 
gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai sensi del 
D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 

12/02/1993 
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RADIAZIONE RESIDUI ATTIVI E PASSIVI PROGRAMMA ANNUALE ES. FIN. 2022 
RELAZIONE DEL D.S.G.A. 

 
Il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2022 è stato predisposto dal Dirigente Scolastico con 
decreto prot. 180/6.3 del 12/01/2022 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 457 del 
02/02/2022.  
L’analisi dello stato attuale del Programma annuale 2022 suggerisce la necessità di procedere alla 
radiazione di residui attivi e  passivi la cui riscossione ed il  cui pagamento non risultano più realizzabili 
per oggettivi motivazioni che di seguito saranno in dettaglio esplicitate.  
 
I residui attivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco indicate: 

Accertamento Importo 
accertamento 

Importo radiato Motivo della radiazione 

43/2020 € 29.971,50 - € 20.980,05 PON 10.3.1A-FSEPON-CL-2019-7. La 
radiazione parziale è dovuta alla 
realizzazione parziale del PON, in 
quanto n. 3 moduli dello stesso non 
sono stati attuati, e alla parziale 
riduzione del finanziamento 
conseguente ad assenze registrate tra i 
corsisti dei vari moduli realizzati. 

36/2021 € 32.410,00 - € 9.179,16 POC 10.1.1A-FDRPOC-CL-2020-45. La 

I.T.C. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot     5861/6.3 
Del     14/06/2021 
USCITA 
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radiazione parziale è dovuta alla 
rinuncia dei servizi aggiuntivi connessi 
al POC (mensa) e alla parziale 
riduzione del finanziamento 
conseguente ad assenze registrate tra i 
corsisti dei vari moduli realizzati. 

38/2021 € 15.246,00 - € 333,12 PON 10.1.1A-FSEPON-CL-2021-28. La 
radiazione parziale è dovuta alla 
parziale riduzione del finanziamento 
conseguente ad assenze registrate tra i 
corsisti dei vari moduli realizzati. 

I residui passivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco indicate: 

Impegno Importo 
impegno 

Importo radiato Motivo della radiazione 

635/2020 € 29.971,50 - € 20.980,05 La radiazione ha le stesse motivazioni del 
corrispondente accertamento in entrata n. 
43/2020 sopra riportato. 

326/2021 € 32.410,00 - € 9.179,16 La radiazione ha le stesse motivazioni del 
corrispondente accertamento in entrata n. 
36/2021 sopra riportato. 

328/2021 € 15.246,00 - € 333,12 La radiazione ha le stesse motivazioni del 
corrispondente accertamento in entrata n. 
38/2021 sopra riportato. 

 

Con invito al Dirigente Scolastico e gli Organi collegiali dell’Istituto ad adottare gli opportuni atti di 
propria competenza. 

   

                          IL DIRIGENTE SS.GG.AA.   
             Dott. Massimo Scarpelli   

  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 
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RADIAZIONE RESIDUI ATTIVI E PASSIVI PROGRAMMA ANNUALE ES. FIN. 2022 
RELAZIONE DEL D.S.G.A. 

 
Il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2022 è stato predisposto dal Dirigente Scolastico con 
decreto prot. 180/6.3 del 12/01/2022 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 457 del 
02/02/2022.  
L’analisi dello stato attuale del Programma annuale 2022 suggerisce la necessità di procedere alla 
radiazione di residui attivi e  passivi la cui riscossione ed il  cui pagamento non risultano più realizzabili 
per oggettivi motivazioni che di seguito saranno in dettaglio esplicitate.  
 
I residui attivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco indicate: 

Accertamento Importo 
accertamento 

Importo radiato Motivo della radiazione 

44/2020 € 10.284,17 - € 392,42 PON 10.2.2A-FSEPON-CL-2020-111 Kit didattici. 
La radiazione parziale è dovuta al fatto che 
l’Autorità di Gestione ha stornato a favore di 
questo PON la somma di €: 392,42 derivante da 
economie realizzate nel PON 10.3.1A-FSEPON
CL-2019-7, per cui l’originario accertamento deve 
essere ridotto di pari importo (Comunicazione M.I. 
prot. AOOGABMI/0059387 del 11/07/2022.

37/2021 € 84.728,40 - € 13.519,49 Radiazione in diminuzione per esatta 

I.T.C. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot     7511/6.3 
Del   07/09/2022   
USCITA 

       



 

 24 

rendicontazione del PON (vedi 
corrispondente impegno n. 327/2021) 

    
I residui passivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco indicate: 

Impegno Importo 
impegno 

Importo radiato Motivo della radiazione 

635/2020 € 29.971,50 - € 392,42 La radiazione ha le stesse motivazioni 
riportare per l’ accertamento n. 44/2020 
sopra riportato. 

327/2021 € 84.728,40 - € 13.519,49 Radiazione in diminuzione per esatta 
rendicontazione del PON (vedi 
corrispondente accertamento n. 37/2021) 

    
 

Con invito al Dirigente Scolastico e gli Organi collegiali dell’Istituto ad adottare gli opportuni atti di 
propria competenza. 

   

                          IL DIRIGENTE SS.GG.AA.   
             Dott. Massimo Scarpelli   

  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/199



  

 

 

 
25 

 

 

  
 
 
 
 
 

RADIAZIONE RESIDUI ATTIVI E PASSIVI PROGRAMMA ANNUALE ES. FIN. 2022 
RELAZIONE DEL D.S.G.A. 

 
Il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2022 è stato predisposto dal Dirigente Scolastico 
con decreto prot. 180/6.3 del 12/01/2022 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
457 del 02/02/2022.  
L’analisi dello stato attuale del Programma annuale 2022 suggerisce la necessità di procedere 
alla radiazione di residui attivi e  passivi la cui riscossione ed il  cui pagamento non risultano più 
realizzabili per oggettivi motivazioni che di seguito saranno in dettaglio esplicitate.  
 
I residui attivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco 
indicate: 

Accertamento Importo 
accertamento 

Importo radiato Motivo della radiazione 

32/2018 € 2.500,00 - € 35,40 POR 2017.10.8.5.125 
radiazione in diminuzione  
per esatta rendicontazione 
del POR  

Con invito al Dirigente Scolastico e gli Organi collegiali dell’Istituto ad adottare gli opportuni atti 
di propria competenza.  

                          IL DIRIGENTE SS.GG.AA.  
                  Dott. Massimo Scarpelli 
  

  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 
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 ESTRATTO VERBALE CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 464 DEL  14/02/2023 
 

Il giorno 14 febbraio 2023, alle ore 15:00, su convocazione del Presidente si è riunito il Consiglio di 
Istituto dell’Istituto di Istruzione Superiore “Luigi Palma” di Corigliano Rossano. 
Risultano presenti: Arch. Grillo Franca (Presidente), la Dott.ssa Cinzia D’Amico (Dirigente Scolastico), i 
Proff. Muoio Pasquale, Durante Giulietta, Ragusa Francesco, Esposito Giorgio, Misisca Remo, Romano 
Maria Immacolata (Componente Docenti), la sig.ra Barbieri Achiropita (Componente ATA), le sigg.re 
Fiorentino Angelina e Sicolo Marialucia (Componente Genitori), Fusaro Sara, Madeo Gaetano e 
Oranges Giovanni Cerza Asia (Componente Alunni).   
Assenti i Consiglieri D’Andrea Rosa, Marino Rita (Componente Docenti), Visca Daniela (Componente 
Genitori), Lauricella Matteo (Componente ATA),  Cerza Asia  (Componente Alunni). 
In assenza del segretario Prof.ssa Marino Rita verbalizza la Prof.ssa Romano Maria Immacolata. 
Riconosciuta la validità della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno: 
OMISSIS 
 
2° punto all’odg: Modifiche al Programma annuale 2022 
Il Dirigente Scolastico rende noto al Consiglio che con proprio decreto prot. 11871/6.3 del 29/12/2022 ha 
proceduto ad apportare modifiche al Programma annuale dell’esercizio 2022 a seguito di nuovi 
finanziamenti accertati e precedentemente non previsti. Tali finanziamenti riguardano: 
 

N 
ENTRATE SPESE 

Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Finanziamento 
M.I. sofferenze 
e integrazione 
funzionamento 
amm.vo e 
didattico 2022 

03/01/06 + 566,30 A02 + 566,30 

2 Acconto 03/06/17 + 4.063,50 P04/05 + 4.063,50 
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finanziamento 
formazione 
docenti 
neoassunti a.s. 
2022/2023 

 
Poiché l’approvazione delle suesposte modifiche si rende necessaria per stabilizzare le scritture contabili 
dell’esercizio 2023, il Dirigente Scolastico chiede al Consiglio di deliberare positivamente in merito. 
Il Consiglio di istituto approva all’unanimità. 
 
Non essendovi null’altro su cui deliberare, la seduta è tolta alle ore 16:250. Del che è verbale. 
 
 
                 IL SEGRETARIO        IL PRESIDENTE 
f.to Prof.ssa Maria Immacolata Romano           f.to Arch. Franca Grillo                                                       
                                                        
 
 

IL PRESENTE E’ ESTRATTO CONFORME ALL’ORIGINALE 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 
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ESTRATTO VERBALE CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 458 DEL  07/03/2022 
 

Il giorno 03 marzo 2022, alle ore 15:30, su convocazione del Presidente si è riunito il Consiglio di Istituto 
dell’Istituto di Istruzione Superiore “Luigi Palma” di Corigliano Rossano. 
Risultano presenti: Dott.ssa Cinzia D’Amico (Dirigente Scolastico), i Proff. Muoio Pasquale, Durante 
Giulietta,  Ragusa Francesco, Servidio Antonio, Agrippino Natale, Romano Maria Immacolata 
(Componente Docenti),  il Sig. Elia Tommaso (Componente ATA), Sicolo Maria Lucia (Genitore 
Presidente), Caracciolo Serafina e Chiatto Valdesina Francesca,  (Componente Genitori), lo studente 
Celestino Francesco (Componente Alunni).   
Assenti il Consiglieri Salatino Aldo (Componente Genitori), Esposito Giorgio, Ruggi Laura (Componente 
Docenti), Dramis Giuseppe Basilio (Componente ATA), Oranges Giovanni, De Caro Teresa e Foggia 
Nadia Pia (Componenti Alunni). 
Verbalizza il Consigliere Elia Tommaso (Componente ATA). 
Riconosciuta la validità della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno: 
OMISSIS 
 
3° punto all’odg:  Modifiche al Programma annuale es. fin. 2022  
Il Dirigente Scolastico rende noto l’avvenuto accertamento di nuove e non previste entrate registrate nel 
corso dell’esercizio finanziario 2022, di cui al decreto dirigenziale prot. 2329/6.1 del 07/03/2022. 
Ai fini dell’assestamento delle scritture contabili del bilancio 2022, quindi, il Dirigente Scolastico invita 
Consiglio a deliberare sull’approvazione delle seguenti modifiche al Programma Annuale 2022: 
 
 

N 
ENTRATE SPESE 

Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 Quote esami 
ECDL 6/10/1 + 1.020,00 P03/01 + 1.020,00 

2 

Contributo 
UNIBAS 
Potenza 
tutoraggio 
tirocinanti 

05/06 + 300,00 A03/06 + 300,00 
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sostegno 

3 

Finanziamento 
POR FESR 
2022.10.1.1.0
51 A scuola di 
inclusione 

02/02/02 + 159.872,20 P02/03 + 159.872,20 

 
Il Consiglio di Istituto, dopo breve discussione, all’unanimità approva le modifiche al Programma annuale 
es. fin. 2022 sopra elencate. 
OMISSIS 
 
Non essendovi null’altro su cui deliberare, la seduta è tolta alle ore 16:21. Del che è verbale. 
        
IL SEGRETARIO            IL PRESIDENTE 
f.to Tommaso Elia          f.to  Maria Lucia Sicolo 

 
 

IL PRESENTE E’ ESTRATTO CONFORME ALL’ORIGINALE 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 
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ESTRATTO VERBALE CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 460 DEL  26/05/2022 
 

Il giorno 26 maggio 2022, alle ore 13:30, su convocazione del Presidente si è riunito in modalità 
telematica il Consiglio di Istituto dell’Istituto di Istruzione Superiore “Luigi Palma” di Corigliano Rossano. 
Risultano presenti: Dott.ssa Cinzia D’Amico (Dirigente Scolastico), i Proff. Muoio Pasquale, Durante 
Giulietta,  Ragusa Francesco, Servidio Antonio, Romano Maria Immacolata, Ruggi Laura ed Esposito 
Giorgio (Componente Docenti),  il Sig. Elia Tommaso (Componente ATA), Sicolo Maria Lucia 
(Presidente) e Chiatto Valdesina Francesca  (Componente Genitori), gli studenti Celestino Francesco e 
Foggia Nadia (Componente Alunni).   
Assenti i Consiglieri Prof. Agrippino Natale (Componente Docenti), Salatino Aldo e Caracciolo Serafina 
(Componente Genitori), Dramis Giuseppe Basilio (Componente ATA), Oranges Giovanni, De Caro 
Teresa (Componenti Alunni). 
Verbalizza il Consigliere Elia Tommaso (Componente ATA). 
Riconosciuta la validità della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno: 
OMISSIS 
3° punto all’odg: Verifica e modifiche al Programma annuale 2022 
Il Dirigente Scolastico relaziona sullo stato di attuazione del Programma annuale dell’esercizio 2022, 
approvato in seno al Consiglio di istituto nella seduta n. 457 del 02/02/2022. 
Ad oggi lo stato di avanzamento del bilancio risulta essere aderente alle previsioni ed alle aspettative 
dell’Istituto, sia per quanto concerne lo stato contabile, sia per quello di attuazione del PTOF per il quale 
il Programma annuale è stato redatto. 
Il Dirigente Scolastico, quindi, dà lettura della propria relazione di verifica a data odierna dello stato di 
attuazione del bilancio 2022, che di seguito viene integralmente riportata e trascritta. 
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        Corigliano Rossano, 26/05/2022 
           

VERIFICA PROGRAMMA ESERCIZIO FINANZIARIO 2022 
RELAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2022 è stato predisposto con 
decreto n. 180/6.3 del 12/01/2022 ed approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 457 del 02/02/2022, preceduta dalla relazione della Giunta Esecutiva 
approvata con delibera n. 265 del 26/01/2022.  L’atto contabile è 
accompagnato da dettagliate relazioni illustrative redatte dal Dirigente 
Scolastico e dal DSGA, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte. 
Il Programma annuale 2022, quindi, è stato compilato in via preventiva in 
ossequio e tenuto conto delle risorse e delle procedure comunicate dal MIUR 
con circolare prot. 21503 del 30/09/2021, il tutto in osservanza alla normativa 
dettata dal Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018. 
Si è proceduto quindi alla stesura del Programma annuale 2022 partendo dalla 
determinazione definitiva dell’avanzo di amministrazione al 31/12/2021 ed alla 
allocazione delle risorse certe previste per l’esercizio. 
La fase previsionale ha messo in luce le seguenti risultanze, trascritte nel Modello 
A del Programma annuale 2022: 
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Successivamente, all’approvazione del Programma annuale 2022, si sono rese 
necessarie modifiche a seguito dell’accertamento di nuove e non previste 
entrate e, si è proceduto ad assestare le scritture contabili del Programma 
annuale 2022 per come segue: 
 

 Decreto prot. 2329/6.1 del 06/03/2022 del Dirigente Scolastico: 
 

N 
ENTRATE SPESE 

Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 Quote esami 
ECDL 6/10/1 + 1.020,00 P03/01 + 1.020,00 

2 

Contributo 
UNIBAS 
Potenza 
tutoraggio 
tirocinanti 
sostegno 

05/06 + 300,00 A03/06 + 300,00 

3 
Finanziamento 
POR FESR 
2022.10.1.1.0

02/02/02 + 159.872,20 P02/03 + 159.872,20 
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51 A scuola di 
inclusione 

 
 
Decreto prot. 4151/6.3 del 27/04/2022 del Dirigente Scolastico: 



ENTRATE SPESE 

Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Finanziamento 
assistenza e 
supporto 
psicologico 
art. 1, comma 
697, Legge 
234/2021 

03/06/08 + 2.561,48 P02/04 + 2.561,48 

2 

Trasferimento 
quote esami 
ECDL da ccp 
a ccb 

06/10/01 + 420,00 P03/01 + 420,00 

3 

2° acconto 
Provincia di 
Cosenza 
servizi di 
assistenza 
alunni disabili 
2021/2022 

05/02/01 + 23.859,10 P02/02 + 23.859,10 

4 

Risorsa 
finanziaria ex 
art. 36, 
comma 2, D.L. 
21/2022 

03/06/09 + 2.793,69 A02/01 + 2.793,69 

5 Quote esami 
ECDL 2022 06/10/01 + 240,00 P03/01 + 240,00 
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 Decreto 5306/6.3 del 26/05/2022 del Dirigente Scolastico: 



ENTRATE SPESE 

Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 Quote esami 
ECDL 2022 06/10/01 + 370,00 P03/01 + 370,00 

2 

Contributi 
famiglie 
assicurazione 
alunni 
2021/2022 

06/05/01 + 90,00 A02 + 90,00 

 
 
A seguito delle modifiche sopra riportare il Programma annuale 2022 presenta a 
data 26/05/2022 le seguenti risultanze desunte dal modello Hbis: 
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CONCLUSIONI 

Lo stato di attuazione del Programma annuale 2022 a data odierna denota oculatezza 
della gestione e prudenza nell’assumere gli impegni di spesa. 
Ancora maggior accortezza occorrerà osservare nella seconda metà dell’esercizio, 
specie alla luce della scarsità delle contribuzioni volontarie delle famiglie degli studenti.  
Ad oggi, quindi, non si rilevano particolari difficoltà gestionali che richiedano ulteriori 
interventi di stabilizzazione delle scritture, ferme restando le successive nuove esigenze 
e l’attenzione nel gestire le risorse residue a disposizione per poter chiudere 
serenamente l’esercizio finanziario 2022. 
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Stante quanto sopra, si chiede al Consiglio di Istituto di deliberare positivamente circa 
la verifica del Programma annuale 2022 alla data odierna ed alle modifiche resesi 
necessarie per il suo assestamento. 

 
 
 
         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           f.to Dott.ssa Cinzia D’Amico 

 
 
Il Dirigente Scolastico, inoltre,  informa il Consiglio della necessità di apportare modifiche al programma 
annuale 2022 a seguito dell’accertamento di nuove entrate, che risultano in dettaglio inserite nel decreto 
prot. 5306/6.3 del 26/05/2022, che di seguito si riporta integralmente: 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia 
nelle Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio 
finanziario 2022 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di 
nuovi e non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 
N ENTRATE SPESE 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   5306/6.3 
Del    26/05/2022 
USCITA 
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Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 Quote esami 
ECDL 2022 06/10/01 + 370,00 P03/01 + 370,00 

2 

Contributi 
famiglie 
assicurazione 
alunni 
2021/2022 

06/05/01 + 90,00 A02 + 90,00 

 
Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli 
atti di gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai 
sensi del D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 

 
Dopo serena discussione, il Consiglio all’unanimità approva le modifiche al Programma annuale 2022 
per come in dettaglio illustrate e la relazione del Dirigente Scolastico sullo stato di attuazione del bilancio 
a data odierna. 
 
OMISSIS 
Non essendovi null’altro su cui deliberare, la seduta è tolta alle ore 14:35. Del che è verbale. 
        
IL SEGRETARIO            IL PRESIDENTE 
 f.to Tommaso Elia          f.to  Maria Lucia Sicolo 

IL PRESENTE E’ ESTRATTO CONFORME ALL’ORIGINALE 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 

 

 

 

 

 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 

12/02/1993 
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ESTRATTO VERBALE CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 461 DEL  08/09/2022 
 

Il giorno 08 settembre 2022, alle ore 12:45, su convocazione del Presidente si è riunito in modalità 
telematica il Consiglio di Istituto dell’Istituto di Istruzione Superiore “Luigi Palma” di Corigliano Rossano. 
Risultano presenti: Dott.ssa Cinzia D’Amico (Dirigente Scolastico), i Proff. Muoio Pasquale, Durante 
Giulietta,  Ragusa Francesco, Servidio Antonio, Romano Maria Immacolata, Ruggi Laura ed Esposito 
Giorgio (Componente Docenti),  il Sig. Elia Tommaso (Componente ATA), Sicolo Maria Lucia 
(Presidente) (Componente Genitori.   
Assenti i Consiglieri Prof. Agrippino Natale (Componente Docenti), Salatino Aldo, Chiatto Valdesina 
Francesca e Caracciolo Serafina (Componente Genitori). 
Decaduto il consigliere Dramis Giuseppe Basilio (Componente ATA) per trasferimento ad altro Istituto ed 
i consiglieri della Componente Alunni, in attesa di nuove elezioni. 
Esaminati gli atti, il consigliere Dramis non può essere surrogato dal candidato non eletto Martino 
Nunzio, poiché anch’esso trasferito ad altra scuola. 
Verbalizza il Consigliere Elia Tommaso (Componente ATA). 
Riconosciuta la validità della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno: 
OMISSIS 
 
2 – Modifiche al Programma annuale 2022 – Radiazione residui attivi e passivi 
3 – Assunzione a bilancio progetto POC 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-53 
4 – Assunzione a bilancio progetto PON 13.1.4A-FESRPON-CL-2022-88 Laboratorio green  
 
 
2° punto all’odg: Modifiche al Programma annuale 2022 – Radiazione residui attivi e passivi 
Il Dirigente Scolastico informa il Consiglio sulla necessità di apportare modifiche al Programma annuale 
dell’esercizio finanziario 2022, a seguito di accertamento di nuove entrate non previste rispetto al 
bilancio originariamente approvato. 
Lo stesso Dirigente illustra al Consiglio le modifiche da apportare, comprese nei decreti prott. 6475/6.3 
del 08/07/2022 e 7509/6.3 del 07/09/2022, che in dettaglio di seguito si riportano integralmente: 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA; 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia 
nelle Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio 
finanziario 2022, 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di 
nuovi e non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Fin. Comune 
Corigliano 
Rossano 
attività di 
prevenzione e 
contrasto 
spaccio 
sostanze 
stupefacenti 
nei pressi 
delle scuole 

05/04 + 3.000,00 P02/05 + 3.000,00 

2 

Trasferimento 
quote ECDL 
da ccp a ccb 
dell’Istituto 

06/10/01 + 490,00 P03/01 + 490,00 

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot   6475/6.3 
Del   08/07/2022  
USCITA 
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3 

POC 10.2.2A-
FDRPOC-CL-
2022-53 Piano 
Estate 2022 

03/06/ + 69.984,00 P02/ + 69.984,00 

4 

Saldo 
finanziamento 
M.I. PFD 
Ambito 5 
Calabria 
2021/2022 

03/06/01 + 20.079,00 P04/01 + 20.079,00 

5 

Quote famiglie 
viaggi di 
istruzione 
2022 

06/04/01 + 5.470,00 A05 + 5.470,00 

 
Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli 
atti di gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai 
sensi del D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 

12/02/1993 
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OGGETTO: Decreto modifiche al Programma annuale es. fin. 2022 
 

Il Dirigente Scolastico 
- Visto il D. I. 29/2018; 
- Sentito il Direttore SGA; 
- Richiamato il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 457 del 02/02/2022; 
- Rilevata la necessità di apportare modifiche al Programma Annuale 2022, sia nelle Entrate sia 
nelle Uscite, a seguito dell’accertamento di nuove e non previste entrate nell’esercizio 
finanziario 2022, 

Decreta 
di apportare al Programma annuale 2022 le seguenti modifiche a seguito dell’accertamento di 
nuovi e non previsti finanziamenti nel corso dell’esercizio 2022: 

N ENTRATE SPESE 
Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Erogazione 
premio 
concorso 
Pensiamo la 
storia, da 
Fondazione 
Giuliani Onlus 
Cosenza 

06/09 + 1.500,00 A03 + 1.500,00 

2 

Saldi PON 
10.8.1.A3-
FESRPON-
CL-2015-110 
e 10.8.1.A2-
FESRPON-
CL-2015-22 

02/02/01 + 1.106,35 Z01 + 1.106,35 

       

I.I.S. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot  7509 /6.3 
Del   07/09/2022 
USCITA 
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3 

Saldo 
finanziamento 
Provincia 
Cosenza 
assistenza 
specialistica 
studenti con 
disabilità 
2021/2022 

5/2/1 + 5.651,00 P02/02 + 5.651,00 

4 

Finanziamento 
M.I. progetto 
Erasmus+ 
KA1 2022 

3/6/10 + 35.846,00 P04/04 + 35.846,00 

5 

Rimborso 
spese M.I. 
acquisto 
mascherine 
chirurgiche 

3/6/11 + 138,60 A02 + 138,60 

 
Decreta 

 
1. di autorizzare il Direttore SS.GG.AA., nell’ambito delle proprie competenze, ad apportare gli 
atti di gestione contabile e le relative modifiche sul Programma Annuale – Es. Fin.2022. 
 
2. di trasmettere per conoscenza il presente provvedimento al prossimo Consiglio d’Istituto ai 
sensi del D.I. 29/2018. 

 

                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           Dott.ssa Cinzia D’Amico   

  

 

 
Il Dirigente Scolastico, quindi, rende noto al Consiglio che occorre procedere alla radiazione di residui 
attivi e passivi iscritti a bilancio, per come alle relazioni del DSGA prott. 5861/6.3 del 14.06/2022 e 
7511/6.3 del 07/09/2022, che di seguito si trascrivono integralmente 
 
 
 
 
 
 
 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3, comma 3, D.Lgs. n. 39 del 

12/02/1993 
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RADIAZIONE RESIDUI ATTIVI E PASSIVI PROGRAMMA ANNUALE ES. FIN. 2022 
RELAZIONE DEL D.S.G.A. 

 
Il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2022 è stato predisposto dal Dirigente Scolastico 
con decreto prot. 180/6.3 del 12/01/2022 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
457 del 02/02/2022.  
L’analisi dello stato attuale del Programma annuale 2022 suggerisce la necessità di procedere 
alla radiazione di residui attivi e  passivi la cui riscossione ed il  cui pagamento non risultano più 
realizzabili per oggettivi motivazioni che di seguito saranno in dettaglio esplicitate.  
 
I residui attivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco 
indicate: 

Accertamento Importo 
accertamento 

Importo radiato Motivo della radiazione 

43/2020 € 29.971,50 - € 20.980,05 PON 10.3.1A-FSEPON-CL-
2019-7. La radiazione 
parziale è dovuta alla 
realizzazione parziale del 
PON, in quanto n. 3 moduli 
dello stesso non sono stati 
attuati, e alla parziale 
riduzione del finanziamento 
conseguente ad assenze 
registrate tra i corsisti dei 
vari moduli realizzati. 

36/2021 € 32.410,00 - € 9.179,16 POC 10.1.1A-FDRPOC-CL-
2020-45. La radiazione 
parziale è dovuta alla 

I.T.C. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot     5861/6.3 
Del     14/06/2021 
USCITA 
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rinuncia dei servizi aggiuntivi 
connessi al POC (mensa) e 
alla parziale riduzione del 
finanziamento conseguente 
ad assenze registrate tra i 
corsisti dei vari moduli 
realizzati. 

38/2021 € 15.246,00 - € 333,12 PON 10.1.1A-FSEPON-CL-
2021-28. La radiazione 
parziale è dovuta alla 
parziale riduzione del 
finanziamento conseguente 
ad assenze registrate tra i 
corsisti dei vari moduli 
realizzati. 

I residui passivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco 
indicate: 

Impegno Importo 
impegno 

Importo radiato Motivo della radiazione 

635/2020 € 29.971,50 - € 20.980,05 La radiazione ha le stesse 
motivazioni del corrispondente 
accertamento in entrata n. 
43/2020 sopra riportato. 

326/2021 € 32.410,00 - € 9.179,16 La radiazione ha le stesse 
motivazioni del corrispondente 
accertamento in entrata n. 
36/2021 sopra riportato. 

328/2021 € 15.246,00 - € 333,12 La radiazione ha le stesse 
motivazioni del corrispondente 
accertamento in entrata n. 
38/2021 sopra riportato. 

 

Con invito al Dirigente Scolastico e gli Organi collegiali dell’Istituto ad adottare gli opportuni atti 
di propria competenza.   

                            IL DIRIGENTE SS.GG.AA.  
          Dott. Massimo Scarpelli   

  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 
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RADIAZIONE RESIDUI ATTIVI E PASSIVI PROGRAMMA ANNUALE ES. FIN. 2022 
RELAZIONE DEL D.S.G.A. 

 
Il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2022 è stato predisposto dal Dirigente Scolastico 
con decreto prot. 180/6.3 del 12/01/2022 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
457 del 02/02/2022.  
L’analisi dello stato attuale del Programma annuale 2022 suggerisce la necessità di procedere 
alla radiazione di residui attivi e  passivi la cui riscossione ed il  cui pagamento non risultano più 
realizzabili per oggettivi motivazioni che di seguito saranno in dettaglio esplicitate.  
 
I residui attivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco 
indicate: 

Accertamento Importo 
accertamento 

Importo radiato Motivo della radiazione 

44/2020 € 10.284,17 - € 392,42 PON 10.2.2A-FSEPON-CL-
2020-111 Kit didattici. La 
radiazione parziale è dovuta 
al fatto che l’Autorità di 
Gestione ha stornato a 
favore di questo PON la 
somma di €: 392,42 
derivante da economie 
realizzate nel PON 10.3.1A-
FSEPON-CL-2019-7, per cui 
l’originario accertamento 
deve essere ridotto di pari 
importo (Comunicazione M.I. 

I.T.C. “L. Palma” Corigliano Rossano 
Prot     7511/6.3 
Del   07/09/2022   
USCITA 
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prot. AOOGABMI/0059387 
del 11/07/2022. 

37/2021 € 84.728,40 - € 13.519,49 Radiazione in diminuzione 
per esatta rendicontazione 
del PON (vedi 
corrispondente impegno n. 
327/2021) 

    
I residui passivi di cui si propone la radiazione sono i seguenti, per le motivazione a fianco 
indicate: 

Impegno Importo 
impegno 

Importo radiato Motivo della radiazione 

635/2020 € 29.971,50 - € 392,42 La radiazione ha le stesse 
motivazioni riportare per l’ 
accertamento n. 44/2020 sopra 
riportato. 

327/2021 € 84.728,40 - € 13.519,49 Radiazione in diminuzione per 
esatta rendicontazione del PON 
(vedi corrispondente 
accertamento n. 37/2021) 

    
 

Con invito al Dirigente Scolastico e gli Organi collegiali dell’Istituto ad adottare gli opportuni atti 
di propria competenza. 

   

                           IL DIRIGENTE SS.GG.AA.  
                 Dott. Massimo Scarpelli 
  

  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 

Segue sereno ed articolato dibattito, al termine del quale il Consiglio di Istituto all’unanimità approva le 
modifiche al Programma annuale 2022 e la radiazione dei residui attivi e passivi per come sopra in 
dettaglio specificati. 

3° punto all’odg: Assunzione a bilancio progetto POC 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-53 
Il Dirigente Scolastico informa il Consiglio sull’avvenuta autorizzazione del progetto POC 10.2.2A-
FDRPOC-CL-2022-53 “Potenziamento competenze”, giusta nota del Ministero dell’Istruzione prot. 
AOOGABMI-53714 del 21/06/2022. Il progetto, articolato in 15 moduli formativi, prevede un 
finanziamento complessivo di € 69.984,00 ed il termine perentorio per la sua conclusione sulla 
piattaforma GPU è fissato al 31/08/2023, con rendicontazione sulla piattaforma SIF. 

Poiché l’assunzione a bilancio rappresenta atto obbligatorio e propedeutico all’avvio delle attività 
progettuali, il Dirigente Scolastico chiede al Consiglio di esprimersi positivamente in merito. 

Il Consiglio, quindi, all’unanimità delibera l’assunzione a bilancio 2023 del progetto POC  10.2.2A-
FDRPOC-CL-2022-53 “Potenziamento competenze”, per totali € 69.984,00. 
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4° punto all’odg: Assunzione a bilancio progetto PON 13.1.4A-FESRPON-CL-2022-88 Laboratorio 
green 

Il Dirigente Scolastico rende nota al Consiglio l’avvenuta autorizzazione da parte del Ministero 
dell’Istruzione, giusta nota prot. AOOGABMI-73105 del 05/09/2022, del PON FESR 13.1.4A-FESRPON-
CL-2022-88 Laboratorio green per un finanziamento complessivo di € 130.000,00 e per la realizzazione 
di laboratori didattici per l’agricoltura 4.0 e per la coltivazione idroponica, di strumenti intelligenti e di 
precisione per il monitoraggio delle colture, di strumenti digitali per la qualità, , la sicurezza alimentare, la 
tracciabilità dei prodotti, di strumenti e attrezzature innovative per la distribuzione di beni, attrezzature 
adeguate all’agricoltura sostenibile, di strumenti per il compostaggio, di kit e strumenti per lo studio e la 
sperimentazione delle energie rinnovabili, di strumenti e attrezzature per l’alimentazione sana e 
sostenibile, nonché l’effettuazione di eventuali piccoli lavori di adattamento edilizio e/o per la 
preparazione del terreno, laddove necessari. 

Il progetto dovrà essere concluso  entro il 31/03/2023 su piattaforma GPU e certificato entro il 
15/05/2023 su piattaforma SIF, mentre la data ultima per l’assunzione degli impegni di spesa progettuali 
è fissata al 15/01/2023. 

In data 07/09/2022, con prot. 7497/4.5, è stato emesso decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a 
bilancio 2022 del progetto, con imputazione in entrata ed in uscita per come dettato dalla sopra citata 
nota di autorizzazione. 

Poiché il Dirigente Scolastico chiede l’approvazione del decreto di assunzione a bilancio 2022 sopra 
richiamato, essendo lo stesso atto propedeutico all’avvio delle attività progettuali, all’unanimità il 
Consiglio lo approva. 

OMISSIS 

Non essendovi null’altro su cui deliberare, la seduta è tolta alle ore 13:50. Del che è verbale. 

IL SEGRETARIO            IL PRESIDENTE 
f.to Tommaso Elia         f.to Maria Lucia Sicolo 
 
 

 

IL PRESENTE E’ ESTRATTO CONFORME ALL’ORIGINALE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Cinzia D’Amico 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 
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 ESTRATTO VERBALE CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 462 DEL  28/10/2022 
 

Il giorno 28 ottobre 2022, alle ore 15:00, su convocazione del Presidente si è riunito il Consiglio di Istituto 
dell’Istituto di Istruzione Superiore “Luigi Palma” di Corigliano Rossano. 
Risultano presenti: Dott.ssa Cinzia D’Amico (Dirigente Scolastico), i Proff. Muoio Pasquale, Durante 
Giulietta,  Ragusa Francesco, Servidio Antonio, Romano Maria Immacolata, Ruggi Laura ed Esposito 
Giorgio (Componente Docenti),  il Sig. Elia Tommaso (Componente ATA), Sicolo Maria Lucia 
(Presidente), Chiatto Valdesina Francesca e Caracciolo Serafina (Componente Genitori).   
Assenti i Consiglieri Prof. Agrippino Natale (Componente Docenti), Salatino Aldo (Componente Genitori). 
Verbalizza il Consigliere Elia Tommaso (Componente ATA). 
Riconosciuta la validità della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno: 
OMISSIS 
 
 
2° punto all’odg: Modifiche al Programma annuale 2022 – Radiazione residui attivi e passivi 
Il Dirigente Scolastico informa il Consiglio sulla necessità di apportare modifiche al Programma annuale 
dell’esercizio finanziario 2022, a seguito di accertamento di nuove entrate non previste rispetto al 
bilancio originariamente approvato e della rideterminazione di alcune poste finanziarie a seguito di 
rendicontazione dei progetti e/o attività cui essi afferiscono. 
Le modifiche necessarie sono comprese nel decreto prot. 9313/6.3 del 26/10/2022, ed in dettaglio di 
seguito si riportano integralmente: 

N 
ENTRATE SPESE 

Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Maggiore 
accertamento 
contributi 
famiglie studenti 
2022 

06/01/01 + 2.630,00 A03 + 2.630,00 

2 

Funzionamento 
amm.vo 
settembre/dicem
bre 2022-Nota 
M.I. 46445 del 

03/01/03 + 6.463,39 A01                     
A02 

+ 2.000,00                   
+ 4.463,39 
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04/10/2022 

3 

Finanziamento 
percorsi 
orientamento 
studenti 
settembre/dicem
bre 2022- Nota 
M.I. 46445 del 
04/10/2022 

03/01/05 + 757,72 A06 + 757,72 

4 

Finanziamento 
ASL 
settembre/dicem
bre 2022- Nota 
M.I. 46445 del 
04/10/2022 

03/01/04 + 4.568,43 A04 + 4.568,43 

5 

Risorse ex art. 
39bis DL 
115/2002- Nota 
M.I. 46445 del 
04/10/2022 

03/06/13 + 4.226,43 A01/03 + 4.226,43 

6 

Rimborso fondi 
non utilizzati 
PFD 2021/2022 
da Scuole 
d’Ambito 5 

08/02/02 + 6.220,02  P04/01 + 6.220,02 

7 

Rimborso da IIS 
“Mancini” 
Cosenza spese 
trasporto per 
Campionati 
studenteschi 
2021/2022 

08/02/03 + 1.087,00 A03 + 1.087,00 

8 

Quote famiglie 
viaggio di 
istruzione a 
Roma 
2022/2023 

06/04/01 + 3.504,00 A05 + 3.504,00 

9  

Modifica per 
rinuncia al 
progetto POR 
FESR 
2022.10.1.1.051 
“A scuola di 

02/02/03 - 159.872,20 P02/03 - 159.872,20 
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inclusione” 

10 

Modifica 
previsione 
risorse PFD 
Ambito 5 
Calabria 
2021/2022 per 
esatta 
rendicontazione 
del piano 

03/06/01 - 12.458,55 P04/01 - 12.458,55 

 
Di seguito il Dirigente Scolastico comunica che il DSGA dell’Istituto con relazione prot. 9314/6.3 del 
26/10/2022 ha proposto la radiazione dei seguenti residui dalle scritture contabili: 
 
 
Accertamento Importo 

accertamento 
Importo radiato Motivo della radiazione 

32/2018 € 2.500,00 - € 35,40 POR 2017.10.8.5.125 
radiazione in diminuzione  per 
esatta rendicontazione del 
POR  

 
La radiazione si rende necessaria a seguito dell’esatta rendicontazione del progetto sopra evidenziato. 
Segue sereno dibattito, al termine del quale il Consiglio di Istituto all’unanimità approva le modifiche al 
P.S: 2022 sopra riportate e la radiazione dei residui per come richiesto dal DSGA con la relazione 
menzionata. 
Il Consiglio di Istituto, all’unanimità, delibera l’assunzione a bilancio del progetto POC 10.2.2A-FDRPOC-
CL-2022-53 Potenziamento competenze per l’importo complessivo di € 69.984,00, giusta nota di 
autorizzazione prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 e decreto del Dirigente Scolastico prot. 6475/6.3 
del 08/07/2022. 
 
 
OMISSIS 
 
Non essendovi null’altro su cui deliberare, la seduta è tolta alle ore 13:50. Del che è verbale. 

IL SEGRETARIO        IL PRESIDENTE 
f.to Tommaso Elia                f.to Maria Lucia Sicolo 
   
 
 

IL PRESENTE E’ ESTRATTO CONFORME ALL’ORIGINALE 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
54 

 

 

 
 
 
              IIS “Luigi Palma” 
Istituto Tecnico Economico e Tecnologico 

Liceo Scientifico a Indirizzo Sportivo 

 

  Via Torrelunga snc 87064 – Corigliano Rossano – Area Urbana Corigliano (CS)  
       C.F.: 84000570782 – Matr. INPS: 2500548756 - CM: CSTD08000C  

0983/888198 (Uffici) - 0983/888196 (Dirigenza) - 0983/887620 (fax)  
       e-mail: cstd08000c@istruzione.it– pec:cstd08000c@pec.istruzione.it - sito web: www.itcpalma.it 

CODICE UNIVOCO UFFICIO (fatturazione elettronica): UFZH94 

 
                                      SCUOLA CON SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA’   
CERTIFICATO N.10832/ UNI EN ISO 9001:2015 – CERT. N. 41196 SETTORE CODE EA 37 Quality Management System 

 
 

 ESTRATTO VERBALE CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 463 DEL  19/12/2022 
 

Il giorno 19 dicembre 2022, alle ore 16:30, su convocazione del Dirigente Scolastico si è riunito il 
Consiglio di Istituto dell’Istituto di Istruzione Superiore “Luigi Palma” di Corigliano Rossano. 
Risultano presenti: Dott.ssa Cinzia D’Amico (Dirigente Scolastico), i Proff. Muoio Pasquale, Durante 
Giulietta, Ragusa Francesco, Esposito Giorgio, D’Andrea Rosa, Marino Rita, Misisca Remo 
(Componente Docenti), i sigg. Barbieri Achiropita e Lauricella Matteo (Componente ATA), Fiorentino 
Angelina, Grillo Franca e Visca Daniela (Componente Genitori), Fusaro Sara, Madeo Gaetano e Cerza 
Asia (Componente Alunni).   
Assenti i Consiglieri Romano Maria Immacolata (Componente Docenti), Sicolo Marialucia (Componente 
Genitori) e Oranges Giovanni (Componente Alunni). 
Riconosciuta la validità della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno: 
OMISSIS 
 
6° punto all’odg: Modifiche al Programma annuale 2022 
Il Dirigente Scolastico comunica al Consiglio la necessità di apportare modifiche al Programma annuale 
2022, a seguito dell’accertamento di nuovi finanziamenti in origine non prevedibili. Le variazioni di 
bilancio per le Entrate e per le Spese si riferiscono alle seguenti poste finanziarie, in dettaglio elencate 
nel decreto del Dirigente Scolastico prot. 11049/6.3 del 29/11/2022, che qui si intende integralmente 
riportato e trascritto: 

N 
ENTRATE SPESE 

Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Budget 2022 
manutenzione 
locali da Provincia 
di Cosenza 

5/1/1 + 4.000,00 A01 + 4.000,00 

2 

Finanziamento 
M.I. Piano 
triennale delle arti 
DPCM 12 maggio 
2021 

3/6/14 + 4.200,00 P02/06 + 4.200,00 
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3 

Contributo 
UNIBAS 
tutoraggio 
tirocinanti di 
sostegno 

05/06 + 600,00 A03/06 + 600,00 

4 
Versamenti quote 
esami ECDL da 
privati 

06/10/01 + 410,00 P03/01 + 410,00 

5 Contributi volontari 
famiglie 

06/01/01 + 1.850,00 A03 + 1.850,00 

6 

Versamento 
famiglie quote 
studenti viaggio di 
istruzione a 
Salerno/Napoli 
a.s. 2022/2023 

06/04/01 + 6.125,10 A05 + 6.125,10 

7 

Finanziamento 
PNRR 
Innovazione 
digitale e didattica 
laboratoriale 2022-
Coinvolgimento 
animatori digitali 

03/06/15 + 2.000,00 P01/07 + 2.000,00 

8 

Erogazione M.I. 
risorse 
valorizzazione 
eccellenze a.s. 
2021/2022 

03/06/16 + 219,00 A03 + 219,00 

9 

Differenza 
accertata rimborsi 
anticipi non 
utilizzati da Scuola 
d’Ambito 5 
Calabria PFD 
2021/2022 

08/02/02 + 2,00 P4/01 + 2,00 

 Segue sereno dibattito, al termine del quale il Consiglio di Istituto all’unanimità approva le modifiche al 
Programma annuale 2022 per come sopra in dettaglio elencate. 
OMISSIS 
 Non essendovi null’altro su cui deliberare, la seduta è tolta alle ore 18:50. Del che è verbale. 
 
   IL SEGRETARIO         IL PRESIDENTE 
f.to Prof.ssa Rita Marino            f.to Arch. Franca Grillo                                                                                       

IL PRESENTE E’ ESTRATTO CONFORME ALL’ORIGINALE 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 
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 ESTRATTO VERBALE CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 464 DEL  14/02/2023 
 

Il giorno 14 febbraio 2023, alle ore 15:00, su convocazione del Presidente si è riunito il Consiglio di 
Istituto dell’Istituto di Istruzione Superiore “Luigi Palma” di Corigliano Rossano. 
Risultano presenti: Arch. Grillo Franca (Presidente), la Dott.ssa Cinzia D’Amico (Dirigente Scolastico), i 
Proff. Muoio Pasquale, Durante Giulietta, Ragusa Francesco, Esposito Giorgio, Misisca Remo, Romano 
Maria Immacolata (Componente Docenti), la sig.ra Barbieri Achiropita (Componente ATA), le sigg.re 
Fiorentino Angelina e Sicolo Marialucia (Componente Genitori), Fusaro Sara, Madeo Gaetano e 
Oranges Giovanni Cerza Asia (Componente Alunni).   
Assenti i Consiglieri D’Andrea Rosa, Marino Rita (Componente Docenti), Visca Daniela (Componente 
Genitori), Lauricella Matteo (Componente ATA),  Cerza Asia  (Componente Alunni). 
In assenza del segretario Prof.ssa Marino Rita verbalizza la Prof.ssa Romano Maria Immacolata. 
Riconosciuta la validità della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno: 
OMISSIS 
 
2° punto all’odg: Modifiche al Programma annuale 2022 
Il Dirigente Scolastico rende noto al Consiglio che con proprio decreto prot. 11871/6.3 del 29/12/2022 ha 
proceduto ad apportare modifiche al Programma annuale dell’esercizio 2022 a seguito di nuovi 
finanziamenti accertati e precedentemente non previsti. Tali finanziamenti riguardano: 
 

N 
ENTRATE SPESE 

Motivazione Aggregato/Voce/Sottov. € +/- Attività/Prog. € +/- 

1 

Finanziamento 
M.I. sofferenze 
e integrazione 
funzionamento 
amm.vo e 
didattico 2022 

03/01/06 + 566,30 A02 + 566,30 

2 
Acconto 
finanziamento 
formazione 

03/06/17 + 4.063,50 P04/05 + 4.063,50 
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docenti 
neoassunti a.s. 
2022/2023 

 
Poiché l’approvazione delle suesposte modifiche si rende necessaria per stabilizzare le scritture contabili 
dell’esercizio 2023, il Dirigente Scolastico chiede al Consiglio di deliberare positivamente in merito. 
Il Consiglio di istituto approva all’unanimità. 
OMISSIS 
 
Non essendovi null’altro su cui deliberare, la seduta è tolta alle ore 16:250. Del che è verbale. 
 
 
                 IL SEGRETARIO          IL PRESIDENTE 
Prof.ssa Maria Immacolata Romano      Arch. Franca Grillo 
                                                                                  
 
 
 

 

IL PRESENTE E’ ESTRATTO CONFORME ALL’ORIGINALE 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 
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SITUAZIONE FINANZIARIA 
La situazione finanziaria registrata alla data del 31/12/2022 si desume dal Modello J che di 
seguito si allega: 
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I residui attivi e passivi, evidenziati nel sopra richiamato Modello J, sono in dettaglio illustrati nel 
Modello L che di seguito si riporta: 
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Nel corso dell’esercizio 2022 si è registrata una movimentazione dei residui attivi e passivi per 
come appresso riportata: 
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Tutte le radiazioni sono state apportate previa relazione del DSGA, con emissione di appositi 
decreti dirigenziali ed opportunamente deliberate dal Consiglio di Istituto. 
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ENTRATE 
PREVISIONE INIZIALE AL 

01/01/2022 
 

PREVISIONE DEFINITIVA AL 
31/12/2022 

 

ENTRATE ACCERTATE AL 
31/12/2022 

218.475,71 434.429,27 269.353,95 
 

COMPOSIZIONE DELLE ENTRATE ES. FIN. 2022 

Aggregato Descrizione Previsione 
iniziale 

Previsione 
definitiva 

Entrate 
accertate 

01 Avanzo di amministrazione 165.075,32 165.075,32  
02 Finanziamenti dall’Unione Europea  1.106,35 1.106,35 
03 Finanziamenti dallo Stato 38.400,39 184.409,38 184.409,38 
04 Finanziamenti dalla Regione    
05 Finanziamenti da Enti e Istituzioni  37.410,10 37.410,10 
06 Contributi da privati 15.000,00 39.119,10 39.119,10 
08 Rimborsi e restituzione somme  7.309,02 7.309,02 
12 Altre entrate    

 TOTALE 218.475,71 434.429,27 269.353,95 
 

Le entrate accertate al 31/12/2022 ammontano a totali € 269.353,95 e rappresentano 
complessivamente il 100% delle entrate dell’esercizio 2022, suddivise per come segue: 

 

Aggregato Valori assoluti Valori in % 
Avanzo di amministrazione    
Finanziamento dall’Unione 
Europea 

1.106,35 0,4 

Finanziamenti dello Stato 184.409,38 68,5 
Finanziamenti della Regione   
Finanziamenti da Enti e 
Istituzioni 

37.410,10 13,9 

Contributi da privati 39.119,10 14,5 
Rimborsi e restituzione 
somme 

7.309,02 2,7 

TOTALI 269.353,95 100% 
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COMPOSIZIONE GRAFICA DELLE ENTRATE 

 

 

ANALISI DELLE ENTRATE ACCERTATE 
Dall’esame analitico delle entrate accertate alla data del 31/12/2022 risulta che le fonti di 
finanziamento dell’Istituto sono:  
 
- CONTRIBUTI DA PRIVATI - FAMIGLIE NON VINCOLATI (06-01)  
€ 5.480,00 costituti da contributi volontari  
 
- CONTRIBUTI DA PRIVATI – ALTRI VINCOLATI (06-04)  
€ 25.099,10 quali contributi per viaggi di istruzione e visite guidate 
 
- CONTRIBUTI DA PRIVATI – ALTRI VINCOLATI (06-05)  
€ 4.090,00 quali quote per la copertura assicurativa degli studenti 
 
- FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI – UNIONE EUROPEA (02-01)  
€ 1.106,35 costituiti interamente da finanziamenti per l’attuazione di progetti PON/POR con le 
risorse del FSE e del FESR  
 
- FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI – PROVINCIA NON VINCOLATI (05-01)  
€ 4.000,00 quali finanziamenti per manutenzione ordinaria dei locali 
 
- FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI – PROVINCIA VINCOLATI (05-02)  
€ 29.510,10 quali finanziamenti per l’assistenza degli alunni con disabili 
 
- FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI – COMUNE VINCOLATI (05-04)  
€ 3.000,00 quali finanziamenti per azioni a contrasto dello spaccio di sostanze stupefacenti nei 
pressi della scuola 
 
- FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI – ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI (05-06)  
€ 900,00 quali contributi erogati dall’Università della Basilicata per tirocini di sostegno 
2021/2022 
 

Finanziamento 
dall’Unione Europea

Finanziamenti dello Stato

Finanziamenti da Enti e
Istituzioni

Contributi da privati

Rimborsi e restituzione
somme
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- FINANZIAMENTI DELLO STATO - DOTAZIONE ORDINARIA (03-01)  
€ 29.283,23 costituiti da finanziamenti per il funzionamento amministrativo e didattico e per le 
attività di Alternanza Scuola/Lavoro  
 
- FINANZIAMENTI DELLO STATO - ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI (03-06)  
€ 155.126,15 costituiti da fondi assegnati per finanziamento POC, risorse ex art. 36, comma 2, 
D.L. 21/2022, progetto Erasmus+ KA, acquisto mascherine chirurgiche, risorse ex art. 39-bis 
D.L. 115/2022 contenimento rischio epidemiologico Covid19, Piano delle arti 2022, PNRR 
Innovazione digitale e didattica laboratoriale 2022, fondo valorizzazione eccellenze, formazione 
Docenti neoimmessi in ruolo, orientamento studenti in entrata ed in uscita. 
 
- RIMBORSI E RESITUZIONE SOMME 08-02/04/06  
€ 7.309,02 quali restituzione somme non utilizzate dalle Istituzioni scolastiche dell’Ambito 5 
Calabria per il Piano Formazione Docenti 2021/2022. 
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SPESE 
Attività 

Di seguito si analizzano le spese relative alle Attività:  
 
A01 “Funzionamento Generale e decoro della scuola”  
Programmazione iniziale 2.000,00 
Variazioni  6.000,00 
Programmazione definitiva  8.000,00 
Somma impegnata  4.035,53 
Residua disponibilità finanziaria  3.964,47 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A01/01 “RSPP”  
Programmazione iniziale 2.750,00 
Variazioni  0,00 
Programmazione definitiva  2.750,00 
Somma impegnata  2.750,00 
Residua disponibilità finanziaria  0,00 

A01/02 “Acquisti dispositivi e materiali emergenza Covid-
19. Risorse ex art.58, comma 4, D.L. 73/2021”  
Programmazione iniziale 14.014,99 
Variazioni  0,00 
Programmazione definitiva  14.014,99 
Somma impegnata  14.014,99 
Residua disponibilità finanziaria  0,00 

A01/03 “Risorse ex art. 39bis D.L. 115/2022. Contenimento 
rischio epidemiologico Covid-19”  
Programmazione iniziale 0,00 
Variazioni  4.226,43 
Programmazione definitiva  4.226,43 
Somma impegnata  0,00 
Residua disponibilità finanziaria  4.226,43 
A02 “Funzionamento amministrativo”  
Programmazione iniziale 29.150,00 
Variazioni  5.258,29 
Programmazione definitiva  34.408,29 
Somma impegnata  32.053,27 
Residua disponibilità finanziaria  2.355,02 

A03 “Didattica”  
Programmazione iniziale 6.900,00 
Variazioni  7.286,00 
Programmazione definitiva  14.186,00 
Somma impegnata  4.914,65 
Residua disponibilità finanziaria  9.271,35 
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A03/06 “Contributi Università tutoraggio tirocinanti di 
sostegno”  
Programmazione iniziale 0,00 
Variazioni  900,00 
Programmazione definitiva  900,00 
Somma impegnata  0,00 
Residua disponibilità finanziaria  900,00 
 

A04 “Alternanza Scuola/Lavoro”  
Programmazione iniziale 28.030,23 
Variazioni  4.568,43 
Programmazione definitiva  32.598,66 
Somma impegnata  23.359,95 
Residua disponibilità finanziaria  9.238,71 
 

A05 “Visite viaggi e programmi di studio all’estero”  
Programmazione iniziale 10.000,00 
Variazioni  15.099,10 
Programmazione definitiva  25.099,10 
Somma impegnata  25.098,60 
Residua disponibilità finanziaria  0,50 
 

A06 “Attività di orientamento”  
Programmazione iniziale 2.034,33 
Variazioni  757.72 
Programmazione definitiva  2.792,05 
Somma impegnata  0,00 
Residua disponibilità finanziaria  2.792,05 
 

Complessivamente, per le attività A01-A02-A03-A04-A05-A06 si è registrata una 
programmazione definitiva pari a totali € 141.769,21, a fronte della quale sono stati assunti 
impegni di spesa per € 109.020,68. 
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Progetti 
Le spese per la realizzazione dei progetti inseriti nell’Offerta formativa si analizzano per come 
segue: 
P01 Progetti in ambito scientifico, tecnico e professionale  
Programmazione iniziale 6.720,00 
Variazioni  2.000,00 
Programmazione definitiva  8.720,00 
Somma impegnata  5.267,60 
Residua disponibilità finanziaria  3.452,40 
 

P02 Progetti in ambito umanistico e sociale  
Programmazione iniziale 48.718,20 
Variazioni  109.255,58 
Programmazione definitiva  157.973,78 
Somma impegnata  147.212,30 
Residua disponibilità finanziaria  10.761,48 
 

P03 Progetti per certificazioni e corsi professionali  
Programmazione iniziale 46,14 
Variazioni  2.950,00 
Programmazione definitiva  2.996,14 
Somma impegnata  2.731,44 
Residua disponibilità finanziaria  264,70 
 

P04 Progetti per formazione/aggiornamento del personale  
Programmazione iniziale 63.025,00 
Variazioni  53.751,97 
Programmazione definitiva  116.776,97 
Somma impegnata  112.713,47 
Residua disponibilità finanziaria  4.063,50 
 

R98 “Fondo di riserva”  
Programmazione iniziale 268,50 
Variazioni  0,00 
Programmazione definitiva  268,50 
Somma impegnata  0,00 
Residua disponibilità finanziaria  268,50 
 
Il fondo di riserva di €. 268,50 non è stato utilizzato.  
La somma rimasta inutilizzata di €. 268,50 è confluito nell’avanzo di amministrazione per il suo 
utilizzo nell’esercizio finanziario 2023. 

Aggregato Z01 “Disponibilità finanziaria da programmare”  
Situazione iniziale 4.818,32 
Variazioni  0,00 
Situazione definitiva  4.818,32 
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MINUTE SPESE 

La gestione delle minute spese per l’esercizio finanziario 2022 è stata effettuata correttamente 
dal Direttore SS.GG.AA., le spese sono state registrate nell’apposito registro ed il fondo iniziale 
programmato per €. 1.000,00 è stato utilizzato per € 1.000,00 ed anticipato con mandato n. 44 
del 04/02/2022 e regolarmente restituito con  reversali di reintegro  nn. 84 e 85 del 13/12/2022.  
 
I movimenti sulle partite di giro in entrata e in uscita non sono presenti nei modelli H (conto 
finanziario), K (stato patrimoniale, J (situazione amministrativa definitiva) e nel modello N 
(riepilogo per tipologia di spesa) come indicato nelle FAQ del sito del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca. 
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ILLUSTRAZIONE DELLA COMPOSIZIONE DELL’ AVANZO  

DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2022 

Descrizione Importo vincolato Importo non 
vincolato 

Budget Provincia Cosenza 2021/2022 
manutenzione ordinaria locali 

3.964,47  

Risorse ex art. 39bis D.L. 115/2022. Contenimento 
rischio epidemiologico Covid-19 

4.226,43  

Risorse valorizzazione eccellenze 219,00  
Contributi Università tirocini sostegno  900,00  
Risorse Alternanza Scuola/Lavoro 9.238,71  
Risorse orientamento in entrata e in uscita 2.792,05  
Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021 452,40  
Risorse PNRR Innovazione digitale e didattica 
laboratoriale 2022. Coinvolgimento animatori 
digitali 

2.000,00  

Risorse assistenza e supporto psicologico art. 1, 
comma 697, Legge 234/2021 

2.561,48  

Risorse attività prevenzione e contrasto allo 
spaccio di sostanze stupefacenti nei presse delle 
scuole 

3.000,00  

Piano triennale delle arti DPCM 12 maggio 2021 4.200,00  
Quote esami ECDL 264,70  
Acconto formazione doceni neoassunti 2022/2023 4.063,50 19.565,64 

TOTALI 37.882,74 19.565,64 
TOTALE COMPLESSIVO AVANZO 2018 57.448,38 

 

L’avanzo di amministrazione come riportato nel Mod. J ammonta ad € 57.448,38 ed è distinto 
in:  
- avanzo d’amministrazione non vincolato €. 19.565,64  
- avanzo d’amministrazione vincolato €. 37.882,7449  
 
La correttezza di tale importo è verificata attraverso l’analisi delle economie determinatesi a 
chiusura d’esercizio 2022 sulle varie Attività, Progetti e disponibilità da programmare.  
 
Nel Modello J è anche indicato che il fondo di cassa ammonta a €. 77.862,20. 
Il saldo di cassa al 31/12/2022 comunicato della Banca Monte dei Paschi di Siena concorda con 
il saldo di cassa che risulta al 31/12/2022 sul registro di cassa e sul conto della Tesoreria Unica 
dello Stato 311338 intestato all’Istituto. 
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SPESE  
 

PREVISIONE INIZIALE 
AL 01/01/2022 

PREVISIONE DEFINITIVA 
AL 31/12/2022 

 

SOMME IMPEGNATE 
AL 31/12/2022 

213.657,39 428.504,60 376.945,49 
 

COMPOSIZIONE DELLE SPESE E.F. 2022 RISPETTO ALLE PREVISIONI 

ATTIVITA’ 

ATTIVITA’ 
PREV. INIZIALE 
AL 01/01/2022 

 

PREV. DEFINITIVA 
AL 31/12/2022 

 

SPESE 
IMPEGNATE AL 

31/12/2022 
A01 Funzionamento generale e 

decoro della scuola 2.000,00 8.000,00 4.035,53 

A01/01 RSPP 2.750,00 2.750,00 2.750,00 
A01/02 Risorse ex art. 31, comma 

1, D.L. 41/2021 14.014,99 14.014,99 14.014,99 

A01/03 Acquisti dispositivi e 
materiali emergenza Covid-19. 

Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 
73/2021 

0,00 4.226,43 0,00 

A02 Funzionamento amministrativo 29.150,00 34.408,29 32.053,27 
A02/01 Risorsa finanziaria 0,00 2.793,69 2.796,69 

A03 Didattica 6.900,00 14.186,60 4.914,65 
A03/06 Contributi Università 

tutoraggio tirocinanti di sostegno 0,00 900,00 0,00 

A04 Alternanza Scuola-Lavoro 28.030,23 32.598,66 23.359,95 
A05 Visite, viaggi e programmi 

studio all’estero 10.000,00 25.099,10 25.098,60 

A06 Attività di orientamento 2.034,33 2.792,05 0,00 
TOTALE ATTIVITA’ 94.879,55 141.769,21 109.020,68 
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PROGETTI  
 

PROGETTO 
PREV. INIZIALE 
AL 01/01/2022 

 

PREV. DEFINITIVA 
AL 31/12/2022 

 

SPESE 
IMPEGNATE AL 

31/12/2022 
P01 Progetti in ambito 
scientifico, tecnico e 
professionale  

6.720,00 8.720,00 5.267,60 

P02 Progetti in ambito 
umanistico e sociale 48.718,20 157.973,78 147.212,30 

P03 Progetti per certificazioni 
e corsi professionali 46,14 2.996,14 2.731,44 

P04 Progetti per 
formazione/aggiornamento 
del personale 

63.025,00 116.776,97 112.713,47 

TOTALE PROGETTI 118.509,34 286.466,89 267.924,81 
 

FONDO DI RISERVA 

 
PREV. INIZIALE 
AL 01/01/2022 

 

PREV. DEFINITIVA 
AL 31/12/2022 

 

SPESE 
IMPEGNATE AL 

31/12/2022 

R98 Fondo di riserva  
 

268,50 
 

268,50 0,00 

 

 

TOTALE SPESE (ATTIVITA’ + PROGETTI + FONDO DI RISERVA 

 
PREV. INIZIALE 
AL 01/01/2021 

 

PREV. DEFINITIVA 
AL 31/12/2021 

 

SPESE 
IMPEGNATE AL 

31/12/2021 
 213.657,39 428.504,60 376.945,49 
 

DISPONIBILITA’ DA PROGRAMMARE 

 
PREV. INIZIALE 
AL 01/01/2021 

 

PREV. DEFINITIVA 
AL 31/12/2021 

 
Z01 Disponibilità finanziaria 
da programmare 4.818,32 4.818,32 
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COMPOSIZIONE DELLE SOMME IMPEGNATE E.F. 2022 

ATTIVITA’ VALORI 
ASSOLUTI VALORI IN % 

A01 Funzionamento generale e decoro della 
scuola 4.035,53 1,07 

A01/01 RSPP 2.750,00 0,73 
A01/02 Risorse ex art. 31, comma 1, D.L. 

41/2021 14.014,99 3,72 

A01/03 Acquisti dispositivi e materiali 
emergenza Covid-19. Risorse ex art. 58, 

comma 4, D.L. 73/2021 
0,00 0 

A02 Funzionamento amministrativo 32.053,27 8,50 
A02/01 Risorsa finanziaria 2.796,69 0,74 

A03 Didattica 4.914,65 1,30 
A03/06 Contributi Università tutoraggio 

tirocinanti di sostegno 0,00 0 

A04 Alternanza Scuola-Lavoro 23.359,95 6,20 
A05 Visite, viaggi e programmi studio all’estero 25.098,60 6,66 

A06 Attività di orientamento 0,00 0 
TOTALE ATTIVITA’ 109.020,68 28,92 
 

PROGETTI VALORI 
ASSOLUTI VALORI IN % 

P01 Prog. in amb. scient. tecn. e prof. 5.267,60 1,40 
P02 Prog. in amb. umanistico e sociale 147.212,30 39,05 
P03 Prog. per certific. e corsi profess. 2.731,44 0,72 
P04 Prog. per form/aggiorn. personale 112.713,47 29,90 
TOTALE PROGETTI 267.924,81 71,08 

 

RESOCONTO ANALITICO DELLE SOMME IMPEGNATE PER ATTIVITA’ 

ATTIVITA’ PERSONALE BENI DI 
CONSUMO 

SERVIZI DA 
TERZI 

ALTRE 
SPESE 

RIMBORSI BENI DI 
INVESTIM. 

ONERI 
FINANZIARI TOTALE 

A01  4.035,53      4.035,53 
A01/01   2.750,00     2.750,00 
A01/02  14.014,99      14.014,99 

A02 2.007,25 3.595,28 25.488,52 962,22    32.053,27 
A02/01  2.793,69      2.793,69 

A03  1.710,64 600,00 2.604,01    4.914,65 
A04 11.297,61 1.128,50 10.933,84     23.359,95 
A05   25.098,60     25.098,60 
A06        0,00 

TOTALE 13.304,86 27.278,63 64.870,96 3.566,23    109.020,68 
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RESOCONTO ANALITICO DELLE SOMME IMPEGNATE PER PROGETTI 

PROGETTO PERSONALE BENI DI 
CONSUMO 

SERVIZI 
DA TERZI 

ALTRE 
SPESE 

BENI 
INVESTIM. RIMBORSI TOTALE 

P01 Progetti in 
ambito 
scientifico, 
tecnico e 
professionale  

 1.000,00 4.267,60    5.267,60 

P02 Progetti in 
ambito 
umanistico e 
sociale 

32.121,12 6.062,88 109.028,30    147.212,30 

P03 Progetti per 
certificazioni e 
corsi 
professionali 

  2.731,44    2.731,44 

P04 Progetti per 
formazione/aggi
ornamento del 
personale 

  112.713,47    112.713,47 

TOTALE 32.121,12 7.062,88 228.740,81    267.924,81 
 

ISTOGRAMMA SPESE IMPEGNATE PER ATTIVITA’ 
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ISTOGRAMMA SPESE IMPEGNATE PER PROGETTI 

 

Dal prospetto che segue si determina la percentuale di utilizzo (rapporto tra programmato e 
impegnato) per ogni attività e progetto, rispetto alla programmazione definitiva.  
I progetti / attività sono stati classificati per tipologia di spesa in:  
- Progetti a supporto della didattica  
- Progetti per la formazione del personale  
- Altri progetti attivati nel programma annuale  
- Attività  
 

      
 

   

  

PERSONALE 
(IMPEGNI) 

 

BENI DI 
CONSUMO 
(IMPEGNI) 

SERVIZI 
ESTERNI 

(IMPEGNI) 

ALTRE 
SPESE 

(IMPEGNI) 
INVESTIM. 
(IMPEGNI) 

RIMBORSI 
(IMPEGNI) 

ONERI 
FINANZ. 

PROGR.        
DEFINITIVA 

TOTALE 
IMPEGNI 

IMPEGNI/
SPESE % 

ATTIVITA’           

A01  4.035,53      8.000,00 4.035,53 50,4 

A01/01   2.750,00     2.750,00 2.750,00 100 

A01/02  14.014,99      14.014,99 14.014,99 100 

A01/03        4.226,43 0,00 0 

A02 2.007,25 3.595,28 25.488,52 962,22    34.408,29 32.053,27 93,1 

A02/01  2.793,69      2.793,69 2.793,69 100 

A03  1.710,64 600,00 2.604,01    14.186,00 4.914,65 41,2 

A03/06        900,00 0,00 0 

A04 11.297,61 1.128,50 10.933,84     32.598,66 23.359,95 71,6 

A05   25.098,60     25.099,10 25.098,60 99,9 

A06        2.792,05 0,00 0 

TOTALI 13.304,86 27.278,63 64.870,96 3.566,23    141.769,21 109.020,68 77,6 

PROGETTI 
SUPPORTO 
DIDATTICA 
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P01/03  1.000,00      1.000,00 1.000,00 100 

P01/04   1.500,00     1.500,00 1.500,00 100 

P02/01        1.000,00 0,00 0 

P02/02   77.228,30     77.228,30 77.228,30 100 

P02/04        2.561,48 0,00 0 

P02/06        4.200,00 0,00 0 

P02/07 
32.121,12 6.062,88 31.800,00     69.984,00 69.984,00 100 

P03/01   2.731,44     2.996,14 2.731,44 91,5 

TOTALI 32.121,12 7.062,88 113.259,74     160.469,92 152.443,74 94,9 

PROGETTI 
FORM. 

PERSONALE 
                   

P04/01   33.921,47     33.921,47 33.921,47 100 

P04/02   8.272,00     8.272,00 8.272,00 100 

P04/03   34.674,00     34.674,00 34.674,00 100 

P04/04   35.846,00     35.846,00 35.846,00 100 

P04/05        4.063,50 0,00 0 

P01/07        2.000,00 0,00 0 

TOTALI   112.713,47     118.776,97 112.713,47 94,9 

 

ALTRI 
PROGETTI           

P01/01   1.220,00     1.220,00 1.220,00 100 

P01/02        1.000,00 0,00 0 

P01/05   1.547,60     2.000,00 1.547,60 77,4 

P02/09        3.000,00 0,00 0 

TOTALI   2.767,60     7.220,00 2.767,60 38,3 

TOTALI 45.425,98 34.341,51 293.611,77 3.566,23    428.236,10 376.945,49 88 

TOTALE/ 
TOTALE 

IMPEGNI % 
12,1 9,1 77,9 0,9       
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GRAFICO RIASSUNTIVO DEGLI IMPEGNI DI SPESA PER TIPOLOGIA 
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CALCOLO INDICI DI BILANCIO ESERCIZIO 2022  
(da inserire nella relazione al Conto Consuntivo) 
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Riepilogo delle spese per tipologia dei conti economici (Mod. N)  
  

 

Tipo Descrizione Programmazione 
Definitiva 

Somme Impegnate % di 
utilizzo 

01 SPESE DI PERSONALE 48.325,98 45.425,98 93,99 
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 54.744,42 34.341,51 62,73 
03 ACQUISTO DI SERVIZI ED 

UTILIZZO BENI DI TERZI 
319.159,70 293.611,77 91,99 

04 ACQUISTO DI BENI 
D'INVESTIMENTO 

0,00 0,00 0 

05 ALTRE SPESE 6.006,00 3.566,23 59,38 
06 IMPOSTE E TASSE 0,00 0,00 0 

07 ONERI STRAORDINARI E DA 
CONTENZIOSO 

0,00 0,00 0 

08 ONERI FINANZIARI 0,00 0,00 0 

09 RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 0,00 0,00 0 

100 DISAVANZO DI 
AMMINISTRAZIONE 

0,00 0,00 0 

98 FONDO DI RISERVA 268,50 0,00 0 

Totale generale 428.504,60 376.945,49 
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STATO PATRIMONIALE 
  

INVENTARIO 
La materia è regolata dalle seguenti norme:  
- D.I. n. 129 del 28/08/2019, agli artt. 31/36 fornisce le istruzioni sulla tenuta e gestione 
dell’inventario.  
- C.M. n. 8910 del 01/12/2011 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
“Istruzioni per il rinnovo degli inventari dei beni appartenenti alle Istituzioni scolastiche” ha 
fornito indicazioni sulla tenuta e rinnovo degli inventari ed in generale sulla gestione dei beni 
delle Istituzioni Scolastiche.  
- C.M. n. 2233 del 02/04/2012 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca “Beni 
appartenenti alle Istituzioni scolastiche statali. Chiarimenti ed indicazioni operative in ordini a 
taluni aspetti della gestione.”  
 

Al termine dell’esercizio finanziario 2022, a seguito del rinnovo dell’inventario generale 
dell’Istituto risulta una consistenza patrimoniale, alla data del 31/12/2022, pari ad € 742.267,81, 
desunta dal seguente Modello K: 
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Si sottolinea che alla voce disponibilità liquide è riportata la somma del saldo, alla data del 
31/12/2022, relativo al Conto presso la Tesoreria Unica dello Stato, pari ad € 77.862,20, e del 
conto corrente postale n. 212878 intestato all’Istituto, pari ad € 2.665,59, per un totale 
complessivo di € 80.527,79. 
 
Di seguito si riportano le documentazioni dei saldi bancari e postali al 31/12/2022 rilasciati dagli 
Enti preposti (Monte dei Paschi di Siena filiale di Corigliano Calabro e Centro Compartimentale 
Bancoposta). 
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Si fa notare che il Modello 56T del mese di dicembre 2022 non evidenzia pareggio con le 
risultanze dei saldi della banca cassiera al 30/12/2022, in quanto la stessa banca soltanto in 
quella data ha provveduto al trasferimento dei fondi dal ccp al ccb intestati all’Istituto disposto 
con reversali nn. 80 e 81 del 28/11/2022. Il notevole ritardo è stato causato dalla nomina di 
nuovo preposto nella filiale Monte Paschi Siena di Corigliano Rossano – Area Urbana 
Corigliano, con conseguente espletamento degli atti amministrativi necessari alle disposizioni di 
trasferimento fondi, come il deposito della firma di traenza del nuovo direttore di filiale.  
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INDICATORE ANNUALE  
TEMPESTIVITA’ DEI PAGAMENTI 

 
Con la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale della Legge 23 giugno 2014, n. 89 (di conversione 
del Decreto Legge 24 aprile 2014, n. 66) è stato introdotto un nuovo sistema di controllo dei 
pagamenti della Pubblica Amministrazione, in relazione alle tempistiche dettate dal D.Lgs 
231/2002.  
Il sopra citato D.Lgs. 9 ottobre 2002 n. 231, all’art. 4 prevede che ogni pagamento deve essere 
effettuato entro trenta giorni dalla data di ricevimento da parte del debitore della fattura. Nelle 
transazioni commerciali in cui il debitore è una pubblica amministrazione le parti possono 
pattuire, purchè in modo espresso e in forma scritta, un termine per il pagamento superiore ai 
trenta giorni quando ciò sia giustificato dalla natura o dall’oggetto del contratto o dalle 
circostanze esistenti al momento della sua conclusione. In ogni caso i termini di cui al comma 2 
non possono essere superiori ai sessanta giorni.  
La norma introdotta dall’art. 41, comma 1 del Decreto Legge n. 66/2014, convertito con la 
Legge 23 giugno 2014 n. 89, prescrive che a decorrere dall’esercizio finanziario 2014, alle 
relazioni ai bilanci consuntivi debba essere allegato un prospetto sottoscritto dal rappresentante 
legale e dal direttore sga, attestante l’importo dei pagamenti relativi a transazioni commerciali 
effettuati dopo la scadenza dei termini previsti dall’art. 4 del D.Lgs 9 ottobre 2002, n. 231, 
nonché venga indicato un “indicatore annuale di tempestività”. Ed in effetti questo è il nuovo 
concetto introdotto dalla Legge 89/14: quando l’indicatore di tempestività andrà a porre 
l’Amministrazione Pubblica interessata fra gli enti in ritardo nei pagamenti la legge prevede che 
“nell’anno successivo a quello di riferimento non possono procedere ad assunzioni di personale 
a qualsiasi titolo, con qualsivoglia tipologia contrattuale, ivi compresi i rapporti di collaborazione 
coordinata e continuativa e di somministrazione, anche in riferimento ai processi di 
stabilizzazione in atto. E’ fatto altresì divieto agli enti di stipulare contratti di servizio con soggetti 
privati che si configurino come elusivi della presente disposizione.”  
La circolare del MEF n. 27 del 24/11/2014, indirizzata ai Revisori dei Conti, segnala agli organi 
di controllo di regolarità amministrativa e contabile la verifica delle attestazioni dei pagamenti 
relativi alle transazioni commerciali effettuate dopo la scadenza dei termini previsti dal decreto 
legislativo n. 213/2002, nonchè dell’indicatore annuale di tempestività dei pagamenti, di cui 
all’art. 33 del decreto legislativo 14/3/2013, n. 33.  
Il D.P.C.M. del 22 settembre 2014 definisce le modalità di pubblicazione annuale e trimestrale 
di tempestività dei pagamenti, indicando cosa calcolare, in quale formato pubblicare il dato ed 
entro quali tempi.  
Nella Circolare 22 luglio 2015 n. 22 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, 
oltre ad una specifica analisi sulle modalità di attestazione, vengono presi in considerazione i 
punti più importanti e, in particolare, si evidenzia che l’importo da conteggiare ai fini del calcolo 
dei tempi di ritardo medio di pagamento ponderato non comprende l’imposta sul valore aggiunto 
versata direttamente dalla Pubblica Amministrazione in applicazione del regime fiscale della 
scissione dei pagamenti di cui all’art. 17-ter, DPR n. 633 del 1972 quindi, l’indicatore deve 
essere calcolato escludendo dall’importo delle fatture l’IVA da corrispondere all’erario in regime 
di split payment.  
L’indicatore di tempestività dei pagamenti è definito in termini di ritardo medio di pagamento 
ponderato in base all’importo delle fatture. Il calcolo dell’anzidetto rapporto, che deve tenere 
conto di tutte le transazioni commerciali pagate nel periodo di riferimento (anno solare o 
trimestre), si fonda sui seguenti elementi:  
- Numeratore: la somma dell’importo di ciascuna fattura o richiesta di pagamento di contenuto 
equivalente pagata moltiplicato per la differenza, in giorni effettivi, tra la data di pagamento della 
fattura e la data di scadenza;  
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- Denominatore: la somma degli importi pagati nell’anno solare o nel trimestre di riferimento;  
 
il risultato di tale operazione determina l’unità di misura che sarà rappresentata da un numero 
che corrisponde a giorni.  
Tale numero sarà preceduto rispettivamente:  
- da un segno – (meno) in caso di pagamenti avvenuti mediamente in anticipo rispetto alla 
scadenza delle fatture;  
- da un segno + (più), in caso di pagamenti avvenuti mediamente in ritardo rispetto alla 
scadenza delle fatture.  
 
Il conteggio dell’indice si può così rappresentare: 
  

(giorni effettivi, compresi festivi, intercorrenti tra data scadenza e data pagamento) 
X (importo dovuto al netto IVA) 

______________________________________________________________________  
(somma degli importi pagati nel periodo di riferimento)  

 
Nell’esercizio finanziario 2022 gli indicatori di tempestività dei pagamenti sono stati i seguenti:  
 

INDICATORE TRIMESTRALE 
 

Trimestre di riferimento Indicatore di tempestività pagamenti 

1° mesi: gennaio – febbraio – marzo 
 

- 18,17 
 

2° mesi: aprile – maggio – giugno 
 

- 10,8 
 

3° mesi: luglio – agosto – settembre 
 

- 22,04 
 

4° mesi: ottobre – novembre – dicembre 
 

 10,14 
 

 
INDICATORE ANNUALE 

 
Anno di riferimento Indicatore di tempestività pagamenti 

Esercizio finanziario 2022 
 

- 13 
 

 
Di seguito si riportano gli indici sopra riportati: 
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La liquidazione delle fatture è avvenuta dopo accertamento e riscossione dei fondi e positiva 
acquisizione della regolarità contributiva dell’avente diritto. 
 
I suddetti indici sono stati pubblicati sul sito istituzionale della scuola www.itcpalma.it , nella 
sezione Amministrazione trasparente. 
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PROSPETTO DELLA CONSISTENZA DELL’ISTITUTO AL 15 MARZO 2023  

 

INDIRIZZO CLASSI PRIME CLASSI 
SECONDE CLASSI TERZE CLASSI QUARTE CLASSI QUINTE 

Amm.ne, Finanza e 
Marketing 2 4 2 2 2 

Grafica e 
Comunicazione 2 2 2 2 2 

Turistico 1 1 1 1 1 
Liceo Scientifico 

Sportivo 1 1 1 1 1 

SIA 1 1 2 1 1 
Totali 7 7 8 7 7 

 
 
Nell’Istituto, inoltre, funziona un corso serale, così articolato 

INDIRIZZO 1° PERIODO DIDATTICO 2° PERIODO DIDATTICO CLASSE QUINTA 
Amm.ne, Finanza e 

Marketing  1  

 
 
Nello specifico le classi sono così suddivise alla data del 15 marzo 2023 
 
 

 Classi/ 
Sezioni 

Alunni 
Iscritti 

Alunni frequentanti  

 Num. 
classi 
corsi 
diurni 

(a) 

Num. 
classi 
corsi 
serali 
(b) 

Totale 
classi 

(c=a+b) 

Alunni 
iscritti 

al 
1°sett.  
corsi 
diurni 

(d) 

Alunni 
iscritti al 
1°sett.  
corsi 
serali 
(e) 

Alunni 
frequentanti 
classi corsi 
diurni (f)  

Alunni 
frequentanti 
classi corsi 
serali (g) 

Totale 
alunni 

frequentant
i (h=f+g) 

Di cui 
div. abili 

Differenza 
tra alunni 
iscritti al 1° 

settembre e 
alunni 

frequentanti 
corsi diurni 

(i=d-f) 

Differenza 
tra alunni 
iscritti al 1° 

settembre e 
alunni 

frequentanti 
corsi serali 

(l=e-g) 

Media 
alunni per 

classe 
corsi 
diurni 
(f/a) 

Media 
alunni per 

classe 
corsi serali 

(g/b) 

Prime 7  7 117  139  139 7 22  19,8  

Seconde 7  7 138  146  146 11 8  20,8  

Terze 8 1 9 132 29 150 34 184 6 18 5 18,7 34 

Quarte 7  7 98  109  109 9 11  15,6  

Quinte 7  7 104  111  111 10 0  15,8  

 

Totale 36 1 37 589 29 655 34 689 43 59 5   
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La situazione del personale Docente e ATA in organico di fatto in servizio al 15 marzo 2023 può così concretizzarsi: 
 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità 
del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 68 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 10 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time  

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 5 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 5 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 27 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 22 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time  

Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*  

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*  

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia 
più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 140 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto  

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato  

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo  

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 7 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale  

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno  
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Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 4 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale  

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno  

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato  

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 12 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale  

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato  

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 
annuale 

 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino 
al 30 Giugno 

 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time  

TOTALE PERSONALE ATA 27 
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CONCLUSIONI 
La programmazione delle spese, per attività e progetti, è risultata conforme con gli obiettivi 
formativi dell’Istituto, sia per le scelte amministrative e organizzative che per le scelte didattiche 
contemplate nel P.O.F. a.s. 2021/2022 ( per il periodo gennaio-agosto 2022) e 2022/2023 ( per 
il periodo settembre - dicembre 2022), con riferimento all’esercizio finanziario 2022.  
 
Si ritiene che la gestione amministrativa, finanziaria e contabile sia stata regolare e corretta e 
che abbia avuto riflessi positivi su tutta l’attività scolastica, sottolineando come quasi tutti gli 
obiettivi che erano stati posti in sede di Programmazione annuale 2022 siano stati ampiamente 
raggiunti, nonostante la limitata disponibilità di mezzi finanziari.  
 
Punti di forza: l’aver garantito il raggiungimento della quasi totalità degli obiettivi prefissati e 
contemplati nel Programma annuale 2022 rappresenta senz’altro l’efficacia e l’efficienza della 
gestione finanziaria dell’esercizio 2022, anche in relazione alla grande complessità strutturale 
dell’Istituto, sia per quanto concerne l’offerta formativa che per quel che attiene alle operazioni 
amministrative e di gestione. 
 
Criticità: il difficile riscontro della predisposizione delle famiglie degli studenti all’erogazione di 
contributi volontari rende complicato assicurare il pieno compimento degli obiettivi, alla luce 
della ristrettezza delle risorse erogate annualmente dal MIUR, in special modo per quel che 
attiene al funzionamento amministrativo e didattico. 
Infatti, in corso d’esercizio sono stati accertati contributi delle famiglie appena sufficienti alla 
copertura della polizza assicurativa stipulata per la copertura dei rischi per gli studenti. 
 
Il Programma Annuale 2022 è stato regolarmente sottoposto al Consiglio di Istituto, in data 
01/02/2022, il quale ha effettuato la verifica delle disponibilità finanziarie dell’Istituto ed ha 
espresso parere positivo alla sua approvazione con deliberazione n. 457. 
 
Sono stati redatti e conservati correttamente i mandati di pagamento e le riversali di incasso.  
 
Come prescrive la norma è stato adottato e utilizzato l’Ordinativo Informatico Locale (OIL) per la 
trasmissione dei mandati e reversali all’istituto cassiere, Monte dei Paschi di Siena. Nell’ambito 
del quadro normativo vigente, con il termine Ordinativo Informatico Locale si intende l’insieme 
delle risorse informatiche ed organizzative necessarie per automatizzare l’iter amministrativo 
adottato dalle scuole per l’ordinazione delle entrate e delle spese all’istituto cassiere. In termini 
funzionali, l’OIL è il complesso di procedure informatiche che permettono di integrare il sistema 
di contabilità finanziaria della scuola con le procedure del cassiere per consentire fra le stesse 
un colloquio automatizzato bidirezionale.  
L’evidenza elettronica che si ottiene è dotata di validità amministrativa e contabile e sostituisce 
a tutti gli effetti, i documenti cartacei. Tale garanzia è data dall’uso della firma digitale che 
permette in modo inequivocabile l’identificazione del sottoscrittore e l’integrità del documento 
(gli utenti designati alla sottoscrizione digitale sono il Direttore SS.GG.AA. e il Dirigente 
Scolastico).  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
98 

Sono stati regolarmente tenuti e compilati i seguenti registri e  documenti contabili:  
 
- giornale di cassa  
- registro dei partitari delle entrate e delle spese  
- registro del conto corrente postale  
- registro relativo al fondo di anticipazione delle minute spese  
- registro dell’inventario dei beni mobili  
- registro dei verbali dei Revisori dei Conti.  
 
Per quanto riguarda l’attività negoziale, oltre ai normali contratti di fornitura di beni e servizi 
sono stati stipulati contratti di assicurazione, prestazioni professionali e contratti per particolari 
attività e insegnamenti non presenti all’interno della scuola.  Tali contratti sono stati 
consequenziali all’emissione di bandi di gara e/o avvisi di reclutamento pubblicati all’Albo 
Pretorio dell’Istituto. 
 
Come prescrive la norma è stata regolarmente versata all’Erario l’IVA, con cadenza mensile.  
La presente relazione illustrativa, il Conto Consuntivo ed i relativi allegati indicati in premessa e 
contemplati dalla normativa vigente, saranno sottoposti all’esame da parte dei Revisori dei 
Conti, per la prescritta approvazione.  
Il Conto Consuntivo, corredato del verbale dei Revisori dei Conti, sarà sottoposto 
all’approvazione del Consiglio di Istituto, per essere poi, entro 15 giorni dalla sua approvazione, 
pubblicato nel sito istituzionale www.itcpalma.it,  nel settore Amministrazione Trasparente. 
Corigliano Rossano,  10/03/2023   

 

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.3, D.Lgs. n.39 del 12/02/1993 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    Dott.ssa Cinzia D’AMICO 


