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ALL'ALBO
AL SITO WEB
AGLI ATTI

OGGETTO: Determina di avvio della procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 docente interno,
incaricato di attivita di supporto didattico e gestionale alla Dirigente Scolastica e alla Direttrice dei Servizi
Generali e Amministrativi, finalizzate alla realizzazione del progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027, Priorita 01 — Scuola e
Competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1, Sotto-
azione ESO4.6.A1.B — Interventi di cui al Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 176 del
30/08/2023 — Awviso Prot. 9507 del 22/01/2025, “Agenda SUD”.

CUP:J74D25000170007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-110

Titolo Progetto: “Studio e vinco

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO I'art. 45 del D.l. 129/2018 che consente alle istituzioni scolastiche di stipulare contratti di prestazione
d’opera per attivita specifiche;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060, il Regolamento (UE) 2021/1058 e il Regolamento (UE) 2021/1057;
VISTO il Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021-2027", finanziato da FESR e FSE+;

VISTO I’Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025 “Agenda SUD”;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 28/01/2025, di approvazione del Programma Annuale;

VISTE le delibere di approvazione del progetto adottate dal Collegio dei Docenti (n. 4 del 17/02/2025, prot.
2117/2025) e dal Consiglio di Istituto (n. 6 del 18/02/2025, prot. 2123/2025);

VISTA la candidatura n. 8058 del 19/02/2025 presentata dall’Istituto;
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VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15.04.2025;
VISTA I'assunzione in bilancio del progetto (prot. n. 0004842/2025 del 08/05/2025);

RITENUTA la necessita di procedere alla selezione di n. 1 docente interno, con comprovata esperienza di
coordinamento, per lo svolgimento delle funzioni di supporto didattico e gestionale alla Dirigente
Scolastica e alla Direttrice dei Servizi Generali e Amministrativi nella realizzazione del progetto in
oggetto;

VISTA la nomina della DS quale Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) prot. n. 7178 del 25/07/25;

VISTO il decreto della DS del 02/08/2025 prot. n. 7291, con il quale si determina di assumere I'incarico per la
direzione, il coordinamento e la supervisione per la realizzazione del Progetto in oggetto;

DETERMINA

Art. 1
Tutto quanto riportato in premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2

Di avviare la procedura di selezione comparativa, mediante valutazione dei curricula, per I'individuazione di n.
1 docente interno con funzioni di supporto didattico e gestionale nella realizzazione del progetto “Studio e
vinco” e dei relativi moduli, con un impegno massimo di 10 ore per ciascun modulo, destinato ad attivita
formative rivolte agli alunni della scuola primaria, articolate come di seguito indicato. Considerato che le azioni
previste sono rivolte esclusivamente a tale ordine di scuola, la precedenza nella selezione sara accordata ai
docenti attualmente in servizio nella scuola primaria:

Titolo del modulo Tipologia Importo Impegno orario
Blue Summer Camp Lingua inglese € 6.660,00 10 ore
Red Summer Camp Lingua inglese € 6.660,00 10 ore
Green Summer Camp Lingua inglese € 6.660,00 10 ore
Yellow Summer Camp Lingua inglese € 6.660,00 10 ore
Orange Summer Camp Lingua inglese € 6.660,00 10 ore
Arte, riciclo e tante storie da raccontare Lingua madre (ltal. L1) | € 6.060,00 10 ore
Recitiamo una storia Lingua madre (ltal. L1) | € 6.060,00 10 ore
Pil numeri piu coding Matematica €6.060,00 10 ore
Costruiamo con i numeri Matematica € 6.060,00 10 ore
La magia dei numeri Matematica € 6.060,00 10 ore
Matematica e scienze: un connubio vincente Matematica € 6.060,00 10 ore

Art.3
Di stabilire, per la figura professionale di docente interno con funzioni di supporto didattico e gestionale, un
compenso pari a € 25,54 (venticinque/54) per ciascuna ora di attivita effettivamente svolta.

Art. 4

La procedura sara avviata mediante emissione di apposito Avviso ad evidenza pubblica, finalizzato
all'individuazione della professionalita richiesta tra il personale in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
vigente. Ulteriori dettagli e modalita di partecipazione saranno specificati nei successivi avvisi.

Art.5
Di pubblicare la presente determina all’albo, sul sito web dell’istituzione scolastica e nella sezione
Amministrazione Trasparente.

La Dirigente Scolastica
Maria Sebastiana Adamo

Maria Sebastiana
Adamo



		2025-08-11T09:45:30+0200
	ADAMO MARIA SEBASTIANA




