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All’Albo online 

Al sito WEB,  

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni  

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” 

                             Al Dsga – SEDE 
  
 
OGGETTO:  DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI TUTOR INTERNI, ESPERTI E FIGURE 

AGGIUNTIVE A VALERE SUL PROGETTO: 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A 
– Sotto azione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. n. 81652 del 23/05/2025 – FSE+ – Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus. 

Codice Candidatura: 13964 

CUP: H54D25004720007 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-496  

Titolo progetto: “R… estate insieme: inclusione, sport, professioni... futuro!” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/1999 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ed in particolare l’art. 45; 

VISTO l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 

VISTI i CCNL vigenti del Comparto Istruzione e Ricerca; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
relativo al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001; 

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 9045 del 09/10/2023 di 
approvazione del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto-azione ESO4.6.A4.A; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 72 dell’11 aprile 2024; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 96 del 22 maggio 2025; 

VISTO l’Avviso Pubblico Prot. n. 81652 del 23/05/2025 – FSE+ – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”; 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica; 

VISTA la nota autorizzativa prot. n. 108714 del 25 giugno 2025; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 19 del 14/06/2025 di adesione al Programma; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 26/06/2025 di adesione al Programma; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 09/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 
dell’E.F. 2026; 

VISTO la delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 25/10/2024 di approvazione del PTOF 2025/2028; 

CONSIDERATA la necessità di individuare docenti in qualità di ESPERTI, TUTOR e FIGURE AGGIUNTIVE, 
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto. 

VISTO l’avviso prot. n° 8478 del 29/05/2026 per la selezione delle figure professionali interne ed 
esterne esperti, in collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale; 

VISTO il verbale della commissione prot. n° 9330 del 15/06/2026; 

VISTA la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 9335 del 15/06/2026; 

VISTA  la pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 9793 del 23/06/2026; 

SENTITA la disponibilità dei candidati per l’espletamento degli incarichi.  

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
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DECRETA 
 

Art.1 Affidamento incarico 
 
Vengono affidati i seguenti incarichi  
 
PERSONALE INTERNO: 
 

1) Prof.   - Bonaccorsi Sebastiano – C. F. BNCSST65M18C351J, in qualità di Tutor  
modulo: Un’estate al mare II - n° 30 ore; 

2) Prof.ssa  Tosto Francesca – C. F. TSTFNC72P58E017M, in qualità di Esperto 
modulo: Un’estate al mare II - n° 30 ore; 

3) Prof. Tomarchio Alfio – C. F. TMRLFA79P01C351X, in qualità di Tutor 
modulo: Beach Summer - n° 30 ore; 

4) Prof. Bonaccorsi Pietro  – C. F. BNCPTR66B19C351R, in qualità di Esperto 
modulo: Beach Summer - n° 30 ore; 

5) Prof. Battiato Christian – C.F. BTTCRS79E06C351V, in qualità di Tutor 
modulo: Consapevolmente connessi - n° 30 ore; 

6) Prof. Vasta Sante – C. F. VSTSNT67E29F158A, in qualità di Esperto 
modulo: Consapevolmente connessi - n° 30 ore; 

7) Prof.ssa Raciti Gaetana – C. F. RCTGTN73M44C351S, in qualità di Figura aggiuntiva 
modulo: Consapevolmente connessi – n. 15 ore;  

8) Prof.ssa Marotta Valentina Agata Rita – C. F. MRTVNT75A71C351X, in qualità di Tutor 
modulo: Recupero lingua italiana e storia III – n. 30 ore; 

9) Prof.ssa Emmi Cinzia Rosa Rita Antonia – C. F. MMECZR67S50C351F, in qualità di Esperto  
modulo: Recupero lingua italiana e storia III – n. 30 ore; 

10) Prof. Pappalardo Gianluca – C. F. PPPGLC88D24G351O, in qualità di Tutor 
modulo: Recupero scienze degli alimenti III - n. 30 ore; 

11) Prof.ssa Sapienza Giovanna – C. F. SPNGNN77R56C351W, in qualità di Esperto 
modulo: Recupero scienze degli alimenti III - n. 30 ore; 

 

Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 
nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 30/12/2026. 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di 
Lavoro e avrà effetto vincolante per la figura nominata.  
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Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 
dall’incarico 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 
immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la 
qualifica di “personale interno alla scuola” 
L’incarico in collaborazione plurima è subordinato al rilascio di autorizzazione da parte del Dirigente 
Scolastico della amministrazione di appartenenza e decadrà immediatamente in caso di assenza o di 
revoca della stessa. L’incarico ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 
immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la 
qualifica di “personale di altre scuole”.  In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole 
ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma 
 

Art. 4 Compiti 
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 9 in relazione al ruolo per cui è 
attribuito l’incarico 
 

Art. 5 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO, in euro 30,00 
lordo stato, per il ruolo di TUTOR e in euro 30,00 lordo stato, per il ruolo di Figura Aggiuntiva 
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso 
del Ministero 
 

Art. 6 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata lettera o contratto di incarico. 
 
  

Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Monica Insanguine 

Firmato digitalmente 
 
 
        
        

 


		2026-06-24T09:32:45+0200
	NSNMNC73R58C351C




