
 

 
 

Protocollo e data come da segnatura  
ALLA RSU DI ISTITUTO 

 
BARBERA FLORIANA 

CARNEVALE MARGHERITA 
NAPOLITANO ANGELA 

SEDE 
 

ALLA TAS DI ISTITUTO 
 

BRANCA MARIA  
TAURO ANTONELLA 

INCOGNITO ANNUNZIATA 
SEDE 

 

AL DSGA  ELISABETTA ASTOLFI 

AGLI ATTI 

 ALL’ALBO SINDACALE 

 
ATTO DI COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO             

A.S.2025/2026 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto ISTRUZIONE E RICERCA 

Periodo 2019-2021 e, in particolare gli artt. 4-9 e 30; 
VISTA la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – 

Ragioneria Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e 
Relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, 
Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”; 

PRESO ATTO in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato a detta 
Circolare; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 9839 del 30 settembre 2025 
“A.S. 2025/2026 – Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2025 – periodo 
settembre-dicembre 2025 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 
– periodo gennaio-agosto 2026; 

CONSIDERATO che risultano economie del MOF relativo all’anno scolastico precedente pari a  
 € 13.834,82; 

RITENUTO necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per l’a 
scolastico 2025- 2026; 

 

SENTITO 
il DSGA in merito alla disponibilità di fondi per il Miglioramento Offerta Formativa 
relativa relativi all’a.s. 2025/2026; 

VISTO l’esito dell’istruttoria condotta dal DSGA; 
VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa 2022-2025; 

Protocollo 0008540/2025 del 09/10/2025



DECRETA 

Il fondo per il miglioramento dell’Offerta Formativa dell’I.C. “A. Ferri” di Sala Bolognese relativo all’anno 

scolastico  2025-2026 sulla base delle risorse finanziarie di seguito specificate: 

 

RISORSE MOF 
ECONOMIE AA.SS. 

PRECEDENTI 
ASSEGNAZIONE A.S. 

CORRENTE 

TOTALE DISPONIBILE 
PER LA 

CONTRATTAZIONE 
(AL LORDO 

DIPENDENTE) 

Fondo delle istituzioni 
scolastiche 

                          12.311,75  
                             

40.201,35  
                                   

52.513,10   

Funzioni Strumentali                                          -     
                               

3.861,81   
                                      

3.861,81   

Incarichi Specifici del 
personale ATA 

                                         -     
                               

3.053,96  
                                      

3.053,96   

Ore Eccedenti (non 
soggette a contrattazione) 

                            1.413,49  
                               

2.431,53   
                                      

3.845,02   

Attività complementari di 
educazione fisica 

                                  94,69   
                                   

707,50   
                                         

802,19   

MOF FP                                   13,36   
                                            

-    
                                            

13,36   

Valorizzazione personale 
scolastico 

                                     
1,53   

                             
10.169,07   

                                   
10.170,60   

 TOTALE                            13.834,82  
                             

60.425,22   
                                   

74.260,04   

 

 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Anna Maria TARSITANO  

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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