
 

 
All’Albo online  

Al DSGA 

Al fascicolo Gecodoc  

PON FESR LABORATORI INNOVATIVI 2025 - RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-41 

  Ad Amministrazione Trasparente 

 

OGGETTO: DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI RUP  

 

FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 

2021- 2027.  PRIORITÀ  02 –  LE  STRUTTURE  PER  LA  SCUOLA  E  LE  COMPETENZE  (FESR)  

–  FONDO  EUROPEO PER LO SVILUPPO REGIONALE - OBIETTIVO SPECIFICO RSO4.2 – 

AZIONE A3.B– SOTTOAZIONE RSO4.2.A3.B   

AVVISO PROT. 88927 DEL 03/06/2025, “REALIZZAZIONE DI LABORATORI  INNOVATIVI  E  

AVANZATI  PER  LO  SVILUPPO  DI  SPECIFICHE  COMPETENZE TECNICHE E 

PROFESSIONALI CONNESSE CON I RELATIVI INDIRIZZI DI STUDIO”  

DENOMINAZIONE PROGETTO “FUTURCRAFT”  – 

CODICE PROGETTO RSO4.2.A3.B-FESRPNSI-2025-41 

CUP C64D25001480001 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  

 

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO 

 

il Decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico 

delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di 

ogni ordine e grado”; 

VISTA  

 

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO   

 

il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 

dell’Istruzione; 

VISTI   i Contratti Collettivi Nazionali vigenti; 

VISTO  il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione 



 
 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del 

Consiglio d’Istituto; 

VISTA  

 

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 38 del 12/01/2026 con la quale è stato approvato 

l’aggiornamento annuale del  P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al 

fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di 

specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 38 del 12/01/2026 con la quale è stato approvato 

l’aggiornamento annuale del  P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

VISTO 

 

il Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione 

digitale”; 

VISTO 

 

il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTA 

 

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO 

 

il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento 

della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 

protezione dei dati)”; 

VISTO 

 

il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in 

attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 

Governo in materia di contratti pubblici”; 

VISTO 

 

il Decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

aprile 2024, n. 56, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 

VISTO 

 

il Decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito con modificazioni dalla legge 4 

luglio 2024, n. 95, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di 

coesione” e, in particolare, l’articolo 29, comma 2; 

VISTO 

 

il Decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia 

di attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per l’avvio 

dell’anno scolastico 2025/2026”, attualmente in corso di conversione, e in particolare 

l’articolo 3; 

VISTO 

 

il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni 

specifiche  concernenti  l’obiettivo  “Investimenti  a  favore  della  crescita  e 

dell’occupazione”; 

VISTO 

 

il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013; 

VISTO 

 

il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo; 

VISTO 

 

il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi 

ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no 

significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante 



 
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno 

significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” 

ed in particolare l’articolo 17; 

VISTO 

 

il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO 

 

la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, 

concernente l’approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 

2014IT05M2OP001 cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo 

europeo di sviluppo regionale (FESR) – programmazione 2014-2020 – a titolarità del 

Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca; 

CONSIDERATO  che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorità 2 

– Le strutture per la scuola e le competenze (FESR), Obiettivo specifico RSO4.2.A3 

“Favorire la didattica laboratoriale, il miglioramento delle competenze e la 

transizione scuola-lavoro nelle scuole del II ciclo attraverso la realizzazione di 

ambienti laboratoriali”, ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento la 

realizzazione di laboratori professionalizzanti per le scuole del secondo ciclo; 

VISTO 

 

il Decreto el MIM n. 107 del 30/05/2025 recante “Destinazione di risorse per la 

realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 

competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi 

dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare l’istruzione 

tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) 

n. 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di 

laboratori, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo 

nazionale “Per la Scuola” 2014-2020; 

VISTO 

 

l’avviso pubblico prot. 88927 del 03/06/2025 recante “Realizzazione di laboratori 

innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 

professionali connesse con i relativi indirizzi di studio Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – 

Sottoazione RSO4.2.A3.B; 

VISTA la delibera N. 68 del 13/06/2025 del Collegio docenti e N. 45 del 07/07/2025 del 

Consiglio di Istituto di adesione al suddetto avviso; 

VISTO l’inoltro del Progetto dal titolo “FUTURCRAFT”  e della candidatura n. 18251 del 

08/07/2025; 

VISTE  le graduatorie dei progetti approvati nell’ambito di tale avviso pubblicate in data  1 

ottobre 2025; 

VISTA  la nota Prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 dell’Unità di missione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027, con la quale la competente Direzione Generale ha comunicato che è stato 

autorizzato il progetto dal titolo “FUTURCRAFT”  – codice RSO4.2.A3.B-

FESRPNSI-2025-41 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a 

201.000,00 €; 

PRESO ATTO  che per il Progetto in oggetto è stato generato il CUP C64D25001480001; 

VISTE  le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ 

e FESR 2021-2027; 



 
VISTO il Programma Annuale dell'E.F. corrente, approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n° 129/2018; 

VISTO  il Decreto di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2025 Prot. n. 0012180 del 08/10/2025 

del progetto PON FESR autorizzato; 

VISTO  l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP 

Responsabile Unico di Procedimento; 

VISTO  l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di 

interesse; 

VISTO  l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile 

Unico del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del 

Progetto” per l’intero intervento; 

VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 

VISTO  l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

RITENUTO  

 

che il Dirigente Scolastico pro tempore è in possesso delle competenze necessarie 

allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di  Progetto ai sensi del suddetto 

allegato I.2 articolo 2 comma 5 ; 

RITENUTO  

 

che il Dirigente Scolastico pro tempore è possesso della professionalità richiesta 

all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato I.2; 

 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure 

di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 

o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 

stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 



 
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 

dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti 

informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce 

il relativo consenso; 

  

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Amelia Porrello 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso 

connesse 
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