
 

       

 

 

All’Albo Pretorio on Line 

All’Amministrazione Trasparente  

Al sito Web della scuola 

Agli Atti del progetto 

 
DECRETO AVVIO SELEZIONE ESPERTI (LABORATORI FORMATIVI SUL CAMPO) – PNRR SNODI FORMATIVI 

(D.M. 219/2025). PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) - Missione 4 (Istruzione e ricerca) - 

Componente 1 (Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università) - 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 

scolastico” - D.M. 219/2025 - “Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza 

artificiale nella scuola”.                            GRADUATORIA DEFINITIVA 

 

Codice avviso: M4C1I2.1-2026-1745- Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale 

scolastico 

Codice progetto: M4C1I2.1-2026-1745-P-66177 

Importo: Euro 48.182,40 

CUP: B34D25006350006 

Titolo: “L’utilizzo etico della IA in amministrazione e nelle classi” 

Accordo di concessione AOOGABMI. n. 0105743 del 05-05-2026 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO    

     

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito con modificazioni, dalla legge n. 

101 del 1° luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo Complementare al Piano di 

ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO  il Decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 

non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 
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non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 

espressamente autorizzati; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 

di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18 gennaio 2024 del 

personale del comparto Istruzione e ricerca Periodo 2019-2021 e il Contratto Collettivo Nazionale 

(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

IN OTTEMPERANZA alle disposizioni contenute e riportate nel Decreto MIM 219 del 11/11//2025 

riportato in oggetto; 

ATTESO CHE Il progetto deve essere attuato in coerenza con le priorità e gli obiettivi previsti dal 

PN nei limiti del piano finanziario autorizzato, secondo i costi ammissibili previsti dal Programma 

e nel rispetto delle scadenze previste dall’Avviso stesso; 

VISTO l’Accordo di concessione AOOGABMI. n. 0105743 del 05-05-2026 per la realizzazione del 

progetto dal titolo “L’utilizzo etico della IA in amministrazione e nelle classi”; 

VISTA la necessità di avviare urgentemente e realizzare le attività previste nell’avviso di cui al 

Decreto MIM 219 del 11/11//2025 – Formazione per l’introduzione della IA nelle scuole.; 

VISTE le disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei;  

VISTO il Regolamento di Istituto per le attività negoziali e per l’attribuzione degli incarichi al 

personale Esterno ed interno approvato dal Consiglio di Istituto con decisione del 16/12/2025, 

verb. n. 7, Delibera n. 59.; 

VISTA la delibera n. 76 di adesione al Programma da parte del Consiglio di Istituto, verb. n. 10 

dell’23/4/2026; 

VISTA la delibera n. 67 di adesione al Programma da parte del Collegio dei Docenti, verb. n. 5 del 

13/5/2026; 

VISTA la delibera n. 101 di assunzione in bilancio parte del Consiglio di Istituto, verb. n. 13 del 

3/06/2026; 

VISTA la delibera n. 101 del Consiglio di Istituto, verb. n. 13 del 3/06/2026 di conferimento 

dell’incarico di direzione e coordinamento didattico al Dirigente Scolastico; 

CONSIDERATO che nella seduta dell’8/9/2026 il Collegio dei Docenti non ha acquisito 

disponibilità da parte del personale interno ad assumere il ruolo di Esperto, procedendo invece 

alla nomina di tutor per l’attuazione dei progetti finanziati ed autorizzati all’istituto; 

CONSIDERATO che le procedure di selezione di figure non titolari all’Istituto devono essere 

comunque effettuate attraverso procedure a carattere pubblico; 

RILEVATA l’urgente necessità di avviare e completare le attività nei termini stabiliti e dunque 

individuare le professionalità con competenze nelle materie e negli ambiti formativi contemplati  



 

 

nel citato D.M. 219/2025 per la realizzazione dei percorsi formativi rivolti al personale dell’Istituto 

per l’introduzione della IA nella scuola. 

CONSIDERATO che per la tipologia della formazione progettata sono richieste alte competenze 

specifiche ed il possesso di piattaforme dedicate da utilizzare in forma complementare alle azioni 

del docente nei diversi moduli; 

RITENUTO NECESSARIO preliminarmente procedere alla ricognizione del personale interno 

all’Istituto che risulti idoneo a ricoprire l’incarico e in caso di individuazione delle figure richieste 

di poter concludere la selezione affidando gli incarichi al personale interno a questa Istituzione 

scolastica;  

RITENUTO NECESSARIO, ove non sia possibile procedere al conferimento dell’incarico al 

personale dipendente interno, procedere conseguentemente con il conferimento dell’incarico a 

favore di personale dell’Amministrazione scolastica dipendente da altri Istituti, o in ulteriore 

subordine a soggetti esterni all’Amministrazione Scolastica, secondo le modalità e nelle forme 

indicate nel presente documento. 

PRESO ATTO che in sede di Collegio dei docenti dell’8/9/2026 non sono state manifestate 

candidature interne; 

VISTO che, il Regolamento di Istituto per il conferimento degli incarichi al personale 

interno/esterno prevede la nomina della Commissione per l’analisi, la valutazione e la 

graduazione delle candidature; 

VISTO l’avviso prot. 8624/26 del 21/9/2026; 

VISTA la nomina della commissione prot. n. 8695/26 del 07/10/2026 

CONSIDERATO che le candidature sono state comparate e graduate dalla Commissione sulla base 

dei criteri espressi negli avvisi allegati alla presente determina; 

VISTO il verb. n. 1 del 07/10/2026 di comparazione e valutazione delle istanze pervenute; 

PRESO ATTO che SONO PERVENUTE due candidature nei termini di cui all’avviso 8624/26 ed in 

particolare: 

1)  Istanza Prot. 9044/26 del 29/9/2026 da Operatore economico IG Studentis s.r.l.di Milano; 

2) Istanza Prot. 9062/26 del 29/9/2026 Giunta Vincenzo Naro (AG); 

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata con Atto Prot. 9576/26 dell’8/10/2026; 

PRESO ATTO che nei termini fissati nell’atto di pubblicazione prot. 9576/26 dell’8/10/2026 non 

sono pervenuti ricorsi o richieste di rettifica; 

 

PUBBLICA LA SEGUENTE GRADUATORIA DEFINITIVA 

 
Cognome Nome Punti Progetto Formativo 

Aree formative 

Progetto Formativo 

Laboratori 

Posizione 

I.G. Students   75 SI SI 1 

Giunta Vincenzo 35 NO NO 2 

 

RICORSI 

Avverso il presente decreto è ammesso ricorso entro 60 giorni al TAR competente e successivo 

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni. 

Il presente provvedimento ha valore di notifica ed è immediatamente esecutivo, pubblicato 

all’Albo, nella sezione Amministrazione Trasparente ed è reperibile sul sito internet dell’istituto 

nella sezione PON/POC. 

 



 

RICHIESTA INFORMAZIONI  

Per informazioni e chiarimenti è possibile contattare il Dirigente scolastico tel. 0934586261, 

e_mail CLIC83400B@ISTRUZIONE.IT oppure alla PEC CLIC83400@PEC.ISTRUZIONE.IT . 

 

                                                                                                         Il Dirigente Scolastico         

                                                                                                                   Prof. Salvatore Parenti      
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