
 

 

Al prof. Viteritti Cosimo 

All’Albo on-line 

Al sito web – Sezione Trasparenza  

 Al sito web dell’Istituto - Sezione PNRR 

Agli atti PNRR Green Against Dispersion 
 

OGGETTO: Conferimento incarico di tutor al personale interno prof. Viteritti Cosimo per “Percorsi 

formativi e laboratoriali co-curriculari” nel percorso “Giocando a pallavolo” di cui al progetto:  

PNRR finanziato dall’Unione Europea MISSIONE 4: 

ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto 

della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

Codice: M4C1I1.4-2022-981-P-18440 

Titolo : Green Against Dispersion 

CUP: J34D22004960006 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la   Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia  

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che 

istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli 

indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa  e della resilienza; 
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Compiti del tutor incaricato:  

 supportare l’esperto nell’elaborazione della progettazione didattica e formativa relativa al percorso 

affidato e nell’attuazione dello stesso;  

 la piena aderenza dell’intervento ai contenuti ed agli obiettivi del progetto Green Against 
Dispersion; 

 interagire con il Team per la prevenzione e il contrasto della dispersione dell’Istituto;  

 partecipare agli incontri propedeutici necessari alla definizione e all’organizzazione delle attività e alla 

predisposizione dei materiali;  

 partecipare agli incontri secondo il calendario stabilito dall’Istituto;  

 compilare la modulistica fornita dall’Istituto e, relativamente alle attività di propria competenza, gestire 

la piattaforma PNRR/FUTURA;  

 collaborare alla rendicontazione delle attività e alla somministrazione dei questionari agli studenti al fine 

di verificare gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative; 

 rispettare le norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza 

previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018. 

 

Il tutor incaricato è tenuto alla partecipazione alle riunioni funzionali al buon andamento delle attività e 

successo del progetto. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, 

in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’esperto, ferma restando 

la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche 

previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

 
I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo l’espletamento delle necessarie verifiche dei 

risultati, la presentazione della documentazione inerente la rendicontazione delle attività e degli esiti e dopo 

le erogazioni da parte dell’Ente finanziatore. Il termine per la conclusione delle attività è il 31 dicembre 2024. 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
L’esperto incaricato dovrà attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR n.62/2013 e ss.mm.ii. e dal Codice di comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
Modalità di pubblicizzazione dell’incarico 
Il presente incarico è pubblicato sul sito istituzionale sezione PNRR, all’Albo Pretorio, nella sezione 
Amministrazione Trasparente. 

Trattamento dati 
Ai sensi del GDPR n. 2016/679, i dati personali forniti dal docente incaricato saranno raccolti presso l’Istituto 

per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale 

stipula dell’incarico, per le finalità inerenti alla gestione dell’incarico stesso. Il conferimento del presente 

incarico costituisce automatico consenso del docente trattamento dei dati personali. 

Responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico dott.ssa Cinzia D’Amico. 
Responsabile dell’Istruttoria è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dott.ssa Rita Minisci. 
Il responsabile della protezione dei dati (RPD) è la dott.ssa Anna Cima. 
         Il Dirigente Scolastico 

                                      Dott.ssa Cinzia D’Amico                                                                                                                                  
                                                         Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD 

L’INCARICATO  
per accettazione 

________________________ 
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