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   Verbale  n.  2        
 

 

Parere sul Programma Annuale per l'esercizio 2023 
 
 

 
L’anno duemilaventitre il giorno 16 Gennaio alle ore 9,30 si è riunito il Collegio dei Revisori dei Conti nelle persone 
di: 

 Dott. Angelo Cimino in rappresentanza dell’Assessorato Regionale alla Pubblica Istruzione in qualità di 
Presidente del Collegio; 

 Avv. S. Nunzio Brentino in rappresentanza del Ministero della Pubblica Istruzione in qualità di componente 
del Collegio. 

 

Ordine del giorno: 

 Parere di regolarità contabile sul Programma Annuale 2023 

 

Il presente verbale viene redatto ai sensi dell’art.51 co.2 al termine delle attività di controllo effettuate a distanza 
mediante l'uso di strumenti informatici. 

Lo schema del programma annuale per l'esercizio 2023 è stato preparato ai sensi dell’art.5 del D.A. 7753 del 
28/12/2018 che ha recepito il D.M. n.129 del 28/08/2018. 

Il Programma annuale è stato predisposto dal Dirigente Scolastico con la collaborazione del DSGA per la parte 
economico-finanziaria e proposto dalla Giunta esecutiva, unitamente alla relazione illustrativa, a questo collegio. 

Il Collegio, esaminata la documentazione trasmessa dalla scuola inerente la verifica in oggetto 

ATTESTA che 

- il Programma Annuale per l’esercizio 2023 è stato elaborato in ottemperanza alle indicazioni fornite dalle circolari 
sotto indicate e redatto nell'osservanza dei principi di unità, annualità, universalità, integrità, veridicità, attendibilità 
e pubblicità: 

 D.I. n.129 del 28 Agosto 2018 

 Circolare N. 24 del 27/10/2022 dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione in merito alla predisposizione e 
approvazione del Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2023. 

 Nota MI, prot. n. 51887, del 10/11/2022, Proroga di tutti i termini previsti dall’art. 5, commi 8 e 9, del D.I. 
n.129/2018, di 45 giorni, per l’approvazione del Programma Annuale 2023. 

 Circolare Assessoriale N. 25 del 16/11/2022, recepiva la suddetta Nota MI e dava indicazione per la 
proroga di 45 giorni nella predisposizione e approvazione del Programma Annuale per l’esercizio 
finanziario 2023. 

 Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 
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Prima di passare all’esame delle situazioni contabili, si ritiene utile accennare alla struttura dell’istituto, alla 

situazione organica del personale in servizio, al totale delle ore di lezione, al numero degli alunni frequentanti e al 

numero delle classi funzionanti. 

STRUTTURA DELL’ISTITUTO SCOLASTICO A.S. 2022/2023 

 
Dati generali Scuola dell’Infanzia 
 

Numero sezioni con 
orario normale  

Totale sezioni a.s. 
2021/2022 
 

Bambini 

frequentanti 

sezioni con orario 

normale  

Totale bambini 

frequentan ti 

Media bambini per 

sezione  

16 16 291 291 18,18 

 

Dati Generali Scuola Primaria –  

La struttura delle classi per l’anno scolastico 2022/2023 è la seguente: 

 Numero Classi 
funzionanti a tempo 
normale 27 ore 

Numero Classi 
funzionanti a tempo 
pieno 40 ore 

Totale alunni 
frequentanti 

Media alunni 

Prime 4 2 104 17,50 

Seconde 4 2 118 19,66 

Terze 6 1 105 15,00 

Quarte 4 2 101 16,83 

Quinte 5 2 134 19,14 

Totale 23 9 562 17,56 

 

Dati Personale 

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) a.s. 2022/2023 in servizio può così sintetizzarsi:  

DIRIGENTE SCOLASTICO         1 

PERSONALE DOCENTE 

 NUMERO 

1.   Insegnanti a tempo indeterminato (50 doc primaria+ 33 doc infanzia + 1 doc fuori ruolo) 84 

2.   Insegnanti posto comune a tempo determinato (inc. annual al 30/06/2023) 0 

3.   Insegnanti a tempo determinato Ins. Educazione motoria  1 

4    Insegnanti di sostegno a tempo indeterminato ( doc primaria 13 + doc infanzia  9) 22 

3    Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2023 6 

4    Insegnanti di religione a tempo indeterminato 3 

5    Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 117 
 

PERSONALE ATA 

 NUMERO 

1.   Direttore dei Servizi Generali ed  Amministrativi 1 

2.   Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 

3    Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5 

4    Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 



 

 

 

 

 Livello 1  Importi 

   

A ATTIVITA' 80.718,64 

P PROGETTI 71.799,74 

G GESTIONE ECONOMICHE  

R FONDO DI RISERVA 1.000,00 

D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE  

                                                                                                                                               Totale spese 153.518,38 

 Z DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 24.798,96 

                                                                                                                                         Totale a pareggio 178.317,34 

 

5   Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 17 

6    Collaboratori scolastici dei servizi a tempo determinato 0 

6     Collaboratori scolastici dei servizi a tempo determinate (posti COVID) 0 

TOTALE PERSONALE ATA 23 
 
 
 

PROGRAMMA ANNUALE 2023 

 RIEPILOGO DATI FINANZIARI 

 

ENTRATE 
 

 Livello 1                        Importi 

   

01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 160.778,20 

02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA  

03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 280,00 

04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE 17.259,14 

05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI  

06 CONTRIBUTI DA PRIVATI  

07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA  

08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME  

09 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI  

10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI  

11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI  

12 ALTRE ENTRATE  

13 MUTUI  

                                                                                                                                                Totale entrate  
178.317,34 

 
 

 

SPESE 
 



 

                                                                                                                                                                               
 

 

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 

La situazione amministrativa presunta, allegata al programma annuale, presenta un avanzo di amministrazione 
di €. 160.778,20 

Il Programma Annuale per l’esercizio 2023 mette in evidenza le seguenti risultanze: 

ESAME DELLE ENTRATE 

Nel calcolo delle somme da imputare nelle entrate l’istituto si è attenuto alle disposizioni impartite nelle 
succitate circolari, in particolare: 

 

 La somma relativa ai FINANZIAMENTI DELLO STATO, di cui alla Voce 03 di €. 280,00 è distribuita 
come segue: 

03-01-DOTAZIONE ORDINARIA € 280,00 quale quota per alunni diversamente abili; 

 La somma relativa ai FINANZIAMENTI DALLA REGIONE, di cui alla Voce 04 di € 17.259,14 è 
distribuita come segue: 

04-01-DOTAZIONE ORDINARIA €. 17.259,14 come da assegnazione da parte della Regione Siciliana per il 
funzionamento  amministrativo  e  didattico  periodo  Gennaio-Agosto  2023  di  cui  al  DDG  n.1692  del 
14/09/2022; 

Infine per la determinazione dell’Avanzo di amministrazione presunto, di cui alla Voce 01, ci si è attenuti al 
prospetto C – “Situazione amministrativa al 30/12/2022”, come di seguito specificato: 

L’Avanzo di Amministrazione scaturente dal Modello C è così formato: 

NON VINCOLATO          €.    53.117,10 

VINCOLATO                    €. 107.661,10 

Tale Avanzo di amministrazione è stato utilizzato come segue. 

 
Aggr.     Importo 

vincolato 
Importo 
non 
vincolato 

  Voce       

A   ATTIVITA' 18.115,99 46.343,51 

  A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 5.925,86 7.268,83 

  A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 93,15 17.283,28 

  A03 DIDATTICA 12.096,98 21.389,34 

  A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO     

  A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO   402,06 

  A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO     

P   PROGETTI 71.519,74   

  P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE" 1.154,65   

  P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 52.352,34   

  P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"     

  P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 18.012,75   

  P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"     

G   GESTIONE ECONOMICHE     

  G01 AZIENDA AGRARIA     



 

  G02 AZIENDA SPECIALE     

  G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI     

  G04 ATTIVITA' CONVITTUALE     

R   FONDO DI RISERVA     

  R98 FONDO DI RISERVA     

Z   DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 18.025,37 6.773,59 

  107.661,10 53.117,10 

 
 

ESAME DELLE SPESE 

 
La documentazione contabile in esame è stata predisposta in coerenza con le previsioni contenute nel piano 
dell’offerta formativa (PTOF). Nella relazione illustrativa, allegata al Programma Annuale, vengono descritti gli 
orientamenti in merito alla politica della spesa. A tal proposito sono elencate le attività progettuali di 
arricchimento ed ampliamento dell’offerta formativa, con sintetico riferimento agli obiettivi ed ai risultati attesi e 
sono indicati gli stanziamenti di entrata e di spesa destinati a ciascun progetto. 

 

La documentazione del Programma Annuale per l’esercizio 2023 è composta dai seguenti modelli: 

 

        mod. A-Programma Annuale; 

 

        mod. B- schede illustrative finanziarie; 

 

        mod. C-Situazione Amministrativa presunta al 30/12/2022; 

 

        mod. D: Utilizzo Avanzo di Amministrazione; 

 

        mod. E: Riepilogo per tipologia di spesa; 

 

        Relazione illustrativa; 

 

        Verbale della Giunta Esecutiva. 

 

 

Nell’Aggregato attività sono comprese le spese relative a: 

 

         Funzionamento generale e decoro della scuola; 

         Funzionamento amministrativo; 

         Didattica 

         Alternanza Scuola-Lavoro 

         Attività di Orientamento 

         Fondo di riserva 

        Visite Viaggi E Programmi Di Studio All'estero 

 
 

Livell
o 1 

    Importi 

  Livell
o 2 

    

A   ATTIVITA' 80.718,64 

  A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 18.453,83 

  A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 24.376,43 

  A03 DIDATTICA 37.486,32 

  A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO   

  A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 402,06 



 

  A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO   

P   PROGETTI 71.799,74 

  P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE" 1.154,65 

  P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 52.632,34 

  P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"   

  P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 18.012,75 

  P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"   

G   GESTIONE ECONOMICHE   

  G01 AZIENDA AGRARIA   

  G02 AZIENDA SPECIALE   

  G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI   

  G04 ATTIVITA' CONVITTUALE   

R   FONDO DI RISERVA 1.000,00 

  R98 FONDO DI RISERVA 1.000,00 

D   DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE   

  D100 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE   

Totale spese 153.518,38 

Z Z01 DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 24.798,96 

  178.317,34 

 
 
 

RIEPILOGO PER TIPOLOGIA DI SPESA (MOD.E) 
 

 
 

Livell
o 1 

Livell
o 2 

Livello 3 Descrizione Importo 

1     SPESE DI PERSONALE 59.630,62 

1 3   ALTRI COMPENSI PER PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 59.630,62 

1 3 1 Compensi per animatore digitale 800,00 

1 3 5 Compensi per progettista 4.230,66 

1 3 6 Compensi per collaudatore 1.490,56 

1 3 7 Compensi per tutor interni 7.200,00 

1 3 8 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 45.909,40 

2     ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 19.601,29 

2 1   CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI 8.500,00 

2 1 1 Carta 2.000,00 

2 1 2 Cancelleria 6.500,00 

2 2   GIORNALI,RIVISTE E PUBBLICAZIONI 100,00 

2 2 1 Giornali e riviste 100,00 

2 3   MATERIALE E ACCESSORI 11.001,29 

2 3 8 Materiale tecnico-specialistici non sanitari 450,00 

2 3 9 Materiale informatico 3.000,00 

2 3 10 Medicinali e altri beni di consumo sanitari 2.000,00 

2 3 11 Altri materiali e accessori n.a.c. 5.551,29 

3     ACQUISTO DI SERVIZI ED UTILIZZO BENI DI TERZI 28.511,72 

3 1   CONSULENZE 500,00 

3 1 5 Consulenza giuridico-amministrativa - società 500,00 

3 2   PRESTAZIONI PROFESSIONALI E SPECIALISTICHE 5.057,80 

3 2 10 Servizi inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro 4.057,80 

3 2 11 Servizi inerenti al trattamento e alla protezione dei dati personali 1.000,00 

3 4   PROMOZIONE 1.139,50 

3 4 1 Pubblicita 1.139,50 

3 5   FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 5.200,00 

3 5 2 Formazione professionale specialistica 4.200,00 

3 5 3 Altre spese di formazione e aggiornamento n.a.c 1.000,00 

3 6   MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI 5.970,17 



 

3 6 1 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni Immobili 2.000,00 

3 6 2 Manutenzione ordinaria e riparazioni Mobili, arredi e accessori 970,17 

3 6 3 Manutenzione ordinaria e riparazioni impianti e macchinari 1.500,00 

3 6 6 Manutenzione ordinaria e riparazioni Hardware 1.500,00 

3 7   UTILIZZO DI BENI DI TERZI 6.500,00 

3 7 1 Noleggio e leasing impianti e macchinari 3.500,00 

3 7 6 Licenze d'uso di software 3.000,00 

3 8   UTENZE E CANONI 549,04 

3 8 2 Telefonia mobile 50,00 

3 8 8 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. 499,04 

3 10   SERVIZI AUSILIARI 1.500,00 

3 10 8 Altri servizi ausiliari n.a.c 1.500,00 

3 11   ASSICURAZIONI 93,15 

3 11 3 Assicurazioni per alunni 93,15 

3 12   VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 402,06 

3 12 1 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 402,06 

3 13   SERVIZIO DI CASSA 1.600,00 

3 13 1 Somme da corrispondere all'istituto cassiere 1.600,00 

4     ACQUISTO DI BENI D'INVESTIMENTO 19.354,81 

4 3   BENI MOBILI 19.354,81 

4 3 6 Macchinari per ufficio 1.084,24 

4 3 9 Mobili e arredi per locali ad uso specifico 3.000,00 

4 3 10 Macchinari 3.013,66 

4 3 12 Attrezzature scientifiche 2.612,62 

4 3 16 Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile 2.300,00 

4 3 17 Hardware 5.434,65 

4 3 20 Strumenti musicali 1.509,64 

4 3 22 Altri beni mobili 400,00 

5     ALTRE SPESE 4.000,00 

5 2   REVISORI DEI CONTI 3.000,00 

5 2 2 Compensi ai Revisori 3.000,00 

5 3   PARTECIPAZIONE AD ORGANIZZAZIONI 1.000,00 

5 3 3 Partecipazione a reti di scuole e consorzi 1.000,00 

9     RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE 21.419,94 

9 2   RESTITUZIONE SOMME NON UTILIZZATE 21.419,94 

9 2 1 Restituzione somme non utilizzate all'Unione Europea 18.012,75 

9 2 2 Restituzione somme non utilizzate ad Amministrazioni Centrali 494,99 

98     FONDO DI RISERVA 1.000,00 

98 1   FONDO DI RISERVA 1.000,00 

98 1 1 Fondo ordinario 1.000,00 

  153.518,38 

 

 

Le previsioni di entrata e di spesa nel programma annuale sono formulate tenendo conto delle linee 
programmatiche relative alle azioni ed ai progetti da realizzare nel corso dell’anno. 

 

 PROCEDURA  E  PUBBLICIT A’  

 

Nella formazione del Programma annuale è stata osservata la procedura disposta nel regolamento di 
contabilità. Tutto ciò premesso il collegio dei revisori dei conti, accertato che l’istituto nella predisposizione del 
Programma Annuale 2023, ha tenuto conto delle direttive emanate dal M.I. e dall’Assessorato alla Pubblica 
Istruzione della Regione Siciliana, e tenuto conto che le previsioni di spesa sono in coerenza con le iniziative 
inserite nel PTOF, ritiene di poter esprimere il parere d i regolarità contabile sul Programma Annuale 2023. 



 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 di cui al D.A. 7753 del 28/12/2018 il presente verbale sarà trasmesso, in 
modalità telematica, (dipartimento.istruzione@certmail.regione.sicilia.it) all’Assessorato Regionale 
dell’Istruzione e della formazione professionale per il tramite dell’istituzione scolastica, cui si dà mandato. 

Il presente verbale, chiuso alle ore 11,30 viene letto, confermato e sottoscritto. 

 

         Il Componente M.I.                                                                            Il Presidente del Collegio 

       Dott. Nunzio Brentino                                                                             Dott. Angelo Cimino 
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