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CERTIFICATO N.10832/ UNI EN ISO 9001:2015 – CERT. N. 41196 SETTORE CODE EA 37 Quality Management System 
                                              

Prot. n. 5404/4.5                                                                         Corigliano Rossano, 16/06/2023 
                                                                                                              

All’Albo Pretorio  
 Al sito web dell’Istituto - Sezione PNRR 

Agli atti PNRR 
Alla Bacheca del Registro Elettronico  

 

OGGETTO: Determina avvio procedure per la selezione di esperti interni ed esterni per conferimento 
incarico di docenza nei “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento” di cui al seguente progetto:  

PNRR Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

Codice: M4C1I1.4-2022-981-P-17899 
Compass@Palma 

CUP: B44C22001220007 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la   Contabilità Generale dello 
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il 
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa  e della resilienza; 
VISTO il DM n.170 del 24/06/2022 e il relativo Allegato 2, inerente la “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 
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azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4” e 
l’assegnazione di un finanziamento di  €154.128,78; 
VISTA la lettera del Ministro prot. n. 60586 del 13/07/2022 e gli allegati “Orientamenti per l’attuazione degli interventi 
nelle scuole”; 
VISTA la nota MI n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione dei documenti 
strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR; 
VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni Operative” per le “Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)”; 
PRESO ATTO che la linea di finanziamento interessata alla presente selezione è: 
 Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica  
Codice: M4C1I1.4-2022-981-P-17899 Compass@Palma CUP: B44C22001220007 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 5 del 15/02/2023 di definizione e approvazione dei progetti esecutivi PNRR 
inerenti la misura 1.4 elaborati dal Team per la prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica; 
VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 18/03/2023 n. prot. 50832;  
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del progetto PNRR – Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione 
scolastica (D.M. 170/2022), prot. 2699/4.5 del 24/03/2023; 
VISTA la delibera n. 465 del 14/04/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;  
VISTI i criteri e le modalità di selezione stabiliti dal Team per la prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica; 
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 7 del 15/06/2023 di approvazione del cronoprogramma del progetto 
Compass@Palma e delle modalità attuative dei relativi percorsi, per come definiti dal Team per la prevenzione e il 
contrasto della dispersione scolastica, nonchè dell’avviso di selezione degli esperti per l’avvio dei percorsi; 
VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina l’attività negoziale del Dirigente scolastico e l’affidamento degli incarichi 
agli esperti interni ed esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 465 del 14/04/2023; 
PRESO ATTO della necessità di selezionare personale esperto per attività formativa nello svolgimento di percorsi di 
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento rivolti agli studenti. 

 
DETERMINA 

di avviare il procedimento di selezione tramite avviso pubblico per il reclutamento di Esperti interni ed esterni per 
conferimento incarico di docenza nei “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento” di cui al seguente progetto:  

PNRR Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

Codice: M4C1I1.4-2022-981-P-17899 
Compass@Palma 

CUP: B44C22001220007 

 
L’oggetto dell’incarico sarà meglio esplicitato nell’avviso di selezione ove verranno riportati: 
 I requisiti necessari per partecipare alla selezione; 
 I compiti; 
 I compensi riconosciuti per le prestazioni effettuate; 
 Le modalità e i termini per la presentazione delle domande; 

 
 di rendere pubblico l’avviso mediante pubblicazione:  

 all'Albo pretorio sul sito www.itcpalma.it; 
 sul sito www.itcpalma.it  nella sezione PNRR;  
 sulla bacheca del Registro elettronico; 

 
 di perfezionare l’affidamento con la sottoscrizione di incarichi in forma scritta, che riporteranno la durata, l'oggetto, i 

tempi di attuazione, le modalità di espletamento del servizio e il compenso; 
 di costituire apposita commissione per effettuare la valutazione delle domande di partecipazione. 
 di pubblicare all’Albo on line dell’Istituto gli esiti della selezione.  

 
 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui alla 
presente selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Cinzia D’Amico.  

 
Trattamento dati 
Ai sensi del GDPR n. 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di 
gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le 
finalità inerenti alla  gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di 
tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di 
selezione comparativa, pena l’esclusione dalla stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce 
automatico consenso del candidato al  suddetto trattamento dei dati personali. 
Responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Cinzia D’Amico. 
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Responsabile dell’Istruttoria è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dott. Massimo Scarpelli.  
Il responsabile della protezione dei dati (RPD) è la dott.ssa Anna Cima. 
 
                                                                                                                     Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico  
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