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inistrazione[STITUTO COMPRENSIVO| . Ddice Avvamenio
Amministrazione|qaral £ FEDERICO i1 Di| TiPologia ente Istituzioni scolastiche Comune sede | \ascaiucia | Postale (CAP) sede 95030 Numeno:di
SVEVIA legale legale umero dj 105301
registro
Codice fiscale o Link di b i i " Soggetto che ha
. oot ps:) edu Provincia sede 4 i
Partita [IVA 93105190875 pubblicazione trazione-trasparente legale CATANIA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 27/11/2025
— ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA
e 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGL| | ACCIORNAMENTO) APERTURA NoTE
99 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
D Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb ei | i formata di
sotto-sezione € sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato & » y 2™l pubblicazione
livello 1 sezione2 | T/ ETHOS del singolo Contenuti dell'obbligo i "Ammi i riferito a tutt gli uffici? | risultano aggiomnati?| P Spérica
(Macrofamiglie) fivello(Tipologi obbligo trasparente"” del sito |  richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
- |Estemi degli att di conferimento di incarichi di
Consl::lenu ¢ |collaborazione o di consulenza a sogget
e collaboratori logtemi a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati Tempestivo Pubblicato nella
ALl con contratto di collaborazione coordinata e (ex art. 8, d.Igs. Sezione . . - 4 aPAle
dJ?zsd 4 A inuativa) con indicazione dei soggett n.33/2013) | Amministrazione o% L00% 1003 0% koo
337201 (dapubblicare |, cettori, della ragione dellincarico e Trasparente*
dellammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
AL 1561 Tempestivo Pubblicato nella
LA 1) curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.Igs. Sezione o) » o oy e o aPAle
|em313)}2%|1935. o Vigente modello europeo n.3312013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%°  fwiasea i
Trasparente*
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla s .
leﬁ"é; Z‘ I‘;S’ % itolarita di cariche in enti di diritto privato (el’;’:"gsg";s P“bgzcz?;::e"a o - -
inTc"aorgzgid"ﬁ 31201 Somviert'e | [uclete nanasl ool pibblics 1.332013) | Amministrazione 100% 1oo% ° LT
Consulenti e lprofessionali Trasparente®
0 consulenza » "
(da pubblicare in [3) compensi comunque denominati,
tabelle) rapporto di lavoro, di consulenza o d . Pubblicato nella
Ar. 15,c.1, collaborazione (compresi quelli affidat con Tompestive Sezione " 4 - oL
lett. d), d.Igs. n. contratto di collaborazione coordinata e (ex ’3"5,2’0‘3'3'?5‘ Amministrazione 100% 100% £00%! gro* iy ik voso o et sPAla
33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle : Trasparente* obbiighi i legge.
eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato
A 15,¢:2, [Tabelle relative agli elenchi dei consulenti Tempestiv
dlgs. n. L al b el gre lat IYe agli elenchi dei consulenti con pestivo Pubblicato nella
33/2013 indicazione di oggetto, durata e compenso (exart. 8, d.Igs. Sezione e o lf LaPA le
P dsg‘t'::icar)m (comunicate alla Funzione n.332013) | o aione 100% 100% 100% 100%*  pooioni ailegge.
d.gs. n. P ca, Trasparente*
AR 53, c. 14, |Attestazione delravvenuta verifica P”bg"“."" nela i
dgs. n. |dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali) Tempestivo i ?':’"el 100%* 100%* 100%* 100%"  fauah. oo
165/2001 di confiitto di interesse mministrazione i
Trasparente’
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢.1 Tempestivo
lett. a)e c. |Atto di conferimento, con l'indicazione della | (ex art. 8, d.lgs. N
bis, dJgs. n. ldurata delfincarico n. 33/2013) NiA WA NiA NiA NIA - Vocnnon preit pr o i scoet De.ANAC 420 gl 13 st 2016).
33/2013
Art. 14,c. 1 Tempestivo
lett. b)ec. (Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.igs. .
bis, dJgs. n. Vigente modello europeo n. 33/2013) NIA N/A NIA NIA NA LANAG 420 do
332013
[CompensT di qualsiasi natura connessi Tempestivo
llassunzione delfincarico (con specifice evidenzal (o, o1
Art. 14,c.1, detle eventual componenti variabil o legate alla | ] %37 -1128% N/A N/A NIA N/A NIA ANAC 430 de 13 apre 2016)
lett.c)ec. 1- valutazione del risultato) :
bis, d.igs. n.
332013 e e B e EoT "
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo p—
con fondi pubblic fean 80 N/A N/A N/A NIA N/A 13 sprie 2016),
o 'd1)4 Lt Dati relativi allassunzione di altre cariche, Jampesivo
g gl lpresso enti pubblici o privati, e relativi compensi (e: g ;95' N/A N/A N/A N/A NI voca nomprvi por gttt solsc (Do ANAC 430 e 10 epr 2016
Y a qualsiasi titolo corrisposti - )
Art.14,c.1, JAli eventualincarichi con oneri a carco della | Tempesivo
lett. e) e c. 1- finanza pubblica e indicazione dei compensi | (€% art. 8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A ANAC 430 dt 13 aprte 2018}
bis, d.lgs. n. lspettanti n.33/2013)
332013
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Ar. 14,c. 1, quote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett.fec. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. sacieta, con I'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Att. 2, mio onore affermo che la dichiarazione conferimento
c.1,punto1,I.|  Incarichi |corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | delfincarico e NiA NA NIA NIA NIA- Ivose non it par ot e Dot ANAC 420 gt 13 et 2016),
Titolari di n.441/1982 | amministrativi di [non separato e i parenti entro il seconco grado, | resta pubblicata
incarichi vertice (da | ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenziali pubblicare in | eventualmente evidenza del mancato cessazione
ini ivi tabelle) consenso) e riferita al momento dell'assunzione|
iiioplice delfincarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti allimposta sui redditi delle persone
Personale Art. 14,c.1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
lett. f) e c. 1- e i parenti entro il secondo grado, ove i stessi | Entro 3 mesi
bis, d.igs. n. vi : della nomina o
332013 Art. 2, evidenza del mancato consenso)] (NB: & dal N/A N/A N/A N/A N/A NAC 430 del 13 aprke 2016).
c. 1, punto 2, 1. necessario limitare, con appositi accorgimenti a| conferimento
n.441/1982 cura dellinteressato o della amministrazione, la|  dellincarico
icazione dei dati sensibili)
B) attestazione concemente le variazioni della
Art. 14,c.1, ituazi imoniale intervenute nellanno
lett.flec. 1- precedente e copia della dichiarazione dei
bis, d.Igs. n. edditi [Per il soggetto, il coniuge non separato
33/2013 A, 3, i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi Annuale N/A N/A N/A N/A N/A [Voce non prevista per gl ittut scolastcl (Del. ANAC 430 del 13 aprite 2016).
1.n. 441/1982 i (NB: dando
pvidenza del mancato consenso)]
At.20,c.3, Di ione sulla insussi diunadelle | T
dlos.n, cause di inconferibilita dellincarico (ant. 20, c. 1, NIA NIA N/A N/A N/A (el ANAC 420
39/2013 dligs.n.
Art. 20,c. 3, [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
digs. n. [cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A NIA N/A (Ocl. ANAC 430 dal
39/2013 i dlgs.n.
Art. 14, c. 1-ter, ivo degli Annuale
delcgc;m:‘a ;;;%13 Ipercepiti a carico della finanza pubblica (non oftre )il 30 N/A N/A N/A N/A N/A [Voca non prevista er ol st scolassc (Qel, ANAC 430 del 13 rde 2016)
.igs. n. marzo,
: [Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi
Art. 14,¢.1, | dirigenziali,a Tempestivo Pubblicato nella
lett. a) e c. 1- | qualsiasititolo  |Atto di conferimento, con l'indicazione della (exart. 8, d.Igs. Sezione g . " " i Bitgerm
bis, digs. n. | conferiti, ivi |durata dellincarico n.33/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100%  [Padcst el su igmrs st st
33/2013 inclusi quelli Trasparente*
conferiti ;
Titolari di Ar;.)ﬂ. &, b e giereaionaiment |, r— (ezzﬁl’pgsms Pubblicato nella
incarichi ec. 1-bis, : i |Curriculum vitae, redatto in conformita al . 8, d.Igs. Sevione e . o T =
dinigengiali [d4gs. n. 3312014 & ;z::;s;:;;:i :‘I} Vigente modello 6urapec n. 33/2013) g 100%: 100% 100%: 100%*  [Pubbicat dai el i e St
(dirigenti non senza
generali) pubbliche ci  [Compensi di qualsiasi natura connessi " Tempestivo Pubblicato nella
selezione e [allassunzione delfincarico (con specifica evidenza| (ex art. 8, d.lgs. Sezlone N . : .
AT, Wolaridi |delle eventuali component variabili o legatealia |\ & 33,2015 Aiinistrazions 100% 100% 100% 100%"  |pubbtcau sas cotDingorse Scclot prampore
lett.c)éc.1- | posizione |valutazione delrisultato) Trasparente*
bis, d.Igs. n. izzativa con
3372013 funzioni p e T Tempestivo Pubblicato nella
dirigenziali (da Importi di viaggi q| servizio e missioni pagati (exar. 8, d.igs. Sezione 100%* 100%* 100%* 100%* [Pubblicali | dat del Diigente Scolasti pro-tempore.
fcon fondi pubblici i R
n. Amministrazione

* dato inserito in fase di rilevazione
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o STITUTO COMPRENSIVO| . . Codice Awiamento
fAmmi TATALE FEDERICO Il Di| TiPologia ente Istituzioni scolastiche Comunesede | yagcatycia | Postale (CAP) sede 95030 Numeraidi
SVEVIA legale legale umero di 105301
registro
(Codice fiscale o Link di = & e ks Soggetto che ha
. e tps: edu. Provincia sede 99 ey
Partita IVA 93105190875 pubblicazione razione-trasparente legale CATANIA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 27/1112025
—— ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di
Sk 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISEETTORAGLI [ACCIORNAMENTO APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
D Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i WorwalEd
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Deénominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato e |d bblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 eTaN del singolo Contenuti ig: i ini i i ioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi| obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
ed istituzionale?
':""'J)‘é% T Pati relativi allassunzione di altre cariche, Tempestivo | Pubblicato nella
bis, d. lgs. = presso enti pubblici o privati, e relativi compensi| (ex art. 8, d.lgs. Sezione 100%* 100%* 100%™ 100%* Pubblicati i dat del Dirigente Scolasti pro-tempare.
33/2813 ) p qualsiasi titolo corrisposti n. Amministrazione
Art. 14,c. 1, lett |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della (eIea':“p:sg"fs Pubblicato nella
e o< 1-bis, finanza pubblica e indicazione dei compensi 65 33‘12'01'35)‘ : ezione 100%* 100%* 100%* 100%*  ubblicat dat de Dirgente Scolast pro-empore
332013 epetiant ) Amministrazione
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
limmobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14,c.1, . quote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. flec. 1- Incarichi 6zi0ni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla §
bis, d.igs. n. q‘ﬂ:’!;?a": g [s0ciet3, con Fapposizione dela formula esul nomina o dal Pubgllcam nella
33/2013 Art. 2, o 9% Imio onore affermo che la dichiarazione conferimento ezione —_— —_— e o
c.1,punto 1,1 [ conferiti, corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dellincaricoe | Amministrazione 100% 100% 100% 100% Fuolboaé1 448 el D geria:Soclet pro-tampory
n. 4411982 inclusi quelli 5. senarato e i parenti entro il secondo grado, |resta pubblicata | Trasparente®
: ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
discrezionalment |eyentyalmente evidenza del mancato cessazione
'e:a_li organo di consenso) e riferita al momento dell'assunzione|
indiizz0 poliico |qeitincarico)
senza procedure
pubbliche ci
selezione e by copia dell'uttima dichiarazione dei redditi
titolari di lsoggetti allimposta sui redditi delle persone
Art.14,¢.1, posizione  fsiche [Per il soggetto, il coniuge non separato .
lett. fle c. 1- | organizzativa conl j parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi Pubblicato nell
bis, d.igs. n. funzioni i NB: dand 1 della nomina o ubolicatonewa;
oot | e a: [ consentano (NB: dando eventualmente n Sezione - e - - ) ) )
Skl .2, igenziali (da evigenza del mancato consenso)] (NB: & |dal conferimento = 3 100% 100% 100%’ 100% [Pubbiicat | dat del Dirgente Scolast pro-tempore
Titolari di icare in el ? S i Amministrazione
incarichi  |© 1,punto 2, 1. limitare, con appositi accorgimenti a| dellincarico Trasparente*
dirigenziali | ™ 44111982 di‘:(?neg":a::e;e fpura delfi 2 ek lone, la
(dirigenti non segionil jpubblicazione dei dati sensibili)
generali) situazioni:
dirigenti, dirigenti
Py individuati  |3) i le variazioni della
. 14,¢.1, zionalm jale i nelfanno
I:_IL 2 ;3 c.1- e, ||(pl|a" di e copia della di ione dei Pubblicato nella
is, d.Igs. n. posizione iredditi [Per il soggetto, il coniuge non separato Sezione ” . 0 % L,
33/2013 Art. 3, | organizzativa cone j parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuzle Amministrazione 100% 100%* 100% T ueckal) i 96 Dkgarte Scolee 1 tampcrs
l. n. 441/1982 funzioni i consentano (NB: dando eventualmente Trasparente*
dirigenziali)  levidenza del mancato consenso))
’ . " " , Tempestivo Pubblicato nella
A 20, ¢. 3, [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle 5 o o = .
g5 lcause di inconferibilita dellincarico {20, £.1; Sezane 100% 100% 100% 100%
LIgs. n. d.igs.n. Amministrazione
Art. 20, c. 3, [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella
dlgs. n. lcause di incompatibilita al conferimento (art. 20, . 2, Sezione 100%" 100%* 100%* 100%*  [pubblcati| dat del Digenta Scolast pro-tempora
39/2013 (ellincarico dJgs. n. Amministrazione
Art. 14, c. 1-ter, " " Pubblicato nella
secondo degli Annisle Sezione o - i
periodo, dgs. lpercepiti a carico della finanza pubblica (ron ol 130 | pmmiisvasione 100% 100% 100% 100%*  Pubbicas o ol Dingera Sckast e taporn
n Trasparente*
Art. 19, c. 1- | Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si Pubblicato nella
bis, d.Igs. n. disponibili rendono disponibili nella dotazione organica e Tempestivo ezione 100%* 100%* 100%* 100%* [Pubblicati | dat el Dirigente Scolasti pro-tempora
165/2001 relativi criteri di scelta Amministrazione
Art.1,c.7, Pubblicato nella
d.p.r.n. Ruolo dirigenti  [Ruolo dei dirigenti Annuale Sezione 100%" 100%* 100%* 100%*  [Pubblicatii dat del Dirgente Scokast pro-tampora
108/2004 Amministrazione
Art. 14,c.1, [Atto di nomina o di proclamazione, con
lett. a), d.Igs. n. [indicazione della durata dellincarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A Voce non prvista per gh istituti scolastci (Del. ANAC 430 del 13 aprie 2016).
33/2013 mandato elettivo
Art. 14,c.1, %
Personale lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A [Voce non prevista per ghistitut scolasticl (Del. ANAC 430 del 13 aprie 2016).
33/2013
[Compensi di qualsiasi nat i
Art.14,c.1, birassunsione l«jielliacIarica.aum — jlaseitio NiA N/A N/A NIA N/A  [Voca non prevista por g st scastc (Dol. ANAC 430 del 13 aprls 201).
lett. c), d.Igs. n.
33/2013 T - o .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
loon fondi pobiic Py Nessuno NIA N/A N/A NIA NJA. Noce nonprevit per gt st scastc (Dol ANAC 430 de 13 oprte 2016).
Art. 14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
lett. d), d.Igs. n. lpresso enti pubblici o privati, e relativi compensi| Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A foce non pravista per gi istitut scolastici (Del. ANAC 430 del 13 aprie 2016).
33/2013 la qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14,c. 1, Dirigenti cessati Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
lett. ), digs. .| 4o oot di [inanza pubbica e indicazione dei compensi Nessuno N/A N/A N/A NIA NJA [Voce non prevsta per ohsiu scolstc (Del. ANAC 430 del 19 oeie 2016).
33/2013 lavoro  pettanti
(documentazione : —= e
da pubblicare sul |1) copie delle dichiarazioni dei reddit iferiti al
sitoweb)  |periodo dellincarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva
cessati al termine dellincarico o carica, entro un mese
Ant. 14,c. 1, dalla scadenza del termine di legge per la
?3&;221?}5‘15 g presentazione della dichairazione [Per il soggetto,
. 2, i coniuge non separato e i parenti entro il Nessuno N/A N/A
c.1,punto 2, 1. secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: NA NA NIA {008 non prwita per o itk scolsstcl (Dol ANAC 430 0l 13 it 2010),
n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (NB: & necessario limitare, con
apposili accorgimenti a cura dell‘interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art. 14,c.1, situazione patrimoniale intervenute dopo [ultima | (va presentata
lett. 1), d.igs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non una sola volta
3312013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, ove | entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A Voce non prevsta per i st scolastc (Del, ANAC 430 del 13 apeds 2016).
1.n. 441/1982 gl stessi vi consentano (NB: dando dalla cessazione
eventualmente evidenza del mancato consenso)] | dellincarico).
Sanzioni per | Provvedimenti sanzionatori a carico del
e mancata o |fesponsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per (comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, i
incompleta . x 2 5 Tempestivo
mancata | At.47,c.1, s nti la situazione patrimor (@ B.d%s, -
d.igs. n. dei dati da parte |cOMPlessiva del titolare dellincarico al momenta 33/2013 N/A N/A N/A N/A N/A
ne dei dati 33/2013 o &1 [delrassunzione della carica, la ttolarita di ub ) aricolo 14 6o D.Lgs. 332013
ei titolari di 7056 le partecipazioni azionarie proprie
incarichi — |noncha wtti | compensi cui da diritto 'assuzione
dirigenziali ldella carica
e - e e " Temp
Pos_lzmr\} Art. 14,.!:. 1- Posizioni CumcHla dei Mola_r{ di posizioni organizzative (exart. 8, d.igs.
organizzative q\;l:!;:lis.. organizzative ‘edati in conformita al vigente modello europeo| ™ "33 04 3) N/A N/A N/A N/A N/A Voce non prevista per gl sttut scalastci (Del. ANAC 430 del 13 aprie 2016).
[Conto annuale del persanale e relative spese
fsostenute, nellambito del quale sono rappresentati
dati relativi alla dotazione organica e al personale
At16,c 1, o e delfTettivamente in servizio e a reativo costo, con : A";’;a'e .
ilas.n.  |Conto annuale delfindicazione della distribuzione tra le diverse art. 16, c. 1, _—
g;f;d 7 personale [qualifiche e aree professionali, con particolare dligs. n. NIA N/A NIA NA NIA rees polereests o A8 KOS scoleslc (DAL MHAD 434 3 avveeu )
riguardo al personale assegnato agli uffici di diretts) ~ 33/2013)
Dotazione lcollaborazione con gli organi di indirizzo politico
organica
[Costo complessivo del personale a tempo Annuale
Art. 16, ¢. 2, | Costo personale fndeterminato in servizio, articolato per aree A8 62
d.gs. n. tempo professionali, con particolare riguardo al ( ) Igs' o N/A N/A N/A N/A N/A [Voce non pravista per gh stitut scolastici (Del. ANAC 430 del 13 aprie 2016).
33/2013 indeterminato  [personale assegnato agli uffici di diretta -98.1.
kcollaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)

* dato inserito in fase di rilevazione
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STITUTO COMPRENSIVO| ... o
STATALE FEDERICO I DI| TiPologia ente Istituzioni scolastiche Comunesede | \asCALUGIA | Postale (CAP) sede 95030 N gi
SVEVIA legale legale urmero 105301
registro
(Codice fiscale o Lkl edu.i Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 93105190875 razione-trasparente legale CATANIA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 27/11/2025
——_— ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ongiEa 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE EL RISPETTOAGLI  [AGCIORNAMENTO yeRTEA NoTE
99 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Ilfo .
: g Sl i § i icatil rmato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato e ) d 2| pubblicazione
livello 1 sezione 2 rmaﬁvo del singolo Contenuti dell'obbligo 1 "Amministrazi i ioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiomnati? S aperic
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi| "' obbligo trasparente” del sito | richieste dalle Stabarabi
i i abile?
edi istituzionale?
Personale non a .
At 17.c.9 tempo Parsonate con ’:’ipp“"" d 'ai‘l";’ef’,;‘::;e'e"‘p" Annuale Pubblicato nella
L 17,61, i P! i
gty . (art. 17,c. 1, ezione " 0 00%* o+ i , estratte da
(da pubblicare in gli org P 33/2013 Trasparente*
Personale tabelle)
non a tempo
indeterminato,
meeteming er;‘i‘s;;;d"‘i: aa Costo complessivo del personale con rapporto
At.17,c.2 P tempo (di lavoro non a tempo indeterminato, con Trimestrale Pubblicato nella
g ol St Iparticolare riguardo al personale assegnato agli| (art.17,c.2, Sezione o G
Gadirs [ IO o deett colaborusion s e & digs.n. ' | Amministrazione 100% 100% 100% 100%
(da pubblicare in [Ndirizzo politico 33/2013) Trasparente*
tabelle)
A, 16,c.3, [[3ssidiassenza Trimestrale | Pubblicato nella
Tassi di Y v trimestrali [Tassi di assenza del personale distinti per uffici | (art. 16, c. 3, Sezione 5 =3
assenza | Sa%n [i ivello dirigenziale s Arminielrasicie 100% 100% 100% 100%
33/2013) Trasparente*
Incarichi Incarichi conferiti N . T
conferiti e Art. 18, d.Igs. & autorizzati ai E}enco de_gll incarichi @nfeml oaulon_z_zah a Tempestivo Pubblicato nella
autorizzati ai | | N- 33/2013 dipendenti ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), (exart, 8, d.igs. "
oot | At.53,c 14, (i e |con findicazione delfoggetto, della durats o d . 33',261'5 2 sozone. 100%" 100%" 100%* 100%"  [austof sarsidotan. probaseel: £
fpencent! d.igs. n. genti & compenso spettante per ogni incarico - Amministrazione bohi df ogge,
(dirigenti e 165/2001 dirigenti) Trasparente*
ey T Pubblicato nell
digs. n. [Riferimenti necessari ione del smpestvo vodliceio neka
" per la consultazione dei %
; Jarzota | Comtratiazlone Lorivats  acoord cobottiv nazioneis oy fexert | a o 100% 100%* 100%* 100%¢  [pusteso ek con par
collettiva Art. 47,c.8, collettiva leventuali interpretazioni autentiche B mminist razlc'ne
d.gs.n. Trasparente
Personale 165/2001
[Contratti integrativi stipulati, con Ia relazione
Contrattazion tecnico-finanziaria e quella illustrativa, ; s
eintegrativa | At.21,c.2, | o . lcertificate dagli organi di controllo (collsgio dei oo P“bls’ch‘ﬁe" ela s, i sendoa, .5 demAlegto B e oo rsparo, i ot
d.igs. n. integrativi |€visori dei conti, collegio sindacale, uffici N 33',2'01'3‘;’ . zone. 100%* 100%* 100%* 100%* i
33/2013 9 lcentrali di bilancio o analoghi organi previsti dai| ™ Amministrazione por otemperare sfobbigo
rispettivi ordinamenti) Trasparente’
Specifiche informazioni sui costi della
Art.21,¢.2 contrattazione integrativa, certificate dagli
b organi di controllo intemo, trasmesse al Rt Pubblicato nella
e " i |Ministero dellEconomia e delle finanze, che . bibtomsra sosr oot s s s . e
s | Costicomratl | ispore allosoopo, une stetie ey | (1.5, c.4, Sedione. 100%* 100%* 100%* 100%* o GOTARAN s ok o o o s et 82
An. 55, c, integrativi d.igs. n. Amministr
Sk 9 dirilevazione, dintesa con la Corte deicontie | 50/2008) ’{"“ nisiazione [ ctisperaes afcbtigo
1'56/%609' con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - fasparente
Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett.c), d.igs. n.|  Nominativi Nominativi (exart. 8, d.igs. N/A N/A N/A N/A N/A Voce non prevista per gttt seolasic (Del. ANAC 430 de 13 sprte 2016),
3312013 n.
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett.c). d.gs. n.[  Curicula Curricula (exart. 8, d.igs. N/A N/A N/A N/A NIA oo non revist per g st okt (Del. ANAC 430 de1 13 ek 2016)
o 33/2013 n.
Par. 14.2, Tempestivo
delib. CVITn. [ Compensi Compensi (exart. 8, d.igs. N/A N/A N/A N/A N/A AN 13 aprie 2016,
12/2013 n.
N Bandi di concorso per il reclutamento, a "
o A9, digi ?:;“:;u‘:)";g‘i’;" qualsiasi titolo, di personale presso y Ter:\(p[eis;w';
= LSS, Famministrazione nonche' i criteri di valutazione| (€ art. 8, d.igs. N/A N/A N/A N/A N/A 13 april 2016).
concorso n. 3312013 abelle) | della Commissione e le tracoe delle prove n.33/2013)
scritte
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERIT| A TUTTE LE PROCEDURE
Ovegliattiei i siano gia i sulle pi ii appi igic digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8,c0.3), ¢
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti
ione|Elenco delle soluzioni adottate :z:ifm"‘a“r;‘“eﬁ: P”bgt‘;?;‘r’] et
delle procedure |dalle SA e enti concedenti per el 100%* 100%* 100%* 100%* »
Fautomatizzazione delle proprie attivits, tempesiivo Amministrazione —
Trasparente’
[Awiso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
di interesse degli operatori economici in ordine
Acqusizione  (ai lavori di possibile completamento di opere :
interesse  [incompiute nonché alla gestione delle stesse ) Pubblicato nella
realizzazione - [NB: Ove lawiso & pubblicato nella apposita Tempestic Sezone 100%* 100%* 100%* 100%*
opere incompiute [sezione del portale web del Ministero delle Am""nlS(faZlO.He
Art. 37 del digs infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione in Trasparente’
3372013 AT & assicurata mediante fink al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redazione del
programma triennale dei lavori pubblici, per
rg::z(i::;z assenza di lavori;Comunicazione circa la Pubblicato nella
. mancata redazione del programma triennale Sezione 100%* 0+ 0+ 0/ % =
programmazione | degii acquisti di foniture e servizi, per assenza | TeMPestivo Amministrazione 0% 100% 100% 100%®  neumioni o il el A
di acquisti di forniture e servizi. Trasparente*
|Atti recanti norme, criteri oggettivi peril
funzionamento del sistema di qualificazione, .
Documenti sul [Feventuale aggiomamento periodico dlo P“bgt?;‘:‘:e"a -
sistema di stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti Tempestivo Amministrazione 100%* 100%* 100%* 100%" (o per scam 's0pra 30068 e
qualificazione |relativi alle capacita economiche, finanziarie, o
tecniche e professionali) per liscrizione al Trasparente
[sistema.
Bandi di gara e [Obbligo applicabile alle imprese pubbliche & ai
contratti [soggetti titolari di diritti speciali esclusivi;Att
[eventualmente adottati recanti I'elencazione Pubblicato nella
Gravilleciti delle condotte che costituiscono gravi illecit " Sezione o o s - ’ —
professionali  professionali agli effetti degli artt. 95, co, 1, Tempestivo Amministrazione 100% i 100% 100% della Del. ANAC 26412023
ettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara Trasparente*
per gravi illeciti professionali).
[Obbligo previsto per i soggetti titolari di progett
[di investimento pubblico; Elenco annuale dei 9
Progetti i lprogetti finaniati, con indicazione del CUP, P“bgt_f,’;ﬁ ;’e"a
investimento  importo totale del finanziamento, le fonti Annuale Armintsbazione 100%" 100%" 100%" 100%™ con
pubblico [finanziarie, la data di avvio del progetto e lo T ‘°,
[stato di attuazione finanziario e procedurale rasparente!
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE ) DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENS! DELLA
DELIBERA N. 261/2023
= ] iornament
Fase o Denominazione Contenuto delfobbligo Aggiormamento
procedura singolo
) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co, 3
odice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato); 2)
Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
pibatito (con i contenuti specificati dall'art, 40, co,
codice e art. 7, co. 1 dellallegato);3) Documento,
onclusivo redatto dalla SA sulla base della
| — Dibattito pubblico [elazione conclusiva del responsabile (solo peril ; )
Pubblicazion ibatito pubblico obbligatorio) ai sensi delfart, 7, Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A [Sezione non significativa per gb istituti scolastici
e 0. 2 dellallegato; Per il dibattito pubblico
pbbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cu
inn.2e 3, &prevista sia perle SA sia per le
pmministrazioni local interessate dallintervento

dato inserito in fase di rilevazione
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STITUTO COMPRENSIVO|

ISTATALE FEDERICO I DI
SVEVIA

Tipologia ente

Istituzioni scolastiche

Comune sede

legale

MASCALUCIA

legale

Codice Avviamento
Postale (CAP) sede

95030

Codice fiscale o
Partita VA

93105190875

Link di

ps: i jia.edu.i inist| Pr

sede
legale

CATANIA

Soggetto che ha
predisposto la griglia

ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE

Numero di 105301
registro

Data 27/11/2025

Griglia di
monitoraggio

ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025

SCHEDA DI MONITORAGGIO
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO|

APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Penominazion|

e sotto-
sezione 2
ivello(Tipologi|
edi

Riferimento
normativo

Denominazione

del singolo
obbligo

Tempo di

pubblicazione/

Il dato & pubblicato
nella sezione

1l dato pubblicato
riporta tutte le

Contenuti

trasparente” del sito
istituzionale?

richieste dalle

La paginawebei

il formato di

Il dato &
riferito a tutti gli uffici?

risultano aggiornati?

pubblicazione
& aperto o
elaborabile?

Bandi di gara e
contratti

Fase o
procedura

Denominazione
singolo obbligo

Contenuto ig

Pubblicazion
e

Documenti di gargDisciplinare di gara

IDocumenti di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre
Bando/awiso di gara/lettera di invito

(Capitolato speciale
ICondizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*

100%*

100%*

100%*

100%"

[PUBBLICATE LE PROCEDURA
[PeR ciG)

C izZi delle i i giudicatrici e

-
giudicatrici

CV dei componenti

Pubblicato nella
Sezione

100%*

100%*

100%"

100%"*

PUBBLICAT! | DOCUMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA

Affidamento

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti

iservati: Copia dellultimo rapporto sulla
del personale maschile e femminile redatto |
tenuto alls sua

Pari opp
e inclusione
lavorativa

redazione ai sensi dell'art. 46, decreto legislativo
11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che
occupano oftre 50 dipendenti). Il documento &
prodatto, a pena di esclusione, al momento della
presentazione della domanda di partecipazione o
dellofferta

Da pt
uccessivament

ealla
pubblicazione
degli awisi

relativi agli esit
delle procedure

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente®

100%*

100%*

100%*

100%*

PUBBLICATI | DOCUMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
) deliberazione di istituzione del servizio pubblico
ocale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenente la
lalutazione finalizzata alla scelta della modalita di
pestione (art. 14, co. 3) Deliberazione di
hffidamento del servizio a societa in house (art. 17
ko. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
bubblico locale, compresi quelli nei settori del
rasporto pubblico locale e dei servizi di

i ione di energia elettrica e gas naturale; 4)
Eontratto di servizio sottoscritto dalle parti che
Hefinisce gli obblighi di servizio pubblico e le
Londizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31
ko. 2); 5) relazione periodica contenente le
erifiche periodiche sulla situazione gestionale
art. 30, co. 2)

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

[Seziona non significatva per g isttull scolastic

Esecutiva

Collegio
Consultivo
Tecnico (CCT)

(Composizione del Collegio consultivo tecnici
(nominativi) - CV dei componenti

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Baziona non significativa per gl Istiut scolastil

e inclusione
lavorativa

Pari opportunita

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubbiici PNRR e PNC e nei contratt
riservati: 1) Relazione di genere sulla situazione
del personale maschile e femminile consegnata,
entro sei mesi dalla conclusione del cortratto, alla
stazione appaltante/ente concedente dagli
operatori economici che occupano un numero
pari o superiore a quindici dipendenti; 2)
Certificazione di cui allart. 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa
allassolvimento degli abblighi di cui alla
medesima legge e alle eventuali sanzioni e
provvedimenti disposti a carico dell operatore
economico nel triennio antecedente la data di
scadenza della presentazione delle offerte ¢
consegnate alla stazione appaltante/ente
concedente entro sei mesi dalla conclusione del
contratto (per gli operatori economici che
occupano un numero pari o superiore a quindici
dipendent)

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente®

100%*

100%"*

100%*

100%*

IPuBBL LA NORNATN

Contratti di

di contratti di di
llavori, servizi o forniture per importi superiori a
lquarantamila 40.000 euro:

1) awviso con il quale si rende nota la ricerca di
lsponsor per specifici interventi, ovvero si
lcomunica I'avvenuto ricevimento di una

lproposta di sponsorizzazione, con sintetica
indicazione del contenuto del contratio
lproposto.

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

o scolasticl

Procedure di
somma
urgenza e di
protezione
civile

Procedure di

somma urgenza

|Atti e documenti relativi agli affidamenti di
lsomma urgenza a prescindere dall'importo di
laffidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e provvedimento
ldi affidamento; con specifica indicazione delle
Imodalita della scelta e delle motivazioni che
Inon hanno consentito il ricorso alle procedure
[ordinari
[2) perizia giustificativa;
13) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli
lconcordati tra le parti e di quelli dedotti da
lprezzari ufficiali;

l4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
lavvio dell'esecuzione del servizio/fomitura;
5) contratto, ove stipulato.

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Seziona non sigrificativa per gl isstut scolasticl

Finanza di
progetto

Finanza di
progetto

della di
valutazione della proposta del promotore
relativa alla realizzazione in concessione di
lavori o servizi

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

ISezione non significatva per gl sttt scolastic

Bilanci

Bilancio
preventivo e
consuntivo

Art.29,c.1,
d.gs.n.
33/2013

Art.5,c.1,
d.p.cm. 26
aprile 2011

Bilancio
preventivo

A 29,c.1-
bis, d.igs. n.
3312013 e
dp.cm. 29
aprile 2016

Documenti e allegati del bilancio preventivo,
Bicaadl

Pubbli nella

Inonché dati relativi al bilancio di i
lciascun anno in forma sintetica, aggregata e
lsemplificata, anche con il ricorso a
Irappresentazioni grafiche

n. 33/2013)

(exart. 8, d.Igs. Sezione

Amministrazione
Trasparente*

100%*

100%*

100%"

100%*

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei
bilanci preventivi in formato tabellare aperto in
fnodo da consentire I'esportazione, il
frattamento e il riutilizzo.

Tempestivo

n. 33/2013)

Pubblicato nella

(ex ant. 8, d.igs. Sezione

Amministrazione
Trasparente*

100%*

100%*

100%"

100%"

aliegat,
pribile

Art.29,c. 1,
b.igs. n. 3312013
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Bilancio
consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo,
nonché dati relativi al bilancio consuntivo di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestivo

n. 33/2013)

Pubblicato nella

(exart. 8, d.Igs. Sezione

Amministrazione
Trasparente”

100%*

100%*

100%"*

100%*

* dato inserito in fase di rilevazione
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STITUTO COMPRENSIVO [ Codice Aviamento
ISTATALE FEDERICO Ii DI | TiPologia ente Istituzioni scolastiche Comune sede | \ascaLUCIA | Postale (CAP) sede 95030 Homero:di
SVEVIA legale legale . 105301
registro
Codice fiscale o Link di o— ;i iaadiid ini s Soggetto che ha
A e minist| Provincia sede % i
Partita IVA 93105190875 razione-trasparente legale CATANIA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 27/11/2025
s o ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
mg?g:i "'io 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO ’;%iﬁ:fé\ NOTE
99 PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
D inazi inazi Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e | Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€Nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicat » ul 2| pubblicazione
livello 1 sezione 2 | TSRO | el singolo Contenuti dell'abbligo Aggi "Amministrazi i foni | riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?| Py e6ot6 0
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi| ™ obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
i i IArt, 29, c. 1-bis, [Dati relativi alle entrate e alla spesa dei 3 "
rfv'l:r'\’(f"lz o| digsin Bilancio  Pilanci consuntiviin formato tabellars aperto in ’ 3:':’;”;52"'35 F”hgtcz?;zé‘e"a _
P i 332013 ¢ eomivo  [modo da consentire Fesportazione, i n.332013) | Ammicoes 100%* 100%* 100%* 100%* o
consentivo dp.c.m. 29 consuntivo trattamento e il riutilizzo, . mmlmslrazlo'ne
aprile 2016 Trasparente’
Piano degli indicatori e risultati attesi di
lbilancio, con I'integrazione delle risultanze
Bilanc! Art.29,c.2, losservate in termini di raggiungimento dei
e | ;-"]912» "M risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
Pl 19 022 del Piano degli  |Scostamenti e gii aggiomamentiin Tempestivo Pubblicato nella
indicatori e indicatori e dei [cOmispondenza di ogni nuovo esercizio di (exan. 8, d.gs. Sezione letir
delriaukai [dgen. 012011 0 ettesi gl [blancio, sia ranite Ia speciivamens & wuowl 3126 i 100%* 100%* 100%* 100%"  Logibianso
idi |- Art. 18-bis del| fiSultati attesi et o b : n.33/2013) Amministrazione
attesi di : bilancio [obiettivi e indicatori, sia attraverso Trasparente®
bilancio digs 'aggioramento dei valori obiettivo e la P
n.118/2011 [soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
foggetto di ripianificazione
= -
hon) smblentall che lo ammindstraziont | CHFAEIE,
ientali  [detengono ai fini delle proprie attivita S N/A N/A N/A N/A N/A oo non provista par s scaestic(Dal. ANA 430 dl 13 aprte 20161,
ambientali  [{Ee790ne n.33/2013)
1) Stato degii elementi dell'ambiente, quali
laria, latmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i
siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
Stato costiere e marine, la diversita biologica ed i (exart. 8, d.igs. AN -
delfambiente |suol elementi cositutvi, compresi i organismi | - n. 33/2013) N/A NA NA NA NIA gL
geneticamente modificati, e, inoltre, le
interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, lenergia, il rumore,
le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, | Tempestivo
Fattori inquinanti |le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci (exart. 8, d.igs.
nelfambiente, che incidono o possenoincidere | n. 352013 N/A NIA N/A N/A NIA. Noce nanprevista par st sclestic (Dol.ANAG 43 ds 13 prl 2016,
sugli elementi dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le
Ipolitiche, le disposizioni legislative, i piani, i
[programmi, gli accordi ambientali e ogni altro
Misure incidenti atto, anche di natura amministrativa, nonché le | Tempestivo
sullambiente e [attivita che incidono o possono incidere sugli | (ex art. 8, d.lgs. " ; :
refative analisi di lelementi e sui fattori dellambiente ed analisi | - n. 33/2013) NiA N/A N/A N/A /A [/oce nom previeta par g st scoloscl (Del ANAC 430 dl 13 apre 2016).
impatto costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
Informazioni Av; 40,¢.2, economiche usate nellambito delle stesse
ambientali Sapn.
Misure a 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i 9
protezione  [suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed I"’:"gs‘é"f
dellambiente e [altre analisi ed ipotesi economiche usate exarl.6. digs. N/A N/A N/A N/A N/A [foce nomprevsta per f st cotasic Det. ANAC 430 dei 13 spre 2016),
relative analisi di |nelfambito delle stesse n:332013)
impatto
Relazioni Tempestivo
sull'attuazione 5 Relazioni della legislazi (exart. 8, d.igs. oce 10 por o sl scolasici(Del. ANAC 430 del 13 .
della legislazione ambientale n.33/2013) A biA i - A BRI e e i e
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
[compresa la contaminazione della catena
Stato della salute |alimentare, le condizioni della vita umana, il Tempestivo
e della sicurezza [paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse (exart. 8, d.Igs. Voce v il stiut scolastici (Dal. ANAC 430 del o 2016)
umana lculturale, per quanto influenzabili dallo stato n. 33/2013) NiA N/A NiA NiA Nk T PRNER PRI ERS skl ks 10 ol 1 st 2018
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Sezione consulenti e collaboratori:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione personale:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bandi di concorso:

Nessuna inadempienza segnalata
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Sezione bandi di gara e contratti:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bilanci:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione informazioni ambientali:
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Sezione interventi straordinari:

Sezione altri contenuti:

Nessuna inadempienza segnalata
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Documento di attestazione

A. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso ISTITUTO
COMPRENSIVO STATALE FEDERICO Il DI SVEVIA ha effettuato, alla luce della delibera n.
192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura
del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA

la veridicita' e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 27/11/2025

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



