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Al Sito Web
All’albo On Line

All’amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interessi del
Dirigente Scolastico in qualita di Responsabile Unico del Progetto — PNRR Missione 4 — Componente 1
— Investimento 2.1 — Progetto “lo, noi e I’algoritmo” — Avviso/decreto M4C112.1-2026-1745 — Codice
progetto M4C112.1-2026-1745-P-64796 — CUP D74D25005390006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTI in particolare gli articoli 5, 6 e 6-bis della legge n. 241/1990, in materia di responsabile del
procedimento e di obbligo di astensione in caso di conflitto di interessi;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, recante disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO in particolare I’articolo 53 del D.Lgs. n. 165/2001, in materia di incompatibilita, cumulo di impieghi
e incarichi;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo

pubblico”;

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
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VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. 26 aprile
2022, n. 105;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento UE 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018, che
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione;

VISTO D’articolo 22 del regolamento UE 2021/241, relativo alla tutela degli interessi finanziari dell’Unione,
alla prevenzione, individuazione e rettifica di frodi, corruzione, conflitti di interessi ¢ doppio finanziamento;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 novembre 2025, n. 219, recante “Destinazione
delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di formazione sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nelle scuole, in attuazione della linea di investimento 2.1 «Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico» nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza”;

VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 73226 del 27 marzo 2026 per la presentazione di proposte progettuali
finalizzate alla costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza
artificiale nella scuola;

VISTO il codice avviso/decreto M4C112.1-2026-1745, relativo agli “Snodi formativi per la transizione
digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola”;

VISTO il progetto presentato dall’Istituto Comprensivo Villanova Mondovi, codice meccanografico
CNIC812005, codice fiscale 84005630045, denominato “lo, noi e I’algoritmo”;

VISTO il codice identificativo del progetto M4C112.1-2026-1745-P-64796;

VISTO il CUP assegnato al progetto: D74D25005390006;

VISTO I’ Accordo di concessione sottoscritto tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito — Unita di missione
per il PNRR — e I’Istituto Comprensivo Villanova Mondovi, in qualita di Soggetto attuatore, per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “lo, noi e I’algoritmo”;
CONSIDERATO che I’Accordo di concessione prevede, in capo al Soggetto attuatore, specifici obblighi in
materia di sana gestione finanziaria, prevenzione dei conflitti di interesse, contrasto alle frodi e alla
corruzione, divieto di doppio finanziamento, tracciabilita, monitoraggio, rendicontazione e conservazione
documentale;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO in particolare I’articolo 15 del D.Lgs. n. 36/2023, che disciplina la figura del Responsabile Unico del
Progetto;

VISTO P’articolo 16 del D.Lgs. n. 36/2023, in materia di conflitto di interessi;



VISTO I’Allegato 1.2 al D.Lgs. n. 36/2023, relativo alle attivita del Responsabile Unico del Progetto;

CONSIDERATO che I’incarico di Responsabile Unico del Progetto, in relazione al presente intervento,
rientra nelle competenze organizzative e gestionali del Dirigente Scolastico, quale legale rappresentante
dell’Istituzione scolastica e responsabile della gestione unitaria del progetto;

PRESO ATTO dell’assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto relativo al progetto “lo, noi
e I’algoritmo”, CUP D74D25005390006, codice progetto M4C112.1-2026-1745-P-64796, di cui al
provvedimento prot. n. 8330 del 20 maggio;

tutto ci0 visto, richiamato e considerato,
DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle responsabilita
penali previste dall’articolo 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci, nonché delle
conseguenze previste dall’articolo 75 in caso di dichiarazioni non veritiere:

1. dinon trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi,
anche potenziale, rispetto all’incarico di Responsabile Unico del Progetto relativo al
progetto “lo, noi e 1’algoritmo”;

2. dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o personale
tale da compromettere, anche solo potenzialmente, 1’imparzialita e I’indipendenza
dell’azione amministrativa nell’ambito del procedimento in oggetto;

3. che il procedimento non coinvolge interessi propri, né interessi di parenti o affini entro il
secondo grado, del coniuge, della persona stabilmente convivente o di soggetti con i quali
sussistano rapporti di frequentazione abituale;

4. che il procedimento non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui il
sottoscritto, il coniuge o la persona stabilmente convivente abbia causa pendente, grave
inimicizia, rapporti di credito o debito significativi o altre situazioni idonee a compromettere
I’imparzialita dell’azione amministrativa;

5. che il procedimento non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui il
sottoscritto sia tutore, curatore, procuratore, agente, amministratore, gerente, dirigente,
titolare effettivo o comunque soggetto portatore di un interesse qualificato;

6. che non sussistono ragioni di opportunita, anche non riconducibili a ipotesi tipizzate di
incompatibilita, tali da imporre 1’astensione dallo svolgimento dell’incarico;

7. diimpegnarsi ad assicurare il rispetto dei principi di imparzialita, trasparenza, buon
andamento, economicita, efficacia e legalita dell’azione amministrativa in tutte le fasi di
attuazione del progetto;

8. di impegnarsi a garantire il rispetto degli obblighi PNRR, con particolare riferimento alla
prevenzione dei conflitti di interesse, delle frodi e della corruzione, al divieto di doppio
finanziamento, alla tracciabilita degli atti, al monitoraggio, alla rendicontazione e alla
conservazione documentale;

9. diaver preso piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e del
Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. 26
aprile 2022, n. 105;

10. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica ogni eventuale
variazione che dovesse intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico e che possa
determinare, anche solo potenzialmente, una situazione di conflitto di interessi,
incompatibilita o inconferibilita;

11. di impegnarsi altresi a comunicare ogni ulteriore circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;



12. di essere informato, ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196, come modificato dal D.Lgs. 101/2018, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e per le finalita connesse alla
gestione, attuazione, monitoraggio, controllo e rendicontazione del progetto.

La presente dichiarazione ¢ resa ai fini della corretta attuazione del progetto “lo, noi e 1’algoritmo”,
CUP D74D25005390006, codice progetto M4C112.1-2026-1745-P-64796, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU nell’ambito del PNRR — Missione 4 — Componente 1 — Investimento
2.1.

11 Dirigente Scolastico
Dott. Antonio Marciante
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