
 

 
 

 

Corigliano Rossano, 11/09/2024 

       
Al Prof. Misisca Remo 

Alla Prof.ssa Brunetti Anna 
Al Prof. Altomari Carmine 

Al Dott. Pascali Luca 
Alla DSGA Dott.ssa Minisci Rita 

All’AA. Covello Nicola 
…… 

Sito web dell’Istituto - ALBO ON-LINE 

AT – Personale Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti 
Atti PNRR 

 

OGGETTO: Decreto di Costituzione della comunità di pratiche per l’apprendimento per la formazione 
del personale scolastico per la transizione digitale nell’ambito del progetto: 

 

PNRR finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU Missione 4: Istruzione e 

Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

 
Codice: M4C1I2.1-2023-1222-P-39808 
Titolo :The digital transition @t Palma 
CUP: B34D23005530006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto ministeriale del 12 Aprile 2023 n. 66 avente ad oggetto il riparto delle risorse alle 
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza – Missione 4 Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” 
VISTO il Decreto R.U. 0141549 del 7 dicembre 2023 avente ad oggetto le istruzioni operative del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4 Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico; 
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 8 del 21/02/2024 di definizione e approvazione delle 
modalità di attuazione delle diverse tipologie di percorsi e dei criteri per la selezione degli esperti 
formatori;  
VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina l’attività negoziale del Dirigente scolastico e l’affidamento 
degli incarichi agli esperti interni ed esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 465 del 
14/04/2023;  
PRESO ATTO della necessità di dover procedere all’individuazione degli esperti formatori tutor interni 
ed esterni per la costituzione della Comunità di pratiche per l’apprendimento per lo svolgimento delle 
attività relative alla linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 
66/2023)” e per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 
VISTA la propria determina prot. n. 7551 del 10/06/2024; 
VISTO l’avviso di selezione per la Costituzione della comunità di pratiche per l’apprendimento per la 
formazione del personale scolastico per la transizione digitale prot. 7643 del 11/06/2024; 
VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 8937 del 30/07/2024; 
VISTO il piano finanziario relativo alle attività associate all’intervento che prevede per le attività della 
comunità di pratiche per l’apprendimento una quota non superiore al 20% del finanziamento del 
progetto; 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. n. 190/2012, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

Protocollo n. 0010155/2024 del 12/09/2024



 

 
 

DECRETA 
la costituzione della comunità di pratiche per l’apprendimento per la formazione del personale scolastico 
per la transizione digitale in possesso di specifica professionalità in relazione all’esecuzione del 
Progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4 Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” così 
composto: 

 

Dott.ssa Cinzia D’Amico Dirigente scolastico RUP 

Dott.ssa Rita Minisci DSGA- Incaricato supporto tecnico specialistico 

Prof. Remo Misisca Coordinatrice comunità di apprendimento 

Prof.ssa Anna Brunetti Componente comunità di apprendimento 

Prof. Altomari Carmine Componente comunità di apprendimento 

Dott. Pascali Luca Componente comunità di apprendimento 

Sig. Nicola Covello ATA 

 
La comunità di pratiche per l’apprendimento ha il seguente compito: promuovere la ricerca, la produzione, la 
condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle metodologie e delle pratiche 
innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo- 
amministrativo (Dirigenti, DSGA, personale ATA), l’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo 
professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la 
gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite 
apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica. 

 
COMPENSI 

Il compenso dei componenti della comunità di pratiche per l’apprendimento sarà calcolato secondo l’importo 
orario di € 34,00 lordo stato sulla base dell’attività effettivamente svolta, nei limiti dei massimali previsti nel 
piano finanziario del progetto. 

 
PRIVACY 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 
finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento 
della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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