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PROGRAMMA ANNUALE 2025

Relazione del Dirigente Scolastico con la collaborazione del Direttore dei servizi generali ed

ai sensi dell'articolo 5 comma 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129

amministrativi

La presente relazione viene presentata alla G. E. e al Consiglio d’Istituto dell'l.l.S. "M. Rapisardi" di Paterno in
allegato allo schema del Programma Annuale (Mod. A) per I'esercizio finanziario 2025, in ottemperanza alle

vigenti disposizioni normative.

Il presente documento si compone delle seguenti SEZIONI:
1. Premessa normativa (elencazione delle norme di riferimento per la programmazione delle

risorse);

2. Necessita di avvalersi della proroga di cui alla Circolare Assessorato Regionale dell’Istruzione
e Formazione Professionale n. 26 del 26 novembre 2024;

o0 AW

Conclusioni.

Analisi del contesto (risorse umane e strutturali);
Obiettivi da realizzare;
Analisi del Programma Annuale;

SEZIONE 1 -Premessa normativa

Per la formulazione del Programma Annuale 2025 si tiene conto delle seguenti disposizioni normative:

Estremi della norma o
provvedimento

Oggetto della norma o provvedimento

Decreto Ass.n.7753 del
28/12/2018(Regione Siciliana)

Regolamento di contabilita delle Istituzioni Scolastiche, con particolare
riferimento all’art. 4 “programma annuale e anno finanziario”, all’art. 5
"redazione del programma annuale", all'art. 6 "gestione
provvisoria“,all'art.7 “avanzo o disavanzo di amministrazione”, all’art. 8
“fondo di riserva” e all’art. 21 “fondo economale per le minute spese” (il
limite del fondo minute spese deve essere stabilito dal Consiglio di Istituto
in sede di approvazione del programma annuale)

L .R. 24 febbraio 2000 n. 6 e L .R. 3 maggio 2001, art. 79 (che apporta modifiche all’'art. 9 della L. R. 6/2000)

L.R. 28/12/2004 n.17

Dotazione perequativa istituzioni scolastiche siciliane

D.D.S. n.1393 del 16/09/2024

(Regione Siciliana)

Decreto di impegno per le spese di funzionamento amministrativo e
didattico delle Istituzioni Scolastiche statali di ogni ordine e grado
funzionanti in Sicilia per I'anno scolastico 2024/25
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Programma annuale delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado
statali per I'es. Fin. 2025 - Nota del Ministero dell’Istruzione,
dell’'Universita e della Ricerca - Dipartimento per le risorse Umane,
Finanziarie e Strumentali — Direzione Generale per le Risorse Umane e
finanziarie — Ufficio IX prot. n. 8235 del 26/11/2024 - PROROGA

Circolare Assessorato Regionale
delllstruzione e Formazione
Professionale n. 26 del 26
Novembre 2024

A.S. 2024/2025 — Assegnazione integrativa al Programma Annuale
2024 periodo settembre-dicembre 2024 e comunicazione preventiva del
Programma Annuale 2025 - periodo gennaio-agosto 2025

Nota MIUR prot. n. 36704 del 30
settembre2024

SEZIONE 2 — Necessita di avvalersi della proroga di cui alla Circolare Assessorato Regionale
dell’lstruzione e Formazione Professionale n. 26 del 26 novembre 2024

Per la predisposizione e I'approvazione del Programma Annuale 2025 I'lstituzione scolastica, tenuto conto
dellimpatto sul carico di lavoro che ha avuto la gestione delle risorse finanziate con il Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) ritiene necessario avvalersi della proroga di cui alla Circolare Assessorato
Regionale dell’lstruzione e Formazione Professionale n. 26 del 26 novembre 2024

SEZIONE 3 — Analisi del contesto

A) L’lstituto “Mario Rapisardi” di Paterno

L’L.I.S. M. Rapisardi & costituito da quattro indirizzi diversi consistenti in Liceo classico, Liceo artistico, Liceo
delle scienze umane, Istituto tecnico tecnologico. Gli indirizzi sono distribuiti sul territorio in tre diversi comuni:
Paterno, facente capo alla sede centrale, alle segreterie ed alla presidenza; Biancavilla ove & dislocato I'I'TT e
Santa Maria di Licodia in cui si € trasferito nel 2020 il Liceo delle scienze umane di Biancavilla. Nello specifico
IIstituto, nella sua attuale configurazione as. 2024/25 comprende il Liceo Classico (classi di primo biennio,
secondo biennio e quinto anno) il Liceo Artistico indirizzo Architettura ed ambiente (classi di primo biennio,
secondo biennio e quinto anno). I'lstituto Tecnico Tecnologico ad Indirizzo Chimica Materiali e Biotecnologie
(classe prima e quinto anno), il Liceo delle scienze umane (classi di primo biennio, secondo biennio e quinto
anno) arricchito dall’opzione “Economico-sociale” che privilegia studi e percorsi formativi a carattere
economico, giuridico e di economia politica (classi di primo biennio e quinto anno).

B) Popolazione scolastica

Nel corrente anno scolastico la struttura complessiva delle classi dei quattro indirizzi di studio dell’istituto risulta
essere la seguente (data di riferimento: 9 gennaio 2025):
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Differenza Media
Alunni Di tra alunni alunni
NI iscritti Alunni cui iscritti al per
Clas;si al freq.. div 01/09 e classg
@ 01/09 classi abili alunni corsi
(b) (c) freq. diurni
(d: b-c) (c/a)
Prime 6 121 106 8 -15 20,2
Seconde 5 105 104 10 -1 22
Terze 7 117 115 10 8 16,83
Quarte 6 101 99 3 -2 17
Quinte 5 85 85 8 0 15,16
Totale 29 529 509 39 -20 18,07

Gli alunni diversamente abili sono 39, di cui 15 in condizioni di gravita (L. 104/1992, art. 3 co. 3).
Circa il 16,00% degli allievi frequentanti proviene dai paesi limitrofi (Adrano, Centuripe, Castel di Judica,
Tortorici, Regalbuto).

C) Dati Personale - Data di riferimento: 15 dicembre 2024

La situazione del personale docente (n. 102 unita) e ATA (n.19unitd) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

NUMERO

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 60
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 9
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 4
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 6
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 5
Insegnanti di sostegno d tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 15
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti di religione incaricati annuali 1
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
*da censire solo presso la 12 scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 102
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NUMERO

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contatto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno part-time*

Personale altri profili (Quardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con

contratto annuale

Personale altri profili (Quardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con

contratto fino al 30 giugno.

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 2
TOTALE PERSONALE ATA 21

O|O|O|N|O|OO|O|WINO|N|O|O|(F
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D) Strutture Edilizie

L’Istituto ha la sede centrale in Via Degli Studi a Paterno (CT), una succursale a S. Maria di Licodia (CT) e
una a Biancavilla (CT).

Degli edifici suddetti, la sede di Paterno di proprieta della Citta Metropolitana di Catania, non presenta tutti i
requisiti di legge per I'esercizio delle attivita didattiche in quanto ancora privo del CPI nonostante 'Ente
Proprietario abbia eseguito i lavori di realizzazione dellimpianto antincendio. Nella sede centrale si
evidenziano altresi varie problematiche strutturali e impiantistiche, piu volte segnalate al’Ente Proprietario e
alcune aree dell’edificio (nello specifico alcuni servizi igienici) sono state inibite alluso a seguito del
sopralluogo della societa SCMC incaricata dall’ente proprietario di valutare la sicurezza dei luoghi. La sede di
S.M. di Licodia ospitata in un edificio di recente costruzione di proprieta un privato & dato in locazione alla Citta
Metropolitana di Catania. Infine la sede di Biancavilla di proprieta del comune € stata recentemente oggetto di
un’importante opera di ristrutturazione a carico della Citta Metropolitana di Catania. Anche le sedi di Biancavilla
e S.M. di Licodia risultano ancora privi del CPI.

E) Laboratori e dotazioni tecnologiche

Le varie sedi grazie anche a vari finanziamenti erogati negli ultimi, hanno potuto dotarsi di una dotazione
tecnologica notevole, nello specifico:

Laboratori
* N.2 dotati di dispositivi a realtd aumentata
* N.1 Chimica
= N.1 Disegno
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= N.1 Fisica

= N.1 Informatica

= N.3Lingue

= N.1 Scienze
Biblioteche

= N.2Classica

= N.1 Informatizzata
Aule

= N.2 Magna

= N.3 Proiezioni

Strutture sportive
= N.1 Campo Basket-Pallavolo all'aperto
= N.2 Palestra

Tutte le aule sono raggiunte dalla connessione Internet, grazie al cablaggio fisico e 19 di esse sono state
dotate (grazie a fondi FESR13.1.2A-FESRPON-SI-2023-8) di un pannello smartboard o monitor LED Full HD
55"..

La connessione internet & ad alta velocita (fibra ottica).

L’Istituto & inoltre fornito di una rete di tipo WI-FI, che € stata riconfigurata e adattata all’alta velocita attraverso
l'utilizzo dei fondi FESR 13.1.1A-FESRPON-SI-2023-6 — cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici
scolastici — 2023;

SEZIONE 4- Gli obiettivi da realizzare

Coerentemente con le delibere degli OO.CC. riguardanti I'approvazione del PTOF (Consiglio d'Istituto, delibera
n° 4 del 21/12/2022), il Programma Annuale 2025 mira a realizzare gli obiettivi generali previsti dal
PTOF2022/2025, alcuni dei quali sono di seguito elencati:
1. Realizzazione di Percorsi per lo sviluppo delle Competenze Trasversali e per I'Orientamento
(PCTO), stages e tirocini per gli studenti del secondo biennio e del quinto anno;
Acquisizione delle competenze di base, trasversali e d'indirizzo da parte degli alunni;
Diffusione delle nuove metodologie didattiche anche con I'ausilio delle nuove tecnologie;
Potenziamento delle dotazioni tecnologiche e dei laboratori dell’Istituto;
Riduzione del disagio e prevenzione della dispersione scolastica;
Riqualificazione e aggiornamento del personale;
Miglioramento della comunicazione istituzionale;
Orientamento;
Miglioramento della sicurezza, anche attraverso la formazione/informazione dell'utenza;
10 Efficacia, efficienza ed economicita della gestione;
11. Dematerializzazione e Trasparenza istituzionale.

©CoNoGOA~WN

SEZIONE 5 - Analisi del Programma Annuale

Il Programma Annuale, ai sensi dell’art. 4 del D.A. n. 7753/2018, si esprime in termini di competenza e si ispira
ai criteri di:
annualita (e riferito all’esercizio finanziario 2025);
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trasparenza (mediante la pubblicazione all’albo dell'lstituto - sul sito web istituzionale - entro 15 giorni dalla
sua approvazione);

universalita (comprende tutte le entrate e tutte le spese);

integrita (comprende le entrate certe e le spese corrispondenti all’effettiva gestione che ne sara fatta);

unita;

veridicita;

chiarezza;

pareggio;

armonizzazione;

confrontabilita e monitoraggio.

Le risorse finanziarie sono destinate prioritariamente al miglioramento ed ampliamento della qualita del
servizio scolastico, perseguendo le linee programmatiche e gli obiettivi didattici — educativi proposti dal Piano
Triennale dell'Offerta Formativa per gli aa.ss. 2022/2025.

Al contempo, I'IS M. Rapisardi" si propone I'obiettivo di favorire un’offerta formativa altamente qualificata e
rispondente il piu possibile agli specifici e diversificati bisogni dell'utenza, in modo da realizzare piu alti livelli
di educazione, di formazione e di orientamento.

Il Programma Annuale prevede la compilazione dei seguenti modelli:

Mod. A - Programma Annuale Entrate e Spese

Mod. B - schede illustrative delle attivita e dei progetti contenuti nel Programma Annuale
Mod. C - situazione amministrativa

Mod. D - utilizzo avanzo di amministrazione

Mod. E - riepilogo per tipologia di spesa.

L'analisi delle entrate e delle spese é stata effettuata dal Dirigente Scolastico e dal Direttore dei Servizi
Generali e Amministrativi tenendo conto delle richieste di beni di consumo e beni strumentali avanzate dai
Dipartimenti disciplinari, dai Direttori di Laboratorio e dal personale in genere.

Inoltre, il Dirigente Scolastico ha fornito al Direttore S.G.A. le indicazioni circa le risorse da impiegare per il
miglioramento delle infrastrutture tecnologiche, cosi come le indicazioni per gli adeguamenti da effettuare ai
sensi delle vigenti disposizioni normative in materia di Sicurezza e tutela della Salute nei luoghi di lavoro.
Agli atti dell'lstituto sono depositati tutti i documenti inerenti alla formulazione del Programma Annuale E.F.
2025.

SCHEMA RIASSUNTIVO ENTRATE

Aggr. 01 | Avanzo di amministrazione al 31/12/2024 € | 804.527,27
dicui nonvincolato € 10.432,24
vincolato € 794.095,03
Aggr. 02 | Finanziamento dall'Unione Europea € 0,00
Aggr. 03 | Finanziamenti dello Stato € 3.589,01
Aggr. 04 | Finanziamenti dalla Regione €| 18.579,32
Aggr.05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni € 0,00
Aggr. 06 | Contributi da privati €
Aggr. 11 | Sponsor e utilizzo locali € 0,00
Aggr. 12 | Altre entrate € 0,00
TOTALE ENTRATE | € | 826.695,60
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SCHEMA RIASSUNTIVO SPESE

(A) ATTIVITA (complessivamente) € | 698.508,94
(P) PROGETTI (complessivamente) €| 127.186,66
(R) FONDO DI RISERVA (8% fondi Regione) € 1.000,00
(Z2) DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE € 0,00

TOTALE A PAREGGIO | € | 826.695,60

DESCRIZIONE ANALITICA DELLE VOCI DI ENTRATA

AGGREGATO 01 - Avanzo di amministrazione
L'avanzo di amministrazione definitivo a conclusione dell’E.F. 2024 é di € 804.527,27 dei quali:

Voce 01 - Avanzo di amministrazione non vincolato: 10.432,24 €
Voce 02 - Avanzo di amministrazione vincolato: 794.095,03 €

Gli importi utilizzati vengono analiticamente descritti nel Mod. D.

AGGREGATO 03 - Finanziamenti dallo Stato
Voce 01 Dotazione ordinaria: € 3.589,01

AGGREGATO 04 - Finanziamenti della Regione

Voce 01 Dotazione ordinaria: € 18.579,32

L’ art. 7 co. 1 della L.R. 24/02/2000 n° 6 stabilisce che la dotazione finanziaria essenziale delle Istituzioni
Scolastiche & costituita dall’assegnazione della Regione per il Funzionamento Amministrativo e Didattico.

AGGREGATO 11 - SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
Proventi da concessioni su beni: non sono previsti proventi derivanti da contratto di concessione su beni.

DESCRIZIONE ANALITICA DELLE VOCI DI SPESA (Attivita, Progetti e Fondo di riserva)

La tabella seguente illustra la composizione delle spese per attivita e progetti programmati per I'esercizio
finanziario 2025, in coerenza con le linee programmatiche espresse nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa
per il triennio 2022/2025.
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TOTALE

Voce DESCRIZIONE 2023
A Attivita 698.508,94
A0l |funzionamento generale e decoro della scuola 55.837,82
A02 | funzionamento amministrativo 25.521,02
AO03 |didattica 487.000,81
AO4 | alternanza scuola-lavoro 25.331,72
AO05 | visite viaggi e programmi di studio all'estero 102.301,27
AO06 | Attivita di orientamento 2.516,30
P Progetti 127.186,66
P01 | progetti in ambito "scientifico,tecnico e professionale” 16.963,05
P02 | progetti in ambito "umanistico e sociale” 60.290,59
P03 | progetti per "certificazioni e corsi professionali” 3.236,34
P04 | progetti per "formazione / aggiornamento del personale” 44.323,47
PO5 | progetti per "gare e concorsi" 2.373,21
R Fondo di riserva 1.000,00
R98 | Fondo diriserva (5% del finanziamento ordinario Regione Siciliana) 1.000,00

TOTALE SPESE | 826.695,60

Le attivita e i progetti sopra elencati vengono descritti in apposite schede (Modelli B). Si allega alla presente
relazione la situazione previsionale per I’esercizio finanziario 2025 ALLEGATO 1), con il dettaglio degli
stanziamenti per ciascuna voce di attivita / progetto, come definiti nel PTOF 2022/25.

FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE

Come disposto dal Consiglio di Istituto nella seduta del 28/10/2024 con delibera n. 14, ai sensi dell’articolo
21, comma 1, Decreto 129/2018, si propone di costituire il Fondo economale per le minute spese per
acquisizione di beni e servizi di modesta entita, necessari a garantire il regolare svolgimento delle ordinarie
attivita.

Ai sensi dell’articolo 21, comma 2, Decreto 129/2018, si indica di fissare la consistenza massima del
fondo economale per le minute spese nella misura di € 1.000,00 annue, nonché la fissazione dell'importo
massimo di ogni spesa minuta in € 100,00.

Il fondo economale sara gestito nelle partite di giro:

Attivita AO2 “Funzionamento amministrativo generale”

Mandato: Partite di giro: Tipo spesa 99/01/001 Anticipo al Direttore S.G.A. Reversale:
Partite di giro: Voce 99/01
Reintegro anticipo al Direttore S.G.A.
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SEZIONE 6 -Conclusioni

La presente relazione illustrativa, predisposta dal Dirigente Scolastico tenuto conto delle notizie
amministrativo-contabili fornite dal Direttore S.G.A., costituisce il risultato della valutazione approfondita degli
impegni programmatici stabiliti dagli OO.CC.(esplicitati nel PTOF) e le risorse finanziarie oggettivamente
disponibili per 'anno finanziario 2025.
La programmazione finanziaria delle singole voci d’entrata e di spesa ha tenuto in considerazione il rispetto
dei seguenti principi, rilevati dal D.A.7753/2018:

e Osservanza delle norme vigenti, secondo I'ordine gerarchico delle stesse;

o Coerenza con gli obiettivi educativi e didattici enunciati dal P.T.O.F.;

e Controllo di gestione;

e Trasparenza delle procedure.

Senza pretesa di esaustivita, le considerazioni fin qui fatte sottolineano la scientificita degli interventi
programmati, attuati o in fase di realizzazione.

Il dettaglio delle entrate e delle spese, con I'esatta imputazione delle stesse per I'anno finanziario 2025, viene
analiticamente indicato nella struttura finanziaria del bilancio redatta dal D.S.G.A. che fa parte integrante della
presente relazione.

La presente relazione ed i relativi allegati vengono sottoposti alla Giunta Esecutiva e al Consiglio d’Istituto.

Nella convinzione di aver agito per il meglio nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di aver osservato le
norme regolamentari, si propone 1’approvazione del Programma Annuale 2025.

Il Direttore Il Dirigente Scolastico
Dei servizi Generali ed Amm.vi dott.ssa Maria Grazia D’AMICO
Amalia Concetta RUFFETTO

Ai sensi dell’art. 21 e seguenti del D. Lgs. 82/2005 si attesta che il presente atto ¢ un documento informatico originale firmato
digitalmente, sottoposto ad archiviazione e conservazione legale, secondo la normativa vigente
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