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A.S.2025/2026
FIS da contrattare A.S. 2025-26

a. | FIS 43.217,46 €
b. | Economie da cedolino 4.447,36 €
c. | Assegnazione aggiuntiva indennita DSGA A.S. 2025-26 413,33 €
d. | Valorizzazione personale scolastico 11.908,11 €
e. | Totale FIS 59.986,26 €
f. | Indennita di Direzione DSGA 5.550,83 €
g. | Indennita di sostituzione 680,12 €
h. | Totale 53.755,31 €
1. | Fondo di accantonamento (1%) 537,55 €
l. | Somma oggetto di Contrattazione 53.217,75 €

Personale Docente 73% 38.848,96 €

Personale ATA 27% 14.368,79 €

In riferimento alla Nota MIM n. 44947 del 05/12/2025, si evidenzia:



- la quota pari a Euro 434,00 lordo dipendente a copertura degli arretrati per indennita di direzione
— parte variabile DSGA per il periodo 1° gennaio - 31 agosto 2024 (A.S. 2023-24);

- la quota pari a Euro 350,46 lordo dipendente a copertura degli arretrati per indennita di direzione
— parte fissa DSGA per il periodo 1° gennaio 2022 - 31 agosto 2024.

Per il corrente anno scolastico il FU prevede oltre al FIS:

Somma assegnata
Funzioni strumentali al POF 4.596,46 €
Ore eccedenti 3.540,38 €
Incarichi specifici del personale ATA 3.543,89 €
Valorizzazione docenti Agenda Sud 2.845,04 €
Attivita complementari di Ed. Fisica (Gruppo Sportivo) 1.543,63 €

11 Fondo d’Istituto destinato al personale docente ¢ ripartito, come segue, tra le aree di attivita di
seguito specificate:

e supporto al modello organizzativo: 15.823,50 €

e supporto all’organizzazione della didattica: 18.788,00 €

e progetti e attivita di arricchimento dell’offerta formativa non curricolare: 4.235,00 €
e economic: 2,46 €

11 Fondo d’Istituto destinato al personale ATA ¢ ripartito, come segue, tra le aree di attivita di seguito
specificate:

Intensificazione per sostituzione colleghi assenti e aggravio di lavoro: 5.602,03

Flessibilita: 2.062,50 €

Ore eccedenti (Straordinario): 5.124,35 €

Compensi da FIS: 1.569,15 €

e Economie FIS ATA: 10,77 €



Suddivisione del FIS Docenti A.S. 2025-26

Supporto al modello organizzativo

Collaboratori del DS Totale Euro Numer(.) N.
Docenti ore/doc
I Collaboratore del DS 2.983,75 € 1 155
II Collaboratore del DS 1.925,00 € 1 100
Supporto alla realizzazione del PTOF
2
Lo 44
Referente Primaria Oberdan 1.694,50 € 847,00 €
Per docente
2
: 36
Referente Infanzia Oberdan 1.386,00 € 693,00 €
Per docente
Delegate plesso - I Fiduciaria Secondaria (Largo Lionti) 1.386,00 € 1 72
Delegate plesso - II Fiduciaria Secondaria (Largo Lionti) 1.386,00 € 1 72
Delegata plesso I fiduciaria (Largo Ercole) 616,00 € 1 32
Delegata plesso II fiduciaria (Largo Ercole) 616,00 € 1 32
Subtotale 11.992,75 €
Referenti attivita trasversali
Attivita e manifestazioni sportive 231,00 € 1 12
Referente innovazione digitale (AD) 481,25 € 1 25
Referente Biblioteche 44275 € 1 23
Salute, ambiente e sostenibilita 346,50 € 1 18
Formazione sicurezza alunni 308,00 € 1 16
Legalita 308,00 € 1 16
Arte-Musica-Tradizioni 1




308,00 € 16
Responsabile HACCP 154,00 € 1 8
Subtotale 2.579,50 €
Coordinamento Dipartimenti
Area 1 250,25 € 1 13
Area 2 250,25 € 1 13
Area 3 250,25 € 1 13
Area 4 250,25 € 1 13
Area 5 250,25 € 1 13
Subtotale 1.251,25 €
Supporto didattica - Unita organizzative
5
NIV 962,50 € 10
’ 192,50 €
Per docente
5
.. ) 20
Commissione Orientamento 1.925,00 € 385,00 €
Per docente
6
.. : .. 10
Commissione Educazione Civica 1.155,00 € 192,50 €
Per docente
3
Team digital 1.097.25 € 19
eam digitale .097, 365,75 €
Per docente
2
Acquisti materiali didattici 346,50 € 173,25 € 9
Per docente
3
Inclusi 866,25 € 15
nclusione ’ 288,75 €
Per docente
4
Di i 1.155,00 € 15
ispersione 155, 288,75 €
Per docente
4
Bullismo e Cyberbullismo 770,00 € 10

192,50 €




Per docente

2
. 15
Progetti EU 577,50 € 288.75 €
Per docente
Subtotale 8.855,00 €
43
Coordinatori di cl 12
oordinatori di classe 9.933,00 € 231,00 €
Per docente
Progetti arricchimento OF non curriculari
1
Cantiamo in coro - Primaria 693,00 € 693,00 € 18
Per docente
2
Raccontare la bellezza - Primaria 1.386,00 € 693,00 € 18
Per docente
2
Scacchi per gioco - Primaria 770,00 € 385,00 € 10
Per docente
2
Laboratorio mani abili - Primaria 1.386,00 € 693,00 € 18
Per docente
Subtotale 4.235,00 €
TOTALE PARZIALE 38.846,50 €
Economie 2,46 €
TOTALE 38.884,96 €

QUOTA MOF

FUNZIONI STRUMENTALI - ORE ECCEDENTI - ATTIVITA’ SPORTIVE

DISTRIBUZIONE QUOTA FUNZIONI STRUMENTALI A.S. 2025-2026

Funzioni Strumentali Compenso per docente (Euro) | Numero Docenti | Totale (Euro)
Area 1 (PTOF) 91929 € 1 919,29 €
Area 2 (Orientamento- 1

Continuita) 919,29 € 919,29 €
Area 3 (Dispersione) 919,29 € 1 919.29 €
Area 4 (Inclusione) 919.29 € 1 919.29 €




Area 5 (Progetti EU) 919.29 € 1 919.29 €
TOTALE 4.596,45 €
Economie 0,01 €
DETERMINAZIONE QUOTE ORE ECCEDENTI 2025-2026
Ore eccedenti | Parametro/tabelle Dati % Stabilite Quota Quota euro
Sostituzione CCNL Scuola pervenuta al lordo
docenti assenti numero lordo stato dipendente
docenti
Totale disponibile per ore eccedenti 3.540,38 €

Totale disponibile ore eccedenti da dedicare alla sostituzione dei docenti assenti:

2.540,38 €

Ordini e criteri tabellari per la retribuzione

Quota Scuola dell’Infanzia:

Retribuzione 254,04 €
Docente Scuola 10% del Le retribuzioni ai Docenti delle
Infanzia: UNITA budget ore sono variabili, cosi come il
1/90 di retribuzione 17 complessivo numero calcolato, che ¢
SCUOLA tabellare iniziale dipendente dalla retribuzione
DELLA (€ 19,54/ora) singola dei Docenti disponibili al
INFANZIA servizio.
Numero di ore: 13
Quota Scuola Primaria:
Retribuzione 762,11 €
Docente Scuola
Primaria: ) 30% del (come sopra)
1/87 di retribuzione UNITA oo
SCUOLA ot 51 budget Numero di ore: 37
PRIMARIA tabellare iniziale complessivo
(€ 20,21/ora)
Retribuzione Quota Scuola Sec. di I grado:
SCUOLA docente Scuola Sec. UNITA 60% del
SEC.DIIGR. |dilgr.: 71 budget 1.524,23 €
1/65 di retribuzione complessivo

tabellare iniziale
(€ 29,28/ora)

(come sopra)

Numero di ore: 52




GRUPPO SPORTIVO
QUOTE PRATICA SPORTIVA - SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

Budget corrente anno scolastico

QUOTA

1.543,63 €

PIATTAFORMA ECONOMICA - ALLEGATO CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
ASSE/PROFILO ATA

11 Fondo d’Istituto destinato al personale ATA ¢ ripartito, come segue, tra le aree di attivita di seguito

specificate:

¢ Intensificazione per sostituzione colleghi assenti e aggravio di lavoro: 5.602,03 €

 Flessibilita: 2.062,50 €

e Ore eccedenti (Straordinario): 5.124,35 €

o Compensi da FIS: 1.569,15 €

Economie FIS ATA: 10,77 €

INTENSIFICAZIONE:

Intensificazione

Personale ATA Unita Ore totali n ore cad euro/h Totale

CS 18,5 277,5 15 13,75 3.815,63 €

AA 7 112 16 15,95 1.786,40 €

Totale 25,5 389,5 TOT 5.602,03 €
FLESSIBILITA:

Flessibilita

Personale ATA Unita Ore totali n ore cad. euro’h Totale

CS 15 150 10 13,75 2.062,50 €
ORE ECCEDENTI (Straordinario):

Ore eccedenti straordinario

Personale ATA Unita n ore totali n ore cad euro/h Totale

CS 18,5 259 14 13,75 3.561,25 €

AA 7 08 14 15,95 1.563,10 €

TOT 5.124,35 €




COMPENSI DA FIS:

Compensi da FIS
Personale ATA Unita | n ore totali | n ore cad euro/h Totale
AA-Supporto amministrativo 1 18 18 15,95 287,10 €
contabilita
AA-Supporto amministrativo 1 12 12 15,95 191,40 €
personale
CS-Centralino Fotocopie 2 24 12 13,75 330,00 €
CS-Supporto Largo Ercole 1 10 10 13,75 137,50 €
CS-Supporto Largo Ercole 1 14 14 13,75 192,50 €
(manutenzione)
CS-Reperibilita allarme 1 14 14 15,95 22330 €
CS-Reperibilita allarme sostituto 1 13 13 15,95 207,35 €
8 105 TOT 1.569,15 €

Economie FIS Personale ATA: 10,77 €

INCARICHI SPECIFICI ATA

Importo assegnato: 3.543,89 €
Personale ATA Unita | Quota totale | Quota per AA/CS Peso
AA-Archivio 1 204,85 € 204,85 € 1,5
AA-Supporto gestione ASACOM 1 68,28 € 68,28 € 0,5
AA-Supporto AT 1 204,85 € 204,85 € 1,5
AA-Supporto documentale 1 204,85 € 204,85 € 1,5
AA-Supporto PTOF 2 409,70 € 204,85 € 1,5
CS-Supporto segreteria 1,5 22533 € 150,22 € 1,1
CS-Supporto organizzazione PTOF 1 150,22 € 150,22 € 1,1
Centrale
CS-Supporto organizzazione PTOF 2 409,70 € 204,85 € 1,5
Centrale (manutenzione/servizio
esterno)
CS-Supporto infanzia Oberdan 3 450,67 € 150,22 € 1,1
CS-Supporto infanzia Oberdan 1 54,63 € 54,63 € 0,4
(manutenzione)
CS-Supporto primaria Oberdan 3 450,67 € 150,22 € 1,1
CS-Supporto Largo Lionti 4 600,89 € 150,22 € 1,1
(didattica)
CS-Supporto Largo Lionti 2 109,25 € 54,63 € 0,4
(didattica e manutenzione)

Economie Incarichi Specifici: 0,00 €




