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All’Albo Pretorio  

Al sito web dell’istituto 
                                                                                                                 Amministrazione trasparente 

 
OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ATA 
ASSISTENTE AMM.VO  E  COLLABORATORE SCOLASTICO A VALERE SUL PROGETTO, “I 

Club delle Competenze” Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo 
specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6. A.1B.- Interventi di cui al decreto n. 
176 del 09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-
55669 del 10/03/2026 FSE+, Agenda Nord a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 
      

CUP: B34D26000530007,  
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-435 
Progetto “I Club delle Competenze” 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante  
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
 
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
 
VISTO in particolare che la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 
l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente; 
 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione 
di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 
un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione 
e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 
 
VISTO l’avviso Prot. n. 55669 del 10/03/2026, “Potenziamento delle competenze di base, comprese le 
competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale”; 
 
VISTA  la candidatura  n.23317  del 31/03/2026  prot. m_ pi AOOGABMI  n.0076524 del 
31/03/2026  “Agenda Nord” (DM n.176 del 9 settembre 2025); 
 
PRESO ATTO che per l’intervento, è stato generato il CUP:B34D26000530007, ed inserito in 
piattaforma SIF2127; 
 
VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04/05/2026, relativa all’autorizzazione del 
Progetto Avviso pubblico prot. n. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-
2026 e 2026-2027, ESO4.6.A1.B, “Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze 
chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale”, con la quale si assegna a 
codesto Istituto il finanziamento di €148.260,00;  
 
VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018; 
 
VISTO il Programma Annuale e.f.2026; 
 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n.4492/VI.3 del 18/05/2026; 
 
VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) prot. n.4568/VI.3 del 19/05/2026; 
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VISTA la disseminazione prot.n.4560/VI.3 del 19/05/2026; 
 
VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale contenute 
nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n.0101976 del 04/05/2026 trasmessa dal MIM; 
 
VISTA la delibera del collegio docenti n.44 del 26/03/ 2026 di adesione al progetto; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 566 del 27/03/2026 di approvazione del progetto; 
 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028 elaborato dal collegio dei docenti nella 
seduta del 15/12/2025 delibera n.39 ed è stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 
18/12/2025 con delibera n.558;   
 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 – Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107; 
 
VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 
 
VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 
 
VISTO l’Allegato I.2 al D.Lgs. 36/2023 recante le “Attività del RUP”; 
 
RITENUTO che la Dirigente Scolastica, Elisabetta Morselli, risulta pienamente idonea a ricoprire 
l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti, dall’ art. 15 del 
D.Lgs. 36/2023, avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo affidati ai 
sensi dell’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato I.2; 
 

VISTO l’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 

novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 

procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 

situazione di conflitto (anche potenziale); 

VISTO altresì l’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 che disciplina l’ ambito di applicazione e la gestione dei 

“conflitti di interessi” nella procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
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EMANA  

un Avviso di selezione rivolto al personale ATA interno relativo al seguente Progetto: 

Obiettivo 

Specifico 

Sotto-

Azione 

Progetto Titolo Progetto 

ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-435 “I Club delle Competenze” 

 

Art. 1 Avviso richiesta di disponibilità 

L’Avviso è finalizzato al conferimento incarichi individuali al personale ATA interno per gli aa.ss. 

2025/2026 - 2026/2027 ed è rivolto: 

a) Agli assistenti amministrativi per Supporto Amm.vo – Contabile. 

b) Ai collaboratori scolastici da impiegare nei plessi della scuola primaria e secondaria di primo 

grado per la vigilanza, la pulizia e il supporto alle attività.   

 

Art.2 Orario di servizio 

Il servizio previsto in realizzazione ai moduli formativi da attivare è presumibilmente di circa: 

A) Fino ad un massimo di 150 ore ciascuno per  il personale assistente amministrativo. 

B) Fino ad un massimo di 50 ore ciascuno per il personale collaboratore scolastico 

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura 

del progetto, comunque entro e non  il 31/08/2027 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità 

di cui sopra. In caso di sopraggiunte esigenze organizzative il limite massimo di ore di servizio potrà 

subire modifiche e sarà tempestivamente comunicato agli interessati.   

 

Art.3 Retribuzione 

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle del CCNL. 

 

Art.4 Compiti 

La/e figura/e prescelta dovrà: 

1) Assistenti Amministrativi: 

a) Supporto amministrativo - contabile: rendicontazione, istruttoria/liquidazione cedolini, anagrafe e 

pratiche fiscali e contributive; 
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b) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria; 

c) Supportare DS, DSGA e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione 

della attività didattiche e archiviare il flusso di informazioni relativi ai percorsi didattici. 

d) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione i materiale didattico in originale e non per la completa 

fruizione delle attività didattiche.  

Art. 5 Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 12:00 del 28 settembre 2026, con oggetto: 

 A.A. -  Supporto Amm.vo – Contabile 

 C.S. -   Vigilanza, pulizia e supporto alle attività.   

 - “Agenda Nord a.s.2025-2026 e 2026-2027 - Progetto: “I Club delle Competenze” all’indirizzo mail 

boic853007@istruzione.it esclusivamente in formato PDF ovvero brevi manu presso l’Ufficio di 

Segreteria (Protocollo). 

L’istanza di partecipazione, dovrà essere redatta in conformità all’Allegato A – Domanda di 

partecipazione, e deve essere allegato:  

▪ Curriculum Vitae in formato Europeo firmato in ogni sua pagina. Ciascun documento dovrà essere 

debitamente datato e sottoscritto dal candidato 

Non si terrà conto delle domande:  

 pervenute oltre il termine di cui sopra; 

 prive del curriculum vitae in formato europeo.  

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del 

contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

 

Art. 6 Commissione di Valutazione 
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La Commissione è composta da n.3 membri ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza 

del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. Ad essa compete l’organizzazione dei 

lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei candidati e la formazione della 

graduatoria.  

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato, cui seguirà decreto della Dirigente Scolastica di 

pubblicazione della graduatoria provvisoria.  

Per la valutazione delle istanze pervenute, si seguirà la seguente procedura: precedenza al personale 

interno a tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione scolastica; in subordine, personale a 

tempo determinato in costanza di servizio presso questa Istituzione scolastica. 

 

Art. 7 Pubblicazione della graduatoria  

Al termine della valutazione da parte della commissione, sarà pubblicata all’Albo on-line dell’Istituzione 

Scolastica la graduatoria provvisoria dei candidati per un periodo di cinque giorni ai fini di eventuali 

segnalazioni trascorsi i quali  diventerà definitiva. La pubblicazione della graduatoria ha valore di 

notifica agli interessati.  

 

Art.8 Attribuzione dell’incarico 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la 

normativa vigente. L’incarico sarà stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle 

esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. Questa 

Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora l’incaricato 

non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle 

modalità pattuite, liquidando lo stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione. 

 

 

Art. 9  Modalità di svolgimento della procedura di selezione  

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

 

Art. 10 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n.105 
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Art. 11 Trattamento dei dati personali  

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 

forniscono le seguenti informazioni:  

 

Titolare del trattamento dei dati  

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo n. 10 di Bologna, Via Zacconi, 11 – 40127 

Bologna al quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 

boic853007@pec.istruzione.it 

 

Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile per la Protezione dei Dati, nel seguito indicato sinteticamente come DPO, è: 

NETSENSE SRL nella persona dell’ ing. Renato Narcisi con sede legale in via Novaluce, 38/E, 95030  

Tremestieri Etneo (CT) Telefono: 095/334673 - Email:info@netsenseweb.com 

 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 

di incarichi individuali.  

 

Obbligo di conferimento dei dati  

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione.  

 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

 

 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 

di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
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Conservazione dei Dati  

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 

 

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 

dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che 

li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando 

istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

 

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 

protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 

nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.  

 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.  

 

Processo decisionale automatizzato  

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 

22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

 

Art. 12 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 7 della Legge n. 241/1990 il Responsabile del Procedimento è il Dirigente scolastico, 

Elisabetta Morselli.  

 

Art. 13 Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica e in amministrazione 

trasparente. 

 

Art. 14 Rinvio all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001  

Con riferimento agli incarichi conferiti a dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 

del D. Lgs. n. 165/2001.  
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Art. 15 Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti.  

 

ALLEGATI al presente Avviso pubblico:  

Allegato A – Domanda di partecipazione;  

Allegato B – Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità 

Allegato C -  Curriculum vitae in formato europeo. 

 

La Dirigente Scolastica  
Elisabetta Morselli 

firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D. L.vo 39/93 
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ALLEGATO A

AVVISO  PUBBLICO  DI  SELEZIONE  RIVOLTO  AL   PERSONALE
INTERNO ATA  ASSITENTE AMMINISTRATIVO E COLLABORATORE
SCOLASTICO A VALERE SUL PROGETTO, “I Club delle Competenze”
Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Nazionale  “Scuola  e  competenze”
2021-2027  –  Fondo  sociale  europeo  plus  (FSE+)  –  Priorità  1  –  Scuola  e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – sotto-
azione ESO4.6. A.1B.- Interventi di cui al decreto n. 176 del 09/09/2025 del
Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-
55669 del 10/03/2026 FSE+, Agenda Nord a.s. 2025-2026 e 2026-2027.

     
CUP: B34D26000530007, 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-435
Progetto “I Club delle Competenze”

                                                                                                   Alla Dirigente
scolastica

                                                                                   I.C. 10  - Bologna                                      

Domanda di ADESIONE

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________

nato/a a _______________________________________ il ____________________________

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente a ___________________________via_____________________________________

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________

indirizzo E-Mail ________________________________________________________

in servizio con la qualifica di _______________________________________

DICHIARA

di aderire alla selezione (indicare con una X) per l’attribuzione dell’incarico di 
Supporto operativo di progetto relativo alla figura professionale di:

Assistente amministrativo

Collaboratore Scolastico

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali 
benefici acquisiti
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nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto 
segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando;

  di essere in godimento dei diritti politici;

  di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti 
penali pendenti:

__________________________________________________________________

  di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti 
procedimenti penali pendenti :

 __________________________________________________________________

  di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;

  di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo 
di Piano;

  di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico 
previsti dalla norma vigente.

Data___________________ 

firma_____________________________________________

Si allega alla presente

1. Documento di identità in fotocopia;
2. Allegato B - Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità.

Il/la  sottoscritto/a,  ai  sensi  della  legge  196/03  e  successive  modifiche  GDPR
679/2016, autorizza l’istituto Comprensivo 10 al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della
Pubblica Amministrazione

Data___________________ 

firma_________________________________________
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Allegato B

OGGETTO: AVVISO  PUBBLICO  DI  SELEZIONE  RIVOLTO  AL
PERSONALE  INTERNO  ATA  ASSISTENTE  AMM.VO   E
COLLABORATORE SCOLASTICO A VALERE SUL PROGETTO,  “I  Club
delle  Competenze”  Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma  Nazionale
“Scuola  e  competenze”  2021-2027 –  Fondo sociale  europeo  plus  (FSE+)  –
Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione
ESO4.6.A1 – sotto-azione ESO4.6. A.1B.- Interventi di cui al decreto n. 176 del
09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso pubblico prot. n.
AOOGABMI-55669 del 10/03/2026 FSE+, Agenda Nord a.s. 2025-2026 e 2026-
2027.
     
CUP: B34D26000530007, 
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-435
Progetto “I Club delle Competenze”

Il/la sottoscritt _____________________________ nat ____a il _____/_______ /_______ e
residente a _________________ (Prov. __________), alla via/piazza _________________
n.  _______  CAP  _________  Codice  Fiscale  _______________________  Telefono
Cellulare  _______________________  indirizzo  e-mail
_______________________________________ in relazione all’incarico di :
ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO

SUPPORTO AMM.VO-CONTABILE

COLLABORATORE
SCOLASTICO

VIGILANZA,  PULIZIA  E  SUPPORTO  ALLE
ATTIVITA’

consapevole che la falsità in atti  e le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse
emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e l’applicazione di  ogni  altra sanzione prevista dalla legge,
nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

Dichiara
▪ di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto
dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
▪ ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse
sono  le
seguenti:______________________________________________________________________
___; 
▪ di  non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi,  anche potenziale,  ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire
con l’esercizio dell’incarico; 
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▪ che  l’esercizio  dell’incarico  non  coinvolge  interessi  propri  o  interessi  di
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave  inimicizia  o  rapporti  di  credito  o  debito  significativi  o  interessi  di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
▪ di aver preso piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti
provinciali  approvato  con  deliberazione  della  Giunta  provinciale  18  luglio
2014, n. 1217;
 ▪  di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  all’Istituzione  scolastica
conferente  eventuali  variazioni  che  dovessero  intervenire  nel  corso  dello
svolgimento dell’incarico; 
▪ di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra
circostanza  sopravvenuta  di  carattere  ostativo  rispetto  all’espletamento
dell’incarico; 
▪  di  essere  stato  informato/a,  ai  sensi  dell’art.  13  del  Regolamento  (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del
decreto  legislativo  30  giugno  2003,  n.  196,  circa  il  trattamento  dei  dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

Data _______________________________                                 Firma ________________________________
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